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RESUMO

Este estudo se insere na linha de pesquisa “Préaticas Educativas em Educacéo
Profissional e Tecnoloégica (EPT)” e objetiva identificar o contexto de inclusédo da
pessoa com deficiéncia visual no ambito do Instituto Federal de Goias (IFG),
Campus Goiania, sob a perspectiva da acessibilidade a informacdo e a
comunicacdo. A fundamentacao teorica engloba a educacao especial e inclusiva no
Brasil (1990), a educacéo profissional na Rede Federal Tecnolodgica e a inclusdo da
pessoa com deficiéncia visual ou baixa visdo e suas respectivas Tecnologia
Assistivas (TA). A base deste estudo trouxe ao aporte tedrico autores como Ciavatta
(2005, 2014), Frigotto (2005, 2009), Mantoan (2001, 2015), Marx (2001), Mazzotta
(1999), Vygotski (1991, 1997), dentre outros. No arcabouco metodolégico foi
utiizada a abordagem qualitativa de cunho bibliografico e documental, com
aplicacao de entrevistas semiestruturadas aos participantes da pesquisa. Os dados
coletados em pesquisa de campo demonstraram que o0 processo de inclusao no
Campus Goiania do IFG ainda apresenta seus passos incipientes, no que diz
respeito a educacdo especial e inclusiva em contradicdo ao compromisso
institucional firmado para ofertar uma educacéo publica, omniliteral a todos, sem
excecdo. Como resultado desta pesquisa foi criado um Produto Educacional em
material textual, na modalidade de Guia, com o intuito de contribuir para o
aprimoramento do processo inclusivo destes alunos. O produto educacional,
intitulado “Guia para a acessibilidade aos processos eletronicos: Estudantes com
deficiéncia visual ou baixa visdo do IFG — Campus Goiania”, foi desenvolvido para o
publico com cegueira total, com versao em Braille e também voltado para o publico
com baixa visdo, em versédo impressa contendo fontes e diagramacgao adequadas,
ambas versdes a serem disponibilizadas na Biblioteca e no Nucleo de Atendimento
as Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE) do Campus Goiania.

Palavras-chave: Educacdo Profissional e Tecnolégica, Educacdo Especial,
Acessibilidade, Inclusdo, Tecnologias Assistivas.



ABSTRACT

This present study is part of the research line “Educational Practices in Professional
and Technological Education (EPT)” and aims to identify the context of inclusion of
the visually impaired person within the scope of the Instituto Federal de Goias (IFG),
Campus Goiania from the perspective of accessibility to information and
communication. The theoretical foundation encompasses special and inclusive
education in Brazil (1990), professional education in the Federal Technological
Network and the inclusion of people with visual impairments or low vision and their
respective Assistive Technologies (AT). The basis of this study brought to the
theoretical contribution authors such as Ciavatta (2005, 2014), Frigotto (2005, 2009),
Mantoan (2001, 2015), Marx (2001), Mazzotta (1999) and Vygotski (1991, 1997), and
others. In the methodological framework, a qualitative approach of a bibliographic
and documentary nature was used, with the application of questionnaires in semi-
structured interviews with the research participants. The data collected in field
research showed that the inclusion process in the Campus Goiania of the IFG still
presents its incipient steps with regard to special and inclusive education in
contradiction to the institutional commitment made to offer a public, omniliteral
education to everyone, without exception. As a result of this research, an educational
product was created in textual material, in the form of an explanatory guide, in order
to contribute to the improvement of the inclusive process of these students. The
educational product, entitled “Guide for accessibility to electronic processes:
Students with visual impairments and low vision at IFG — Campus Goiania”, was
developed for the public with total blindness with a Braille version and also aimed at
the public with low vision, in a printed version containing appropriate fonts and
diagramming, both versions to be made available at the Library and at the Nucleo de
Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE) of the Goiania
Campus.

Keywords: Professional and Technological Education, Special Education,
Accessibility, Inclusion, Assistive Technologies.
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INTRODUCAO

O verbo incluir tem em sua definicdo, o fazer figurar ou o fazer parte de certo
grupo, de certa categoria de pessoas; significa juntar-se, inserir-se etc. Porém, a
acepcdo mais notavel do termo inclusdo é contemplada a partir dos preceitos
basicos delineados na Declaracdo Universal dos Direitos Humanos (1948, p. 4), a
qual preconiza em seu primeiro artigo “Todos os seres humanos nascem livres e
iguais em dignidade e direitos. S&o dotados de raz&do e consciéncia e devem agir em
relagado uns aos outros com espirito de fraternidade”.

Tais preceitos, recepcionados pela Constituicdo Federal Brasileira de 1988,
trouxeram aos direitos dos vulneraveis diretrizes que norteiam as acdes e 0s
programas de ensino do Ministério da Educagéo (MEC). A partir da década de 1990,
ocorreram avangos no campo da inclusdo escolar, destacadas: a Conferéncia
Mundial de Educacéo para Todos, (Jomtien, Tailandia, 1990); a Conferéncia Mundial
de Educacdo Especial (Declaracdo de Salamanca, Espanha, 1994), por fim, a
Convencéo Interamericana para a Eliminagéo de Todas as Formas de Discriminagéo
contra as Pessoas Portadoras de Deficiéncia (Declaracdo de Guatemala, 1999).

Sob esse prisma, a inclusdo escolar € um dever do Estado e um direito dos
individuos com necessidades educativas especiais, conforme a Constituicdo Federal
Brasileira e a Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional (LDB) — Lei n.°
9.394/1996. Assim, compete as instituicdes educacionais receber esses alunos e
oferecer-lhes oportunidades de desenvolver suas habilidades e competéncias.

A educagdo é o marco inicial da inclusdo social e possui o conddo de
assegurar as condi¢des primordiais para que o publico vulneravel obtenha éxito na
vida escolar desde o ensino fundamental. Historicamente, o publico de pessoas com
algum tipo de deficiéncia ndo recebia adequada atencdo. O desenvolvimento e o
aprimoramento dessas pessoas restringiam-se ao viés clinico ou assistencial,
tornando a inclusdo um verdadeiro paradigma.

Nesses termos, em consonancia com a LDB, a Politica Nacional da Educacéao
Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva, publicada pelo MEC, no ano de
2008, exige que as instituicdes educacionais se organizem para ofertar as condigdes
de acesso aos espagos, aos recursos pedagogicos e a comunicacdo que favorecam
a promocao da aprendizagem e a valorizacdo das diferencas, de forma a atender as

necessidades educacionais de todos os estudantes (BRASIL, 2008a). O documento
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ressalta a necessidade da eliminacdo de barreiras arquitetdnicas, urbanisticas, na
edificacdo, nos transportes escolares, bem como as barreiras nas comunicacdes e
informacoes.

Nota-se que o direito a educacao especial inclusiva é dispensado a todos que
necessitem de qualquer tipo de tratamento especifico, para que tanto a
acessibilidade quanto a permanéncia no ambiente escolar sejam asseguradas. A
esse respeito, a Convencao Internacional sobre os Direitos das Pessoas com

Deficiéncia, no artigo 2°, pressupde que a comunicacao:

[ ..] abrange as linguas, a visualizagdo de textos, o braile, a comunica¢éo
tatil, os caracteres ampliados, os dispositivos de multimidia acessivel, assim
como a linguagem simples, escrita e oral, os sistemas auditivos e 0s meios
de voz digitalizada e os modos, meios e formatos aumentativos e
alternativos de comunicacdo, inclusive a tecnologia da informacdo e
comunicacao acessiveis (BRASIL, 2009a).

Destarte, a partir do fragmento acima é possivel aferir que a inclusdo no
contexto educacional implica também a promocdo de formas apropriadas de
assisténcia e apoio as pessoas com deficiéncia, a fim de Ihes assegurar 0 acesso as
informacgdes. Para tanto, este estudo busca compreender, no ambito do Instituto
Federal de Goias, especificamente no Campus Goiania, o0os documentos
institucionais: Estatuto do IFG, Projeto Politico Pedagdgico-PPPl e Plano de
Desenvolvimento Institucional — PDI, que versam sobre o direito das pessoas com
deficiéncia e o respeito a diversidade humana.

Cumpre destacar que esta pesquisadora € servidora Técnico-Administrativo
no IFG, desde o ano 2011, e realiza suas atividades no Protocolo do Campus
Goiania. Deste modo, em razdo das rotinas administrativas desempenhadas no
quotidiano das atividades de cadastro e tramitacdo de processos eletronicos, foi
identificada a necessidade de adequacédo da informacédo e acessibilidade desses
procedimentos ao alunado com deficiéncia visual ou baixa visdo, regularmente
matriculados no Campus.

De acordo com dados verificados junto ao Nucleo de Acdes Inclusivas da Pro-

Reitoria de Ensino do IFG, até o semestre letivo 2022/1 estavam matriculados 18
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(dezoito) estudantes com deficiéncia visual ou baixa visdo (cegueira ou visao
monocular), nos 14 (quatorze) Campus do IFG*.

No Campus Goiania, estdo regularmente matriculados 06 (seis) alunos com
deficiéncia visual ou baixa visdo, conforme dados verificados junto ao Nucleo de
Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE) do préprio
Campus, no mesmo periodo. Deste numero de discentes, apenas 04 (quatro)
aquiesceram em participar desta pesquisa, 0 que representa o percentual de 66,66%
dos entrevistados no locus da pesquisa.

A importancia desta pesquisa reside no fato de que, para a promoc¢éo de uma
educacdo que atenda aos principios inclusivos, € necessario buscar novos
mecanismos que possam contribuir para o aprimoramento do processo de
acessibilidade comunicacional, por meio da eliminagéo de barreiras na comunicacao.

N&o obstante, para além da adocdo de alternativas técnicas que tornem
acessiveis os sistemas de comunicac¢do e informacéo relacionados a atividade e
participacdo de pessoas com deficiéncia, mister se faz ampliar sua autonomia,
independéncia, comunica¢do, mobilidade e integracdo no IFG — Campus Goiania,
locus deste estudo.

Neste cenario, com o intuito de tracar breve escorco histérico sobre o Instituto
Federal de Goias e o Campus Goiania, importa destacar que essa instituicdo carrega
um legado centenario desde a sua criagdo como Escola de Aprendizes e Artifices no
ano de 1909 (BRASIL, 1909). Destinada ao ensino gratuito profissional primario,
essa escola foi mantida pelo Governo Federal em conjunto com o Ministério da

Agricultura, Industria e Comércio.

O desaparecimento das Escolas de Aprendizes Artifices foi construido
lentamente, pois, desde 1930, a intensidade das mudancas vinha se
acentuado. Foi neste ano que as Escolas de Aprendizes Atrtifices
vincularam-se ao Ministério da Educacdo e Saude Publica e, em 1931, o
mesmo Ministério criou a Inspetoria do Ensino Profissional Técnico,
buscando dar direcionamentos a todos 0s servigos relativos ao ensino
profissional técnico. Em 1934, transformava a Inspetoria em
Superintendéncia do Ensino Profissional, subordinando-a, diretamente, ao
Ministro do Estado, aumentando o reconhecimento da importancia
estratégica do ensino técnico e de escolas profissionais no discurso oficial
de Estado (PIRES, 2014, p. 81).

! Dados coletados junto ao Nucleo de Agdes Inclusivas — NAI, da Pré-Reitoria de Ensino do Instituto
Federal de Goias, em 25/10/2022 e 21/11/2022.
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Inicialmente, a Escola de Aprendizes Atrtifices foi instalada nas capitais dos
Estados da Republica e no Estado de Goias se deu na antiga capital goiana, Vila
Boa. A mudanca da mencionada escola ocorreu juntamente com a transferéncia
para a nova capital, ou seja, para a cidade de Goiania, ocasido em que foi
denominada Escola Técnica de Goiania, em 1942,

Ao considerarmos a linha historica dessa instituicdo, que doravante se
intitula Escola Técnica de Goiania, em virtude de ter sido fundada na nova
capital do Estado, é preciso destacar o pano de fundo que ela representou
para a cidade: foi palco da exposicdo durante os festejos do Batismo
Cultural e posteriormente destacou-se por seu préprio crescimento e como
elemento de alcance social. Posteriormente, em 1959, foi elevada a
categoria de Escola Técnica Federal; depois para a condicdo de Centro
Federal de Educac@o Tecnolégica de Goias, em 1999, e por ultimo a
condicdo de Instituto Federal de Educacéo Ciéncia e Techologia de Goias,
em 2008 (MANSO, 2016, p. 46).

Apoés a transferéncia para a nova capital, a Escola Técnica de Goiania — ETC,
criada pelo Decreto n.° 4.127, de 25 de fevereiro de 1942, foi instalada no centro da
capital, a Rua 75, n.° 46, e representou a extingdo e a consequente substituicdo dos
Liceus Industriais, notadamente determinados pelos movimentos politicos nacionais.
Especializado na oferta do ensino industrial essencial, o estabelecimento da ETC na
capital figurou moderno e importante marco cultural na sociedade a época (MANSO,
2016, p. 53).

No ano de 1965, surge a autarquia Escola Técnica Federal de Goias, criada
pela Lei n.° 4.759, de 20 de agosto, que oportunizou a oferta de cursos tecnolégicos,
e ulteriormente se transformou em Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica do
Estado de Goids — CEFET-GO, a partir do ano de 1999, periodo em que destinou o
ensino profissionalizante e propedéutico, com vistas a atender ao mercado de
trabalho.

Em seguida a esse periodo, foi criado o Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Goias, no ano de 2008, por meio da Lei n.° 11.892,
sancionada em 29 de dezembro de 2008 (BRASIL, 2008d). A mudanca ocorrida de
CEFET-GO para IFG teve fundamento nas ideologias politicas de expansdo do

ensino profissionalizante, com énfase no ensino superior.

A transformacdo de CEFET-GO para IFG trouxe uma mudanca
organizacional e de autonomia. Embora cada campus fizesse parte e
estivesse subordinado a Reitoria do IFG, todos passaram a receber os
proprios recursos do governo federal, com autonomia de utiliza-los conforme
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seus programas e suas necessidades administrativas, apresentados via
planejamento anual para o ano seguinte. Outra mudan¢a em relagdo ao
CEFET foi a eliminac¢éo da figura do Diretor Geral e o surgimento do Diretor
do Cédmpus. Se pudesse fazer uma extrapolacdo, poder-se-ia dizer que o
Diretor Geral foi convertido em Reitor que passou a ter um local de trabalho
fora da unidade (agora Campus), a Reitoria. A Reitoria passou a contar,
além do reitor, com cinco pré-reitores (MANSO, 2016, p. 135-136).

A criagéo de 38 Institutos Federais de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia — IF’s,
nacionalmente, dentre eles o Instituto Federal de Goias, o qual modificou a estrutura
organizacional do entdo CEFET-GO e hoje € composto por 14 campus distribuidos
no estado de Goias. O Campus Goiania é o maior e mais antigo campus a integrar o
IFG.

No que diz respeito a educacao inclusiva, o Campus Goiania do IFG segue as
orientacdes dispostas na Resolucdo n.° 98/2021a — REI/CONSUP/REITORIA/IFG,
de 31 de agosto de 2021, a qual definiu os procedimentos de adaptacdo didatico-
pedagdgica, e outros correlatos, para estudantes com necessidades educacionais
especificas — NEE.

Pelas disposi¢cdes constantes na referida resolucéo € firmado o compromisso
com a educacao inclusiva e emancipatoria, visando 0 acesso, a permanéncia e o
ensino-aprendizagem de qualidade, prezando pelo respeito a diversidade e as
diferencas humanas, mediante acdes acessiveis de reducdo ou eliminacdo de
entraves arquitetdnicos, tecnolégicos, comunicacionais, atitudinais e pedagogicos.

Desta maneira, é relevante a abordagem que traz este estudo para a
percepcdo e a discussdo sobre a adequacdo dos compromissos firmados pela
Instituicdo no alcance da qualidade na educacao inclusiva, mormente sobre o que
incide o objeto deste estudo: o direito do acesso a comunicacao e a informacao.

No Brasil, alguns avancos puderam ser observados a partir da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB) — Lei n.° 9.394/96, com diversas
legislacbes e politicas voltadas ao atendimento educacional da pessoa com
necessidades educacionais especificas. Todavia, tais politicas e legislacbes nem
sempre se mostram suficientes para garantir o real direito & educacdo a todas as
pessoas, independentemente das suas necessidades.

Ciente disso, essa pesquisa objetiva compreender a politica institucional do
Instituto Federal de Goias de acesso a comunicacdo e a informacdo académica
pelos estudantes com deficiéncia visual ou baixa visdo. Tal proposi¢do vincula-se as

tematicas propostas pela linha de pesquisa Praticas Educativas em Educacédo
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Profissional e Tecnoldgica (EPT), uma vez que busca discutir a educacéo inclusiva
nessa perspectiva. A delimitacdo do tema e a construcdo da problematica deste
estudo resultam de indagacfes surgidas a partir da experiéncia profissional desta
pesquisadora, conforme anteriormente mencionado.

A partir dessa experiéncia foi identificada a necessidade de elaboracdo e
divulgacdo de um Guia sobre os procedimentos para a tramitacdo de processos
eletrbnicos de natureza académica no IFG — Campus Goiania. Nesse contexto,
buscaram-se respostas para as indagacdes: Quais as principais dificuldades dos

BN

estudantes com deficiéncia visual, em relacdo a tramitacdo de processos
académicos no IFG? De que forma pode-se garantir o direito a acessibilidade
comunicativa sobre tramitacdo de processos para pessoas com deficiéncia visual no
IFG-Campus Goiania?

Para contemplar a proposta desta pesquisa, que versa sobre o direito de
acesso a informacdo e a comunicacdo, mister se faz ampliar o olhar sobre os
contextos, as perspectivas e os desafios inerentes a inclusdo, a partir do uso das
Tecnologias Assistivas. Considera-se, portanto, que para a promoc¢ao da inclusédo é
indispensavel a adaptacdo de materiais e recursos, objetivando o atendimento das
necessidades de todos/as estudantes.

Na concepcédo de Reis e Silva (2011, p. 80), a inclusao escolar “requer uma
nova visao das pessoas, uma mudanca de mentalidade, de forma que todos sejam
respeitados, independentemente de suas diferengas”, bem como promover
transformacdes em toda a area educacional. O desenvolvimento de uma Educacéo
Inclusiva exige a reorganizacao dos espacos educativos, a adaptacao do curriculo, a
oferta de recursos e metodologias diversificadas e a adequada formacdo dos
professores, 0s quais precisam romper com os velhos paradigmas de educacao que
acabam por privilegiar formas de incluséao.

Para Mantoan e Baranaukas (2001, p. 22), a “comunicagcdo, a criacao
colaborativa e a imersdo no ambiente sdo mediadoras do processo de construcéo e
expansdo do conhecimento”. Isso implica considerar que a acessibilidade se
constitui como elemento estruturante na educacéao inclusiva, pois fortalece a busca
pela igualdade de oportunidades e valoracédo das diferencas. A educacgao inclusiva
abrange as diversidades constantes na sociedade e induz a transformagdes no

sistema de ensino para que todos tenham acesso a educacao.
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Esta pesquisa intenta contribuir para a compreensédo e reflexdo acerca da
inclusdo e do respeito a diversidade no IFG, estabelecendo pontos e contrapontos
com a legislacdo nacional, a fim de identificar se o direito exarado na lei est4, de
fato, sendo cumprido. Sob essa exposi¢do, a relevancia deste estudo esta associada
as contribuicdes que ele possa dar aos demais Campus do IFG, sobre a elaboracdo
de material informativo destinado as pessoas com deficiéncia visual.

Devido a importancia do acesso as informacdes a estes discentes, faz-se
importante o levantamento e o mapeamento destas para a constru¢cdo de um Guia
sobre os procedimentos adotados na abertura de processos eletrbnicos de natureza
académica no IFG — Campus Goiania, espaco educacional onde esta pesquisa foi
realizada, entre os anos de 2021 e 2022.

Tendo em vista a problematizacdo do objeto deste estudo, principiou-se a
analise da educacdo profissional e tecnolégica, no sentido de identificar o seu
alcance multicurricular, integral, com vistas a verificar sua acessibilidade aos alunos
com deficiéncia visual ou baixa visdo, regularmente matriculados no Campus
Goiania do IFG.

Nesta linha de raciocinio, esta pesquisa buscou elucidar a politica institucional
do acesso as informacBes e a comunicacdo do IFG — Campus Goiania para o
desenvolvimento de um Guia acessivel as pessoas com deficiéncia visual ou baixa
visdo, oferecendo conhecimento sobre a tramitacdo dos processos eletrénicos
normatizados pela Resolucdo CONSUP/IFG n.° 08, de 22 de abril de 2019.

A questdo central desta pesquisa se fundou na perspectiva da educacao
inclusiva e na acessibilidade de informacées e no direito a educagdo. Essa
proposi¢do envolveu aspectos, como o contingente de matricula deste alunado, o
direito garantido pela legislacdo vigente, com relacdo ao acesso a educacédo, a
informacédo e a comunicacédo, bem como a maneira como ocorrem a tramitacdo de
processos eletronicos de natureza académica no IFG.

Nesse sentido, objetiva-se compreender a politica institucional do IFG —
Campus Goiania, de acesso a comunicacdo e a informacdo académica pelos
estudantes com deficiéncia visual ou baixa visdo, para o desenvolvimento do
Produto Educacional, no formato de Guia, destinado a esses alunos, abordando os
procedimentos e a tramitacdo dos processos eletrbnicos de natureza académica,

normatizados pela mencionada Resolucdo CONSUP/IFG n.° 08/2019.
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Tendo como premissa 0s objetivos inicialmente desenhados, desenvolveu-
se no estudo bibliografico e na analise documental, a evolucéo das politicas publicas
para educacao especial, a partir da década de 1990, em ambito nacional. Em
seguida, identificou-se o modo como essas politicas sédo projetadas no IFG -
Campus Goiania e se elas consideram o direito do acesso a informacdo e da
comunicacao.

Em sequéncia, apontou aspectos importantes sobre a deficiéncia visual,
abrangendo as possibilidades de acesso a informacdo e comunicacao, via uso de
Tecnologias Assistivas, para que a pesquisa, por meio de questionarios aplicados
em entrevistas semiestruturadas, delimitasse as possibilidades do acesso as
informacdes sobre a tramitacdo dos processos eletrénicos de natureza académica,
no IFG — Campus Goiania.

Enfim, criou-se o produto educacional, em formato de material textual
informativo, o qual trouxe informaces sobre os procedimentos e a tramitacdo dos
processos eletrénicos de natureza académica, normatizados pela Resolugéo
CONSUPI/IFG n.° 08/2019, a fim de favorecer o processo inclusivo de acesso a
informacéo e a comunicacao no IFG — Campus Goiania.

Desse modo, delineou-se estratégias metodologicas com o intento de lograr
éxito neste estudo. Sabe-se que as ciéncias sociais cabe promover estudos que
visem a compreensao sobre a forma, o desenvolvimento e a organizacdo das
sociedades. Elementos como seus processos historicos, suas origens, seu
desenvolvimento, seus conflitos, suas transformacdes sociais e outros sao inerentes
ao foco dos estudos desta natureza.

A partir dos importantes acontecimentos sociais ocorridos no século XVIII, as
ciéncias sociais provocaram a certeza de que, assim como o0s estudos das ciéncias
da natureza, as ciéncias humanas e sociais poderiam ser estudadas. Nas obras de
Emile Durkheim, Max Weber e Karl Marx é possivel a identificacdo de questbes
epistemoldgicas e metodoldgicas utilizadas na formagcdo do conhecimento em

ciéncias sociais.

Atualmente, Sociologia, Antropologia, Economia e Politica séo ciéncias com
objetivos de estudo especificos e que se relacionam mutuamente, pois 0s
fenbmenos sociais sdo extremamente complexos. Mas a definicdo do objeto
de cada ciéncia social decorre também da resposta que se dé a questédo
sobre o que torna possivel a organizagdo social das relacbes entre os
homens. A tradicdo das Ciéncias Sociais possui trés respostas classicas a
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esta questfo: a de Emile Durkheim, a de Max Weber e a de Karl Marx. S&o
considerados os classicos das Ciéncias Sociais, ndo s6 porque representam
pontos de vista distintos a respeito da objetividade cientifica do
conhecimento da vida social, mas porque a riqueza e a profundidade tedrica
de suas obras constituem elementos basicos para a explicacdo cientifica
dos fenbmenos sociais (LEMOS FILHO, 2006, p. 25).

Este estudo fundamentou-se em aspectos da pesquisa pautada nas ciéncias
humanas e sociais no campo da educacgao, por meio da investigacado de abordagem
qualitativa, com elementos descritivos e interpretativos. Para tanto, houve o
levantamento bibliografico; a analise de dados documentais; e a realizacdo de
entrevistas semiestruturadas com estudantes com deficiéncia visual ou baixa visao,
matriculados no Campus Goiania do IFG. Com efeito, os dados obtidos foram
transpostos, o mais fielmente possivel, na comunicacéo dos resultados da pesquisa.

Assim asseveram Ludke e André (1986, p. 25) sobre o tema:

Para que se torne um instrumento valido e fidedigno de investigacéo
cientifica, a observacao precisa ser antes de tudo controlada e sistematica.
Isso implica a existéncia de um planejamento cuidadoso do trabalho e uma
preparacdo rigorosa do observador. Planejar a observacdo significa
determinar com antecedéncia “o qué” e “o como” observar. A primeira
tarefa, pois, no preparo das observagfes é a delimitagdo do objeto de
estudo. Definindo-se claramente o foco da investigac@o e sua configuracdo
espaco-temporal, ficam mais ou menos evidentes quais aspectos do
problema seréo cobertos pela observacao e qual a melhor forma de capta-

los.

Diante de tal proposicdo, depreende-se que a validade de uma pesquisa
cientifica deve, necessariamente, conter um minucioso planejamento capaz de
preparar o pesquisador para avangar em campo. A comecar por essa preparagao,
reside o planejamento e o foco no tema a ser investigado, fundamentado em sélidas
correntes filosoficas e tedricas.

Ciente disso, a pesquisa de abordagem qualitativa tem no pesquisador o
instrumento-chave, como importante e verdadeiro observador, que é descritivo, ou
seja, sua interpretacao dos resultados decorre da percepcao desses fendbmenos, em
gue 0s pesquisadores se preocupam com o0 processo levado aos resultados, e ndo
somente a esses. Neste tipo de pesquisa, os resultados sdo analisados de forma
indutiva, por meio de verificacbes de um processo dialético indutivo-dedutivo que
contenha um significado a vida e ao convivio social.

E importante ressaltar que esse enfoque pressupfe a construcéo da realidade

do ponto de vista subjetivo, em que a descoberta e a construgcdo de teorias
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baseadas na coleta de dados interpretados sdo fundamentadas, a partir de
diferentes técnicas de analise.

Assim, a pesquisa de abordagem qualitativa pode fundamentar-se em duas
correntes filosdéficas, quais sejam, a da fenomenologia e a do marxismo. Sobre o

tema, ensina Trivifios (1987, p. 117):

Temos expressado que a quantificacdo dos fendmenos sociais apoia-se no
positivismo e, naturalmente, também no empirismo. As posi¢des qualitativas
baseiam-se especialmente na fenomenologia e no marxismo. Por isso, em
geral podemos distinguir dois tipos de enfoques na pesquisa qualitativa, que
correspondem a concepcgdes oritolégicas e gnosiologicas especificas, de
compreender e analisar a realidade:

— Os enfoques subjetivistas-compreensivistas, com suporte nas ideias de
Schleiermacher, Weber, Dilthey e também em Jaspers, Heidegger, Mareei,
Husserl e ainda Sartre, que privilegiam o0s aspectos conscienciais,
subjetivos dos atores (percepgBes, processos de conscientizagdo, de
compreensdo do contexto cultural, da realidade a-histdrica, de relevancia
dos fendbmenos pelos significados que eles tém para o sujeito (para o ator
etc.).

— Os enfoques critico-participativos com visdo histdrico-estrutural
dialética da realidade social que parte da necessidade de conhecer (através
de percepcles, reflexdo e intuicdo) a realidade para transforma-la em
processos contextuais e dinamicos complexos (MARX, ENGELS,
GRAMSCI, ADORNO, HORKHEIMER, MARCUSE, FROMM, HABERMAS,

etc).

Cabe destacar que a pesquisa de abordagem qualitativa se caracteriza pelo
uso de uma metodologia de carater exploratério, cujo foco reside no campo subjetivo
do objeto analisado. Nesta pesquisa, 0 que se busca € a compreensdo do
comportamento do sujeito, estudando suas particularidades e experiéncias
individuais. O pesquisador deve estar imbuido de principios e estratégias
metodoldgicas que garantam a flexibilidade da acdo investigativa, analisando a

causa e as consequéncias dos problemas. Assim descreve Trivifios (1987, p. 125):

Por isso, consideramos como vélido o enfoque histérico-estrutural para
nossa realidade social que, empregando o método dialético, € capaz de
assinalar as causas e as consequéncias dos problemas, suas contradi¢des,
suas relacdes, suas qualidades, suas dimensfes quantitativas, se existem,
e realizar através da acao um processo de transformagédo da realidade que

interessa.

Como € inerente a todos os tipos de investigacdo cientifica, a pesquisa de
abordagem qualitativa possui perguntas préprias a serem respondidas, de acordo

com sua natureza tedrica. Assim, elas assumem o papel de perguntas norteadoras
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gue sdo capazes de desenhar uma linha de ideias, a qual abrigara a problemética a
ser estudada.

Neste diapaséo, para alcancar os objetivos tracados na pesquisa (geral e
especificos) esta dissertacdo foi estruturada em cinco capitulos, além da introducao
e das consideracdes finais. O primeiro capitulo apresentou a educac¢do bem como a
educacdo especial e inclusiva no Brasil, contextualizados no cenario nacional e
aborda a educacéo especial em seus aspectos histéricos e politicos.

No segundo capitulo foram tratados temas correlatos a educagéo
profissional na Rede Federal e Tecnolégica, enfatizando seus fundamentos
historicos e pedagdgicos, relacionando-os ao trabalho enquanto principio educativo.
Este capitulo também contextualizou a educacdo especial na Rede Federal
Tecnolégica e promoveu elucidagdes acerca do Atendimento Educacional
Especializado - AEE.

Por sua vez, o terceiro capitulo versou sobre a inclusdo e o conceito de
diversidade, aprofundando conhecimentos acerca das acessibilidades e do uso das
tecnologias assistivas voltadas para o atendimento a pessoa com deficiéncia visual;
relacionando-as ao direito a educacdo e a acessibilidade no ambito do Instituto
Federal de Goias.

O quarto capitulo mostrou a metodologia delineada e aplicada ao estudo,
englobando os métodos de selecdo dos participantes e aplicagdo dos questionarios
nas entrevistas semiestruturadas, bem como os resultados e a analise dos
conteudos obtidos na realizacdo da pesquisa de campo.

Enfim, no quinto capitulo abordou-se aspectos de elaboragdo e
apresentacao do produto educacional desenvolvido: o Guia para Acessibilidade aos
Processos Eletronicos: Estudantes com Deficiéncia Visual e Baixa Visao no IFG —
Campus Goiania, recurso construido para promover a inclusdo da pessoa com
deficiéncia visual no Campus Goiania do IFG que concretiza a contribuicdo desta

pesquisa sob a perspectiva e problematica suscitadas.
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1 EDUCACAO ESPECIAL E INCLUSIVA NO BRASIL

O percurso tracado para o desenvolvimento tedrico desta pesquisa perpassa
pela analise dos fatos histéricos que marcaram a evolugédo da educacao especial no
Brasil. E importante compreender no¢des conceituais da educacgédo, propriamente
dita, para entdo observar com criticidade as influéncias externas e internas que
determinaram o sentido que a educacéo especial se encontra nos dias atuais.

A educacéo, consolidada politica publica no Brasil, € engrenagem primordial
no processo de socializacdo e humanizacdo do homem enquanto cidadao e ser
coletivo. Neste sentido, este primeiro capitulo tem como objetivo a analise da
educacao, sob a perspectiva da educacao especial e inclusiva, contextualizada no
cenario nacional, a partir da década de 1990. Principiando pela pesquisa
bibliografica e documental, foram compilados o0s essenciais marcos que
influenciaram a atual conjuntura do sistema educacional na seara da educacao

especial e do ponto de vista inclusivo.

1.1 APANAGIOS DA EDUCACAO: A EDUCACAO ESPECIAL EM CONTEXTO
BRASILEIRO

Em sua acepcado, a educacdo consiste na aplicacdo dos métodos proprios
para assegurar a formacédo e o desenvolvimento fisico, intelectual e moral de um ser
humano. Trata-se do processo de ensinar e aprender, um instrumento importante
para a passagem de conhecimentos de uma geracéo a outra.

Ensina Carlos Branddo (2017) que a educacdo existe no imaginario das
pessoas e na ideologia dos grupos sociais e sua missdo € a transformacdo dos
sujeitos e do mundo para algo melhor. Como ninguém escapa da educacao, seja ela
usada para qualquer fim, sua manifestacéo torna inegavel sua propria existéncia em

todos os mundos sociais e nas varias formas de aprender.

A educacdo pode existir livre e, entre todos, pode ser uma das maneiras
gue as pessoas criam para tornar comum, como saber, como ideia, como
crenca, aquilo que é comunitario como bem, como trabalho ou como vida.
Ela pode existir imposta por um sistema centralizado de poder, que usa o
saber e o controle sobre o saber como armas que reforcam a desigualdade
entre os homens, na divisdo dos bens, do trabalho, dos direitos e dos
simbolos (BRANDAO, 2017, p. 4).
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A educacédo se consolidou politica publica pela Constituicdo Federal de 1988
e exerceu importante funcéo no processo de humanizacao e socializacdo do homem
como ser coletivo. Constituida como um direito de todos, sempre se relacionou a
organizacédo social e resultou em importante elemento no processo de formacao do
homem, preparando-o para o exercicio pleno da cidadania, a partir do

reconhecimento proprio e da percepc¢éo do outro.

A Educacao, entendida como o processo de formagdo humana, atua sobre
0S meios para a reproducao da vida - e essa é sua dimensao mais visivel e
pratica -, bem como coopera para estender a aptiddo do homem para olhar,
perceber e compreender as coisas, para se reconhecer na percepcdo do
outro, constituir sua prépria identidade, distinguir as semelhancas e
diferencas entre si e 0 mundo das coisas, entre si e outros sujeitos. A
Educacdo envolve todo esse instrumental de formas de percepcdo do
mundo, de comunicacdo e de inter-comunicacdo (sic), de auto
conhecimento (sic), e de conhecimento das necessidades humanas. E
prop8e-se a prover as formas de superacdo dessas necessidades, sejam
elas materiais ou psiquicas, de superacdo ou de reconhecimento de limites,
de expansdo do prazer e outras. Educar requer o preparo eficiente dos
educandos para que se capacitem, intelectual e materialmente, para
acionar, julgar e usufruir esse complexo de experiéncias com o mundo da
vida (RODRIGUES, 2001, p. 243).

Atuante na formacdo do homem critico, que sabe se posicionar, compreende
a sua origem e constroi o seu préprio destino, a educacdo € uma ferramenta impar
no contexto politico e social humano.

Nesse diapasdo, os processos educativos sdo responsaveis pela edificacao
do desenvolvimento humano, bem como de sua sociabilidade. Embora a evolucao
do conceito de educacédo tenha se consolidado na seara legislativa nacional, em
decorréncia de varias discussfes e lutas de determinados segmentos sociais, 0
processo educativo como um todo, bem como o processo educativo especial e
inclusivo, ainda carece de estruturacao.

Observa-se que o0s séculos XVII e XVIII foram marcados por praticas
discriminatorias a populacdo com deficiéncia, subjugada e rejeitada tanto pela
familia quanto pela sociedade. Nessa época, as pessoas com deficiéncia eram
deixadas a margem do apoio, resultante de comportamentos preconceituosos e
excludentes.

Cabe destacar que no século XVIII emergiu, como desdobramento do

Movimento Renascentista, o avanco da ciéncia que resultou no aprimoramento
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gradual das casas de assisténcia, também a area da cirurgia foi aperfeicoada em
razao da ampliacdo dos conhecimentos anatémicos (BUENO, 1993).

A esse grupo especifico, restou uma educacéo, em que nada explorava suas
habilidades, com vistas aos conhecimentos ou a integracdo social, condizente com
as circunstancias sociais e politicas vividas a época em que foram praticadas. Sobre

essas condic¢oes, pontua Tezani (2008, p. 56):

[...] as condigBes socio-histéricas interferem na visdo e no atendimento as
pessoas com deficiéncia, e se modificam de acordo os interesses sociais,
ou seja, relaciona-se com o contexto da organizagdo econémica vigente, da
organizacao pratica, do conceito de homem e de educacao, que se alteram
com o tempo [...]

Partindo da implementacdo de tradicdes adotadas no exterior, com relagao
aos menos favorecidos, uma atencdo comecgou a ser dispensada aos pobres e
criancas abandonadas. No Brasil foi criado o Imperial Instituto dos Meninos Cegos,
por meio do Decreto n.° 1.428, de 12 de setembro de 1854.

Este Instituto, mantido pela Coroa, posteriormente chamado Instituto
Benjamin Constant, foi idealizado por José Alves de Azevedo?, com o objetivo de
ministrar a instrucdo primaria, alguns ramos da secundaria, a educacdo moral e
religiosa, o ensino de musica, além de ensinar oficios fabris (BRASIL, 2016a). Dois
anos depois, em 1856, foi criado o Instituto dos Surdos-Mudos, igualmente mantido

pela Coroa.

O Instituto dos Surdos-Mudos foi criado com a finalidade de oferecer
educacéo intelectual, moral e religiosa aos surdos de ambos os sexos. Ap6s
ser inaugurado, em 1° de janeiro de 1856 como instituicdo de carater
privado, teve como data considerada de sua fundacdo 26 de setembro do
mesmo ano, dia de promulgacdo da lei n. 939, por ter esta concedido
subvencéo anual e pens@es aos alunos surdos pobres (BRASIL, 2016a).

Embora oportunizado o ensino para garantir trabalhos a ex-alunos, ambos os
institutos praticavam o isolamento destes em relacdo ao convivio social. Ja no final
do século XVIIl, a preocupagdo com a educagdo ao deficiente ndo se destacou,

posto que o contexto do desenvolvimento da economia era voltado as questbes

2 José Alves de Azevedo, um jovem nascido cego, estudou em Paris — Franca, por seis anos. Foi
professor de Histéria no Colégio Bardo de Tautphoeus. Ensinou o sistema Braille a uma aluna cega,
Adéle Marie, filha do médico francés José Francisco Xavier Sigaud, médico particular do Imperador D.
Pedro Il, com quem articulou o projeto Instituto dos Meninos Cegos no Brasil em 1854.
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agrarias. Com o estabelecimento da familia Real no Brasil houve uma reorganizacao
econdmica, politica e social, marcando o inicio do processo de industrializacéo.

Apoés a Proclamacao da Republica, em 1889, houve transformacfes na seara
da educacéo publica, que passou a ser gratuita e passivel da intervencéo direta do
Estado, que propunha uma educacéo voltada para a formacdo para o trabalho.
Nessa época, ainda que houvesse uma abordagem pedagogica diferente, a
educacao destinada as pessoas com deficiéncia era fruto de experiéncias praticas.

No inicio do século XX surgiram as classes especiais para abrigar as crian¢as
que nado lograssem éxito no ensino regular. Nesse cenario, houve crescente
aumento de classes, em que o atendimento especializado era dispensado ao publico
com deficiéncia. No periodo em questéo, a educacado dessas pessoas estava ligada,
sobretudo, aos saberes da medicina e da psicologia, inclusive, a organizacdo de
espacos pedagodgicos dedicados ao ensino.

Depreende-se que as significativas mudancas ocorridas na educacgao
inclusiva se deram no século XX, especificamente na década de 1920, quando
houve uma expanséo das instituicbes que ofertavam a educacao especial. Nessas
instituicdes, de carater assistencial e de natureza privada, foram formuladas normas

e a centralizacdo deste tipo de atendimento na rede publica.

A partir da metade do século XX, existem duas vertentes da educacgdo da
pessoa deficiente: “um corpo tedrico-conceitual, algumas propostas
metodoldgicas de ensino e uma organizagdo de servigos educacionais”. A
educacgéo especial funciona paralelamente ao ensino comum. No Brasil, a
expansdo da educacdo especial aconteceu concomitantemente ao
movimento de democratizagdo e universalizagdo do ensino. Ao lado do
aumento quantitativo da rede escolar e da absorcdo de populacdo
diferenciada, ocorreu também a diversificacdo dos servicos e dos processos
denominados integrantes da educacéo especial (BUENO, 2008, p. 28).

Na década de 1930, a Constituicdo Brasileira compreendeu a
responsabilidade estatal relativa ao dever de ofertar a educagédo. Ainda nesse
momento, as pessoas com deficiéncia continuaram a receber tratamento segregado.

A criacao do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais — INEP,
em 1937, figurou importante acéo, ja que o primeiro curso ministrado com o objetivo
da formacéo de professores para trabalharem com criangas deficientes visuais foi
promovido com recursos do governo federal.

No decorrer da Segunda Guerra Mundial, entre os anos de 1939 e 1945, as

acOes dispensadas as pessoas com deficiéncia eram organizadas por instituicdes
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como a Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE), Associacdo de
Assisténcia a Crianca Deficiente (AACD) e a Sociedade Pestalozzi, pois uma das
consequéncias da guerra foi o grande numero de sobreviventes com algum tipo de
deficiéncia, em sua maioria, deficiéncia fisica que fora adquirida no decorrer das

batalhas.

Todo este contexto causou um impacto na sociedade, que passou a buscar
alternativas para resolver estas questdes advindas da guerra. Se antes a
sociedade ndo se preocupava com a questdo da pessoa com deficiéncia,
apos este periodo tal questdo ficou muito mais préxima. Afinal, o
contingente de pessoas que foram acometidas por lesdes, as mais variadas
possiveis, causando uma série de deficiéncias, aumentou muito neste
momento histérico. Desta forma, nos EUA e em paises da Europa: como a
Inglaterra, Franca e Alemanha, desenvolveu-se a responsabilidade social
frente ao problema desta populacdo em que especialistas de diversas
areas, anteriormente desconexas - como a Medicina, a Psicologia, a
Sociologia, a Pedagogia, a Engenharia, a Mecénica — comegaram a
integrarem-se as equipes multidisciplinares com o objetivo de promover a
reabilitacdo da pessoa com deficiéncia (PACHECO; ALVES, 2007, p. 245).

Com a meta de retomar as atividades econdmicas e industriais, para
minimizar a devassidao ocasionada pela guerra, foram empreendidos esfor¢cos para
integrar os sobreviventes com deficiéncia ao mercado de trabalho. Ja na década de
1950, houve aumento significativo no atendimento aos alunos com deficiéncia da
rede publica de ensino, por meio da oferta de servicos em educacao especial.

No periodo da ditadura militar, na busca de recursos humanos especializados
e sob o lema da instrucdo para o mercado de trabalho, o ensino aos alunos com
deficiéncia ganhou destaque no aprimoramento da prestacdo de servicos. Nesse

histérico momento houve transformacao na abordagem a pessoa com deficiéncia.

Percebemos, neste periodo, uma mudan¢ca fundamental na visdo de
atendimento a pessoa deficiente: declina o Paradigma da Institucionalizacéo
emerge o Paradigma de Servigos, privilegiando a visdo pragmatica de
deficiéncia e buscando o desenvolvimento e o preparo desse seguimento
populacional para a “normalidade”, para garantir a integracdo social
(TEZANI, 2008, p. 64).

Nota-se que as acOes publicas, versadas aos direitos das pessoas com
deficiéncia no Brasil, foram, por muito tempo, intentadas por meio de acfes isoladas.
Entretanto, a partir da década de 1960 foram propostas diversas acdes para integrar
essas pessoas, por meio de instituicbes que foram se aperfeicoando neste tipo de

atendimento, tais como: escolas especiais, centros de reabilitacdo, oficinas e
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associacOes desportivas especiais. Sado acdes que propdem a inclusdo social, como

assevera Sassaki (1997, p. 41),

Conceitua-se a inclusdo social como processo pelo qual a sociedade se
adapta para poder incluir, em seus sistemas sociais gerais, pessoas com
necessidades especiais e, simultaneamente, estas se preparam para
assumir seus papéis na sociedade.

A pessoa com deficiéncia deve encontrar na sociedade 0S recursos
necessarios ao seu desenvolvimento, pela educacéo e pelo trabalho, haja vista sua
respectiva adaptacdo social, de acordo com suas limitagcbes. O Brasil tratou essa
guestdo, por meio de iniciativas no ambito nacional, sedimentadas na forca trazida
pela Declaracdo Universal dos Direitos Humanos (1948), a qual estabelece que
“Todos os seres humanos nascem livres e iguais em dignidade e direitos”,

especialmente 0 acesso a educacéo para todas as pessoas, sem distin¢coes.

1.2 EDUCACAO ESPECIAL NO BRASIL: ASPECTOS HISTORICOS E
POLITICOS

A adocao de politicas publicas inclusivas € fundamental para a transformacéo
dos sistemas e das praticas educacionais, fazendo com que a participacdo da
familia se torne mais atuante, e, em conjunto com a sociedade, resulte em concretas
acOes que permitam o amadurecimento de projetos e viabilizem, de fato, tanto a
educacao especial quanto a inclusdo no ambiente escolar.

Para entender as normas vigentes sobre a educacao inclusiva, mister se faz
uma breve contextualizacdo histérica da evolucdo do tema na normatizagédo
brasileira, a comecar pela ConstituicAo Federal de 1988. A partir dos grandes
avancos trazidos pelo referido Diploma Legal, a discussado sobre o tema surgiu da
articulacdo de diversos setores da sociedade, ainda na formulacdo da Assembleia
Nacional Constituinte, ocorrida no ano de 1987 e mesmo antes da promulgacao da
Constituicdo Federal de 1988.

A contar desse debate, os principios norteadores da educacdo constantes na
Carta Magna foram estabelecidos, principalmente, aqueles em que o direito ao

ensino publico foi resguardado e posto em pratica.
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No texto constitucional, especialmente na Secdo |, Capitulo Ill, estédo
dispostas as normas que tratam do direito a educacédo (Artigos 205 ao 214). A
evolucdo histérica da educacdo e a forma como ela foi tratada na Constituicdo
Federal sdo resultado das discussfes realizadas desde o Forum de Educacdo na
Constituinte em Defesa do Ensino Publico e Gratuito®.

Conforme os ensinamentos de Paulo Freire (2014), sobre a constante
mudanc¢a da educacdo, bem como do homem, “os seres humanos sao seres
histéricos e a educagcdo é também um evento historico. Isso quer dizer que a
educacdo muda no tempo e no espacgo”, resultando importantes transformacdes
estruturadas e em evolucdo na sociedade brasileira.

Tendo em vista as constantes mudancas histéricas e sociais e com o fito de
assegurar um ensino de qualidade a todos, a gestdo educacional deve lancar mao
de atribuicbes que englobem a heterogeneidade das criancas que apresentem
diferencas fisicas, intelectuais, emocionais, sociais etc. A educacéo especial, bem
como a gestdo educacional participativa, é importante ferramenta para a aplicacdo
da transversalidade que objetiva a democratiza¢ao dos saberes, de modo a explorar
as variadas habilidades dos alunos existentes no universo educacional.

Hoje, a vida em sociedade ndo pode excluir de seu convivio a diversidade.
Igualmente, as politicas educacionais devem estar de acordo com a premissa de
inclusdo, direito assegurado pela Constituicdo Federal e pela norma vigente e que
tem por objeto o acesso a educacdo em condi¢cles igualitarias para todos. Assim

preconiza o artigo 205 e também o inciso |, do artigo 206, da Carta Magna:

Art. 205. A educacao, direito de todos e dever do Estado e da familia, ser4
promovida e incentivada com a colabora¢éo da sociedade, visando ao pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e
sua qualificacdo para o trabalho.

Art. 206 — O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

| — igualdade de condicGes para 0 acesso e permanéncia na escola [...]
(BRASIL, 1988).

A educacdo enquanto direito de todos exige um cuidado especifico as
necessidades dos alunos, especialmente os alunos com deficiéncia. Por ser um

direito fundamental, € irrenunciavel e pertencente a todo ser humano. Por outro lado,

3 O Forum Nacional em Defesa da Escola Pulblica — FNDEP foi o movimento social educacional
criado no ano de 1986 para contribuir com a formacédo da agenda das politicas publicas educacionais
no Brasil.
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a deficiéncia tem conquistado visibilidade e protagonizado relevantes aspectos de
transformacao, sob a Otica do poder publico, conforme o artigo 208, inciso lll, da

Constituicao Federal:

Art. 208. O dever do Estado com a educacdo serd efetivado mediante a
garantia de:

lll - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia,
preferencialmente na rede regular de ensino (BRASIL, 1988).

A necessidade de integragcao social deu espago a uma maior participacao das
pessoas com deficiéncia, como sujeitos de sua propria histéria. Até entdo, a
compreensao sobre essas pessoas se dava sob um ponto de vista que as colocava
a margem do convivio social e suas habilidades escolares residualmente exploradas
por acdes e trabalhos ludicos/manuais.

O tratamento dispensado as pessoas com deficiéncia demonstra como a
sociedade e a legislagdo estavam pouco amadurecidas para tratar com a devida
atencao o tema. Segundo Sueli Fernandes (2013, p. 35), “0 modo como cada grupo
social tratou a deficiéncia foi decorrente das possibilidades materiais de explicacao
desse fenébmeno, em cada momento histérico”.

Nota-se que, no periodo anterior a década de 1990 as politicas de educacao
especial tinham como referéncia um carater assistencialista e segregatorio devido a
auséncia de uma Politica Nacional de Educacdo Especial. A esse respeito, afirma
Mazzotta (1999, p. 190) que “uma das principais tendéncias da educacgao especial
no Brasil tem sido a énfase ao atendimento segregado em instituicoes
especializadas particulares, em detrimento do atendimento educacional integrado
nas escolas publicas”.

Essa realidade foi modificada quando o governo federal assumiu a

responsabilidade de promover campanhas voltadas para esse publico:

[...] até 1990 as politicas de educacao especial refletiram, explicitamente, o
sentido assistencial e terapéutico atribuido a educacdo especial do MEC. A
partir de 1990, surgem indicadores da busca de interpretacdo da Educacéo
Especial como modalidade de ensino (MAZZOTTA, 1999, p. 200).

A partir da década de 1990, o Brasil comecou a aderir, por meio de legislacédo
especifica, aos movimentos mundiais pela educacao inclusiva para que todos o0s

estudantes tivessem o direito de aprender juntos, sem atitude discriminatéria. Como
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exemplo pode-se citar a Conferéncia Mundial de Educacédo para Todos (BRASIL,
1990), realizada em Jomtien, na Tailandia, de 5 a 9 de marco de 1990, com a
participacédo da Organizacédo das Nacgdes Unidas para a Educacéo - UNESCO - e do
Fundo das Nag¢bes Unidas para a Infancia - UNICEF.

Essa Conferéncia, a qual o Brasil também é signatario, foi realizada ha mais
de trinta anos e ratificou os preceitos constantes na Declaracdo Universal dos
Direitos Humanos (1948), assegurando a toda pessoa o direito a educacédo e sua
permanéncia no ambiente escolar, como advento de um desenvolvimento social
mais justo, em contraposi¢cdo aos elevados indices de criancas e adolescentes sem
escolarizacao.

Percebe-se a evolucdo gradativa da legislacédo brasileira para contemplar as
pessoas com deficiéncia no contexto escolar. Ora, estamos longe de circunstancias
ideais, contudo, para que estas sejam alcancaveis é importante caminhar rumo a
evolucdo até 0 momento em que todas as instituicdes de ensino estejam preparadas
para recepcionar e educar esses alunos.

Vale destacar que a Lei n.° 8.213, de 24 de julho de 1991, que trata sobre o0s
Planos de Beneficios da Previdéncia Social e outras providéncias, na Subsecéao II,
Da habilitacdo e da reabilitacdo Profissional, inovou ao prever em carater obrigatério
as condicdes de habilitagdo e de readequacdo de pessoa com deficiéncia no

mercado de trabalho, conforme aduz o artigo 89:

Art. 89. A habilitacdo e a reabilitagdo profissional e social deverédo
proporcionar ao beneficiario incapacitado parcial ou totalmente para o
trabalho, e as pessoas portadoras de deficiéncia, os meios para a (re)
educacéo e de (re) adaptacéo profissional e social indicados para participar
do mercado de trabalho e do contexto em que vive.

Paragrafo Unico. A reabilitacdo profissional compreende:

a) o fornecimento de aparelho de prétese, ortese e instrumentos de auxilio
para locomocdo quando a perda ou reducao da capacidade funcional puder
ser atenuada por seu uso e dos equipamentos necessarios a habilitacdo e
reabilitag8@o social e profissional;

b) a reparacdo ou a substituicdo dos aparelhos mencionados no inciso
anterior, desgastados pelo uso normal ou por ocorréncia estranha a vontade
do beneficiério;

¢) o transporte do acidentado do trabalho, quando necesséario (BRASIL,
1991a).
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Igualmente importante, a Declaracdo de Salamanca®, formulada no ano de
1994, em Salamanca, na Espanha, contribuiu para o mundo com um dos
documentos mais importantes que abordam a inclusao social e vem consolidando a
educacdo inclusiva como instrumento relevante para evitar a segregacdo das
pessoas com deficiéncia.

Formulada em trés eixos, a Declaracdo de Salamanca (UNESCO, 1994)
reafirma o direito de todas as pessoas a educacao, ratificando os pressupostos da
Declaragéo Universal dos Direitos Humanos (1948), defendendo garantias e direitos
a todos, independentemente de suas diferengas individuais.

A Declaracdo de Salamanca influenciou transformacdes na educacao
nacional, porque abordou a educacao inclusiva como preceito de educacado para
todos, especialmente para as pessoas com deficiéncia. E importante marco na luta
por educacao de qualidade a todos, sem distingdes (UNESCO, 1994).

No Brasil, em 1996, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo — LDB, Lei n.°
9.394/96, publicada em 20 de dezembro do mesmo ano, no Titulo Ill, em seu artigo

49, inciso Ill que trata do direito & educacéo aos educandos com deficiéncia, aduz:

Art. 4° O dever do Estado com educacgdo escolar publica sera efetivado
mediante a garantia de:

Il - “atendimento educacional especializado gratuito aos educandos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, transversal a todos os niveis, etapas e modalidades,
preferencialmente na rede regular de ensino” (BRASIL, 1996).

Em seu artigo 58, Capitulo V - Da Educacédo Especial, a LDB n.° 9.394/96
define como educacdo especial a modalidade de educacdo escolar oferecida na

rede regular de ensino a alunos com necessidades especiais.

Art. 58. Entende-se por educacdo especial, para os efeitos desta Lei, a
modalidade de educacdo escolar oferecida preferencialmente na rede
regular de ensino, para educandos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo.

§ 1° Havera, quando necessério, servicos de apoio especializado, na escola
regular, para atender as peculiaridades da clientela de educacéo especial
(BRASIL, 1996).

4 A Declaragdo de Salamanca (1994) é uma resolucéo das Nagdes Unidas que trata das diretrizes
politicas e préaticas em educacgéo especial. E considerada um dos mais importantes documentos que
objetivam a incluséo social.
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Diante dos dispositivos regulamentadores, a educacédo especial assumiu
papel singular na legislacéo brasileira no tocante as formas de sua implementacao
nas instituicbes de ensino. A LDB (1996) € importante referencial, porque trouxe
definicbes, atribuicbes e situacbes em que a educacdo especial haveria de ser
enfatizada, inclusive na preparacdo do aluno com deficiéncia para 0 mundo do
trabalho e sua efetiva integracdo em sociedade.

O Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa Portadora de Deficiéncia
(CONADE) foi criado pelo Ministério da Justica, no ano de 1999, por meio do
Decreto de n.° 3.076, de 1° de junho de 1999 (BRASIL, 1999a), o qual foi revogado
na integra pelo Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999. Este ultimo decreto
veio regulamentar os dispositivos constantes na Lei n.° 7.853, de 24 de outubro de
1989, dispondo sobre a Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa Portadora de
Deficiéncia, dos principios, das diretrizes, instrumentos e outros.

O Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, dedicou sua segunda
Secéo (artigos 24 ao 29) a Educacao e a trouxe como diretriz da Politica Nacional de

Integracéo da Pessoa Portadora de Deficiéncia:

Art. 24. Os 6rgéos e as entidades da Administracao Publica Federal direta e
indireta responséaveis pela educacdo dispensardo tratamento prioritario e
adequado aos assuntos objeto deste Decreto, viabilizando, sem prejuizo de
outras, as seguintes medidas:

| -a matricula compulséria em cursos regulares de estabelecimentos
publicos e particulares de pessoa portadora de deficiéncia capazes de se
integrar na rede regular de ensino;

Il -a inclusdo, no sistema educacional, da educacdo especial como
modalidade de educacdo escolar que permeia transversalmente todos os
niveis e as modalidades de ensino;

lll - a insercdo, no sistema educacional, das escolas ou instituicbes
especializadas publicas e privadas;

IV-a oferta, obrigatéria e gratuita, da educagcdo especial em
estabelecimentos publicos de ensino;

V -0 oferecimento obrigatério dos servicos de educacdo especial ao
educando portador de deficiéncia em unidades hospitalares e congéneres
nas quais esteja internado por prazo igual ou superior a um ano; e

VI - 0 acesso de aluno portador de deficiéncia aos beneficios conferidos aos
demais educandos, inclusive material escolar, transporte, merenda escolar
e bolsas de estudo.

§ 12 Entende-se por educacdo especial, para os efeitos deste Decreto, a
modalidade de educacdo escolar oferecida preferencialmente na rede
regular de ensino para educando com necessidades educacionais
especiais, entre eles o portador de deficiéncia.

§ 22 A educacdo especial caracteriza-se por constituir processo flexivel,
dindmico e individualizado, oferecido principalmente nos niveis de ensino
considerados obrigatorios.

8 32 A educacgdo do aluno com deficiéncia devera iniciar-se na educagéo
infantil, a partir de zero ano.
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8 42 A educacdo especial contard& com equipe multiprofissional, com a
adequada  especializacdo, e adotard orientagbes pedagogicas
individualizadas.

§ 52 Quando da construcdo e reforma de estabelecimentos de ensino
devera ser observado o atendimento as normas técnicas da Associacédo
Brasileira de Normas Técnicas — ABNT relativas a acessibilidade (BRASIL,
1999b).

No ano seguinte, em 2000, foram sancionadas as Leis n.°s 10.048 e 10.098
(BRASIL, 2000a; 2000b, respectivamente), as quais estabelecem normas e critérios
gerais para a promocao da acessibilidade das pessoas com deficiéncia ou com
mobilidade reduzida. As sancdes dessas leis foram passos importantes para a
delimitacdo de critérios basicos no tratamento as pessoas com deficiéncia, quanto a
acessibilidade arquiteténica, atitudinal, comunicacional, instrumental, metodoldgica,
programatica e urbanistica.

Além do Decreto n.° 3.298/99, o Brasil tornou-se signatario das disposicdes
advindas da Convencéao Interamericana para a Eliminagdo de todas as Formas de
Discriminacdo contra as Pessoas Portadoras de Deficiéncias (BRASIL, 2001a).
Dessa Convencéao originou-se o Decreto Legislativo n.° 198/2001 e, posteriormente,
o Decreto Executivo n.° 3.956°, promulgado em 8 de outubro de 2001. Esse ultimo,
recepcionou as deliberacdes dispostas na Convencdo de Guatemala, a época,
evidenciando termos hoje néo utilizados, como, por exemplo, portador de deficiéncia
(BRASIL, 2001b).

Sucessivamente, em 2001, no que concerne as Diretrizes Nacionais para a
Educacdo Especial na Educagdo Basica, observa-se a determinacdo da
responsabilidade as instituicbes de ensino sobre a organizacdo e a recep¢do dos
educandos com necessidades educacionais especiais. Por sua vez, o Plano
Nacional de Educacdo — PNE, publicado em 9 de janeiro de 2001 (Lei n.°

10.172/2001), estabeleceu algumas importantes diretrizes a educacao especial:

[...] A integracdo dessas pessoas no sistema de ensino regular € uma
diretriz constitucional (art. 208, IIl), fazendo parte da politica governamental
ha pelo menos uma década. Mas, apesar desse relativamente longo
periodo, tal diretriz ainda ndo produziu a mudanca necessaria na realidade
escolar, de sorte que todas as criangas, jovens e adultos com necessidades
especiais sejam atendidos em escolas regulares, sempre que for

5 Decretos Executivos sdo atos administrativos emitidos pelo Poder Executivo e que estdo
hierarquicamente abaixo das leis ordinarias, porém, possuem funcdo complementar a elas. Diferem-
se dos Decretos Legislativos pelo fato de esses serem emitidos pelo Congresso Nacional (Camara e
Senado = Poder Legislativo), tratando apenas de matérias relacionadas as suas competéncias
exclusivas, como é o caso dos tratados internacionais.
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recomendado pela avaliacdo de suas condi¢cdes pessoais. Uma politica
explicita e vigorosa de acesso a educacao, de responsabilidade da Unido,
dos Estados e Distrito Federal e dos Municipios, € uma condicdo para que
as pessoas especiais sejam assegurados seus direitos a educacdo. Tal
politica abrange: o &mbito social, do reconhecimento das criangas, jovens e
adultos especiais como cidadaos e de seu direito de estarem integrados na
sociedade o mais plenamente possivel; e o ambito educacional, tanto nos
aspectos administrativos (adequacdo do espaco escolar, de seus
equipamentos e materiais pedagdgicos), quanto na qualificagdo dos
professores e demais profissionais envolvidos. O ambiente escolar como
um todo deve ser sensibilizado para uma perfeita integracao. Propde-se
uma escola integradora, inclusiva, aberta a diversidade dos alunos, no que
a participagdo da comunidade é fator essencial. Quanto as escolas
especiais, a politica de inclusdo as reorienta para prestarem apoio aos
programas de integracdo. [..] A formac¢do de recursos humanos com
capacidade de oferecer o atendimento aos educandos especiais nas
creches, pré-escolas, centros de educacgédo infantil, escolas regulares de
ensino fundamental, médio e superior, bem como em instituicdes
especializadas e outras instituicdes € uma prioridade para o Plano Nacional
de Educacdo. Ndo ha como ter uma escola regular eficaz quanto ao
desenvolvimento e aprendizagem dos educandos especiais sem que seus
professores, demais técnicos, pessoal administrativo e auxiliar sejam
preparados para atendé-los adequadamente. As classes especiais, situadas
nas escolas "regulares”, destinadas aos alunos parcialmente integrados,
precisam contar com professores especializados e material pedagdgico
adequado (BRASIL, 2001c).

Com o proposito de oferecer melhor acesso aos alunos surdos, a Lei n.°
10.436 foi sancionada em 24 de abril de 2002. A referida lei foi sancionada para
definir sobre a Lingua Brasileira de Sinais — Libras — como forma de “comunicagao e
expressdo em que o sistema linguistico de natureza visual-motora, com estrutura
gramatical propria, constituindo um sistema linguistico de transmissao de ideias e

fatos” (BRASIL, 2002) a comunidade de pessoas surdas do Brasil.

Art. 42 O sistema educacional federal e os sistemas educacionais estaduais,
municipais e do Distrito Federal devem garantir a inclusédo nos cursos de
formacdo de Educacdo Especial, de Fonoaudiologia e de Magistério, em
seus niveis médio e superior, do ensino da Lingua Brasileira de Sinais -
Libras, como parte integrante dos Parémetros Curriculares Nacionais -
PCNs, conforme legislacdo vigente.

Paragrafo unico. A Lingua Brasileira de Sinais - Libras ndo podera substituir
a modalidade escrita da lingua portuguesa (BRASIL, 2002).

A determinacdo de relevantes diretrizes sobre a educacao inclusiva e o
atendimento as pessoas com deficiéncia trouxe a implementacdo do Programa
Educacéao Inclusiva pelo Ministério da Educacdo em 2003. Esse programa abordou o
direito a diversidade, relacionando-o com as necessarias transformacdes do sistema
de ensino para garantir 0 acesso a escolarizagdo de todos os alunos, com ou sem

deficiéncia.
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Em decorréncia das implementacdes de acdes afirmativas, os debates sobre
0 universo da inclusdo e da diversidade tomaram novos rumos, ao passo que
estudos foram embasando a publicacdo de normas inéditas e tornou possivel o
estabelecimento de critérios de promogé&o da acessibilidade ao publico em questao.

Foi o caso do Decreto n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, o qual
regulamentou as Leis n.° 10.048 e 10.098, sancionadas em 8 de novembro de 2000a
e 19 de dezembro de 2000Db, respectivamente.

Essas leis estabeleceram como prioritdrio o atendimento as pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida e determinaram condicbes gerais de
acessibilidade arquitetbnica e urbanistica, de habitacédo, a bens culturais imoveis, de
transportes coletivos, dentre outros aspectos, sob a perspectiva inclusiva, também
abordada no contexto do mencionado decreto, como assim dispde seu décimo

artigo:

Art. 10. A concepcdo e a implantacdo dos projetos arquitetbnicos e
urbanisticos devem atender aos principios do desenho universal, tendo
como referéncias béasicas as normas técnicas de acessibilidade da ABNT, a
legislacéo especifica e as regras contidas neste Decreto.

§ 12 Cabera ao Poder Publico promover a inclusdo de contetidos teméticos
referentes ao desenho universal nas diretrizes curriculares da educacgao
profissional e tecnoldégica e do ensino superior dos cursos de
Engenharia, Arquitetura e correlatos (BRASIL, 20044, grifo nosso).

Em atencéo as evolucdes das diretrizes sob a o6tica da educacao inclusiva,
observa-se que a legislacdo nacional se aprimorou ao longo do tempo ao tratar a
questao. Por exemplo, a publicagdo do Decreto n.° 5.626, de 22 de dezembro de
2005, o qual regulamentou a Lei n.° 10.436/02, trouxe a inclusdo da Lingua
Brasileira de Sinais — LIBRAS — como disciplina curricular e a formacdo e a
certificacdo do professor, instrutor e intérprete de Libras e o ensino da Lingua
Portuguesa na qualidade de segunda lingua para alunos surdos no ensino regular.

N&ao obstante o enriguecimento das normas nacionais referentes ao trato as
pessoas com deficiéncia, o Brasil tornou-se signatario da Convencdo sobre o0s
Direitos das Pessoas com Deficiéncia, organizado e aprovado pela Organizacdo das
NagOes Unidas — ONU, no dia 13 de dezembro de 2006 (BRASIL, 2007a). Pelos
Estados-Partes foram reconhecidos os direitos das pessoas com deficiéncia e

estabelecidos os objetivos:
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1. Os Estados Partes reconhecem o direito das pessoas com deficiéncia a
educacdo. Para efetivar esse direito sem discriminagdo e com base na
igualdade de oportunidades, os Estados Partes assegurardo sistema
educacional inclusivo em todos os niveis, bem como o aprendizado ao
longo de toda a vida, com os seguintes objetivos:

a. O pleno desenvolvimento do potencial humano e do senso de dignidade e
autoestima, além do fortalecimento do respeito pelos direitos humanos,
pelas liberdades fundamentais e pela diversidade humana;

b. O maximo desenvolvimento possivel da personalidade, dos talentos e da
criatividade das pessoas com deficiéncia, assim como de suas habilidades
fisicas e intelectuais;

c. A participacdo efetiva das pessoas com deficiéncia em uma sociedade
livre (BRASIL, 2007a).

Nesta convencado foi determinada aos Estados-Partes a garantia de um
sistema de educacado inclusiva, em todos o0s niveis de ensino e em ambientes
educacionais preparados para o0 desenvolvimento académico, por meio de
estratégias de incluséo.

Ja no ano de 2007 foi lancado o Plano de Desenvolvimento da Educacgéao —
PDE, instituido pelo Decreto n.° 6.094, de 24 de abril de 2007, cuja abordagem
principal se relacionou a formacdo de professores para a Educacdo Especial
(BRASIL, 2007b). O decreto tratou sobre a disposi¢éo de recursos multifuncionais e
de acessibilidade urbanistica e arquitetbnica nos prédios escolares, além de prever
guestdes voltadas para o acesso e a permanéncia desse alunado no ensino
superior.

Vé-se o disposto no segundo artigo do citado decreto:

Art. 2° A participacdo da Unido no Compromisso sera pautada pela
realizacdo direta, quando couber, ou, nos demais casos, pelo incentivo e
apoio a implementagdo, por Municipios, Distrito Federal, Estados e
respectivos sistemas de ensino, das seguintes diretrizes:

IX - garantir 0 acesso e permanéncia das pessoas com necessidades
educacionais especiais nas classes comuns do ensino regular, fortalecendo
a inclusdo educacional nas escolas publicas [...] (BRASIL, 2007b).

Ainda no ano de 2007 foi divulgado um documento sobre a Politica Nacional
de Educacao Especial na perspectiva da Educacao Inclusiva (BRASIL, 2007c). Esse
documento foi elaborado como resultado de pesquisas empregadas por um Grupo
de Trabalho nomeado por meio de Portaria Ministerial (MEC). O mesmo documento
englobou os temas: evolucédo histoérica, diagnéstico da educacao especial no Brasil,
objetivos, como 0 acesso, a participacdo e a aprendizagem dos alunos com

deficiéncia, definicdo de conceitos e discussédo sobre o alunado especial.
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A respeito do resultado do citado estudo, pode-se destacar:

Na perspectiva da educacéo inclusiva, a educacao especial passa a integrar
a proposta pedagdgica da escola regular, promovendo o atendimento as
necessidades educacionais especiais de alunos com deficiéncia,
transtornos globais de desenvolvimento e altas habilidades/superdotacao.
Nestes casos e outros, que implicam em transtornos funcionais especificos,
a educacdo especial atua de forma articulada com o ensino comum,
orientando para o atendimento as necessidades educacionais especiais
desses alunos. A educacdo especial direciona suas ac¢bes para 0
atendimento as especificidades desses alunos no processo educacional e,
no &mbito de uma atuacdo mais ampla na escola, orienta a organizagéo de
redes de apoio, a formacdo continuada, a identificacdo de recursos,
servicos e o desenvolvimento de praticas colaborativas. Os estudos mais
recentes no campo da educacao especial enfatizam que as definicbes e uso
de classificacdes devem ser contextualizados, ndo se esgotando na mera
especificacdo ou categorizagdo atribuida a um quadro de deficiéncia,
transtorno, distlrbio, sindrome ou aptiddo. Considera-se que as pessoas se
modificam continuamente, transformando o contexto no qual se inserem.
Esse dinamismo exige uma atuacdo pedagdgica voltada para alterar a
situacdo de exclusdo, reforcando a importdncia dos ambientes
heterogéneos para a promoc¢do da aprendizagem de todos os alunos
(BRASIL, 2007c).

O referido documento trouxe ao conhecimento da sociedade brasileira as
diretrizes da Politica de Educacéo Especial, sob o viés da educacéo inclusiva®, em
todos os niveis, etapas e modalidades de educagédo (BRASIL, 2008a). A partir desse
estudo, foram relacionados recursos e servicos indispensaveis ao processo de
ensino-aprendizagem as pessoas com deficiéncia.

Em 9 de julho de 2008 foi aprovado o Decreto Legislativo n.° 186/2008
(BRASIL, 2008b). O mesmo formalizou o texto da Convencéo sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia e de seu Protocolo Facultativo, organizada pela ONU, no
ano de 2006, assinada na cidade de Nova lorque, em 30 de marco de 2007. Essa
convencao trouxe os principios do respeito pela dignidade, a inclusdo na sociedade,
a igualdade de oportunidades e a acessibilidade, dentre outros.

Em ato continuo, o mencionado Decreto Legislativo (186/2008b), promulgado

pelo Decreto Executivo n.° 6.949, de 25 de agosto de 2009, ratificou as disposi¢coes

6 A educacdo inclusiva se difere da educacdo especial, de acordo com a Politica Nacional de
Educacédo Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva (2008). A educacéo inclusiva constitui um
paradigma educacional fundamentado na concepg¢édo de direitos humanos, que conjuga igualdade e
diferencas como valores indissociaveis, e que avanga em relacdo a ideia de equidade formal ao
contextualizar as circunstancias histéricas da producdo da exclusao dentro e fora da escola. Por sua
vez, 0 mesmo documento aborda a educacdo especial como modalidade de ensino que perpassa
todos os niveis, etapas e modalidades, realiza o atendimento educacional especializado, disponibiliza
0S recursos e servicos e orienta quanto a sua utilizacdo no processo de ensino e aprendizagem nas
turmas comuns do ensino regular (BRASIL, 2008a, pp. 5 e 16).
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anteriormente previstas e advindas da Convencéao sobre os Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, realizada na Cidade de Nova lorque ha anos antes (BRASIL, 2009a).

Ainda no ano de 2009, o Conselho Nacional de Educacao editou a Resolucéao
n.° 04/2009 (CNE/CEB) que, fundamentada no Decreto n.° 6.571, de 17 de setembro
de 2008 (BRASIL, 2008c), orientou os estabelecimentos educacionais acerca do
Atendimento Educacional Especializado (AEE) na Educacdo Basica, com o objetivo
de proporcionar recursos de acessibilidade e pedagogicos aos alunos do ensino
regular. Determinou ainda a responsabilidade da Unido para dar suporte técnico e
financeiro aos demais sistemas publicos de ensino quanto as medidas propostas.

A seu turno, a Conferéncia Nacional da Educacédo (CONAE), realizada no ano
de 2010, reuniu representantes municipais e estaduais que discutiram a respeito das
politicas publicas educacionais no Brasil. Tais discussfes deram ensejo a uma
versao mais atual do Plano Nacional de Educacdo (PNE), com a participacdo de
pessoas com deficiéncia e seus respectivos representantes.

No ano de 2011, a Nota Técnica n.° 06/2011(MEC/SEESP/GAB), emitida pelo
gabinete da Secretaria de Educacao Especial do Ministério da Educacao, esclareceu
sobre a avaliacdo de estudante com deficiéncia intelectual, bem como o

Atendimento Educacional Especializado (AEE):

Com base na Politica Nacional de Educa¢cdo Especial na perspectiva da
Educacédo Inclusiva (MEC, 2008), os estudantes com deficiéncia devem
estar matriculados nas classes comuns do ensino regular. Além disso,
esses estudantes tém direito ao Atendimento Educacional Especializado —
AEE, ofertado de forma complementar a escolarizacdo, de acordo com o
Decreto 6571/2008, que disponibiliza recursos e servi¢os e orienta quanto a
sua utilizacdo no processo de ensino e aprendizagem nas turmas comuns
do ensino regular.

A avaliacdo é parte integrante e insepardvel do processo de ensino e
aprendizagem. Desta forma, o projeto politico pedagdgico de uma escola
inclusiva deve conceber a avaliagdo como um processo continuo, por meio
do qual, as estratégias pedagdgicas sdo definidas, reorientadas ou
aprimoradas, de acordo com as especificidades educacionais dos
estudantes. O processo de avaliacdo deve ser, assim, diversificado,
objetivando o aprendizado e néo a classificagcéo, retencdo ou promog¢éo dos
estudantes. Cabe a escola propor estratégias que favoregcam a construcao
coletiva do conhecimento por todos os envolvidos no processo de ensino e
aprendizagem (BRASIL, 2011a).

A citada Nota Técnica estabeleceu a incumbéncia do professor do
Atendimento Educacional Especializado (AEE), na identificacdo das necessidades
especificas de cada estudante com deficiéncia no ensino regular. Dessa forma, o

professor ou pedagogo tracaria as propostas mais adequadas as necessidades,
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conforme as especificidades de seus alunos em situacdo de atendimento especial
ou especializado.

O Decreto n.° 6.571/2008 foi revogado na integra pelo Decreto n.° 7.611, de
17 de novembro de 2011, em ato que determinou novas diretrizes para o dever do
Estado com relacdo a educacéo especial as pessoas com deficiéncia.

Art. 1° O dever do Estado com a educacdo das pessoas publico-alvo da
educacéo especial serd efetivado de acordo com as seguintes diretrizes:

| - garantia de um sistema educacional inclusivo em todos os niveis, sem
discriminacdo e com base na igualdade de oportunidades;

Il - aprendizado ao longo de toda a vida;

Il - ndo excluséo do sistema educacional geral sob alegacéo de deficiéncia;
IV - garantia de ensino fundamental gratuito e compulsério, asseguradas
adaptacdes razoaveis de acordo com as necessidades individuais;

V - oferta de apoio necessario, no d&mbito do sistema educacional geral, com
vistas a facilitar sua efetiva educacao;

VI - adogdo de medidas de apoio individualizadas e efetivas, em ambientes
gue maximizem o desenvolvimento académico e social, de acordo com a
meta de incluséo plena;

VIl - oferta de educacdo especial preferencialmente na rede regular de
ensino; e

VIII - apoio técnico e financeiro pelo Poder Publico as instituicbes privadas
sem fins lucrativos, especializadas e com atuagdo exclusiva em educacgéo
especial (BRASIL, 2011b).

Contempla-se que o Decreto n.° 7.611/11 disp6s sobre a educacao especial,
0o AEE, a inclusdo em todos os niveis de ensino e a adaptacdo do ensino
fundamental para atuar conforme as necessidades especificas do publico-alvo da
educacao inclusiva, com vistas a propulsionar o desenvolvimento académico e social
deste alunado (BRASIL, 2011b).

Outro marco importante para a consolidacdo dos direitos das pessoas com
deficiéncia se firmou com o Plano Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia,
por meio do Plano Viver sem Limite, emitido pelo Decreto n.° 7.612, de 17 de
novembro de 2011, determinando novas direcfes para a garantia de um sistema

educacional inclusivo:

Art. 3° S&o diretrizes do Plano Viver sem Limite:

| - garantia de um sistema educacional inclusivo;

Il - garantia de que o0s equipamentos publicos de educacdo sejam
acessiveis para as pessoas com deficiéncia, inclusive por meio de
transporte adequado;

Il - ampliagé@o da participagédo das pessoas com deficiéncia no mercado de
trabalho, mediante sua capacitacéo e qualificagcéo profissional,

IV - ampliagdo do acesso das pessoas com deficiéncia as politicas de
assisténcia social e de combate a extrema pobreza;

V - prevencdo das causas de deficiéncia;
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VI - ampliac@o e qualificacdo da rede de atencéo a saude da pessoa com
deficiéncia, em especial os servicos de habilitacdo e reabilitacao;

VIl - ampliagdo do acesso das pessoas com deficiéncia a habitacdo
adaptavel e com recursos de acessibilidade; e
VIII - promocdo do acesso, do desenvolvimento e da inovacdo em

tecnologia assistiva.

Art. 4° S0 eixos de atuacdo do Plano Viver sem Limite:
| - acesso a educacao;

Il - atencdo a saude;

Il - inclus&o social; e

IV - acessibilidade. [...] (BRASIL, 2011c).

Esse decreto mirou a promocao da integracdo e a articulacdo de politicas
para propiciar o pleno exercicio dos direitos das pessoas com deficiéncia. No ano
seguinte, foi publicado o Decreto n.° 7.750, de 8 de junho de 2012, regulamentando
o Programa um computador por aluno (PROUCA) e o Regime Especial de Incentivo
a Computadores para uso Educacional (REICOMP) (BRASIL, 2012a):

Art. 1° Este Decreto regulamenta o Programa Um Computador por Aluno -
PROUCA e o Regime Especial de Incentivo a Computadores para Uso
Educacional - REICOMP.

§ 1° O PROUCA tem o objetivo de promover a incluséo digital nas escolas
das redes publicas de ensino federal, estadual, distrital, municipal e nas
escolas sem fins lucrativos de atendimento a pessoas com deficiéncia,
mediante a aquisi¢éo e a utilizacdo de solugdes de informatica, constituidas
de equipamentos de informatica, de programas de computador — software -
neles instalados e de suporte e assisténcia técnica necessarios ao seu
funcionamento. [...]

§ 3° Para efeito de inclusédo no REICOMP, ter&o prioridade as Solucdes de
Software Livre e de Cédigo Aberto e sem custos de licencas, conforme as
diretrizes das politicas educacionais do Ministério da Educacéo.

Sob o viés da inclusdo digital, o referido decreto abordou tanto a aquisicao
qguanto a utilizacdo de solucdes de informatica para promover a inclusdo digital nas
escolas de todas as redes de ensino e também nos estabelecimentos de
atendimento a pessoas com deficiéncia.

De igual sorte, a Lei n.° 12.764, de 27 de dezembro de 2012, foi sancionada
para instituir a Politica Nacional de Protecdo aos Direitos a Pessoa com Transtorno
do Espectro Autista, garantindo a esse grupo de pessoas a acessibilidade a
educacdo, como se observa em seu 3° artigo: “S&o direitos da pessoa com
transtorno do espectro autista: IV - 0 acesso: a) a educacdo e ao ensino
profissionalizante” (BRASIL, 2012b).

Verifica-se que a legislacao brasileira foi paulatinamente se adequando as
necessidades das pessoas com deficiéncia para lhes dar melhores condi¢cdes de
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desenvolvimento e interacdo social. A esse respeito, o0 Conselho Nacional de
Educacdo emitiu o Parecer CNE/CEB n.° 02/2013, com o objetivo de discutir a
aplicacao do estatuto da terminalidade especifica (Lei n.° 9.394/1996 — LDB, artigo
59, inciso V), nos cursos técnicos integrados ao Ensino Médio (BRASIL, 2013a).
Consoante ao tema, o artigo 59 da LDB (Lei n.° 9.394/96), inciso I, refere-se
a possibilidade do instituto da terminalidade especifica, o qual prevé métodos
especificos aqueles alunos com deficiéncia que ndo puderam atingir o nivel exigido
para a conclusdo do ensino fundamental ou aceleracdo para conclui-lo em menor

tempo para os superdotados.

Art. 59. Os sistemas de ensino assegurardo aos educandos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacéo:

| - curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos e organizacgéo,
especificos, para atender as suas necessidades;

Il - terminalidade especifica para aqueles que ndao puderem atingir o nivel
exigido para a conclusdo do ensino fundamental, em virtude de suas
deficiéncias, e aceleracdo para concluir em menor tempo o programa
escolar para os superdotados;

Il - professores com especializagdo adequada em nivel médio ou superior,
para atendimento especializado, bem como professores do ensino regular
capacitados para a integracdo desses educandos nas classes comuns;

IV - educacgéo especial para o trabalho, visando a sua efetiva integracdo na
vida em sociedade, inclusive condigcbes adequadas para os que n&o
revelarem capacidade de insercdo no trabalho competitivo, mediante
articulacdo com os 6rgdos oficiais afins, bem como para aqueles que
apresentam uma habilidade superior nas areas artistica, intelectual ou
psicomotora;

V - acesso igualitario aos beneficios dos programas sociais suplementares
disponiveis para o respectivo nivel do ensino regular (BRASIL, 1996).

O referido artigo demonstra os recursos dados aos docentes em ambiente
escolar para incentivar a permanéncia e o desenvolvimento do alunado com
necessidades especificas. Por sua vez, o Plano Nacional de Educacdo de 2014
definiu as bases e as metas para a politica da educag¢do nos 10 anos seguintes.
Este PNE trouxe, na meta 4, a referéncia polémica que determinou a oferta da

educagéao especial, preferencialmente pelo poder publico, na rede regular de ensino.

Universalizar, para a populacdo de 4 a 17 anos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo, o acesso
a educacdo bésica e ao atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema
educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas

ou servigcos especializados, publicos ou conveniados (BRASIL, 2014a).
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A celeuma originada em torno da palavra preferencialmente, utilizada na meta
4 do PNE de 2014, se fundou no fato de configurar um entrave a inclusao originada
na palavra preferencialmente que, neste contexto, poderia indicar a permanéncia de
criangas com deficiéncia somente em instituicbes de ensino especiais.

Emitida no ano de 2014, a Portaria Interministerial n.° 5, de 25 de abril de
2014, dispods sobre a reorganizacdo da Rede Nacional de Certificacdo Profissional —
Rede CERTIFIC (BRASIL, 2014b), e trouxe como principal avanco, no capitulo IlI,
que trata da certificacdo profissional, especialmente na sec¢édo I, que aborda os
principios (artigo 18, inciso VII), a denominacdo de especificidades quando da
certificacao profissional dos trabalhadores e das ocupacdes laborais, em todas as

etapas de certificacao.

Art. 18. A certificac@o profissional tem como principios:

[...]

VII - Diversidade: respeito as especificidades dos trabalhadores e das
ocupagles laborais no processo de concepc¢do e de desenvolvimento da
certificagcdo profissional, com assuncéo de avaliacdo de carater diagnéstico-
formativa em todas as etapas do processo de certificagdo profissional; [...]
(BRASIL, 2014b).

O respeito de que trata o referido artigo configura o aperfeicoamento no
tratamento aos trabalhadores durante seu processo de concepcdo e
desenvolvimento, tendo em vista suas especificidades para o alcance da certificacdo
profissional.

Em 2015, na Coreia do Sul, a realizacdo do Férum Mundial de Educacéo pds
em discussdo a Declaracdo de Incheon, aprovada em 2017 (UNESCO, 2015),
resultado dos debates ocorridos em Jomtien (1990) e Dakar (2000), a qual trouxe o
tema “Educacéao 2030: Rumo a uma Educacgéo de Qualidade Inclusiva e Equitativa e
a Educacdo ao Longo da Vida para Todos”. Esse legado historico, reafirmou os
compromissos sobre a educacéo inclusiva, a fim de promover progressos definitivos

para a educacao. Eis a visdo para a Educacao 2030:

Nossa visdo é transformar vidas por meio da educagéo ao reconhecer seu
importante papel como principal impulsionador para o desenvolvimento e
para o alcance de outros ODS propostos. Comprometemo-nos, em carater
de urgéncia, com uma agenda de educacgdo Unica e renovada, que seja
holistica, ousada e ambiciosa, que ndo deixe ninguém para tras. Essa nova
visdo é inteiramente captada pelo ODS 4 “Assegurar a educacao inclusiva e
equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao
longo da vida para todos” e suas metas correspondentes. Com essa viséo,
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transformadora e universal, percebem-se as “questbes inacabadas” da
agenda de EPT e ODM relacionadas a educacdo e também se abordam
desafios globais e nacionais da educacéo. Ela é inspirada por uma visédo
humanista da educagcdo e do desenvolvimento, com base nos direitos
humanos e na dignidade; na justica social; na inclusdo; na prote¢cdo; na
diversidade cultural, linguistica e étnica; e na responsabilidade e na
prestacdo de contas compartilhadas. Reafirmamos que a educacdo € um
bem pudblico, um direito humano fundamental e a base que garante a
efetivacdo de outros direitos. Ela é essencial para a paz, a toleréncia, a
realizacdo humana e o desenvolvimento sustentavel. Reconhecemos a
educacdo como elemento-chave para atingirmos o pleno emprego e a
erradicacdo da pobreza. Concentraremos nossos esforcos no acesso, na
equidade e na inclusdo, bem como na qualidade e nos resultados da
aprendizagem, no contexto de uma abordagem de educacédo ao longo da
vida (UNESCO, 2015, p. 1).

Na Declaracdo de Incheon (UNESCO, 2015), o Brasil também firmou
compromisso para promover uma educacao de qualidade e inclusiva, recepcionando
0s termos e metas por ela trazidos. No ano de 2015, também houve importante
alteracdo da Lei n.° 10.098/00. Essa Lei foi alterada pela Lei n.° 13.146 - Lei
Brasileira de Inclusdo da pessoa com deficiéncia — LBI (BRASIL, 2015), a qual foi

sancionada em 6 de julho de 2015, e assim definiu acessibilidade em seu 3° artigo:

Art. 3° Para fins de aplicacéo desta lei, consideram-se:

Acessibilidade — possibilidade e condi¢do de alcance para utilizagdo, com
seguranca e autonomia, de espacgos, mobilidrios, equipamentos urbanos,
edificacbes, transportes, informacdo e comunicacdo, inclusive seus
sistemas e tecnologias, bem como de outros servi¢os e instalacées abertos
ao publico, de uso publico ou privados de uso coletivo, tanto na zona urbana
como na rural, por pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida
(BRASIL, 2015).

Entdo, a Politica Nacional da Educacédo Especial na Perspectiva da Educacéo
Inclusiva (2008) é vinculada a esse contexto. Nesse documento, a pessoa com
deficiéncia € compreendida como aquela que enfrenta impasses/impedimentos de
longo prazo, de natureza fisica, mental ou sensorial, que, em interacdo com
diferentes barreiras, pode ter restringida sua participagao plena e efetiva na escola e
na sociedade.

Com relacdo aos estudantes com transtornos globais de desenvolvimento,
sdo considerados aqueles que apresentam alteracbes qualitativas das interacdes
sociais reciprocas e na comunicacdo, um repertorio de interesses e atividades
restrito, estereotipado e repetitivo.

O mencionado documento “A Politica Nacional da Educacédo Especial na

Perspectiva da Educagao Inclusiva” (2008), pode ser identificado como reflexo do
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movimento mundial pela educacdo inclusiva, que predispfe um paradigma
educacional pautado pela concepcao de direitos humanos, pela indissociabilidade
entre igualdade/diferenca e pela superacéo da exclusao.

O conteudo desse documento prevé ruptura em relacdo ao padrao
integracionista, a partir da apresentacdo de um conjunto de metas e diretrizes. Entre
essas, destaca-se o Atendimento Educacional Especializado (AEE), como um
elemento cogente para o processo de inclusdo de qualidade nas escolas regulares.

O AEE alude as acgbBes complementares (no caso dos estudantes com
deficiéncias e/ou Transtorno Global do Desenvolvimento) e suplementares (no caso
dos estudantes com altas habilidades/superdotacéo) realizadas fora da sala de aula
comum, considerando as necessidades especificas do publico-alvo da educacédo
especial.

Outro marco importante para a educacao inclusiva foi alcancado no ano de
2016, em que foi sancionada a Lei n.° 13.409, de 28 de dezembro de 2016. Essa lei
alterou a Lei n.° 12.711/12 e dispbs sobre a reserva de vagas para pessoas com
deficiéncia nos cursos técnicos de nivel médio e superior das instituicées federais de

ensino.

Art. 1° Os arts. 3° 5° e 7° da Lei n.° 12.711, de 29 de agosto de 2012,
passam a vigorar com as seguintes alteracdes:

Art. 3°. Em cada instituicdo federal de ensino superior, as vagas de que trata
o art. 1° desta Lei serdo preenchidas, por curso e turno, por autodeclarados
pretos, pardos e indigenas e por pessoas com deficiéncia, nos termos da
legislacdo, em proporgdo ao total de vagas no minimo igual & proporgéo
respectiva de pretos, pardos, indigenas e pessoas com deficiéncia na
populacdo da unidade da Federacdo onde estd instalada a instituicéo,
segundo o Ultimo censo da Fundacgéo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE.

Art. 5° Em cada instituicdo federal de ensino técnico de nivel médio, as
vagas de que trata o art. 4° desta Lei serdo preenchidas, por curso e turno,
por autodeclarados pretos, pardos e indigenas e por pessoas com
deficiéncia, nos termos da legislagdo, em proporcdo ao total de vagas no
minimo igual a proporcao respectiva de pretos, pardos, indigenas e pessoas
com deficiéncia na populagdo da unidade da Federacdo onde esté instalada
a instituicdo, segundo o ultimo censo do IBGE.

Art. 7° No prazo de dez anos a contar da data de publicacéo desta Lei, serd
promovida a revisdo do programa especial para 0 acesso as instituicdes de
educacédo superior de estudantes pretos, pardos e indigenas e de pessoas
com deficiéncia, bem como daqueles que tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas (BRASIL, 2016b).

As determinacdes alcancadas pelo advento dessa lei implicaram na inclusao

das pessoas com deficiéncia no programa de cotas das instituicbes publicas e


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2012/Lei/L12711.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2012/Lei/L12711.htm#art3.
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2012/Lei/L12711.htm#art5.
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2012/Lei/L12711.htm#art7.
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federais de ensino superior e com calculos proporcionais a serem balizados pelo
censo populacional do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.
Sobre as politicas publicas de inclusédo, também cabe mencionar a criacdo da

Secretaria de Modalidades Especializadas em Educacdo, no ano de 2019, em

Y

substituicio a antiga Secretaria de Educagdo Continuada, Alfabetizacao,
Diversidade e Inclusdo (SECADI). Criada em 2019, pelo Decreto n.° 9.465, de 2 de
janeiro de 2019 (BRASIL, 2019), a referida Secretaria pertence a uma nova ordem
de estrutura organizacional do Ministério da Educacgédo. O citado decreto determinou
as competéncias da atual Secretaria:

Art. 33. A Secretaria de Modalidades Especializadas de Educagdo compete:
| - planejar, orientar e coordenar, em articulagdo com os sistemas de ensino
e demais agentes, a implementacdo de politicas para a educacdo do
campo, para a educacéo especial, para a educacao visando a valorizagdo
das tradi¢cdes culturais brasileiras, inclusive dos povos indigenas e de
populagBes em areas remanescentes de quilombos;

Il - viabilizar acdes de cooperacdo técnica e financeira entre a Unido, 0s
Estados, o Distrito Federal, os Municipios e organismos nacionais e
internacionais, voltadas a educacdo do campo e a educacgdo visando a
valorizag&o das tradi¢gdes culturais brasileiras, inclusive dos povos indigenas
e de populacdes em areas remanescentes de quilombos;

lll - coordenar agbes educacionais voltadas a valorizacdo das tradicdes
culturais brasileiras e a inclusao, visando a efetivagdo de politicas publicas
em todos os niveis, etapas e modalidades;

IV - desenvolver e fomentar a producéo de contetdos, de programas de
formagcdo de professores e de materiais didaticos e pedagdgicos
especificos; e

V - atuar de forma coordenada com o Gabinete do Ministro de Estado para
propor, subsidiar, formular, apoiar, implementar e acompanhar politicas,
programas e acdes, em suas areas de atuacdo, a fim de evitar
sobreposicdes e desperdicio de recursos (BRASIL, 2019).

A Secretaria de Modalidades Especializadas de Educacdo € composta por
trés diretorias: Diretoria de Acessibilidade, Mobilidade, Inclusdo e Apoio a Pessoas
com Deficiéncia; Diretoria de Politicas de Educacao Bilingue para Surdos e Diretoria
de Politicas para Modalidades Especializadas de Educacao e Tradicbes Culturais
Brasileiras.

A respeito das ultimas acBes direcionadas as politicas de acessibilidade e de
inclusao, foi instituida a Politica Nacional de Educacao Especial: Equitativa, Inclusiva
e com Aprendizado ao Longo da Vida, pelo Decreto n.° 10.502, de 30 de setembro
de 2020. Por meio desse decreto, restou, a encargo da Unido, Estados, Municipios e
Distrito Federal, a implementacao de programas e a¢des que garantam os direitos a

educacdo e ao atendimento educacional especializado aos educandos com
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deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo (BRASIL, 2020):

Art. 4° Sao objetivos da Politica Nacional de Educacéo Especial: Equitativa,
Inclusiva e com Aprendizado ao Longo da Vida:

| - garantir os direitos constitucionais de educag¢do e de atendimento
educacional especializado aos educandos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

Il - promover ensino de exceléncia aos educandos da educacéo especial,
em todas as etapas, niveis e modalidades de educacdo, em um sistema
educacional equitativo, inclusivo e com aprendizado ao longo da vida, sem a
pratica de qualquer forma de discriminacéo ou preconceito;

Il - assegurar o atendimento educacional especializado como diretriz
constitucional, para além da institucionalizacdo de tempos e espagos
reservados para atividade complementar ou suplementar;

IV - assegurar aos educandos da educacdo especial acessibilidade a
sistemas de apoio adequados, consideradas as suas singularidades e
especificidades;

V - assegurar aos profissionais da educacdo a formacdo profissional de
orientacdo equitativa, inclusiva e com aprendizado ao longo da vida, com
vistas a atuacao efetiva em espagos comuns ou especializada;

VI - valorizar a educacdo especial como processo que contribui para a
autonomia e o desenvolvimento da pessoa e também para a sua
participacéo efetiva no desenvolvimento da sociedade, no &mbito da cultura,
das ciéncias, das artes e das demais &reas da vida; e

VII - assegurar aos educandos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo oportunidades de
educacdo e aprendizado ao longo da vida, de modo sustentavel e
compativel com as diversidades locais e culturais.

A legislacdo brasileira é uma das melhores das Américas, entretanto, sua
execucado deixa aquém aqueles dispositivos legais. Para dirimir essa situacédo, o
Governo e as instituicdes ligadas a protecdo dos direitos de pessoas com deficiéncia
buscam solugcbes no desenvolvimento de politicas inclusivas, por meio do
alinhamento da legislagdo vigente para buscar a efetividade, conscientizar a
sociedade, promovendo o despertar para suas responsabilidades civis tanto no
ambito publico quanto no privado.

No douto ensinamento de Sassaki (1997), a verdadeira inclusédo social
comeca pela sociedade, que se modifica para atender seus membros e assim incluir
todas as pessoas. A inclusédo é, antes de tudo, um processo em que a sociedade
contribui ativamente, seja para conferir oportunidades igualitarias, pelo
fortalecimento do respeito as diferencas ou pela valorizagcdo da diversidade humana.
Este seria o contexto social ideal.
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2 A EDUCACAO PROFISSIONAL NA REDE FEDERAL TECNOLOGICA

Os pilares da Educacéo Profissional e Tecnolégica (EPT) estdo presentes em
sua atuacdo nas areas da educacdo, do trabalho e emprego, bem como da Ciéncia
e Tecnologia. Para entender a construcao dos fundamentos da EPT é importante
revisitar seu passado historico e observar os principios pedagdgicos delineados e
elaborados com base nos reflexos determinados pelas politicas publicas ao longo do
seu desenvolvimento enquanto modalidade de ensino.

Desse modo, o segundo capitulo esta estruturado em dois itens e um subitem
que dialogam entre si ao abordar os fundamentos histéricos e pedagdgicos da
Educacao Profissional e Tecnolégica no Brasil. Tal abordagem trouxe a baila o
trabalho como principio educativo e as transformacdes dos processos de ensino-
aprendizagem principiadas no sistema dual de ensino e atribuidas as escolas e as
classes produtivas em decorréncia das influéncias mercadologicas.

Enfim, este capitulo oportuniza a andlise da educacdo especial, sob a
perspectiva inclusiva na Rede Federal e Tecnoldgica, desde os seus percalcos
vivenciados durante o século XX até os avancos ensejados pelo Programa
Educacdo, Tecnologia e Profissionalizacdo para Pessoas com Necessidades
Educacionais Especiais (TECNEP). Esse programa evidenciou a educagao inclusiva,

por meio do acesso e da estruturacao voltados ao aluno com deficiéncia.

2.1 FUNDAMENTOS HISTORICOS E PEDAGOGICOS DA EDUCACAO
PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

O historico da educacao profissional e tecnoldgica no Brasil, a partir do século
XX, € balizado por significativas transformacdes do ponto de vista didatico-
pedagogico e politico, oriundas de diferentes estratégias das politicas publicas
implementadas no campo educacional, conforme a perspectiva de gestdo de cada
periodo governamental.

Moura (2007) aponta a existéncia de um processo de dualidade estrutural
entre a formacao propedéutica e a formacéao profissional, pois se observa, ao longo
da histéria, a execucdao de tipos desiguais de escolas propostas para classes sociais
distintas, sendo: a educacdo béasica, de natureza mais académica, enderecada a

formacdo das elites, os mais ricos, e 0 ensino profissionalizante, em regra, de
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natureza mais pratica e operacional, pensada para aqueles com baixa renda, ou

seja, para 0s mais pobres. A esse respeito, Moura (2007, p. 5) esclarece:

Até o século XIX ndo ha registros de iniciativas sistematicas que hoje
possam ser caracterizadas com pertencentes ao campo da educacao
profissional. O que existia até entdo era a educagdo propedéutica para as
elites, voltada para a formacéo de futuros dirigentes.

A dualidade presente na educacdo basica e profissional teve inicio
formalizado por volta do século XIX, em que as iniciativas intentadas para a
educacdo propedéutica’ eram totalmente direcionadas as elites, no sentido de
favorecer a formacdo dos futuros dirigentes da sociedade. Portanto, a educacao
profissional assumia um carater assistencialista, com o intuito de atender as classes

menos favorecidas.

A educacédo profissional no Brasil tem, portanto, a sua origem dentro de
uma perspectiva assistencialista, com o objetivo de “amparar os 6rfaos e os
demais desvalidos da sorte”, ou seja, de atender aqueles que nao tinham
condicdes sociais satisfatérias, para que ndo continuassem a praticar acdes
gue estavam na contra-ordem dos bons costumes (MOURA, 2007, p. 6).

De fato, a partir do século XX, com a nascente primeira Republica brasileira
(1889 a 1930)8, surge oficialmente a educacéo profissional no Brasil. Nesse periodo,
sdo criadas inUmeras empresas no Brasil, decorrentes das lentas transformacées de
capitais do setor agroexportador para a industria incipiente, acarretando alteracbes
nas opcdes da politica educacional, com vistas a atender as novas demandas do
mercado econémico.

No ano de 1909, Nilo Pecanha, ap6s assumir a Presidéncia da Republica, em
razdo do falecimento de Afonso Pena, deu inicio a criacdo das Escolas de
Aprendizes Artifices, instalando dezenove delas no ano de 1910, em todas as
unidades da Federacdo. Essas escolas eram destinadas ao ensino de técnicas
industriais as classes pobres e humildes, posteriormente, ampliando seu campo de

atuacao para o ensino agricola.

" Educacdo propedéutica refere-se a educacdo inicial, ou seja, a preparacédo basica e geral, a qual
enseja uma posterior especializacdo em determinada area de conhecimento.

8 Também conhecida como Republica Velha, a primeira Republica do Brasil foi um ato politico
organizado por militares liderados pelo Marechal Deodoro da Fonseca e apoiado por uma parcela da
populacdo para a derrubada da Monarquia. Tal ato culminou na derrocada do poder para o Visconde
de Ouro Preto e compreendeu o periodo entre a sua proclamagédo, ocorrida em 15 de novembro de
1889 por José do Patrocinio, até o seu fim, com a deposi¢cdo de Washington Luis, na Revolucdo de
1930.
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Dessa forma, a elite brasileira, fundamentada em principios europeus,
empreendeu medidas de reorganizacdo e reestruturacdo educacional, sobretudo,
por meio da perspectiva positivista em oferecer ocupacao para preparar operarios ao
exercicio profissional, por meio do desenvolvimento de habilidades e competéncias
funcionais aos menos favorecidos. Para tanto, por meio do Decreto n.° 7.566, de 23
de setembro de 1909, justificou-se a criacdo das Escolas de Aprendizes Artifices

naquele ano:

Considerando que o aumento constante da populacdo das cidades exige
gue se facilite as classes proletarias os meios de vencer as dificuldades
sempre crescentes da luta pela existéncia: que para isso se torna
necessario, ndo so habilitar os filhos dos desfavorecidos da fortuna com o
indispensavel preparo técnico e intelectual, com fazé-los adquirir habitos de
trabalho proficuo, que os afastara da ociosidade ignorante, escola do vicio e
do crime. E um dos primeiros deveres do Governo da Republica formar
cidadaos uteis a nagao (BRASIL, 1909).

Assim, as Escolas de Aprendizes Artifices organizavam suas atividades em
duas partes distintas: uma de carater teérico, em que se ofertavam cursos de letras
e de desenho, primeiramente noturnos, e o0 exercicio pratico nas oficinas. As
referidas escolas tinham como finalidade aparelhar as novas gera¢cfes oriundas das
classes mais pobres para suprir as necessidades do mercado produtivo.

Entretanto, de acordo com Gomes (2006), a implementacdo das Escolas
de Aprendizes Artifices ndo promoveu uma conexao benéfica entre o trabalho e a
educacéo, pois prevalecia a légica dual, segundo a qual, por um lado, a educacéo
propedéutica tinha carater intelectual-académico, destinada as classes nobres; e,
por outro lado, o ensino profissional tinha carater préatico e era destinado as classes
populares.

As Escolas de Aprendizes Artifices coube a representacdo de uma revolucio
na estrutura de ensino, porque constituiu o primeiro sistema educacional de
abrangéncia nacional do pais e contribuiu para o seu desenvolvimento industrial,
sobretudo, com a origem do ensino industrial e de oficios em resposta ao processo
de industrializacéo.

Com relagdo ao funcionamento dessas escolas, além de seu objetivo
especifico de criacdo, ou seja, a formacdo de artifices para as profissées

elementares restou evidente a inadequacdo dos locais, a precariedade no
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planejamento e na execucéo das oficinas, a falta de professores preparados, dentre
outras dificuldades observadas relativas a execucao do ensino profissional industrial.

Ao mesmo tempo, a frequéncia e a permanéncia dos alunos mostraram séria
ameaca pelo alto numero de desisténcias. Essa realidade se somou ao crescimento
das industrias pelo pais, especialmente notada na regido centro-sul, em rota
contraria a expansdo das escolas implantadas nas dezenove unidades da
federacao, fator este que contribuiu com a extingdo das Escolas de Aprendizes
Artifices.

Na concepcao de Cunha (2005) e Manfredi (2002) é possivel observar que
até o comeco da década de 1930, no que tange a formacédo profissional, grosso
modo, objetivou com a educacdo profissional auxiliar os 6rfaos e desvalidos da
sorte, evidenciando seu carater assistencialista. Isso porque até entdo ndo era
identificada a necessidade de se investir na formacdo escolar técnica para o
trabalho.

A década de 1930 foi marcada pela crise econémica mundial e, no Brasil foi
ocasionada pela significativa mudanca no cendrio nacional relativa a exportacdo do
café. Nesse contexto, Getulio Vargas chegou ao poder com a promessa de
transformacdes, aplicando novas estruturas de Estado. A “Era Vargas” trouxe uma
série de inovagbBes para a estruturacdo de um projeto de centralizacdo politico-
administrativa, inclusive na seara educacional.

Em 1931, houve uma reforma educacional liderada pelo entdo Ministro da
Educacdo e Saude, Francisco de Campos, para dar nova formatacdo ao ensino
fundamental e complementar, no sentido de atribuir ao ensino um carater nacional e
centralizador. A “Reforma Francisco de Campos”, como ficou conhecida a reforma
do ensino secundario, foi articulada com base nos idearios de “Estado Novo” de
Getulio Vargas e teve como principal objetivo a reformulagdo da “formacdo do
homem para todos os grandes setores da atividade nacional” (MENEZES, 2001, s/
p).-

Para Cunha (2005), a “Revolucdo de 1930™ foi um referencial do

desenvolvimento capitalista no Brasil e sinaliza um periodo de realinhamento dos

9 A partir da quebra da bolsa de valores de Nova lorque em outubro de 1929, iniciou-se uma crise
econbmica em escala mundial refletindo em todas as economias exportadoras do mundo, no Brasil
caracterizada pela exportacdo cafeeira. Nesse contexto, a oligarquia paulista rompeu relagcdes com
as liderancas mineiras (politica do café com leite) e indicou o paulista Julio Prestes como candidato a
Presidéncia da Republica. Em resposta, o mineiro Antonio Carlos Ribeiro de Andrada apoiou a
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interesses dominantes com a substituicdo do modelo capitalista dependente agrario-
exportador pelo modelo, também capitalista e dependente, urbano-industrial, que se
tornou hegemonico a partir de 1945. Nesse quadro, as iniciativas do Estado foram
voltadas para a organizagao das estruturas de um “Estado-nagéo” e de um “Estado-
capitalista” no pais, por meio de intervengdes que primavam pela conciliagdo como
categoria de sua existéncia e progresso.

Assim, o0 governo de Vargas instituiu a Reforma Francisco de Campos,
promulgada pelo Decreto n.° 19.851, de 11 de abril de 1931, a qual foi consolidada
pelo Decreto n.° 21.241, de 4 de abril de 1932, a qual disp0s sobre as normas
referentes a organizacdo do ensino secundario. Para Saviani (2007), essa reforma
caracterizou-se por adjudicar, em ambito legal, a organicidade a dindmica escolar do
ensino secundario que visava transpor o0 regime de cursos preparatérios e de
exames parcelados.

Essa Reforma também homogeneizou a l6gica escolar do ensino secundario
brasileiro e instituiu oficialmente procedimentos administrativos e didatico-
pedagdgicos na totalidade do territério nacional. A referida Reforma também
expandiu a duracdo do ensino secundario de cinco para sete anos, organizados em
dois ciclos.

Outrossim, a segunda etapa do ensino secundario, o “ciclo complementar”,
com duracao de dois anos, assume o carater propedéutico de preparacao superior
abrangendo os cursos: Direito, Medicina, Farmacia, Odontologia, Engenharia e/ou
Arquitetura. Nesses termos, a frequéncia as aulas torna-se obrigatoria e o sistema
regular de avaliagdo articula-se a logica da seriacdo anual das disciplinas a serem
trabalhadas nos ciclos do ensino secundario (ROMANELLI, 1986).

Em 1930, as escolas de aprendizes sdo desvinculadas do Ministério da
Agricultura e atreladas ao Ministério da Educac¢do e Saude, e também ¢ instituida a
Superintendéncia para a Supervisdo do Ensino Técnico. Mais tarde, no ano de 1937,
a Constituicdo Brasileira € outorgada e faz menc¢do ao ensino técnico, profissional e
industrial pela primeira vez, em seu artigo 129, referenciando a incumbéncia estatal

acerca da responsabilidade conjunta com as industrias.

indicagdo oposicionista de Getulio Vargas ao poder. A “Revolucdo de 1930” foi o &pice de varios
movimentos armados iniciados no Rio Grande do Sul e com a participacdo de Minas Gerais e da
Paraiba, em ac¢bes que culminaram no “Golpe de Estado” que destituiu Washington Luis da
Presidéncia da Republica e impediu a posse de Julio Prestes, presidente eleito, para empossar o
candidato da oposicéo, Getulio Vargas, promovendo varios rompimentos politicos e econémicos com
a velha ordem oligarquica (Republica Velha).
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Por conseguinte, a Lei n.° 378, de 13 de janeiro de 1937, editada para atribuir
uma nova organizacao do Ministério da Educacéo e Saude Publica, sob a gestdo de
Gustavo Capanema, originou os Liceus Profissionais/Industriais, criados a fim de
que a industria e os sindicatos econdmicos especializassem suas préprias escolas,
destinadas ao ensino profissional em todos os graus e ramos (CUNHA, 2005).

Estruturados no governo Vargas, 0s Liceus Industriais surgiram como
planejamento do ensino técnico industrial no pais, por meio de iniciativas destinadas
a preparacao de oficios e o aprendizado de técnicas relacionadas as necessidades
mercadologicas da época, contextualizando, assim, as acfGes em educacao

profissional:

As Escolas de Aprendizes Artifices se estenderam até o ano de 1937,
guando a Lei n.° 378, de 13 de janeiro, em seu artigo 37, as transformou em
Liceus Industriais. Entre as varias medidas no ambito da educacéo advindas
a partir dai, o Decreto-Lei n.° 4.073, de 30 de janeiro de 1942 — Lei Orgéanica
do Ensino Industrial marca uma mudanca de paradigma no que se refere ao
ensino profissionalizante no Brasil, elevando o ensino industrial ao nivel do
ensino secundario, o que possibilitou sua articulagdo com outros graus de
ensino. Isso possibilitou que o ensino industrial deixasse de ser visto como
uma medida assistencialista, voltada a tirar o pobre da ociosidade, estigma
gue carregava até entdo (MOREIRA, 2009, p. 31).

Destarte, 0 ensino técnico passou a ser tomado como instrumento estratégico
para o desenvolvimento da economia, com vistas a melhoria das condigbes de vida
da populagédo brasileira. A esse respeito, destaca-se que tais proposicoes
coadunavam com os interesses do capital industrial, conforme o novo modelo de
desenvolvimento do pais.

A permanéncia da cultura escolar tradicional tinha como finalidade maior a
producdo da autorregulacdo entre os estudantes que deveriam atuar para a
consolidacdo de um modelo de sociedade capitalista, disciplinar e meritocratica. Sob
esse aspecto, a organizacao estrutural prevista na Reforma Francisco de Campos
(1931) foi restabelecida com a Lei Organica do Ensino Secundario de 1942 -
Reforma Capanemal®- na qual o ciclo ginasial é posto em quatro anos e o ciclo

colegial, com duracao de trés anos.

10 A Reforma Capanema foi a promulgacdo da Lei Organica do Ensino Secundario, pelo Decreto-Lei
n.c 4.244, de 9 de abril de 1942 (BRASIL, 1942a), durante a gestdo de Gustavo Capanema, Ministro
da Educacéo e da Saude Publica. Essa lei permaneceu em vigor até a aprovacao da Lei de Diretrizes
e Bases da Educacédo Nacional de 1961.
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Essa classificacdo se conservou na estrutura do ensino brasileiro até o inicio
da década de 1970, quando foi fundada a ideia da existéncia de um 1° grau, em
decorréncia da fusdo do curso primario com a etapa ginasial, e o 2° grau, constituido
pela etapa do colegial.

Assim, o ensino técnico-profissional, voltado a formacédo de trabalhadores, foi
implementado por trés Decretos-Leis: Ensino Industrial (Decreto-Lei n.° 4.073, de 30
de janeiro de 1942 — Lei Organica do Ensino Industrial); Ensino Comercial (Decreto-
Lei n.° 6.141, de 28 de dezembro de 1943 — Lei Orgéanica do Ensino Comercial) e
Ensino Agricola (Decreto-Lei n.° 9.613, de 20 de agosto de 1946 — Lei Orgéanica do
Ensino Agricola).

Nesta conjuntura, por meio do Decreto n.° 4.127, de 25 de fevereiro de 1942,
foram estabelecidas as bases da rede federal de estabelecimentos de ensino
industrial, assim, instituidas as Escolas Industriais e Técnicas, com a finalidade de
promover a formacdo profissional em nivel andlogo ao do ensino secundario
(BRASIL, 1942c).

De igual forma, por meio do Decreto-Lei n.° 8.622, de 10 de janeiro de 1946
(BRASIL, 1946b), foram instituidas normas sobre a aprendizagem de comerciarios
ao mesmo tempo em que foram estabelecidos os deveres dos empregadores e dos
trabalhadores menores, sob a incumbéncia da aprendizagem prética de formacéo
profissional.

Principiou-se, formalmente, o processo de articulacdo do ensino industrial a
estrutura do ensino do pais como um todo, vez que os discentes formados nos
cursos técnicos ficaram autorizados a ingressar no ensino superior em area
equivalente a de sua formacéao.

Com a Reforma Capanema, sobreveio a criacdo do Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial (SENAI) e do Servico Nacional de Aprendizagem Comercial
(SENAC), instituicbes de ensino eminentemente industriais, com énfase na
cooperacao publico-privado.

Para Kuenzer (2006), essa criacdo compde uma gama de reformas
estabelecidas no campo da educacgado profissional “como forma de atender as
demandas por mao de obra qualificada” e de “suprir as caréncias do mercado de
trabalho, além de ter o controle sobre quem estavam formando” (KUENZER, 2006,

p. 14), de modo rapido e objetivo. Assim, sob a ldgica da politica desenvolvimentista,
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com o objetivo de atender aos interesses dos empresarios, buscou-se o controle do
ensino profissional de carater industrial.

No ano de 1959 foi implementada a transformacéo do ensino profissional, a
qual as Escolas Industriais e Técnicas adquiriram o status de autarquias e passaram
a se chamar Escolas Técnicas Federais. Com a mudanca, as instituicdes ganharam
autonomia de gestédo e também didatica, ocasido em que se intensificou a formacéao
de técnicos, ou seja, mao de obra especializada diante das consequentes exigéncias
advindas do processo de industrializac&o.

Ja no ano de 1961, a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, no
governo de Juscelino Kubitscheck (1956-1961), abordou a formacéo profissional sob
uma perspectiva diferenciada, posto que permitiu aos concluintes dos cursos de
educacdo profissional a possibilidade de continuagdo dos estudos em nivel superior,
regidos pelas Leis Organicas do Ensino Profissional (CUNHA, 2005).

Por sua vez, no ano de 1968, a Lei Federal n.° 5.540, de 28 de novembro de
1968, trouxe a articulacdo de cursos em nivel superior com a escola média. Pela
edicdo dessa lei foi permitida a oferta de cursos superiores para a formagéao de
tecnologos.

Outro marco legal que merece destaque na historia da Educacao Profissional
€ a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, editada no ano de 1971, que,
pela Lei n.° 5.692, de 11 de agosto de 1971, enfatizou a méo de obra e mudou a
organizacdo do ensino no Brasil, estabelecendo que todo ensino de segundo grau
(Ensino Médio) deveria levar o educando a conclusdo de uma habilitacdo
profissional.

Em 1978, as Escolas Técnicas Federais dos Estados: Parana, Minas Gerais e
Celso Suckow da Fonsecal! foram transformadas em Centros Federais de
Educacao Tecnolbégica — CEFETSs, por meio da promulgacédo da Lei n.° 6.545, de 30
de junho de 1978. Nessa ocasido, essas instituicdbes de ensino foram autorizadas a
organizar e ministrar cursos para formar engenheiros de operacdo e tecndlogos
(MOREIRA, 2009).

11 Celso Suckow da Fonseca foi um carioca cujo pensamento pedagdgico originou a classica obra do
historicismo brasileiro: A Historia do ensino industrial no Brasil (1961). O Centro Federal de Educacéo
Tecnolégica do Rio de Janeiro — CEFET/RJ, Campus Maracand, leva seu home como forma de
homenagem.
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No ano de 1982, a Lei n.° 7.044, de 18 de outubro de 1982, revogou 0s
dispositivos da Lei n.° 5.692/71, que tornava obrigatéria a habilitacdo em educacéao
profissional no segundo grau.

Importa ressaltar que o crescimento das industrias de base propulsionou o
processo de industrializacdo, momento vivido com intensidade até a ditadura militar,
circunstancia em que a formacdo da classe trabalhadora figurou verdadeira
estratégia para o pais, sob o viés técnico e ideolégico até a chegada da
redemocratizacdo do pais, no governo do presidente José Sarney, na década de
1980, periodo considerado inécuo ante a crise econbmica mundial e o contexto
politico da época (CUNHA, 2005).

As escolas técnicas representavam ensino publico de qualidade, por esta
razdo, mantendo-se incolumes diante das tentativas de dissolucdo presentes nos

varios governos brasileiros. Sobre o tema, Cunha (2005, p. 147) afirma:

As razbdes de sua sobrevivéncia sdo ainda pouco conhecidas, mas suponho
gue elas podem ser encontradas, embora ndo exclusivamente, na presenca
de um ethos, uma mentalidade forjada ao longo dos anos e orientada para
uma valorizagdo do ensino técnico. Em poucos segmentos da educacgao
brasileira encontrei professores dotados de tamanho orgulho de
pertencimento a um tipo de escola; ciosos da competéncia acumulada;
cientes das novidades em seu campo de conhecimento e conhecedores das
condicdes de mercado que esperavam por seus alunos. O desempenho e o
prestigio do ensino técnico, notadamente do ensino técnico industrial — no
gue a rede federal sempre teve grande responsabilidade — atrairam
frequentemente os simulacros, inclusive do presidente José Sarney (1985-
1990).

J& na década de 1990, e sob influéncias neoliberais'?, a educacéo profissional
e tecnoldgica ganhou forca no governo de Fernando Collor, por meio do aumento
das func@es inerentes as Instituicdes Federais. No ano de 1991, foi criado o Servico
Nacional de Aprendizagem Rural — Senar, pela Lei n.° 8.315, de 23 de dezembro de
1991 (BRASIL, 1991a), que, semelhante ao Senac e ao Senai, objetivou a
organizacado, administracdo e execucao do ensino profissional rural em todo o pais.

Mais tarde, houve a aprovacao da Lei n.° 8.948, de 8 de dezembro de 1994, e
a instituicdo do Sistema Nacional de Educag¢do Tecnoldgica que viabilizou uma
transformacao gradativa das Escolas Técnicas Federais e as Escolas Agrotécnicas

Federais em Centros Federais de Educacao Tecnoldgica (CEFETS), de acordo com

12 Neoliberalismo é um termo socioecondmico utilizado especificamente no fim da década de 1980 e
que retoma os ideais do liberalismo classico, em que se preconiza a minima intervencéo estatal na
economia com a intengdo de autorregulacgéo, inclusive da ordem econdmica.
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a estrutura fisica e organizacional de cada instituicdo integrante, conforme art. 3°da

referida lei:

Art. 3°. As atuais Escolas Técnicas Federais, criadas pela Lei n.° 3.552, de
16 de fevereiro de 1959 e pela Lei n.° 8.670, de 30 de junho de 1983, ficam
transformadas em Centros Federais de Educacdo Tecnoldgica, nos termos
da Lei n.° 6.545, de 30 de junho de 1978, alterada pela Lei n.° 8.711, de 28
de setembro de 1993, e do Decreto n.° 87.310, de 21 de junho de 1982.

§ 1° A implantagdo dos Centros Federais de Educacéo Tecnoldgica de que
trata este artigo sera efetivada gradativamente, mediante decreto especifico
para cada centro, obedecendo a critérios a serem estabelecidos pelo
Ministério da Educacdo e do Desporto, ouvido o Conselho Nacional de
Educacdo Tecnoldgica.

§ 2° A complementacao do quadro de cargos e fungbes, quando necesséria,
decorrentes da transformacdo de Escola Técnica Federal em Centro
Federal de Educacao Tecnolégica, sera efetivada mediante lei especifica.

§ 3° Os critérios para a transformacao a que se refere o caput levardo em
conta as instalag@es fisicas, os laboratérios e equipamentos adequados, as
condicdes técnico-pedagodgicas e administrativas, e 0s recursos humanos e
financeiros necessérios ao funcionamento de cada Centro.

§ 4° As Escolas Agrotécnicas, integrantes do Sistema Nacional de
Educacado Tecnoldgica, poderdo ser transformadas em Centros Federais de
Educacdo Tecnoldgica apos processo de avaliagdo de desempenho a ser
desenvolvido sob a coordenacao do Ministério da Educacéo e do Desporto.
Art. 4°. Os Centros Federais de Educacdo Tecnholdgica terdo estrutura
organizacional e funcional estabelecidas em estatuto e regimento proprios,
aprovados nos termos da legislacdo em vigor, ficando sua supervisédo a
cargo do Ministério da Educacéo e do Desporto (BRASIL, 1994).

Em que pese a reestruturacdo do ensino profissional e tecnolégico, ressalta-
se que as influéncias neoliberais, impulsionadas pelo sistema capitalista,
provocaram o que Karl Marx denominou de fetichizacdo da mercadorial?, visto que
sua producao, atrelada as relacdes sociais e notada pela exploracado do trabalho,
resvalou no campo educacional e culminou na propria educacdo tratada como
mercadoria.

Ao tempo em que a légica do mercado passou a ditar os rumos da
organizagdo educacional e com vistas ao atendimento das necessidades
mercadoldgicas, os interesses antagonicos determinados pela exploracao capitalista
acarretaram a influéncia dos Orgdos econdémicos mundiais para efetivar a
centralidade da educacao, cada vez mais inspirada nos processos empresariais de

organizagéo.

13 O termo fetichizacdo da mercadoria reporta a denominacgdo de Karl Marx, citada em sua classica
obra O Capital (1867), a qual referencia sua teoria do valor para explicar o sentido que a mercadoria
adquiriu a partir da reificacdo do sistema capitalista e em decorréncia do proprio carater social do
trabalho, evidenciando a alienacao e a ocultacdo da exploracdo nas relacdes de trabalho.
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Dessa forma, a busca pela eficiéncia e produtividade imperou nas
transformacdes do sistema educacional, de modo a formar individuos para atuarem
neste ciclo. A privatizagdo da educacao transformou o que seria a “educacédo do
futuro”, que, na verdade, sofreu consequéncias da desregulamentacdo estatal em
detrimento dos interesses mercadolégicos cuja exploracdo da mais-valial* trouxe a
educacdo como mercadoria.

Assim, a educacdo como mercadoria buscou atender as exigéncias de
desempenho dos individuos na atuacdo dos processos produtivos, em prejuizo a
emancipacao social e politica desses mesmos individuos com relacdo ao seu papel
social, sua capacidade critica e livre opinido.

Com base no ideario neoliberal, Fernando Henrique Cardoso — FHC (1995-
2003), de modo arbitrario, estabeleceu o Decreto n.° 2.208, de 17 de abril de 1997
(BRASIL, 1997a), regulamentando o Programa de Expansdo da Educagéo
Profissional — PROEP - cuja finalidade se destinou em separar o Ensino Médio da
Educacao Profissional.

A partir do citado decreto, o Ensino Médio passou a ser totalmente
propedéutico, enquanto que o Ensino Técnico passou a ser ofertado de modo
concomitante, com matricula e curriculos separados, podendo ser cursados na
mesma instituicdo (concomitancia interna), ou em diferentes instituicdes
(concomitancia externa). Ademais, os cursos subsequentes eram oferecidos aqueles
gue haviam concluido o Ensino Médio.

O PROEP foi um programa de investimento financeiro que teve por objetivo
colocar em pratica os novos dispositivos legais da reforma da Educacéo Profissional
— Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo n.° 9.394/1996, Decreto n.° 2.208/1997 e
Portaria MEC n.° 646/1997 (BRASIL, 1997b) — por meio do financiamento na
infraestrutura das escolas, na gestdo da educacéo profissional e no desenvolvimento
técnico-pedagdgico das instituicoes.

Por meio do programa, buscou-se fomentar acdes integradoras entre a

educacéao, o trabalho, a ciéncia e a tecnologia, para oportunizar um novo modelo de

14 Mais-valia é o termo utilizado por Karl Marx para designar a diferenca entre o valor final da
mercadoria produzida com relacdo aos valores empregados pelos meios de producdo, mais o valor
do trabalho, que se resumem ao lucro capitalista. Também denominado mais-valor, representa a
diferenga entre o salario pago e o valor produzido através do trabalho. Pela teoria marxista, a
alienacdo é fundamental para que a exploracdo da mais-valia se concretize no trabalho das horas
nao pagas aos trabalhadores, responsaveis pela origem da riqueza no sistema capitalista.
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educacao profissional em que a ampliacao de vagas e a oferta de cursos estivessem
proximo as necessidades do mundo do trabalho e do mercado.

Entretanto, almejando apenas a formacéo de trabalhadores com aptiddo para
as inovacdes tecnoldgicas, e tendo como consequéncia a influéncia do governo
neoliberal, o Ensino Técnico foi tratado de forma residual, ou seja, sem
investimentos, planejamento ou gestao.

Por sua vez, com a aprovacéao da Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo (Lei
n.° 9.394/1996), houve a incorporagdo da educacao profissional como processo
educacional especifico, com vistas ao desenvolvimento de habilidades para a vida
produtiva.

Dessa forma, a tecnologia ganhou destaque na vida social e passou a
protagonizar importante mecanismo de desenvolvimento no processo de
industrializacdo. Assim, no artigo 39, considera-se “a educagao profissional
integrada as diferentes formas de educacao, ao trabalho, a ciéncia e a tecnologia,
conduz permanente desenvolvimento de aptiddes para a vida produtiva® (BRASIL,
1996).

Com a publicacdo do Decreto n.° 5.154, de 23 de julho de 2004 (BRASIL,
2004b), no governo de Luiz Inacio Lula da Silva, regulamentaram-se o paragrafo 2°
do artigo 36 e os artigos 39 a 41 da LDB (Lei n.° 9.394/1996) e revogou-se o Decreto
n.° 2.208/1997. Mediante o Decreto n.° 5.154/04, o Ensino Médio integrado foi
restabelecido como modalidade. A partir desse momento, o Conselho Nacional de
Educacdo — CNE - ratifica as diretrizes curriculares para o Ensino Médio e para a
Educacéo Profissional, anteriores a publicizacdo desse decreto.

Um marco relevante para a educacao profissional e tecnoldgica foi a edicao
da Lei n.° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, a qual instituiu a Rede Federal de
Educacao Profissional e Tecnoldgica e a sequente criacdo dos Institutos Federais de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia (IFET) do pais. A partir da publicagdo da Lei n.°
11.892/08 (BRASIL, 2008d) foi possivel vislumbrar a escola conforme a concepc¢éo
fundada nos preceitos de politecnia e formacdo omnilateral e cujas diretrizes se
aproximam das idealizacdes de Karl Marx e Antonio Gramsci.

Gramsci, italiano de Sardenha (1891-1937), filésofo marxista, jornalista,
historiador, cofundador do Partido Comunista Italiano, dentre outros oficios,
acreditava que as mudancas sociais somente aconteceriam com a transformacao

das mentalidades, promovidas pelos intelectuais e pela escola. Para Gramsci, as
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discussbes pedagogicas sobre o conceito de cidadania deveriam acontecer na
escola, tal como objetivo universal, a fim de proporcionar a elevacédo cultural das
massas e a consequente libertacdo de uma visdo de mundo limitada e sem criticas
as classes dominantes, em destaque o pensamento hegeménico.

A concepcao de hegemonia foi criada no legado marxista e aprimorada por
Gramsci, na elaboracdo de adequados conceitos sobre as ligacfes sociais, ao
apontar nova relacdo entre a estrutura e a superestrutura das sociedades

avancadas. Em sua obra, Cadernos do Cércere, Gramsci (2001, p. 9) destaca:

Todo grupo social, nascendo no terreno originario de uma funcéo essencial
no mundo da producdo econdmica, cria para Si, a0 mesmo tempo,
organicamente, uma ou mais camadas de intelectuais que lhe dao
homogeneidade e consciéncia da propria funcdo, ndo apenas no campo
econdmico, mas também no social e politico: 0 empresario capitalista cria
consigo o técnico da inddstria, o cientista da economia politica, o
organizador de uma nova cultura, de um novo direito, etc., etc.

Nessa direcdo, Gramsci (2001) contribuiu significativamente no campo da
educacéo justamente por entender que, para alcancar a hegemonia do proletariado,
seria preciso uma elaboragao intelectual com essa capacidade e conseguinte

transformacao politica. Assim, assevera o autor:

O enorme desenvolvimento obtido pela atividade e pela organizacdo escolar
(em sentido lato) nas sociedades que emergiram do mundo medieval indica
a importancia assumida no mundo moderno pelas categorias e funcdes
intelectuais: assim como se buscou aprofundar e ampliar a “intelectualidade”
de cada individuo, buscou-se igualmente multiplicar as especializacdes e
aperfeicoa-las. Isso resulta das instituicdes escolares de graus diversos, até
0S organismos que visam a promover a chamada “alta cultura”, em todos os
campos da ciéncia e da técnica. (A escola é o instrumento para elaborar os
intelectuais de diversos niveis. A complexidade da funcao intelectual nos
vérios Estados pode ser objetivamente medida pela quantidade das escolas
especializadas e pela sua hierarquizagao: quanto mais extensa for a “area”
escolar e quanto mais numerosos forem os “graus” “verticais” da escola, tao
mais complexo serd o mundo cultural, a civilizagdo, de um determinado
Estado (GRAMSCI, 2001, p. 19).

A necessidade da construcdo de conteudos escolares que ndo se
restringissem ao mundo do trabalho, mas que objetivassem a liberdade de
pensamento, e a formacédo de individuos aptos a se posicionarem socialmente e no
mundo do trabalho seriam medidas fundamentais para tornar esses cidadaos plenos
e capazes de caminhar em direcdo da criacdo intelectual, por meio do

desenvolvimento de suas potencialidades.
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O desafio era o de pensar uma escola socialista unitaria, que articulasse o
ensino técnico-cientifico ao saber humanista. Essa seria uma chave para
gue os trabalhadores pudessem perseguir a sua autonomia e desenvolver
uma nova cultura, antagbnica aquela da burguesia. A luta dos trabalhadores
para garantir e aprofundar a cultura, para se apropriar do conhecimento,
traria consigo o esforco e 0 empenho para assegurar a sua autonomia em
relacdo aos intelectuais da classe dominante e ao seu poder despotico (DEL
ROIO, 2006, p. 312).

A educacdo emancipatoria deve fazer sentido para as classes operarias, visto
gue o processo educativo possui a faculdade de acurar conhecimentos e transformar
realidades. Gramsci (2001) leciona que a educacao possui uma ampla acepcédo e o
trabalho como principio educativo é sua base para a formacdo de intelectuais
atuantes e defensores das causas classistas e trabalhadoras.

Assim, ao passo que a escola unitaria proporciona ao cidaddo uma instrucao
que lhe forneca autonomia e emancipacdo humana, o poder transformador é
sedimentado na luta de classes, por meio da maturidade intelectual, externalizada
pela liberdade da acao politica e cultural.

Depreende-se que a sociedade moderna encontrou necessidade na
promocdo do acesso a escola em razédo da urbanizacdo e do desenvolvimento de
producédo industrial. Ora, o dominio da leitura e da escrita era imprescindivel para a
expansdo do processo industrial e a educagdo escolar desempenhou importante
papel com relacdo a evolucdo dos habitos, sendo imperiosa a pratica da educacao
politécnica e da formacdo omnilateral.

Saviani (2007) assevera que o trabalho manual foi sendo substituido pela
maquinaria. Assim, na Revolugdo Industrial, o trabalho se tornou abstrato e
organizado no processo produtivo, conforme os principios cientificos elaborados
pela inteligéncia humana e responsavel pela reorganizacdo das relagbes sociais, 0

que também correspondeu a uma Revolucéo Educacional.

[...] o impacto da Revolugdo Industrial pbs em questdo a separacdo entre
instrucdo e trabalho produtivo. [...] A referida separacéo teve uma dupla
manifestacdo: a proposta dualista de escolas profissionais para os
trabalhadores e “escolas de ciéncias e humanidades” para os futuros
dirigentes; e a proposta de escola Unica diferenciada, que efetuava
internamente a distribuicdo dos educandos segundo as fun¢Bes sociais para
as quais se os destinavam em consonancia com as caracteristicas que
geralmente decorriam de sua origem social (SAVIANI, 2007, p. 160).
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Dessa forma, a escola concorre para a construcdo de um curriculo escolar,
conforme as exigéncias sociais da época e o conhecimento se torna a ferramenta
para a incorporacdo no trabalho pelos conhecimentos cientificos. O Ensino Médio
assume o papel de capacitar alunos aprendizes para manipular oS processos
produtivos, por meio de uma formacédo técnica completa, aplicada no mundo do
trabalho. Nesse contexto, surge a politecnia para a formacdo de técnicos
especializados nas diferentes areas e técnicas utilizadas na producdo moderna.

De maneira diferente como foi articulado o Ensino Médio, a Escola Politécnica
tinha por objetivo uma formacéo integral, longe das meras técnicas de adestramento
das habilidades anteriormente impostas. Saviani explica, ainda, que a ciéncia
incorporada nos recursos produtivos resulta em conhecimento e gera uma forca
produtiva eficaz, além de aprimorar o meio de producao, vez que os trabalhadores

com tal conhecimento acrescentam valor ao capital.

A funcao de politecnia diz respeito ao dominio dos fundamentos cientificos
das diferentes técnicas que caracterizam o processo de trabalho produtivo
moderno. Diz respeito aos fundamentos das diferentes modalidades de
trabalho. Politecnia, nesse sentido, se baseia em determinados principios,
determinados fundamentos e a formagdo politécnica deve garantir o
dominio desses principios. [..] Supbe-se que dominando esses
fundamentos, esses ’“principios, o trabalhador estd em condicdes de
desenvolver as diferentes modalidades de trabalho, com a compreenséo do
seu caréter, da sua esséncia (SAVIANI, 1989, p. 17).

Tendo em vista que as necessidades do capital transformaram o
conhecimento em propriedade privada dos donos dos meios de producao
(Taylorismo), a concepcéo da profissionalizagdo se destacou no tocante a divisdo do
trabalho voltado para os meios de producdo na organizacao da sociedade moderna.

Por esta razdo, a politecnia surgiu como mdultiplas técnicas para formar
trabalhadores habeis que se encaixassem no mercado de trabalho da sociedade,
capazes de desenvolver multilateralmente qualquer tipo de habilidade, por meio do
dominio da ciéncia moderna, seus principios e fundamentos.

De outro angulo, ao analisar a politecnia, o autor Paolo Nosella, ao estudar
sobre o professor, pesquisador e marxista Mario Alighiero Manacorda, extrai seus
principais pensamentos acerca da educag¢do no século XX. Citando Manacorda,
Paolo Nosella (2013) evidencia que o mencionado professor era um “homem da
ordem” e que enalteceu, por diversas ocasifes, a profissdo de educador justamente

por se tratar de ajudar a nascer o homem do futuro.
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Mario concebia a escola voltada a formacao onilateral que garantisse “com
firme dogura® (MANACORDA, DVD, 2007) os ensinamentos rigorosos
necessarios ao homem para ser um homem moderno [...] Ou seja, a escola,
para ele, deveria ser um centro difusor de elevada cultura para todos. Uma
vez que, obviamente, a escola ndo poderia especializar cada aluno nos
varios ramos da cultura, das artes, da ciéncia, da literatura e da tecnologia,
deveria ensinar “como desfrutar de todas as contribuigdes da civilizagao”
(NOSELLA, 2013, p. 20).

Para Manacorda, a escola deve ser um espacgo aberto a receber jovens e
adultos com recursos bastantes para estimula-los a buscar o saber. Para ele, o
desafio maior consiste na superacao de velhas praticas, em que a concepcao liberal

se volte para a integralizacdo das metodologias de ensino-aprendizagem.

O maior desafio didatico da escola moderna, para Manacorda, é superar as
velhas concepc¢des autoritarias e doutrinarias da pedagogia tradicional, mas,
também, a concepcdo liberal idealista que destina uma escola de elevada
cultura para os dirigentes e outra de abstrata cultura instrumental para as
classes trabalhadoras (NOSELLA, 2013, p. 20).

Assim, admitindo uma concepcéao liberal e libertadora, Manacorda definia a
escola do século como um espaco formal de ensino em que seriam possiveis
experiéncias embasadas no livre pensamento, com condi¢cdes materiais, politicas e
ideoldgicas que agregassem valores materiais e intelectuais a vivéncia humana.

Também a respeito da formacéao integrada, Ciavatta (2014) remete o conceito
ao termo politecnia e o relaciona a forma de pensar a educacao articulada ao
trabalho, especialmente como instrumento de independéncia na sociedade

capitalista.

[...] Marx (1980), a exemplo de um dos poucos textos que deixou sobre a
questéao, fala nas “escolas politécnicas” e no “ensino tecnoldgico” e lhe da o
sentido da unido estudo e trabalho, do conhecimento e da prética para uma
outra sociedade, para a superacdo da divisdo social do trabalho.
Etimologicamente, politecnia significa “muitas técnicas”. No Brasil, o termo,
com esse sentido, deu nome a instituicdes educacionais como escolas de
engenharia (a Escola Politécnica da Universidade de S&o Paulo); e com o
sentido voltado para a formacdo humana em todos os aspectos, a educacao
omnilateral, humanista e cientifica (CIAVATTA, 2014, p. 189).

A politecnia atua enquanto mecanismo de articulacdo entre o fazer e o
pensar. Em sua concepc¢ao, se apodera da condicdo em formac&do humana integral e

alcanca a formacédo em suas diferentes formas: intelectual, fisica e tecnolégica. Em
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razao das transformacdes socioecondémicas e das politicas educacionais, a acepc¢ao
do termo politecnia foi preservada para realizar a educacdo embasada na formacéao

integrada entre Educacéao Profissional e Ensino Médio.

Mas, preservou-se no d&mbito do convencimento e da luta politica, o denso
significado da “educagdo politécnica” como educagdo omnilateral ou
formagdo em todos os aspectos da vida humana - fisica, intelectual,
estética, moral e para o trabalho, integrando a formacao geral e a educacgéo
profissional (CIAVATTA, 2014, p. 191).

Ha que se ressaltar que a educacdo profissional deve consolidar-se em
diretrizes cuja organizacdo e desenvolvimento curricular estejam voltados para a
edicdo de um projeto politico-pedagdgico integrado e oriundo das discussdes
coletivas oportunizadas nos ambientes escolares. A esse respeito, leciona Ramos
(2014, p. 97):

[...] apresentando os demais fundamentos para a constru¢cdo do projeto
politico-pedagdgico, dentre os quais: ndo reduzir a educagcdo as
necessidades do mercado de trabalho; construir e contar com a adesao de
gestores e educadores responsaveis pela formagéo geral e da formacéo
especifica, bem como da comunidade em geral; articular a instituicdo com
familiares dos estudantes e a sociedade em geral; considerar as
necessidades materiais dos estudantes, bem como proporcionar condi¢des
didatico-pedagdgicas as escolas e aos professores; transformar o projeto de
formacdo integrada em uma experiéncia de democracia participativa e de
recriacdo permanente; resgatar a escola como um lugar de memodria.

A proposta de uma formacdo com base no curriculo integrado agregou a
formacdo académica a preparacdo para o mercado de trabalho ao mesmo tempo em
gue buscou superar a disputa de classes, em que a universidade era destinada a

elite e a escola técnica para os trabalhadores. Assim destaca Pacheco (2015, p. 14):

O que se propde é uma formacdo contextualizada, banhada de
conhecimentos, de principios e de valores que potencializam a acao
humana na busca de caminhos de vida mais dignos. Assim, derrubar as
barreiras entre o ensino técnico e o cientifico, articulando trabalho, ciéncia e
cultura na perspectiva da emancipagdo humana, é um dos objetivos
basilares dos Institutos Federais. Sua orientagdo pedagdgica deve recusar o
conhecimento  exclusivamente  enciclopédico, assentando-se no
pensamento analitico, buscando uma formacdo profissional mais
abrangente e flexivel, com menos énfase na formacéo para oficios e mais
na compreensdo do mundo do trabalho e em uma participacéo
gualitativamente superior nele. Um profissionalizar-se mais amplo, que abra
infinitas possibilidades de reinventar-se no mundo e para o mundo,
principios esses validos, inclusive, para as engenharias e as licenciaturas.
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E de suma importancia a constru¢cdo de um curriculo integrado e a sua
aplicacao ao alunado. Esta acdo garante a busca plena do exercicio da cidadania e
garante o acesso a informacéo, diante do compartilhamento de conhecimentos que
tém o conddo de mudar a postura dialética e reestruturar as relagbes sociais por
elementos como a transversalidade e a verticalizagao.

Nesse sentido, a transversalidade dialoga entre educacdo e tecnologia,
aliando ensino, pesquisa e extensdo e ampliando seus vieses culturais e
socioeconOmicos, enquanto que a verticalizagdo reconhece a construcao de fluxos e
curriculos de formacdo entre os diferentes cursos de educacdo profissional e

tecnoldgica.

A partir da compreensdo e da assuncdo dessa forma de organizagdo da
educacdao profissional e tecnoldgica, observa-se que o espaco estabelecido
pela oferta miltipla de formacdo proporciona uma ambiéncia em que as
multifacetas do processo educativo se evidenciam e trazem a possibilidade
de se estabelecerem nexos internos e promover a inter-relacdo de saberes.
Isso concorre para um tratamento mais adequado a natureza da ciéncia,
gue é multi e interdisciplinar (PACHECO, 2015, p. 22).

Diante das mudltiplas ofertas de formacdo sedimentadas na educacéo
profissional e tecnoldgica, tem-se que o processo educativo proporcionado neste
especifico ambiente educacional propicia uma formacao multicurricular, em que os
conhecimentos convergem para a construcdo de saberes que se relacionam numa
rede multilateral, heterogénea e dinamica.

Do ponto de vista educativo, a tecnologia proporciona ao campo da educagao
meio de se fazer uma andlise critica sobre os seus dominios, nas diversas areas da
atuacdo humana. Por meio da tecnologia, os habitos, ritmos da vida moderna,
processos de trabalho e educacgédo, ganharam novos enfoques e, por essa razao,
sua analise critica é importante para se observar esses novos horizontes que se
desenham frente as mudancas impostas a vida social.

Aqueles que detém o poder tecnologico detém o poder do conhecimento, da
expertise necessaria para o dominio do sistema técnico. A esse fenbmeno estéo
submetidas as novas geragcbes, que devem saber exatamente qual lugar a
tecnologia ocupara na vida humana. Sobre o termo tecnologia, ensina Silva (2013, p.
844),
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[...] a tecnologia apresenta-se como algo que nomeia a reflexdo sobre a
técnica, ou seja, como a discussdo sobre os modos de produzir alguma
coisa. [...] Com o titulo de tecnologia, a constituicdo de uma ciéncia da
técnica possibilita estabelecer foco para os estudos sobre esta em um
campo especifico, eliminando, assim, a fragmentagcdo existente que
caracterizaria os atuais estudos do tema. Nesse processo, a técnica
apresenta-se como objeto definido de pesquisa filosofica. Além disso, a
delimitagdo do objeto da tecnologia poderd permitir contornos mais
definidos a um dado objetivo que carece de elucidacao filostfica.

Mediante a importancia do uso das tecnologias no quotidiano, analisa-se seu
papel frente a necessidade humana: o trabalho. Isso porque a educacéo profissional
e tecnoldgica visa garantir aos alunos a aquisicdo de competéncias profissionais que
os transformem em cidaddos aptos a se posicionarem de forma autbnoma em
gualguer ramo do mercado que utilize tecnologias.

Com a finalidade de proporcionar aos seus alunos uma formacdo humana
completa, a educacao profissional e tecnolégica deve incluir a educacado superior,
basica e profissional, englobando a educacéo de jovens e adultos até o doutorado,

de forma acessivel. Nesse sentido,

[...] busca-se atuar de forma integrada, alicercando suas acdes no tripé
trabalho, cultura e ciéncia como forma de assegurar a emancipacéo
humana. Nessa perspectiva, a formagdo profissional € concebida como
espaco para o aprofundamento de saberes e, simultaneamente, para a
refutacdo de tdnicas sociais excludentes (SANTOS; CARVALHO;
OLIVEIRA, 2019, p. 116).

Depreende-se que a educacgéo profissional foi articulada para oportunizar o
ingresso do aluno do ensino profissionalizante ao ensino superior. Entretanto, a
dualidade presente no sistema educacional brasileiro sofreu fortes influéncias pela
reestruturacao do sistema capitalista.

Como o trabalho é primordial na formac¢édo do ser humano e foi contemplado
como processo educativo pela LDB n.° 9.394, em seu artigo 1° o0 conjunto
educacdao, trabalho, familia é fator fundamental no desenvolvimento da convivéncia
humana que se reflete na vida social do individuo.

Tendo em vista que a escola teve sua formacgao inicial marcada a partir da
divisdo do trabalho e a consequente divisdo de classes, as classes dominantes
cabia o lugar nas escolas voltadas para os conhecimentos intelectuais, as classes
operarias restava o aprendizado de técnicas para se posicionarem no mundo do

trabalho.
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Marx e Engels, no classico A Ideologia Alema (2001) afirmam que a divisao
do trabalho é enfatizada no desenvolvimento histérico, primeiro baseada na
diferenca dos sexos (comunidade tribal), depois nas diferencas acentuadas pelas
forcas fisicas entre individuos do mesmo sexo. Entdo, quando essa divisdo se
efetiva em cenarios como a cidade e o campo, as condi¢des sociais dos individuos

indicam outros parametros de distincdo. A esse respeito, 0os autores destacam:

A divisédo do trabalho alcanga um patamar superior quando se separam 0
trabalho manual do trabalho intelectual. Este Ultimo passa a ser funcao
privilegiada de certo segmento da classe dominante, o qual se dedica a
pensar. A tarefa exclusiva de pensar se enobrece, enquanto se envilecem
as tarefas exigentes de esfor¢o fisico, entregues aos individuos das classes
dominadas e exploradas (MARX; ENGELS, 2001, p. 28).

Assim, a tarefa de pensar ficou adstrita a um grupo privilegiados de
individuos, isentos da obrigacdo do trabalho produtivo. Tais divisdes resvalam
inclusive em situacdes separatistas, nas quais nem mesmo a classe dominante sai
ilesa, posto que seus membros se alternam em atividades de dominio e de

intelectualidade, perceptiveis num conjunto de ilusdes.

Com a divisdo do trabalho, da-se uma separacao entre o interesse particular
e o interesse comum. Os atos préprios dos individuos se erguem diante
deles como poder alheio e hostil, que 0s subjuga. O interesse comum se
erige encarnado no Estado. Autonomizado e separado dos reais interesses
particulares e coletivos, o Estado se impde na condicdo de comunidade dos
homens. Mas € uma comunidade iluséria, pois o Estado, por baixo das
aparéncias ideoldgicas de que necessariamente se reveste, estd sempre
vinculado a classe dominante e constitui 0 seu 6rgao de dominagédo (MARX;
ENGELS, 2001, p. 30).

Sobre o trabalho e as sociedades de classe, Frigotto (2009) prop6s uma
dialética visando o debate sobre a relacdo de trabalho, classe social e educacao.
Aduz o autor que trabalho é um termo polissémico e, por esta razao, assume varias
significacdes. Frigotto assevera que o significado de trabalho é construido
historicamente na sociedade e que somente se pode analisa-lo no campo real da
praxis?®.

A partir da contextualizacdo do conceito de trabalho no campo materialista-
histérico, fundamentado nos preceitos de Karl Marx, Frigotto faz um apanhado geral

e histérico para se vislumbrar além de Marx e através de uma analise critica das

15 Praxis - Agdo concreta do homem no meio.
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classes trabalhadoras. Fala entdo sobre a falta da consciéncia de classes e como
essa auséncia fortalece as classes dominantes.

Frigotto esclarece que a ideia de trabalho foi reduzida a ideia de emprego e
que 0s processos produtivos se resumem as atividades do que o homem produz,
pré-determinados pelas classes dominantes e pelo materialismo cultural. O autor
evidencia que a compreensédo do trabalho ndo pode estar atrelada a mera ideia de
emprego.

Para ele, a andlise do trabalho, da classe proletaria e do sujeito revolucionério
€ estrutural e conjuntural, cuja compreensdo é primordial para a superacao das
relacbes sociais capitalistas, de acordo com o0s pesquisadores que pensam com

Marx e para além de Marx.

[...] o objetivo fundamental é a critica das rela¢des sociais e dos processos
formativos e educativos que reproduzem o sistema do capital e todas as
suas formas de alienacdo. Mas, concomitantemente, na luta contra-
hegeménica (sic) e no terreno contraditério que a realidade histérica
(realidade rebelde, na expressdo de Gramsci) nos coloca para a travessia,
onde a disputa cultural e do sentido da ciéncia, tecnologia e dos processos
educativos na sociedade e na escola se constituem em media¢Bes cruciais
na possibilidade de superagéo do sistema do capital (FRIGOTTO, 2009, p.
172).

De acordo com Frigotto (2009), a identidade de classe esta diretamente
relacionada com a consciéncia de classe e as relagBes entre essas sdo mutaveis.
Nesse cenario, as forcas produtivas de trabalho ndo dependem mais de tempo e da
guantidade para exprimir 0 seu valor, pois a ciéncia e a tecnologia se tornam essa
forca e assumem papel antagbnico contra a classe trabalhadora, a favor do capital.

Em contrapartida a essa realidade, encontra-se a educacdo profissional e
tecnolégica, permitindo a formacdo continuada do estudante, proporcionando
atualizacdo e capacitacdo profissional em niveis mais avancados, para que sejam
capazes de suprir as necessidades mercadoldgicas e se posicionar criticamente,
exercendo um oficio autbnomo, conquistado por meio de um ensino de exceléncia.

Assim estabelece o artigo 2°, da Resolu¢cdo CNE/CP n.° 1, de 5 de janeiro de 2021:

A Educacao Profissional e Tecnolégica é modalidade educacional que
perpassa todos os niveis da educagdo nacional, integrada as demais
modalidades de educacdo e as dimensfes do trabalho, da ciéncia, da
cultura e da tecnologia, organizada por eixos tecnolégicos, em consonéancia
com a estrutura socio-ocupacional do trabalho e as exigéncias da formacéo
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profissional nos diferentes niveis de desenvolvimento, observadas as leis e
normas vigentes (BRASIL, 2021).

Nota-se que a educacao profissional e tecnologica abrange varias dimensdes
do trabalho, da ciéncia, da cultura e da tecnologia, e, organizadas por eixos
tecnologicos, proporcionam ao aluno uma educacdo completa visando ndo somente
a formacdo escolar, como também a formacdo humana para se posicionar no mundo
do trabalho. O aluno da rede profissional e tecnologica €, portanto, um aluno
completo em saberes e experiéncia.

O Capitulo Il, artigo 3°, da Resolugdo CNE/CP n.° 1/2021, em seus 16 incisos,
elenca os principios ou fundamentos norteadores da educagdo profissional

tecnologica no pais:

Art. 3° Sdo principios da Educacéo Profissional e Tecnolégica:

| - articulacio com o setor produtivo para a construcdo coerente de
itinerarios formativos, com vista ao preparo para o exercicio das profissées
operacionais, técnicas e tecnoldgicas, na perspectiva da insergao laboral
dos estudantes;

Il - respeito ao principio constitucional do pluralismo de ideias e de
concepcdes pedagdgicas;

Il - respeito aos valores estéticos, politicos e éticos da educacao nacional,
na perspectiva do pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para 0
exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho;

IV - centralidade do trabalho assumido como principio educativo e base
para a organizagdo curricular, visando a construgdo de competéncias
profissionais, em seus objetivos, contelidos e estratégias de ensino e
aprendizagem, na perspectiva de sua integracdo com a ciéncia, a cultura e
a tecnologia;

V - estimulo a adogao da pesquisa como principio pedagégico presente em
um processo formativo voltado para um mundo permanentemente em
transformacéo, integrando saberes cognitivos e socioemocionais, tanto para
a producdo do conhecimento, da cultura e da tecnologia, quanto para o
desenvolvimento do trabalho e da intervencédo que promova impacto social;
VI - a tecnologia, enquanto expressao das distintas formas de aplicacdo das
bases cientificas, como fio condutor dos saberes essenciais para o
desempenho de diferentes fun¢des no setor produtivo;

VII - indissociabilidade entre educacdo e préatica social, bem como entre
saberes e fazeres no processo de ensino e aprendizagem, considerando-se
a historicidade do conhecimento, valorizando os sujeitos do processo e as
metodologias ativas e inovadoras de aprendizagem centradas nos
estudantes;

VIII - interdisciplinaridade assegurada no planejamento curricular e na
pratica pedagogica, visando a superagdo da fragmentacdo de
conhecimentos e da segmentacado e descontextualizacéo curricular;

IX - utilizac&@o de estratégias educacionais que permitam a contextualizacao,
a flexibilizacdo e a interdisciplinaridade, favoraveis a compreensao de
significados, garantindo a indissociabilidade entre a teoria e a prética
profissional em todo o processo de ensino e aprendizagem;

X - articulagdo com o desenvolvimento socioecondmico e 0s arranjos
produtivos locais;

Xl - observancia as necessidades especificas das pessoas com deficiéncia,
Transtorno do Espectro Autista (TEA) e altas habilidades ou superdotagéo,
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gerando oportunidade de participacdo plena e efetiva em igualdade de
condicdes no processo educacional e na sociedade;

XIl - observancia da condicdo das pessoas em regime de acolhimento ou
internacdo e em regime de privagdo de liberdade, de maneira que possam
ter acesso as ofertas educacionais, para o desenvolvimento de
competéncias profissionais para o trabalho;

Xl - reconhecimento das identidades de género e étnico-raciais, assim
como dos povos indigenas, quilombolas, populagbes do campo, imigrantes
e itinerantes;

X1V - reconhecimento das diferentes formas de produ¢éo, dos processos de
trabalho e das culturas a elas subjacentes, requerendo formas de acao
diferenciadas;

XV - autonomia e flexibilidade na constru¢do de itinerarios formativos
profissionais diversificados e atualizados, segundo interesses dos sujeitos, a
relevAncia para o contexto local e as possibilidades de oferta das
instituicdes e redes que oferecem Educacéo Profissional e Tecnoldgica, em
consonancia com seus respectivos projetos pedagogicos;

XVI - identidade dos perfis profissionais de conclusdo de curso, que
contemplem as competéncias profissionais requeridas pela natureza do
trabalho, pelo desenvolvimento tecnolégico e pelas demandas sociais,
econdmicas e ambientais;

XVIl - autonomia da instituicdo educacional na concepcdo, elaboracéo,
execucao, avaliacdo e revisdo do seu Projeto Politico Pedagdgico (PPP),
construido como instrumento de referéncia de trabalho da comunidade
escolar, respeitadas a legislacao e as normas educacionais, estas Diretrizes
Curriculares Nacionais e as Diretrizes complementares de cada sistema de
ensino;

XVIII - fortalecimento das estratégias de colaboragéo entre os ofertantes de
Educacdo Profissional e Tecnoldgica, visando ao maior alcance e a
efetividade dos processos de ensino-aprendizagem, contribuindo para a
empregabilidade dos egressos; e

XIX - promogdo da inovacdo em todas as suas vertentes, especialmente a
tecnoldgica, a social e a de processos, de maneira incremental e operativa
(BRASIL, 2021).

Algumas areas de formacao sédo mais ligadas a tecnologia, j& outras, as areas
cientificas. A formacao do tecndélogo deve corresponder as expectativas do mercado
e da sociedade; o curriculo profissional e tecnolégico traz uma educacdo mais
condensada em tecnologia, sendo seu principal foco.

Para que os profissionais da educagédo profissional e tecnologica sejam bem-
sucedidos é preciso que as bases curriculares estejam atualizadas para uma melhor
formacéo do tecndlogo. Assim, os principios norteadores da educacéo profissional e
tecnolégica atuam como balizadores das diretrizes adotadas pela educacéo
tecnologica na formacao omnilateral, integral, de seus alunos.

Salienta-se que a formacdo omnilateral faz-se em oposicdo a formacédo
unilateral originada no trabalho alienado, na divisado social do trabalho, na reificacao,
nas relacées burguesas. De acordo com Ramos (2007, p. 3-4), o primeiro sentido

dessa integracgéo é filosofico, visto que se manifesta na
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[...] concepcdo de formacdo humana, com base na integrac@o de todas as
dimensbes da vida no processo formativo. O primeiro sentido da integracéo
ainda ndo considera a forma ou se a formacao é geral ou profissionalizante.
O primeiro sentido da integracdo pode orientar tanto a educacdo basica
guanto a educacdo superior. A integracdo, no primeiro sentido, possibilita
formacdo omnilateral dos sujeitos, pois implica a integracdo das dimensdes
fundamentais da vida que estruturam a pratica social. Essas dimensdes sao
o trabalho, a ciéncia e a cultura. O trabalho compreendido como realiza¢éo
humana inerente ao ser (sentido ontoldégico) e como pratica econémica
(sentido histérico associado ao respectivo modo de producgéo); a ciéncia
compreendida como os conhecimentos produzidos pela humanidade que
possibilita o contraditério avanco produtivo; e a cultura, que corresponde
aos valores éticos e estéticos que orientam as normas de conduta de uma
sociedade [...] (RAMOS, 2007, p. 3-4).

Importa ressaltar que a educacao omnilateral € responsavel pela formacao de
senso critico do cidadao. Sabe-se que a educacéo profissional e tecnoldgica possui
estreita relacdo com a sociedade produtiva e dispor de um projeto politico
pedagdgico arrojado, que contribua para a construcdo de sujeitos aptos a se
inserirem no mundo do trabalho, é transformar a realidade e restabelecer novos
parametros de caracteristicas sociais ideais como modo de superacao das praticas

neoliberais determinadas pelo capital.

2.1.1 O trabalho como principio educativo

A educacéo publica € um direito conquistado, proveniente da luta de classes,
e a sua padronizacdo culminou na perda de qualidade como fim destinado ao
processo de ensino-aprendizagem dispensado a instru¢do dos trabalhadores. O
conhecimento sistematizado, heranca de varios processos histéricos acumulados
pela humanidade, absorveu formas distintas de transmisséo e dissociou a realidade
do ensino entre alunos e professores.

As transformacdes do processo de ensino-aprendizagem trouxeram restricoes
as funcdes maiores da escola, cujas transmissdes de conhecimentos vao além das
articulacbes conteudistas dispostas em sala de aula, as quais ndo podem ficar

adstritas, como afirma Franco (1988, p. 57):

Os conhecimentos devem ser antes de tudo, reflexdo sobre o proprio modo
de vida social e ndo mera assimilacdo, por parte do aluno, de
conhecimentos concebidos como autdbnomos e colocados como culturais
em si mesmos. Os conhecimentos transmitidos pela escola devem estar,
assim, diretamente articulados com o0s comportamentos humanos e as
formas como as sociedades concretas se organizam e, particularmente,
devem estar articulados com a experiéncia de vida dos alunos.
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Nesse sentido, os processos de ensino-aprendizagem figuraram importantes
papéis na escola destinada as classes produtivas, que desde as suas primeiras
concepcoes foi destinada a formagdo comum do homem.

Ora, a proximidade entre a escola como oficina do conhecimento racional e a
oficina como a escola do conhecimento pratico resultou em transformacéo, a partir
do surgimento da ciéncia experimental, cujo objetivo assumiu a producao de outros
conhecimentos dela derivados. A esse respeito, Anisio Teixeira leciona que “o
encontro do conhecimento racional com o mundo das oficinas constituiu fato muito
mais significativo do que a descoberta do movimento da terra em torno do sol”
(TEIXEIRA, 1957, p. 15).

Com efeito, o0 estreitamento entre o conhecimento racional e o conhecimento
do mundo das oficinas influenciou a realidade racional, a partir de sua comprovacao

experimental

Porque deste encontro entre o “intelecto” e a oficina € que partiu todo o
sistema de conhecimento cientifico moderno, que nada mais é que o
conhecimento racional tornado fértil e fecundo, pela sua ligacdo com a
realidade concreta do mundo e da existéncia. Téda (sic) uma nova filosofia
do conhecimento se estabeleceu em oposicao a formula grega de dualismo
entre o racional e o empirico (TEIXEIRA, 1957, p. 15).

Conforme ocorreu a evolugdo humana, observa-se que sua natureza €
relacionada ao trabalho. A partir da historica divisdo social do trabalho, o homem
ficou dividido entre as tarefas de executar ou de planejar, caracteristicas inerentes a
condicdo humana. Como ensina Borges (2017, p. 103), “o trabalho é a forma
especifica e determinada pela qual os homens respondem as suas necessidades
individuais e coletivas”.

Nesse contexto, a educacdo profissional e tecnoldgica esta relacionada ao
trabalho como principio educativo e as consequentes questdes mercadolégicas. E
hoje um desafio para as politicas publicas, tendo em vista o planejamento diante do
crescente nivel de exigéncia na qualificagdo profissional. Sobre o tema, Ramos
(2014, p. 84) destaca:

O conceito de tecnologia é discutido, destacando-se que ter o trabalho
como principio educativo implica necessariamente a compreensdo do
processo histérico de producao cientifica e tecnologica e do entendimento
de como tem se dado a apropriacdo social desses conhecimentos para a
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transformacdo das condicBes naturais da vida e para a ampliacdo das
capacidades e potencialidades e dos sentidos humanos. Esta forma de
estruturacdo do curriculo requer a identificacdo das tecnologias que se
encontram associadas na producdo de um bem ou um servico sem reter-se
na especificidade de sua aplicacdo nos respectivos setores.

Considerando a evolugéao do conceito de escola, a educacéo profissional tem
por objetivo a formacdo completa do ser humano, ou seja, a formacdo humana
omnilateral, notada pelo comprometimento com a construcdo de uma base curricular

completa. Ainda sobre o tema, explica Ramos (2014, p. 97),

[...] discutimos primeiro sentido do conceito e da pratica que tem sido
designada como integracao, para definir uma forma de oferta da educacéo
profissional articulada com o ensino médio, qual seja, o de natureza
filoséfica. Este expressa uma concepcdo de formagdo humana, com base
na integracdo de todas as dimensBes da vida no processo educativo,
visando a formacdo omnilateral dos sujeitos. Em seguida, discutimos os
conceitos de Trabalho, ciéncia, tecnologia e cultura como uma unidade,
considerando-os indissociaveis da formagdo humana. Discutimos, entdo, o
trabalho nos seus sentidos ontolégico e histérico, como processo de
formagdo do ser humano e de apreensédo da realidade a fim de adapta-la a
si e a transforma-la; processo esse que se especifica historicamente nas
diversas formas adquiridas pelo trabalho frente as relagdes sociais de
producéo.

E evidente que o trabalho como principio educativo ndo pode ser julgado
qualquer tipo de trabalho, visto que a educacdo deve ser integral, omnilateral.
Portanto, qualquer tipo de trabalho que tenha como objetivo subestimar a natureza
humana ou aliena-la ndo pode ser considerado como principio educativo.

O trabalho deixa de ser vivo e Util a partir do momento em que passa a ser
considerado uma mercadoria. Essa mudanca de valores, trazida pelo capital e suas
exigéncias, implica uma desvalorizagdo, a qual o trabalho e o homem estdo
subordinados. Dessa forma, explica Franco (1988, p. 82): “A escola, assim, néo
pode se subordinar as exigéncias efémeras dos setores produtivos, a preparacao
profissional imediata e a competi¢cao e ao individualismo da sociedade capitalista”.

O trabalho como condi¢cdo fundamental para a vida é também principio
educativo e deve ser transformador. Assim diz Frigotto; Ciavatta; Ramos (2005, p.
76),

Do ponto de vista educativo, o esforco das forcas progressistas deve
caminhar no sentido da escola unitaria, onde se possa pensar o trabalho de
modo que o sujeito ndo seja o mercado e, sim, 0 mercado seja uma
dimensdo da realidade social. Trata-se de pensar o trabalho em outro
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contexto social, no qual o trabalhador produza para si, e onde o produto do
trabalho coletivo se redistribua igualmente.

Ha que se reconhecer que 0 pensamento capitalista se disseminou na
sociedade, de forma que todas as tentativas de se formular uma educacéo
diferenciada resultaria em um processo de ensino/aprendizagem em que o proprio
capitalismo se beneficiaria.

Como consequéncia do capitalismo e da globalizagéo, o neoliberalismo trouxe
uma abordagem de intervencdo minima estatal na economia, por meio de
privatizacdes de empresas estatais, livre circulacdo de capitais internacionais e
abertura econbmica para entrada de empresas multinacionais.

Visto que o centro de toda pratica neoliberal € o mercado, na educacéo seus
impactos foram percebidos por meio de uma iniciativa que sempre priorizou a
preparacao para o trabalho e a pesquisa académica ficou restringida aos imperativos

deste mercado e a livre iniciativa. Sobre o tema, esclarece Gentili (1995, p. 193):

As perspectivas neoliberais mantém esta énfase economicista: a educacgao
serve para o desempenho no mercado e sua expansdo potencializa o
crescimento econdmico. Neste sentido, ela se define como a atividade de
transmissao do estoque de conhecimentos e saberes que qualificam para a
acéo individual competitiva na esfera econémica, basicamente, no mercado
de trabalho.

Sob a realidade de expansdo do mercado, a educacéo era uma promessa de
acessibilidade a todos, ja que o numero de empregos crescia e a educacao era
considerada um investimento individual, com vistas a tornar o capital humano viavel.
Esses mecanismos de transferéncia de responsabilidade da gestdo dos programas
sociais e a privatizacdo dos subsidios que poderiam financiar esses programas
trouxeram a ineficiéncia e a improdutividade, deixando ao proprio mercado as

decisfes de onde se dariam esses investimentos.

Sendo assim, descartar a centralidade do Estado nas politicas sociais e
manter imune o carater econdmico que justifica o investimento educativo
implicou transferir para a esfera do mercado as decisfes de investimento e
os conflitos vinculados a estas Ultimas. Tal questdo constituira uma das
grandes operacgdes politicas do neoliberalismo (e nisto radicara parte de sua
originalidade): a educacdo somente se justifica em termos econdmicos, mas
a decisdo do investimento em educacdo € uma opgdo individual que se
dirime no mercado (GENTILI, 1995, p. 196).
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No gue tange a qualificacdo, a escola assume o protagonismo no ambiente
formal de desenvolvimento intelectual do individuo. Entretanto, a escola é um campo
de transmissdo das premissas que norteiam o neoliberalismo, especialmente
quando ela passa a figurar como ambiente de consumo para 0s produtos da
indastria cultural e da informética.

A esse respeito, Ciavatta (2005), baseada na teoria gramsciana, considera
que priorizar o trabalho como principio educativo implica “superar a dicotomia
trabalho produtivo, de formar trabalhadores capazes de atuar como dirigentes e
cidaddo” (GRAMSCI, Apud CIAVATTA, 2005, p. 6). Nesse sentido, entende-se que o
ser humano produz e transforma sua proépria realidade, sendo sujeito de sua propria
existéncia.

Com efeito, reconhece-se que o trabalho na sua dimens&o ontoldgica se
constitui como pratica econdmica, de subsisténcia, produzindo bens materiais para
atender as necessidades humanas, englobando a realidade social e material.

Superar a ideia de relagdo econdmica é fundamento da profissionalizacao.
Porém, tal proposicéo é hoje um desafio para as politicas publicas, tendo em vista o
movimento neoliberal em prol da reducdo da educacdo em instrumento de preparo
para insercdo imediata no mercado de trabalho, de modo que a atividade humana
passa a ser rebaixada ao estranhamento a si mesmo.

Sob esse prisma, a adequacéo entre profissionais preparados e sua insercao
num mercado cada vez mais exigente faz com que um abismo cresca entre oferta e
demanda, restando a cargo das politicas publicas a adocdo de medidas capazes de
diminuir a disparidade existente entre as necessidades do mercado e a busca por
cursos profissionais tecnoldgicos.

Para a educacao profissional e tecnologica, a orientacdo de um projeto de
educacado que contribua qualitativamente para a formacdo humana é fundamental e,
nos dizeres de Ramos (2014), ndo se abstém a seara do saber ensinar e saber

fazer:

[...] ndo é meramente ensinar a fazer e preparar para 0 mercado de
trabalho, mas é proporcionar a compreenséo das dindmicas socioprodutivas
das sociedades modernas, com as suas conquistas e 0s seus revezes, e
também habilitar as pessoas para 0 exercicio autbnomo e critico de
profissGes, sem nunca se esgotar a elas (RAMOS, 2014, p. 85).
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Ainda que o neoliberalismo prometesse qualidade derivada da logica
mercantil, essa ndo é uma realidade absoluta. Ha, no liberalismo, uma premissa de
concorréncia e essa premissa nao coaduna com a competéncia meritocratica, visto
que a dindmica requerida pelas necessidades mercadoldgicas ndo é receptiva a
uma educacao diferenciada e segmentada, ofertada a todos.

2.2 EDUCACAO ESPECIAL NA REDE FEDERAL SOB A PERSPECTIVA
INCLUSIVA

E imperioso destacar que educacao inclusiva e educacido especial ndo se
tratam da mesma acdo. A educacdo especial objetiva o desenvolvimento de
habilidades das pessoas com deficiéncia enquanto que a educacgéao inclusiva, como
modalidade de ensino, abrange um processo de inclusdo social em que todos
participam da escolarizacao.

Dessa maneira, a educacao inclusiva é pratica efetiva na busca da promocéo
do acesso a educacdo, por meio do respeito a diversidade e a igualdade de
oportunidades. Nesta modalidade de ensino, a educacao especial se insere dentro
da escola regular, tornando-a um espaco de convivio capaz de atender a todos os
alunos.

A educacéo inclusiva sempre enfrentou diversos obstaculos durante o século
XX, muitos destes em razdo do descaso direcionado as Pessoas com Deficiéncia
(PcD’s), a quem o tratamento se restringiu a agdes fundamentadas em concepg¢des
meédico-pedagogicas ou meramente ludicas. Este sistema de educacéo obedecia ao
dualismo que destinava privilégios as classes mais abastadas em tempo que
mantinha aquele sistema social.

Entretanto, a partir da edicdo de legislagbes nacionais e internacionais que
visavam tratar as pessoas com deficiéncia de maneira mais igualitaria e na
perspectiva de dirimir os aspectos segregaticios, houve maior compreensdo da
importancia da educagdo com vistas ao aprimoramento no trabalho como
mecanismo de incluséo social.

Em sua perspectiva ontolégica, o trabalho € o que define o homem. Ora,
pertence a natureza humana a necessidade de trabalhar e de ter o acesso a uma
ocupacgdo, seja para o seu desenvolvimento social ou intelectual, o que esta

intimamente ligado a dignidade da pessoa, deficiente ou nao.
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Sob esse aspecto, as pessoas com deficiéncia carecem de especial atencao
e de politicas publicas que sejam capazes de transpor as dificuldades estipuladas
pelo arquétipo de que os cidaddos com deficiéncia seriam incapazes de exercer
alguma atividade produtiva ou merecedores da exclusdo no convivio social.

A partir da democratizacdo do ensino publico de qualidade ofertado nas
InstituicGes Federais de ensino, o desenvolvimento de curriculos que atendam as
especificidades dos alunos com deficiéncia articulou acdes didaticas, em que a
formacao geral basica (sistematizacdo de competéncias) e os itinerarios formativos
(aprofundamento das éareas de conhecimento) integraram a reforma do Ensino
Médio formulada pela Lei n.° 13.415, de 16 de janeiro de 2017 (BRASIL, 2017), que
estabeleceu novas diretrizes para a educacéo nacional.

A reforma do Ensino Médio viabilizou sistemas de ensino para o
desenvolvimento de competéncias e habilidades, conforme a relevancia para o
contexto local. A oferta do ensino publico, entéo, se firmou em parceria com o setor
produtivo e com vistas a formacdo técnica e profissional, como se verifica no

paragrafo 6°, do artigo 4° da mencionada lei:

8§ 6° A critério dos sistemas de ensino, a oferta de formagdo com énfase
técnica e profissional considerara:

| - a inclusdo de vivéncias praticas de trabalho no setor produtivo ou em
ambientes de simulacdo, estabelecendo parcerias e fazendo uso, quando
aplicavel, de instrumentos estabelecidos pela legislagcdo sobre
aprendizagem profissional;

Il - a possibilidade de concessdo de certificados intermediarios de
qualificagdo para o trabalho, quando a formacgédo for estruturada e
organizada em etapas com terminalidade (BRASIL, 2017).

A formacéo técnica e profissional figurou preocupacao referente aos objetivos
da educacao dispensada durante o Ensino Médio e por iSSo passou a integrar 0s
itinerarios formativos ofertados nas escolas. Assim sendo, a educacdo publica
passou a se preocupar com 0 aspecto do desenvolvimento de habilidades para o
mundo do trabalho e do ponto de vista inclusivo procurou dar as pessoas com
deficiéncia maior dignidade e autonomia.

Sobre o tema, afirma Martins (2013, p. 25):

Podemos considerar que o acesso ao trabalho, nos dias atuais, € um dos
elementos que estdo inseridos dentro dos direitos fundamentais e das
necessidades humanas, portanto este é considerado essencial para que se
efetive a dignidade humana da pessoa com deficiéncia, para que ela ndo se
sinta um inutil, um peso para a familia. Cabe ao Estado aparecer como um
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garantidor dessa necessidade béasica, promovendo politicas publicas que
possibilitem o acesso ao mercado de trabalho e sua permanéncia. Esta
acdo deve estar alicercada em um principio consagrado no século XVIII
pelos iluministas e aperfeigoado com o desenvolvimento da humanidade: o
principio da igualdade [...]

Tendo em vista a dificuldade do acesso a educacao, especialmente dos
alunos com deficiéncia, daqueles alunos que empreendem cursar o Ensino Médio, o
Ensino Médio Profissionalizante ou mesmo o Ensino Superior detém maiores
oportunidades com relagdo ao mercado de trabalho. Quando o acesso a formacao
escolar especifica e de qualidade € viavel, por meio de acbes afirmativas, a
qualificacéo se faz presente na inclusédo desses alunos, independentemente do nivel

de escolaridade.

E nesta seara que entram as politicas afirmativas, como acdo do Estado no
intuito de proporcionar a igualdade material para os que, durante muito
tempo, foram excluidos, os chamado (sic) grupos vulneraveis. As pessoas
com deficiéncia estdo incluidas dentro desses grupos vulneraveis, ao lado
dos negros, indios, homossexuais, entre outros. As pessoas com deficiéncia
sempre foram vistas como incapazes e a elas nunca foram dadas
oportunidades de estarem integradas plenamente a sociedade seja por
meio do esporte, da educacdo ou mesmo do trabalho (MARTINS, 2013, p.
26).

Para que todos os alunos com deficiéncia sejam contemplados em suas
necessidades especificas € de suma importancia o planejamento de praticas
pedagdgicas que visem tracar estratégias para alcancar o pleno desenvolvimento
desse alunado.

A esse respeito, a Rede Federal de Educacédo Cientifica e Tecnoldgica
buscou democratizar 0 acesso ao ensino publico, de modo a atender regionalmente
0 pais, respeitando a diversidade étnica, social, cultural, inclusive, proporcionando a
convivéncia de profissionais pertencentes a diversas faixas etarias, um verdadeiro
conjunto a enriquecer 0s espacos educativos formais e nao formais.

Como mencionado anteriormente, a criacdo dos Institutos Federais de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia, pela Lei n.° 11.892, de 29 de dezembro de 2008,
instituiu a Rede Federal de Educacédo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, cuja
finalidade precipua é referenciada em seu artigo 6°, no qual se destacam 0s incisos |

e lll:

Art. 6° Os Institutos Federais tém por finalidades e caracteristicas:
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| - ofertar educacéo profissional e tecnologica, em todos os seus niveis e
modalidades, formando e qualificando cidaddos com vistas na atuacéo
profissional nos diversos setores da economia, com énfase no
desenvolvimento socioecondmico local, regional e nacional;

[..]

Il - promover a integracdo e a verticalizacdo da educacdo basica a
educacgdo profissional e educacdo superior, otimizando a infraestrutura
fisica, os quadros de pessoal e os recursos de gestdo (BRASIL, 2008d).

Com o objetivo de ofertar educacdo profissional e tecnologica em todos os
niveis de escolaridade, promovendo, dessa forma, a verticalizacdo do ensino, 0s
Institutos Federais e as Universidades Federais demonstraram adiantamento no
quesito educacéo inclusiva, especialmente quanto a admisséo do disposto na Lei n.°
12.711, de 29 de agosto de 2012 — Lei de Cotas (BRASIL, 2012c) — que ofereceu
cotas para o ingresso nas Universidades Federais e nos Institutos Federais.

Ao aderir os pressupostos legais constantes na Lei de Cotas houve a
permissao para o ingresso de alunos oriundos da rede publica de ensino, bem como
daqueles autodeclarados pretos, pardos e indigenas na rede federal de ensino.
Dessa feita, a acessibilidade ao ensino publico de qualidade se tornou possivel
porque a chamada “reserva de vagas” trouxe equidade aos alunos, até entdo, em
condicBes dispares de concorréncia no pleito da almejada vaga no ensino publico

federal. Sobre a inclusédo social, leciona Sassaki (2005, p. 21):

[...] ainclusdo consiste em adequar os sistemas sociais gerais da sociedade
de tal modo que sejam eliminados os fatores que excluiam certas pessoas
do seu seio e mantinham afastadas aquelas que foram excluidas. A
eliminagdo de tais fatores deve ser um processo continuo e concomitante
com o esforco que a sociedade deve empreender no sentido de acolher
todas as pessoas, independentemente de suas diferenc¢as individuais e das
suas origens na diversidade humana. Pois, para incluir todas as pessoas, a
sociedade deve ser modificada a partir do entendimento de que ela é que
precisa ser capaz de atender as necessidades de seus membros.

Para além da adequacdo de sistemas na inclusdo social, outra acado
afirmativa a contribuir para a efetivacdo da educacéo inclusiva no ambiente formal
de ensino € o desenvolvimento de estratégias que envolvam praticas pedagdgicas
especificas e o planejamento da estrutura organizacional dos espacos educativos,
levando-se em consideracdo ac¢Bes que englobem a inclusdo e o respeito a
diversidade.

A oferta de condi¢cdes educacionais que contemplem as especificidades do

alunado com deficiéncia é acao afirmativa a ser posta em prética, de modo a facilitar
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a compreensdo desses alunos no processo de constru¢cdo do conhecimento. Além
do mais, as adequacdes dos componentes curriculares sdo medidas capazes de
propiciar a permanéncia e o éxito dos mesmos no ambiente escolar.

Outro avanc¢o rumo a incluséo foi a estruturagdo dos Nucleos de Atendimento
as Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNES), nos Institutos Federais. O
surgimento desta iniciativa, em 2000, originada do Programa Educacao, Tecnologia
e Profissionalizacdo para Pessoas com Necessidades Especiais na Rede Federal de
Educagdo Tecnologica — TEC NEP (BRASIL, 2000c), foi institucionalizado pelo
Ministério da Educacao, com o objetivo de trazer a politica de inclusdo, por meio da
profissionalizacéo das pessoas com deficiéncia.

Sobre o Programa TEC NEP, Azevedo (2007, p. 41) esclarece:

A acdo estd direcionada as Escolas Técnicas, Agrotécnicas Federais,
Centros Federais de Educacdo Tecnolégica e escolas vinculadas as
Universidades, mobilizando parcerias: familias, sistemas de ensino,
empresérios e 6rgdos empregaticios com vistas a ampliar as condi¢des de
acesso, permanéncia e saida com sucesso de alunos com necessidades
educacionais especiais em relacdo aos cursos de formacdo inicial e
continuada, técnicos e tecnoldgicos, incluindo cursos que habilitem ou
reabilitem esses alunos a atividades laborais que permitam acesso ao
mundo produtivo e sua emancipagao econdmica.

Inicialmente, o programa governamental TEC NEP® surgiu com o intuito de
sensibilizar, conscientizar e consolidar a educacao inclusiva na comunidade escolar.
Contudo, o TEC NEP se consolidou como politica educacional inclusiva na Rede
Federal de Educacdo Profissional e Tecnoldgica e representou o elo entre a
educacgédo profissional e a educacdo especial, sob o viés da inclusdo, priorizando a
igualdade de oportunidades, a defesa de direitos sociais e o exercicio da cidadania.

Suas acdes compreenderam desde o desenvolvimento de tecnologias
assistivas, formacéo de recursos humanos, producdo de material didatico adaptado
as especificidades dos alunos, como a instalacédo de centenas de NAPNEs, situados
nos Institutos Federais por todo o pais.

Assim, os NAPNEs foram instalados com a finalidade de dar aos Institutos
Federais melhor estrutura para o acolhimento dos alunos com deficiéncia e também

como forma de implementar a educacdo inclusiva, além de contribuir com o0s

16 O programa TEC NEP, como politica publica, oportunizou melhorias em relacéo a infraestrutura das
escolas na eliminagdo de barreiras arquitetbnicas e também de preconceitos, mudando culturas
através da conscientizacdo do trabalho inclusivo. Esse programa foi extinto no ano de 2011.
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processos formativos em respeito a pluralidade de sujeitos, e propiciar o convivio
salutar entre 0s mesmos.

Muito embora a implementacdo dos NAPNESs seja uma grande conquista para
0 universo da educacédo especial, ndo se pode olvidar que a inclusédo é um processo
continuo e que depende de professores, de gestores, da familia, enfim, da
participacdo da sociedade como um todo, para que seja exitosa em varios aspectos
e que alcance essa transformacéao no meio escolar. O envolvimento e a colaboracao
de todos é fundamental para que o planejamento de a¢gfes com vistas a inclusdo
seja real e efetivo.

2.3 O ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - AEE

Conquanto a inclusdo escolar seja uma determinacdo legal e passivel de
sancéo, incorre em crime o professor ou gestor que se negar a receber uma crianca
com deficiencia em uma classe regular, sendo-lhes atribuida uma pena de dois a
cinco anos de reclusdo, as dificuldades enfrentadas neste conjunto inclusivo
resvalam diretamente no professor que recebe este aluno, investe tempo e planeja
atividades especificas para inseri-lo no processo de ensino-aprendizagem.

Para que os alunos com deficiéncia sejam inseridos no contexto escolar é
preciso atender suas especificidades, de modo que consigam patrticipar e apreender
0 processo de ensino-aprendizagem. Nesse sentido, as escolas necessitam de um
ndcleo de apoio, e em razdo disso foi instituido o Atendimento Educacional
Especializado — AEE, conforme disposto no artigo 208 da Constituicdo Federal
(1988):

Art. 208 O dever do Estado com a educacdo sera efetivado mediante a
garantia de:

lll - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia,
preferencialmente na rede regular de ensino [...]

O Decreto n.° 7.611, de 17 de novembro de 2011, disp6s sobre a educagao
especial brasileira e o atendimento educacional especializado. No texto do referido
decreto foram determinadas as garantias do AEE no ensino especial. Em destaque,

seus objetivos de criagao:
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Art. 2° A educacdo especial deve garantir 0os servicos de apoio
especializado voltado a eliminar as barreiras que possam obstruir o
processo de escolarizacdo de estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo.

§ 1° Para fins deste Decreto, os servicos de que trata o caput serdo
denominados atendimento educacional especializado, compreendido como
0 conjunto de atividades, recursos de acessibilidade e pedagdgicos
organizados institucional e continuamente, prestado das seguintes formas:

| - complementar & formacédo dos estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento, como apoio permanente e limitado no tempo e
na frequéncia dos estudantes as salas de recursos multifuncionais; ou

Il - suplementar a formacdo de estudantes com altas habilidades ou
superdotacao.

§ 2° O atendimento educacional especializado deve integrar a proposta
pedagdgica da escola, envolver a participacdo da familia para garantir pleno
acesso e participacdo dos estudantes, atender as necessidades especificas
das pessoas publico-alvo da educacdo especial, e ser realizado em
articulacdo com as demais politicas publicas.

Art. 3° S&o objetivos do atendimento educacional especializado:

| - prover condicbes de acesso, participacdo e aprendizagem no ensino
regular e garantir servicos de apoio especializados de acordo com as
necessidades individuais dos estudantes;

Il - garantir a transversalidade das acdes da educacéo especial no ensino
regular;

lll - fomentar o desenvolvimento de recursos didaticos e pedagégicos que
eliminem as barreiras no processo de ensino e aprendizagem; e

IV - assegurar condi¢des para a continuidade de estudos nos demais niveis,
etapas e modalidades de ensino (BRASIL, 2011b).

Igualmente contemplado pela Lei Brasileira de Inclusdo (Lei n.° 13. 146/15), o

AEE encontra fundamento legal no artigo 28:

Art. 28. Incumbe ao poder publico assegurar, criar, desenvolver,
implementar, incentivar, acompanhar e avaliar:

[--]

Il - projeto pedagdgico que institucionalize o atendimento educacional
especializado, assim como os demais servicos e adaptagbes razoaveis,
para atender as caracteristicas dos estudantes com deficiéncia e garantir o
seu pleno acesso ao curriculo em condigdes de igualdade, promovendo a
conquista e o exercicio de sua autonomia [...] (BRASIL, 2015).

O AEE surgiu com o compromisso de assegurar as pessoas com deficiéncia
um ambiente educacional inclusivo em todos os niveis de ensino, e em atendimento
as diretrizes da Convencado Internacional sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia (2006). A insercdo desses alunos na escola tem a funcdo de
potencializar o desenvolvimento académico e social do individuo com necessidades
especificas.

Nessa circunstancia, as tecnologias assistivas (tecnologias de apoio), aliadas

ao AEE, transformam a realidade educacional por meio de técnicas que promovem a
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participacdo de pessoas com deficiéncia, com vistas a sua autonomia, qualidade de

vida e inclusdo social.

Nao é, portanto, de se espantar, que a escola busque ansiosamente por
solugcbes de Tecnologia Assistiva. Do ponto de vista organizacional, com
base na Lei n.° 6.571/08, a viabilizacdo do uso de Tecnologia Assistiva no
ambiente escolar é uma das fungbes do que se denomina Atendimento
Educacional Especializado (AEE). Um servico da educacdo especial que
identifica, elabora e organiza recursos pedagoégicos e de acessibilidade, os
quais eliminem as barreiras para a plena participagcdo dos alunos,
considerando suas necessidades especificas. Dependendo da situacao
individual, o AEE definira o tipo de Tecnologia Assistiva, 0 que inclui
programas de computador e equipamentos especializados (BORGES;
DIAS; OLIVEIRA, 2021).

Oportunizar o AEE aos discentes com deficiéncia é oferecer-lhes melhores
condicbes e equidade no ambiente educacional. Ora, o atendimento individualizado
propicia o planejamento de propostas pedagolgicas capazes de alcangar as
desigualdades desses alunos. Assim, esse conjunto de ag¢bes tem a funcdo de
eliminar os entraves que se posicionam entre o aluno e 0 processo de
aprendizagem.

Também contemplado na Lei de Diretrizes e Bases da Educacgdo (Lei n.°
9.394/96), o AEE encontra fundamento no artigo 4°, inciso Ill - apds redacao
atribuida pela Lei n.° 12. 796, de 4 de abril de 2013:

Art. 4° O dever do Estado com educacdo escolar publica sera efetivado
mediante a garantia de:

[...]

lll - atendimento educacional especializado gratuito aos educandos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, transversal a todos os niveis, etapas e modalidades,
preferencialmente na rede regular de ensino;

[...] (BRASIL, 2013b).

No ano de 2010, o Ministério da Educacao definiu orientacdes sobre as Salas
de Recursos Multifuncionais (SRM), verdadeiros espacos, equipados e mobiliados
com recursos de diversas naturezas para promover a participacao das pessoas com

deficiéncia no ambito escolar.

A implantacdo das salas de recursos multifuncionais nas escolas comuns da
rede publica de ensino atende a necessidade historica da educacgéo
brasileira, de promover as condicbes de acesso, participacdo e
aprendizagem dos alunos publico-alvo da educagéo especial no ensino
regular, possibilitando a oferta do atendimento educacional especializado,
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de forma ndo substitutiva a escolarizacdo. A construcdo de politicas
publicas inclusivas, de acesso aos servicos e recursos pedagdgicos e de
acessibilidade nas escolas regulares, superando o modelo de escolas e
classes especiais. Nessa perspectiva, os sistemas de ensino modificam sua
organizagdo, assegurando [...] a matricula nas classes comuns e a oferta do
atendimento educacional especializado, previsto no projeto politico
pedagogico da escola (MPPE, 2019, p. 29-30).

As chamadas SRM sao aparelhadas com diversos itens de Tecnologia
Assistiva. Nessas salas, ocorrem a preparacao de materiais pedagogicos acessiveis,
em que se lecionam Braille e a Lingua Brasileira de Sinais — Libras, e se
disponibiliza o0 uso acessivel do computador, além de diversas orientacdes sobre a
mobilidade e a comunicagé&o alternativa.

Diante disso, para o Atendimento Educacional Especializado € indispensavel
a organizacao de um ambiente adequado que auxilie os alunos a explorarem novas
alternativas para produzirem conhecimento. E fundamental, pois, a implementacéo
de praticas pedagogicas inovadoras que incluam o uso de recursos diversificados
como disparadores de habilidades fisicas, sensoriais, emocionais, cognitivas e
sociais.

Nesse modo, o projeto desenvolvido com vistas ao atendimento necessita
estimular e instigar os alunos, publico-alvo da Educacao Especial, a apropriarem-se
de saberes essenciais a todo ser humano. Com isso, eles poderdo exercer a sua
cidadania, interagir, participar e ter acesso aos locais que almejam frequentar —
entre eles a instituicdo de ensino — constituindo lagos sociais e uma maneira de vida
autonoma.

Para tanto, o Projeto Politico Pedagdgico — PPP da instituicdo de ensino deve
regular a organizacdo das mencionadas salas de recursos multifuncionais, para que
o Atendimento Educacional Especializado seja colocado em prética.

Todavia, em que pese a viabilidade dos recursos materiais presentes no
ambiente educacional, o docente de AEE € o protagonista comprometido com a
pratica de ensino complementar ou suplementar as pessoas com deficiéncia, em
razdo da sua formacédo inicial e pelo desempenho de saberes especializados,
compostos por multiplas relagbes. Assim, o professor das SRM € o principal

responsavel no processo de inclusdo desses alunos.

A multidimensionalidade do processo educacional requer decisdes
complexas e diversificadas, de natureza pedagodgica e politica, que, em
grande parte, extrapolam o espaco escolar. Tais decisbes expressam
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culturas de inclusdo como um conjunto de valores, modos de pensar,
expressar concepgfes que terdo influéncias diretas ou indiretas sobre
politicas e préaticas no cotidiano escolar. Nesse contexto os professores
criam definicdes e identidades especificas no que se refere ao seu papel no
Atendimento Educacional Especializado (SANTOS; SANTIAGO; MELO,
2015, p. 107-108).

A Resolugéo n.° 4/2009, do Conselho Nacional de Educagéo — CNE, instituiu
as diretrizes operacionais para o Atendimento Educacional Especializado, e de
acordo com o artigo 12, para atuacao no AEE, o professor deve ter formacao inicial
gue o habilite para o exercicio da docéncia e formacéo especifica para a Educacao
Especial (BRASIL, 2009b).

Assim, considerando os limites e as possiblidades do professor dentro de uma
sala de aula, € relevante identificar, em seus aspectos praticos, seus maiores
desafios para que o sistema organizacional do ensino efetive a inclusédo escolar, por
meio de acdes positivas e realmente eficazes, sobretudo, as referentes as pessoas

com deficiéncia visual.

[...] uma pessoa desprovida da capacidade visual tem que lidar com uma
gama de obstaculos que poderdo afetar seu desenvolvimento psicomotor,
intelectual e socioemocional, se ndo receber atendimento especializado téo
logo seja detectado seu problema. A experiéncia educacional com as
pessoas com deficiéncia visual tem mostrado o quanto eles se beneficiam
de um trabalho bem planejado e consistente voltado para o
desenvolvimento de areas que sao afetadas pela falta de visdo. A educacéo
especial disp6e de metodologias especificas que ajudam o aluno com
deficiéncia visual a desenvolver-se e viver integrado no seu meio social
(MIRANDA, 2010, p. 6).

Nesse sentido, a inclusdo das pessoas com deficiéncia visual é tarefa dificil,
porém, ndo impossivel. A medida que a escola se adapta para receber esse aluno,
todas as agOes positivas e atuantes no sentido de dirimir as diferencas existentes no
universo estudantil sdo validadas, por meio da convivéncia diéria, claramente
perceptivel na apreensao do conhecimento.

De todo o0 exposto neste capitulo, observa-se que a educacao profissional e
tecnologica, por sua construcdo historica, cujo sistema dual de ensino destinado ao
aperfeicoamento de habilidades voltadas para o mundo do trabalho, foi de encontro
aos fundamentos pedagdgicos intencionalmente alocados para a satisfacdo das
exigéncias das classes sociais e do mercado.

Neste contexto, a educagcao especial conquistou seu lugar na Rede Federal
de Educacéo Profissional e Tecnologica, por meio de politicas publicas adotadas, a
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partir da adequacdo na legislacdo brasileira e suas influéncias decorrentes de
Convencdes e Declaracbes realizadas em ambito internacional, com o intuito de

atender seus alunos com deficiéncia.
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3 INCLUSAO, ACESSIBILIDADES E O DIREITO A EDUCACAO

O terceiro capitulo dessa dissertacéo foi construido para abordar a incluséo e
a acessibilidade. Nesse contexto, se insere o direito & educacédo que, resguardado
na Declaracdo Universal dos Direitos Humanos (1948) e preconizado pela
Constituicdo Federal Brasileira (1988), oferecem a premissa de um direito
personalissimo e fundamental.

Assim sendo, a educacao especial, sob as diretrizes da inclusao, abrange o
respeito a diversidade em seu aspecto multidimensional, praticada no campo
educacional e em conjunto com a sociedade. A igualdade cultural entre os alunos
independe de classe social e deve ser oferecida por meio de acfes concretas que
permitam aos alunos com deficiéncia a oportunidade do aprendizado, seja através
da adequacdo dos espacos formais e ndo formais de ensino, da formacdo dos
professores, do auxilio de recursos didaticos e tecnoldgicos, aqui compreendidas as

tecnologias assistivas.

3.1 O CONCEITO DE DIVERSIDADE E A CARACTERIZACAO DA DEFICIENCIA
VISUAL

No dicionario, diversidade significa pluralidade, variedade, diferenca.
Diversidade €, pois, 0 conjunto que representa mdultiplos aspectos que se
diferenciam entre si, como por exemplo, diversidade cultural, diversidade biolégica,
diversidade étnica, diversidade religiosa, diversidade politica etc. Falar sobre
diversidade refere-se ao modo como as pessoas diferem entre si, seja no ambito

pessoal ou em relagdo as caracteristicas ligadas ao seu ambiente de convivio social.

O termo diversidade, segundo o Dicionario Aurélio, vem da palavra
“diversitate”, de origem latina, e significa: diferente. Ao longo da histéria a
“diferenga” foi vista como algo desviante, negativo, pejorativo e/ou
depreciativo. Muito da justificacdo da pratica social do preconceito e da
discriminacdo encontra seu acento nessa visdo distorcida em relagdo a
pessoa “Diferente”. Todavia, na contemporaneidade, o termo “diversidade”
e/ou “diferenga” assume uma (sic) aspecto positivo, como luta em favor dos
direitos de pessoas e/ou setores excluidos, marginalizados socialmente
(BORGES, et. al., 2013, p. 419).

A diversidade adquire um conceito multidimensional que engloba diferencas

visiveis ou invisiveis, admitindo perspectivas delimitadas em duas distintas linhas de
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pensamento: uma que a define como fruto da inter-relacdo de grupos com histérico
de segregacao, como mulheres, imigrantes e pessoas de diferentes etnias; e outra,
gue admite a diversidade como o conjunto de pessoas com caracteristicas de
deficiéncia fisica ou mental, politica, estado civil ou, ainda, outras caracteristicas que
exprimem a diferenca entre as pessoas.

Pode-se dizer que ambas diretrizes se complementam. Isso porque
diversidade ndo corresponde somente ao olhar as diferencas do outro, mas pensar
em relacdo ao outro. No Brasil, a diversidade ja integra a histéria e a formacgéo
cultural do pais, muito embora ndo seja devidamente administrada, no ambito
legislativo e social.

Segundo Bourdieu (2007), a ndo compreensao das singularidades do outro se
fundamenta pela homogeneizacdo da condicdo humana. Com efeito, o igual, o
correto, o belo, 0 que arresta poder, o que é superior cultural e economicamente se
estabelecem padrbes validos a serem seguidos. Assim, a perspectiva da
‘padronizacdo” e dos ditos “normais” prejudica o0 reconhecimento das
particularidades e especificidades de cada sujeito.

A escola em sua funcéo social passa a ratificar essa ideia ao nao considerar,
porque O sistema escolar pode perpetuar privilégios culturais “Conferindo as
desigualdades culturais uma sancdo formalmente conforme aos ideais
democréticos” (BORDIEU, 2007, p. 59). Os estudantes, por mais singulares que
sejam, sao tratados de modo igual tanto em direito quanto em dever.

A partir de Bourdieu é importante atentar ao fato de que, embora os avancgos
no campo dos direitos humanos, algumas politicas na seara inclusiva podem estar
tdo somente tentando ajustar a estrutura social existente sem mudar a estrutura que
causou as proprias desigualdades na escola.

Dessa forma, ndo basta a promulgacdo de leis e politicas, fazendo-se
imprescindiveis, por parte do governo, investimentos adequados para a superagao
dessas desigualdades que historicamente marcam a sociedade brasileira e,
consequentemente, a educacdo. E sabido, portanto, que o estabelecimento das
politicas de igualdade e a preocupacédo com os indices de melhorias sociais ndo sao
capazes, por si, de transpor praticas e processos sociais ou educacionais
excludentes.

E importante salientar que o conceito de diversidade envolve as diferencas de

uma forma geral, tanto as que singularizam o sujeito humano quanto as identificadas
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na sociedade e que estdo associadas a questbes de género e sexualidade, cultura,
crencas, desigualdades sociais, relacdes étnico-raciais e as deficiéncias.

Logo, as praticas educativas inclusivas devem compreender a diversidade
sob este aspecto. Assim, a educacdo inclusiva ressalta a relevancia do
desenvolvimento das capacidades individuais e coletivas, a0 mesmo tempo em que
favorece a defesa e o exercicio dos direitos humanos, principio basilar do respeito e
da valorizacéo da diversidade.

Sob esse prisma, a diversidade ganhou ascenséo, a partir de discussoes e
abordagens nas politicas publicas brasileiras. No campo da educacdo, novas
propostas pedagdgicas assumiram o0 protagonismo que deu ensejo a educacao

inclusiva.

Diante da crescente afirmacdo das identidades, a ideia de diversidade
tornou-se acontecimento significativo, especialmente em sociedades
geradas pelo colonialismo europeu, em que grupos e individuos reafirmam
seus particularismos locais e suas identidades étnicas, raciais, culturais ou
religiosas, chamando a atencdo dos organismos internacionais a atributos
da globalizacdo que ndo sdo apenas socioecondmicos e tecnoldgicos

(RODRIGUES, ABRAMOWICZ, 2013, p. 17).

s

Discutir, gestar sobre diversidade € importante ndo somente para a
compreensao da sociedade em si, mas, inclusive, para a promocao do dialogo entre
0s povos — dialogo intercultural (UNESCO, 2001, 2009).

Ao abordar a diversidade como elemento integrante da gestdo pedagdgica, a
formacdo do cidaddo que sabera posicionar-se numa sociedade pluralista, € uma
estratégia de ensino e uma grande oportunidade para a educacdo inclusiva no
Brasil, primeiro, pela evolugdo do conceito de cidadania, segundo, para o
enfrentamento de diretrizes impostas pelas classes dominantes.

Lev Semionovitch Vygotski (1986-1934), bielorrusso, psicologo proponente da
psicologia histérico-cultural’’, foi pioneiro em afirmar que o desenvolvimento
psicolégico das criancas decorre de suas relacfes sociais. Para ele, o ambiente
social em que a crianca nasceu € privilegiado e reconhece que, variando esse

ambiente, o desenvolvimento dessa crianca também sofrerd variagao.

17 A Teoria Historico-Cultural de Vygotski, composta de constructos teoricos (definicdo de ideias),
compreende que o ser humano, enquanto sujeito da histdria, € ser histérico e cultural e desenvolver-
se-a a partir da interagdo cultural, simultaneamente exercendo e sofrendo mudancas com o meio.
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De acordo com Vygotski (1991), a crianca, desde o0 seu nascimento, vai
formando uma visdo de mundo, por meio da cultura e da interacdo com outras
criancas mais experientes e com adultos, dessa forma, quanto mais aprendizagem
mais desenvolvimento. Assim, o funcionamento psicolégico do ser humano é
desenvolvido, a partir das rela¢des sociais com o0 meio, tratando-se de um processo
historico.

Em Obras Escogidas — V — Fundamentos de Defectologia — Os Fundamentos
de Defectologia (1997), Vygotski tece consideracoes, a partir de estudos realizados
para investigar o desenvolvimento de pessoas com deficiéncia, em busca de
entendimento acerca do modo como vivem as pessoas com deficiéncia, seus
pensamentos, dificuldades, a forma como interagem e as alternativas que lancam
ma&o no convivio social.

Vygotski assevera que o fator social exerce suma importancia no
desenvolvimento e na formacdo da mente. Este fator € desencadeado pelo papel
social, bastante afetado nas pessoas com deficiéncia. Ao possuir uma deficiéncia é
ter tocado além do 6rgéo biolégico, o érgao social, haja vista que esta necessidade
especial modifica a relacdo do sujeito com o mundo e, sobretudo, com outras

pessoas.

[...] tanto psicoldgica como pedagdgicamente, el problema solia platearse
en un plano groseramente fisico, al estilo de la medicina; la deficiencia fisica
se estudiaba y compensaba como tal; la ceguera implicaba simplemente la
falta de vision; la sordera; la ausencia de audicién, como si se tratara de un
perro ciego o de un chacal sordo. A la vez, ser perdia de vista que, a
diferencia del animal, el defecto organico del hombre nunca puede
manifestarse en la personalidad directamente, porque el ojo y el oido del ser
humano no sélo son sus drganos fisicos, sino también 6rganos sociales,
porque entre el mundo y el hombre esta, ademas, el medio social que
refracta y orienta todo lo que parte del hombre hacia el mundo y del mundo
hacia el hombre. Por eso la carencia de la vista o del oido implica, ante
todo, la pérdida de las mas importantes funciones sociales, la degeneracion
de los vinculos sociales y desplazamiento de todos los sistemas de
conducta®® (VYGOTSKI, 1997, p. 103).

18 1...] tanto psicologicamente quanto pedagogicamente, o problema costumava ser abordado a partir
de um plano grosseiramente fisico, no estilo da medicina; a deficiéncia fisica era estudada e
compensada como tal; a cegueira significava simplesmente falta de visdo; a surdez, auséncia de
audicéo, como se fosse um céo cego ou um chacal surdo. Ao mesmo tempo, perdia-se de vista o fato
de que, ao contrario do animal, o defeito organico do homem nunca pode se manifestar diretamente
na personalidade, porque o olho e o ouvido do ser humano ndo sdo apenas seus 0rgéaos fisicos, mas
também 6rgédos sociais: entre 0 mundo e o homem ha também o ambiente social que refrata e orienta
tudo o que sai do homem para o0 mundo e do mundo para 0 homem. E por isso que a falta de visdo
ou audicao implica, acima de tudo, a perda das fun¢des sociais mais importantes, a degeneragéo dos
lacos sociais e o deslocamento de todos os sistemas de comportamento (Traducdo de Verdnica
Beatriz Colasanto).
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A educacdo para as pessoas com deficiéncia esta intrinsecamente ligada a
compensacao social das deficiéncias, por acdes afirmativas para tornar possivel a
exploracdo produtiva do mundo. Esse publico sempre foi alvo de discriminacdes ou
acOes segregaticias, deixando-o alijado da plena convivéncia. “Na visdo de
totalidade, o outro pode ser reflexo da ideia de um modelo ideal e de obliteracdo da
possibilidade de outra subjetividade” (COSTA; DIEZ, 2012, p. 172), e iSso n&o
colabora para a inclusao de todos e nem para a formacéao integral do sujeito.

E imperioso ressaltar que, independentemente do tipo de deficiéncia portada
por alguém, é um desafio viver com limitacfes totais ou parciais em qualquer
sentido. Por esta razdo, faz-se necessario delinear as caracteristicas relativas a
cegueira ou a baixa visdo para que alguns conceitos sejam trazidos ao
conhecimento e provoquem o despertar critico da sociedade.

Embora a integracdo social da crianca cega na escola tenha tido inicio a partir
do século XX, o desenvolvimento da producédo do saber destinado as pessoas com
deficiéncia visual ainda € pouco debatido e praticado nos ambientes educacionais.
Tratar a inclus@o social da pessoa com deficiéncia visual € diminuir a desigualdade
existente na sociedade e deixar fluir a ascendéncia da pessoa cega, respeitando

suas especificidades.

O planejamento das intervengBes educativas que devem ser feitas com as
criancas cegas e deficientes visuais baseia-se em suas necessidades
especificas que decorrem, fundamentalmente, da falta ou deterioragdo do
canal visual de coleta de informacdes. [..] Dessa forma poderdo [os
educadores] adaptar suas agfes as peculiaridades de [cada] crianga
(OCHAITA; ESPINOSA, 2004, p. 162).

Tendo em vista que ha no Brasil mais de 17 milh6es de pessoas deficientes, e
3,4% dos brasileiros possuem deficiéncia visual®®, para vencer o grande desafio que
€ a inclusdo social da pessoa com deficiéncia visual é preciso garantir maior
efetividade na inclusdo deste grupo, por meio de a¢des afirmativas e participacoes
ativas no ambito escolar, a comecar pela informacéao.

Em relagdo ao conceito de deficiéncia visual, entende-se a perda ou a
reducdo da capacidade visual em ambos os olhos e de carater definitivo. Cego é
aguele que é privado da visdo, ou seja, a perda € definitiva e ndo é passivel de

correcdo, por meio do uso de lentes, tratamento clinico ou cirargico. Marta Gil

1% Dados de pesquisa realizada pelo IBGE no ano de 2021 e veiculado pela imprensa através do
canal CNN Brasil, no dia 26/08/2021.
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(BRASIL, 2000c), em organizacdo de material didatico utilizado pelo Ministério da

Educacao, explica:

Os graus de visdo abrangem um amplo espectro de possibilidades: desde a
cegueira total, até a visdo perfeita, também total. A expresséo “deficiéncia
visual” se refere ao espectro que vai da cegueira até a visdo subnormal.
Chama-se visdo subnormal (ou baixa visdo, como preferem alguns
especialistas) a alteracdo da capacidade funcional decorrente de fatores
como rebaixamento significativo da acuidade visual, reducé@o importante do
campo visual e da sensibilidade aos contrastes e limitacdo de outras
capacidades (BRASIL, 2000c, p. 6).

A crianca que enxerga é estimulada a observar o mundo e ao seu redor, ja
que possui faculdades fisicas e habilidades das quais a crian¢ca que ndo pode ver é
privada. De acordo com S4, Campos e Silva (2007), “a visao reina soberana na
hierarquia dos sentidos e ocupa uma funcdo proeminente no que se refere a
integracdo de formas, contornos, tamanhos, cores e imagens” e faz elo de ligacao
com os demais sentidos.

A cegueira € um termo utilizado para indicar a total condi¢do de incapacidade
de enxergar de uma pessoa ou, ainda, para designar aquelas pessoas que possuem

visao residual. Sa, Campos e Silva (2007) definem o termo:

A cegueira € uma alteracdo grave ou total de uma ou mais das funcdes
elementares da visdo que afeta de modo irremediavel a capacidade de
perceber cor, tamanho, distancia, forma, posicdo ou movimento em um
campo mais ou menos abrangente. Pode ocorrer desde o nhascimento
(cegueira congénita), ou posteriormente (cegueira adventicia, usualmente
conhecida como adquirida) em decorréncia de causas organicas ou
acidentais. Em alguns casos, a cegueira pode associar-se a perda da
audicao (surdocegueira) ou a outras deficiéncias. Muitas vezes, a perda da
visdo ocasiona a extirpagdo do globo ocular e a consequente necessidade
de uso de préteses oculares em um dos olhos ou em ambos. Se a falta da
visdo afetar apenas um dos olhos (visdo monocular), 0 outro assumira as
funcdes visuais sem causar transtornos significativos no que diz respeito ao
uso satisfatorio e eficiente da visdo (SA; CAMPOS; SILVA, 2007, p. 15).

A cegueira pode ser congénita ou adquirida. Ela serd congénita quando
detectada desde o desenvolvimento intrauterino e culmina no nascimento do feto
cego, enguanto que a cegueira adquirida se verifica no momento em que o individuo
passa por situacdes organicas, acidentais ou medicamentosas, em qualquer

momento da vida.

A cegueira, ou perda total da visédo, pode ser adquirida, ou congénita (desde
0 nascimento). O individuo que nasce com o sentido da visdo, perdendo-o
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mais tarde, guarda memdrias visuais, consegue se lembrar das imagens,
luzes e cores que conheceu, e isso é muito Util para sua readaptacéo.
Quem nasce sem a capacidade da visdo, por outro lado, jamais pode formar
uma memoéria visual, possuir lembrangas visuais. Para quem enxerga, €
impossivel imaginar a vida sem qualquer forma visual ou sem cor, porque
as imagens e as cores fazem parte de nosso pensamento. N&o basta fechar
os olhos e tentar reproduzir o comportamento de um cego, pois, tendo
memoria visual, a pessoa tem consciéncia do que ndo esta vendo (BRASIL,
2000c, p. 8).

Os reflexos da deficiéncia visual (congénita ou adquirida) variam de acordo
com o individuo, o grau da deficiéncia, idade em que ocorre, das intervencdes
verificadas, do contexto familiar o qual esta inserido, dentre outros. Nesse conjunto
de fatores, ha que se ressaltar que a cegueira adquirida, ou seja, aquela ocorrida no
decorrer da vida, gera consequéncias emocionais, afeta habilidades basicas como
execucao de atividades quotidianas e também da vida profissional. Trata-se de um
processo traumatico que requer cuidados terapéuticos especificos.

Além da cegueira, existe a baixa visdo (visdo subnormal), que encontra em
sua definicdo complexidade em virtude das véarias formas de comprometimento do
funcionamento visual, mesmo depois de corre¢cdo ou tratamento. A pessoa com
baixa visdo traz consigo uma grande oscilagdo de condicdo visual, emocional e até
natural — a depender do ambiente em que se encontra e do desenvolvimento que

apresenta. Nesse sentido, afirmam as citadas autoras:

A definicdo de baixa visdo (ambliopia?®, visdo subnormal ou visdo residual)
€ complexa devido a variedade e a intensidade de comprometimentos das
funcBes visuais. Essas funcdes englobam desde a simples percepcéo de luz
até a reducdo da acuidade e do campo visual que interferem ou limitam a
execucao de tarefas e o desempenho geral. Em muitos casos, observa-se o
nistagmo, movimento rapido e involuntario dos olhos, que causa uma
reducdo da acuidade visual e fadiga durante a leitura. E o que se verifica,
por exemplo, no albinismo, falta de pigmentacdo congénita que afeta os
olhos e limita a capacidade visual (SA; CAMPOS; SILVA, 2007, p. 16).

A respeito da baixa visdo ou visdo subnormal, elucida Marta Gil (BRASIL,
2000c, p. 6):

Chama-se visdo subnormal (ou baixa visdo, como preferem alguns
especialistas) a alteracdo da capacidade funcional decorrente de fatores
como rebaixamento significativo da acuidade visual, redu¢éo importante do

20 Ambliopia, ou olho preguigoso, € um desvio ou desalinhamento de um olho ocasionado por
estrabismo ou ametropias (miopia, hipermetropia, presbiopia ou astigmatismo). A ambliopia ndo se
refere especificamente a um problema do olho, porém, se ndo for tratada pode causar problemas na
visao.
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campo visual e da sensibilidade aos contrastes e limitacdo de outras
capacidades. Entre os dois extremos da capacidade visual estdo situadas
patologias como miopia, estrabismo, astigmatismo, ambliopia,
hipermetropia, que ndo constituem necessariamente deficiéncia visual, mas
que na infancia devem ser identificadas e tratadas o mais rapidamente
possivel, pois podem interferir no processo de desenvolvimento e na
aprendizagem. Uma defini¢cdo simples de visdo subnormal € a incapacidade
de enxergar com clareza suficiente para contar os dedos da m&o a uma
distancia de 3 metros, a luz do dia; em outras palavras, trata-se de uma
pessoa que conserva residuos de viséao.

No ambiente educacional, as praticas pedagogicas evidenciam o uso da
capacidade visual no processo de aprendizagem. Entretanto, a pessoa com
deficiéncia visual possui, em outros 6rgaos, as potencialidades que devem ser
exploradas no desenvolvimento de suas habilidades.

Observa-se que a pessoa com baixa visdo possui uma limitacdo natural no
conjunto de informagOes recebidas do ambiente. Essa limitagdo se traduz em
restricbes que se verificam pela auséncia de dados importantes para a percepg¢éo do
mundo e a construcdo do conhecimento. Tendo em vista essas restricbes, a
aprendizagem busca recursos em outras mensagens sensoriais para realizar a
funcdo de selecionar, capturar, codificar e organizar as imagens fotografadas pelo
cérebro.

Levando-se em consideracdo os residuos visuais que possam apresentar
uma pessoa com deficiéncia visual, sdo desenvolvidas técnicas por profissionais
como oftalmologistas, terapeutas e educadores, no sentido de aproveitar esse
potencial visual para dar mais qualidade de vida as pessoas com baixa visdo, por

meio de auxilios 6pticos (6culos, lupas e outros recursos de alta performance).

Recursos ou auxilios épticos para visdo subnormal séo lentes especiais ou
dispositivos formados por um conjunto de lentes, geralmente de alto poder,
gue se utilizam do principio da magnificacdo da imagem, para que possa
ser reconhecida e discriminada pelo portador de baixa visdo. Os auxilios
Opticos estao divididos em dois tipos, de acordo com sua finalidade:
recursos Opticos para perto e recursos opticos para longe (BRAGA, 1997, p.
12, apud BRASIL, 2000c, p. 7).

Para além do uso dos recursos Opticos, as pessoas com deficiéncia visual
utiizam os sentidos: tato, audigdo, olfato. Inclusive, aquelas informagbes
sinestésicas — percepcdo de varios sentidos de uma sé vez - sdo mais
desenvolvidas em razéo da frequéncia com que a elas recorrem para compensar a

auséncia da visao.
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Entdo, para decodificar informacbes e memodrias, esses demais sentidos
protagonizam papel principal e de natureza exploratéria, conforme as necessidades
vivenciadas por esse publico. Em verdade, sdo mecanismos compensatorios
presentes no uso acentuado de outros sentidos fisicos em favoravel recurso na
descoberta e no enriquecimento das potencialidades das pessoas com deficiéncia
visual.

Diante disso, cabe considerar que o desenvolvimento de uma Educacéao
Inclusiva para a diversidade exige transformacdes no modo de pensar a educagao.
Logo, além da presenca de todos os alunos nas escolas, inclusive dos cegos, €
indispensavel também: a adocéao real e eficiente, por parte do governo, de politicas
publicas inclusivas que possibilitem tornar a escola receptiva aos alunos (MARTINS,

2006), no modo de percebé-los e de ensina-los.

3.2 ACESSIBILIDADE E O DIREITO A EDUCACAO E A INFORMACAO

Muito embora a acessibilidade traga consigo a nocdo de espacos fisicos,
numa discussdo mais profunda, observa-se que esta relacionada a condicdo de
possibilidades na transposicdo de barreiras que impossibilitam a plena participagao
social das pessoas, ao se falar em incluséo social, ha que se destacar a importancia
da acessibilidade, pois ela € mais ampla do que se faz destacar.

Nessa linha de raciocinio, Sassaki (2005) assevera que as medidas a serem
adotadas, no sentido de minimizar as diferencas e necessidades escolares dos
alunos, podem ser explicadas em seis dimensdes as quais compdem a acepcéao de

acessibilidade:

* Acessibilidade arquitetdnica, sem barreiras ambientais fisicas em todos
0s recintos internos e externos da escola e nos transportes coletivos.

» Acessibilidade comunicacional, sem barreiras na comunicacdo
interpessoal (face-a-face, lingua de sinais, linguagem corporal, linguagem
gestual etc.), na comunicacdo escrita (jornal, revista, livro, carta, apostila
etc., incluindo textos em braile, textos com letras ampliadas para quem tem
baixa visdo, notebook e outras tecnologias assistivas para comunicar) e na
comunicacao virtual (acessibilidade digital).

» Acessibilidade metodolégica, sem barreiras nos métodos e técnicas de
estudo (adaptacdes curriculares, aulas baseadas nas inteligéncias mdltiplas,
uso de todos os estilos de aprendizagem, participacdo do todo de cada
aluno, novo conceito de avaliacdo de aprendizagem, novo conceito de
educacgdo, novo conceito de logistica didatica etc.), de acdo comunitaria
(metodologia social, cultural, artistica etc. baseada em participacéo ativa) e
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de educacéo dos filhos (novos métodos e técnicas nas relacdes familiares
etc.).

 Acessibilidade instrumental, sem barreiras nos instrumentos e utensilios
de estudo (lapis, caneta, transferidor, régua, teclado de computador,
materiais pedagodgicos), de atividades da vida diaria (tecnologia assistiva
para comunicar, fazer a higiene pessoal, vestir, comer, andar, tomar banho
etc.) e de lazer, esporte e recreagdo (dispositivos que atendam as
limitagBes sensoriais, fisicas e mentais, etc.).

» Acessibilidade programatica, sem barreiras invisiveis embutidas em
politicas publicas (leis, decretos, portarias, resolu¢des, medidas provisdrias
etc.), em regulamentos (institucionais, escolares, empresariais, comunitarios
etc.) e em normas de um geral.

» Acessibilidade atitudinal, por meio de programas e praticas de
sensibilizacdo e de conscientizacdo das pessoas em geral e da convivéncia
na diversidade humana resultando em quebra de preconceitos, estigmas,
estereotipos e discriminages (SASSAKI, 2005, p. 23. Grifo nosso).

A implementacdo da acessibilidade, aliada as praticas embasadas na
valorizacdo da diversidade humana com vistas ao respeito pelas diferencas
individuais, confere ao alunado autonomia, independéncia e viabilidade para uma
convivéncia harmoniosa.

Essas dimensdes de acessibilidade foram recepcionadas no ambito legal para
conferir as pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, normas e critérios
gerais que viabilizassem a acessibilidade dessas pessoas. A edicdo da Lei n.°
10.098, de 19 de dezembro de 2000, foi um passo importante para a delimitacdo de
critérios basicos no tratamento as pessoas com deficiéncia. Posteriormente, alterada
pela Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015 (BRASIL, 2015), assim definiu

acessibilidade:

Acessibilidade — possibilidade e condicdo de alcance para utilizagdo, com
seguranca e autonomia, de espacos, mobiliarios, equipamentos urbanos,
edificagbes, transportes, informagdo e comunicag¢do, inclusive seus
sistemas e tecnologias, bem como de outros servi¢os e instalacfes abertos
ao publico, de uso publico ou privados de uso coletivo, tanto na zona urbana
como na rural, por pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

Com o intuito de conferir as pessoas com deficiéncia maior autonomia,
independéncia, comunicacdo, mobilidade e integracdo, a escola deve preparar-se
tanto do ponto de vista de infraestrutura quanto no preparo de seus educadores e
demais profissionais da educacédo, englobando conceitos educacionais modernos e

reestruturantes. Nesse sentido, aponta Mantoan (2015, p. 62):

A inclusdo é uma inovagdo que implica um esforco de modernizar e
reestruturar a natureza atual da maioria de nossas escolas. Isso acontece a
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medida que as instituicdbes de ensino assumem que as dificuldades de
alguns alunos ndo sé@o apenas deles, mas resultam, em grande parte, do
modo como o ensino é ministrado e de como a aprendizagem é concebida e
avaliada. Nas redes de ensino publico e particular que resolveram adotar
medidas inclusivas de organizacdo escolar, as mudancas podem ser
observadas de trés angulos: o dos desafios provocados por essa inovacao;
o das agdes no sentido de efetiva-las nas turmas escolares, incluindo o
trabalho de formacéo dos professores; e, finalmente, o das perspectivas que
se abrem a educacao escolar com a implementacdo de projetos inclusivos.
Na base dessas mudancas est& o principio democrético da educacgéo para
todos.

Pressupde-se que, para a promocdo de uma educagdo que atenda aos
principios inclusivos, é necessario buscar novas estratégias que possam contribuir
para o aperfeicoamento do processo de acessibilidade comunicacional por meio da
eliminacdo de barreiras na comunicacdo e adocédo de alternativas técnicas que
tornem acessiveis 0s sistemas de comunicacdo e de informac&o relacionados a
atividade e participacédo de pessoas com deficiéncia.

Na concepcéo de Reis e Silva (2011, p. 10), a inclusao escolar “requer uma
nova visao das pessoas, uma mudanca de mentalidade, de forma que todos sejam
respeitados, independentemente de suas diferengas”, bem como promover
transformacdes em toda a area educacional.

O desenvolvimento de uma educacéo inclusiva exige a reorganizagdo dos
espacos educativos, a adaptacdo do curriculo, a oferta de recursos e metodologias
diversificadas e a adequada formacdo dos professores, 0s quais precisam romper
com os velhos paradigmas de educacéo que acabam por privilegiar formas de
incluséo.

Para Mantoan e Baranauskas (2001, p. 22), a “‘comunicagdo, a criagao
colaborativa e a imersdo no ambiente sdo mediadoras do processo de construcéo e
expansao do conhecimento”. Isso implica considerar que a acessibilidade se
constitui como elemento estruturante na educacéao inclusiva, pois fortalece a busca
pela igualdade de oportunidades e valoracéo das diferencas.

A educacédo inclusiva abrange as diversidades constantes na sociedade e
induz a transformacdes no sistema de ensino para que todos, sem excecao, tenham
acesso a educacéo.

Conforme ja referido ao longo deste estudo, a educacdo € um direito
fundamental, previsto na Constituicdo Federal, reconhecido expressamente no artigo

6° e incluso nas clausulas pétreas dos direitos fundamentais exarados no artigo 5°, §
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1° e artigo 60° § 4°, da mencionada Carta Magna. Portanto, um direito social?!,
pertencente a todos os cidadaos e assegurado pelo Estado.

Em relacdo ao direito a educacdo da pessoa com deficiéncia, expressa o
artigo 27, da Lei n.° 13.146/15 — Lei Brasileira de Inclusdo — LBI (BRASIL, 2015):

Art. 27. A educacdo constitui direito da pessoa com deficiéncia,
assegurados sistema educacional inclusivo em todos o0s niveis e
aprendizado ao longo de toda a vida, de forma a alcancar 0 maximo
desenvolvimento possivel de seus talentos e habilidades fisicas, sensoriais,
intelectuais e sociais, segundo suas caracteristicas, interesses e
necessidades de aprendizagem.

Paragrafo anico. E dever do Estado, da familia, da comunidade escolar e da
sociedade assegurar educagdo de qualidade a pessoa com deficiéncia,
colocando-a a salvo de toda forma de violéncia, negligéncia e
discriminagéo.

Como a educacdo € inerente ao individuo, este ndo pode se dispor deste
direito, garantindo-lhe o status de direito fundamental. Ora, a partir da educacéo é
possivel a compreensdo de outros direitos que possuem os cidaddos. Assim, a
educagdo também pode ser considerada instrumento de justica para diminuir as
disparidades encontradas nas posi¢cdes sociais, papel desempenhado em conjunto
com o Estado, a Familia, a Comunidade Escolar e a Sociedade como um todo.

A arte de educar consiste em auxiliar o outro a construir o pensamento, ajuda-
lo na busca do conhecimento e em sua utilizacdo, sob a perspectiva do convivio

social. Assim leciona Morin (2001, p. 42) ao citar Durkheim:

Como dizia magnificamente Durkheim, o objetivo da educag¢do nédo é
transmitir conhecimentos sempre mais numerosos ao aluno, mas o de “criar
nele um estado interior e profundo, uma espécie de polaridade de espirito
gue o oriente em um sentido definido, ndo apenas durante a infancia, mas
por toda a vida”. E, justamente, mostrar que ensinar a viver necessita ndo
s6 de conhecimentos, mas também de transformacéo, em seu préprio ser
mental, do conhecimento adquirido em sapiéncia e da incorporacdo dessa
sapiéncia para toda a vida.

A educacédo, como tarefa constante, deve ser repensada para que todos 0s
alunos sejam contemplados com o conhecimento, de acordo com cada necessidade

by

ou especificidade a eles inerentes. No que diz respeito a inclusdo no contexto

2! Direitos sociais sdo todos aqueles que visam assegurar aos individuos o exercicio e usufruto de
direitos e garantias fundamentais, em condicbes de igualdade, independentemente de etnia,
orientagdo sexual, religido, classe econdmica, etc., para que tenham uma vida digna e protegida pelo
Estado Democratico de Direito.
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escolar, é orientacdo do Ministério Publico do Estado de Pernambuco (2019, p. 15-
16),

Pensar na questdo da inclusdo escolar de alunos com necessidades
educacionais especiais requer um olhar que considere a igualdade de
oportunidades e a valorizagdo das diferencas humanas, como também a
necessidade de implementacao de uma préatica que garanta ndo apenas o
acesso, mas, sobretudo, a participacédo e aprendizagem de todos. Portanto,
€ preciso considerar a importancia de uma mudanca no olhar social para
esta questdo, ndo apenas no que se refere a garantia ao acesso e as
condicdes objetivas, subjetivas e juridicas, bem como, a necessidade de se
construir servicos educacionais de qualidade, nos quais todos possam
ingressar e permanecer na escola, com um processo de aprendizagem que
fortaleca o seu lugar como sujeito e cidaddo engajado socialmente.

Retomando o disposto na Declaracédo de Salamanca (1994), ofertar educacao
integrada a pessoa com deficiéncia € trata-la com respeito e propiciar maior
progresso educativo e integragao social por meio da igualdade de oportunidades e a

perfeita participacdo desses individuos.

A educacgédo integrada e a reabilitacdo de base comunitaria representam
formas complementares e de apoio mutuo destinadas a servir os individuos
com necessidades especiais. Ambas se baseiam nos principios de inclusao,
integracdo e participacdo e representam processos ja experimentados e de
uma relacdo valida custo-beneficio, tendo por fim a promocéo da igualdade
de acesso de todos os que apresentam necessidades educativas especiais,
como parte integrante duma estratégia de nivel nacional que visa a
educacédo para todos [...] (UNESCO, 1994, p. 23).

Levando-se em consideracdo que a Declaracdo de Salamanca representou
um marco historico, rompendo paradigmas, trouxe ao Brasil a obrigatoriedade da
inclusdo a todas as pessoas com necessidades especiais no ambito educacional.
Nesse sentido, a Constituicdo Federal vigente abarcou, por meio dos seus principios
constitucionais, as diretrizes a serem seguidas pelas instituicdes de ensino publicas
ou privadas, em relacdo a valorizacdo do ser humano.

Os principios constitucionais sao normas eleitas pelo constituinte como
fundamentos essenciais da ordem juridica que institui. A esse respeito, explana Luis

Roberto Barroso em sua obra Interpretacéo e Aplicacdo da Constituicao:

O ponto de partida do intérprete ha que ser sempre 0s principios
constitucionais, que sdo o conjunto de normas que espelham a ideologia da
Constituicdo, seus postulados basicos e seus fins. Dito de forma sumaria,
0s principios constitucionais sdo as normas eleitas pelo constituinte como
fundamentos ou qualificacdes essenciais da ordem juridica que institui. A
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atividade de interpretacdo da Constituicdo deve comecar pela identificacéo
do principio maior que rege o tema a ser apreciado, descendo do mais
genérico ao mais especifico, até chegar a formulacao da regra concreta que
vai reger a espécie (BARROSO, 2001, p. 149).

Ao se analisar os principios constitucionais, sob a 6tica do acesso a
educacdo, cita-se o artigo 206 da Carta Magna (BRASIL, 1988), no qual esta

expresso o rol de principios norteadores do ensino no Brasil:

Art. 206. O ensino serd ministrado com base nos seguintes principios:

| - igualdade de condi¢Bes para o acesso e permanéncia na escola;

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a
arte e o saber;

Il - pluralismo de ideias e de concepcgdes pedagodgicas, e coexisténcia de
instituicdes publicas e privadas de ensino;

IV - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

V - valorizagéo dos profissionais da educagédo escolar, garantidos, na forma
da lei, planos de carreira, com ingresso exclusivamente por concurso
publico de provas e titulos, aos das redes publicas;

VI - gestao democratica do ensino publico, na forma da lei;

VII - garantia de padréo de qualidade;

VIII - piso salarial profissional nacional para os profissionais da educacgéo
escolar publica, nos termos de lei federal;

IX - garantia do direito a educacgéo e a aprendizagem ao longo da vida.

A existéncia dos principios gerais em matéria de educacao sao diretrizes a
nortearem a interpretacao do direito a mesma. Esses principios, interligados com o0s
demais principios formadores das garantias individuais, sdo responsaveis por tornar
a educacéo parte integrante da sistematica constitucional.

O principio da igualdade de condicbes para 0 acesso e permanéncia na
escola traz a redundancia constitucional de inclusdo, muito embora, na pratica,
talvez ndo seja totalmente respeitado quando se trata de alunos com deficiéncia.
Para Liberati (2004, p. 221), o “acesso a escola, a permanéncia nela e seu sucesso
também implicam toda a eliminag&o de discriminagao”.

A educacédo €, sobretudo, um direito humano. Nesse sentido, a Declaracao
Universal dos Direitos Humanos (1948) estabeleceu, em seu artigo 26, que “todo ser

humano tem direito a instrugao”. Vé-se entao:

Artigo 26

Todo ser humano tem direito a instru¢do. A instrucdo serd gratuita, pelo
menos nos graus elementares e fundamentais. A instrucao elementar sera
obrigatéria. A instrucdo técnico-profissional sera acessivel a todos, bem
como a instrucdo superior, estd baseada no mérito.

A instrucdo serd orientada no sentido do pleno desenvolvimento da
personalidade humana e do fortalecimento do respeito pelos direitos
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humanos e pelas liberdades fundamentais. A instrucdo promovera a
compreensdo, a tolerdncia e a amizade entre todas as nac¢fes e grupos
raciais ou religiosos, e coadjuvara as atividades das Nagbes Unidas em prol
da manutengéo da paz.

Os pais tém prioridade de direito na escolha do género de instrugdo que
sera ministrada a seus filhos.

Na Declaragédo Universal dos Direitos Humanos hé diretrizes que estabelecem
0 respeito mutuo, como fundamental instrumento de evolucdo e de convivéncia
humana, e a educacéao € o instrumento para se alcancar a praxis desse respeito.

Igualmente, o direito a informacdo é Iimportante ferramenta para a
consolidagédo da democracia e para agfes de prevencdo, como por exemplo, a
pratica da corrup¢do no pais. Assim, a Lei de Acesso a Informacao (LAI), ou Lei n.°
12.527, de 18 de novembro de 2011 (BRASIL, 2011d), assegurou o direito
fundamental do acesso a informacéo e preconizou que o0 mesmo deve ser executado
em acordo aos principios basicos da administracdo publica??>. Nesse diapaséo,
define-se a informacao publica.

Segundo essa lei, informacéo publica € qualquer tipo de dado ou registro de
interesse publico, produzida ou guardada pelos 6rgdos e agentes da administragédo
direta e indireta, como prefeituras, secretarias, governos estaduais, governo federal
etc., bem como pelas entidades privadas sem fins lucrativos que recebam recursos
do Poder Publico (MEC; CGU, s.d).

Todas as informacfes publicas, ou seja, aquelas produzidas ou custeadas
pelo Poder Publico, devem estar acessiveis a todos os cidaddos, a excegao
daquelas hip6teses de sigilo, previstas em lei. A informacdo é um direito
fundamental, com caracteristicas balizadoras que permitem aos cidaddos o
acompanhamento da gestdo publica, sobre questdes diversas como: saude,
moradia, seguranca publica etc. E o que preconiza os artigos 6° e 7° do Capitulo Il —

Do acesso a informacdes e da sua divulgacéo, da citada Lei (BRASIL, 2011d):

Art. 6° Cabe aos 6rgédos e entidades do poder publico, observadas as
normas e procedimentos especificos aplicaveis, assegurar a:

| - gestdo transparente da informacéo, propiciando amplo acesso a ela e
sua divulgacéo;

22 Os principios basicos que regem a Administracdo Publica direta ou indireta estdo preconizados no
artigo 37, da Constituicdo Federal vigente, e atuam como referéncia ou diretrizes das atividades
realizadas por seus 6rgdos, que, através dos seus agentes, desempenham fun¢Bes administrativas
em qualquer dos Poderes da Unido, Estados, Municipios ou Distrito Federal. S&o eles: a Legalidade,
a Impessoalidade, a Moralidade, a Publicidade e a Eficiéncia.
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Il - protecdo da informacéo, garantindo-se sua disponibilidade, autenticidade
e integridade; e

Il - protecdo da informacéo sigilosa e da informacédo pessoal, observada a
sua disponibilidade, autenticidade, integridade e eventual restricdo de
acesso.

Art. 7° O acesso a informacdo de que trata esta Lei compreende, entre
outros, os direitos de obter:

| - orientacdo sobre os procedimentos para a consecucdo de acesso, bem
como sobre o local onde podera ser encontrada ou obtida a informacgéo
almejada;

Il - informacdo contida em registros ou documentos, produzidos ou
acumulados por seus 6rgdos ou entidades, recolhidos ou ndo a arquivos
publicos;

Il - informag&o produzida ou custodiada por pessoa fisica ou entidade
privada decorrente de qualquer vinculo com seus 6rgdos ou entidades,
mesmo que esse vinculo ja tenha cessado;

IV - informac&o primaria, integra, auténtica e atualizada;

V - informacao sobre atividades exercidas pelos 6rgdos e entidades,
inclusive as relativas a sua politica, organizagéo e servicos;

VI - informacdo pertinente a administragcdo do patriménio publico, utilizacéo
de recursos publicos, licitagdo, contratos administrativos; e

VIl - informacgéo relativa:

a) a implementacdo, acompanhamento e resultados dos programas,
projetos e acgdes dos 6rgdos e entidades publicas, bem como metas e
indicadores propostos;

b) ao resultado de inspecdes, auditorias, prestacdes e tomadas de contas
realizadas pelos 6rgéos de controle interno e externo, incluindo prestagdes
de contas relativas a exercicios anteriores [...]

O direito a informacéo é assegurado por varios principios internacionais e por
agueles preconizados pela Constituicdo Federal (1988). Com a publicacdo da LAl
(BRASIL, 2011d), a regulamentacdo do acesso as informac¢des no ambito nacional
trouxe para a realidade pratica a transparéncia, também preconizada pela
Constituicao Federal.

A Lei de Acesso a Informacdes, como ficou conhecida, veio regulamentar os
dispositivos constitucionais presentes no artigo 5°, inciso XVI; art. 37, § 2° e 39, e,
por fim, no artigo 216, § 2°, da Carta Magna.

Nessa linha de raciocinio, o direito a publicidade é aplicavel as instituicdes de
ensino publicas e privadas. Nesta Ultima, o dever de transparéncia se faz
necessario, tendo em vista que, mesmo sendo instituicdo privada, a prestacao de
servigo possui carater publico.

A Constituicdo Federal (1988) estabeleceu, em seu artigo 37, os principios da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade e da eficiéncia como
principios balizadores da Administracdo Publica no Brasil.

Estes principios sdo os mais invocados legalmente, porém ndo s&o os Unicos

gque regem as atividades publicas, havendo, assim, varios outros que, implicitos ou
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explicitos no texto constitucional, também possuem o conddo de nortear as
atividades publicas, por exemplo, os principios da razoabilidade, da finalidade e da
supremacia do interesse publico sobre o interesse privado.

Dentre todos os principios que regem a Administracdo Publica, os principios
da publicidade e da transparéncia merecem destaque em razdo de estarem,
intrinsecamente, ligados ao Direito de Acesso as InformacgBes. O principio da
publicidade é o “principio instrumental capaz de otimizar a concretizacdo da
eficiéncia administrativa, dos direitos fundamentais, do controle da legalidade e da
moralidade, do funcionamento da democracia e da boa gestédo publica” (MARRARA,
2012, p. 198).

Assim, cabe as instituicbes de ensino 0 seguimento das normas
constitucionais vigentes sobre a publicidade e a transparéncia de seus atos, bem
como as normas gerais da Educacdo Nacional e aquelas constantes na Lei de
Diretrizes e Bases da Educacéo — LDB.

Tendo em vista que a informacéo possui papel fundamental na educacéo,
como também na educacéo inclusiva, ela é parte integrante do processo educativo
gue une gestao educacional, poder publico, familia e aluno na importante busca do
desenvolvimento de todos os discentes, sem que haja qualquer indicio de

segregacao.

3.3 O USO DAS TECNOLOGIAS ASSISTIVAS

Tecnologia Assistiva € o termo designado para ampliar ou proporcionar
habilidades funcionais as pessoas com deficiéncia, ensejando, assim, maior
independéncia e incluséo social. No Brasil, o termo foi definido em Ata pelo Comité
de Ajudas Técnicas — CAT, instituido pela Portaria n.° 142, de 16 de novembro de
2006, emitida pela Secretaria Especial dos Direitos Humanos da Presidéncia da

Republica.

Tecnologia Assistiva é uma é&rea do conhecimento, de caracteristica
interdisciplinar, que engloba produtos, recursos, metodologias, estratégias,
praticas e servigos que objetivam promover a funcionalidade, relacionada a
atividade e participacdo, de pessoas com deficiéncia, incapacidades ou
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mobilidade reduzida, visando sua autonomia, independéncia, qualidade de
vida e incluséo social 23 (BRASIL, 2006).

Depreende-se que a funcédo da tecnologia assistiva é oferecer, as pessoas
com deficiéncia, autonomia e qualificacdo para se posicionarem perante a sociedade
e 0 mercado de trabalho, e os recursos tecnologicos sdo facilitadores das praticas
pedagdgicas na construcdo deste processo educativo.

A Tecnologia Assistiva compreende produtos, recursos, estratégias, metodos
e servicos, praticas e processos, abordando a multidisciplinaridade nas diferentes

areas do conhecimento. Bersch (2017, p. 2) assim conceitua a TA:

A TA deve ser entendida como um auxilio que promovera a ampliacdo de
uma habilidade funcional deficitaria ou possibilitara a realizacdo da fungéo
desejada e que se encontra impedida por circunstancia de deficiéncia ou
pelo envelhecimento. Podemos entdo dizer que o objetivo maior da TA é
proporcionar a pessoa com deficiéncia maior independéncia, qualidade de
vida e inclusdo social, através da ampliagdo de sua comunicacao,
mobilidade, controle de seu ambiente, habilidades de seu aprendizado e
trabalho.

Em relacdo aos alunos com deficiéncia visual ou baixa visdao, 0os recursos e
materiais didaticos acessiveis sdo importantes ferramentas, posto que aliam
funcionalidades as praticas pedagogicas. Assim, atender as necessidades
especificas deste alunado € respeitar diretrizes intrinsecas aos direitos humanos.

Nessa linha de raciocinio, Bersch (2017, p. 11) esclarece acerca das
diferencas do que € ou do que nédo pode ser considerado tecnologia assistiva.

A TA deve ser entendida como o “recurso do usuario” e ndo como “recurso
do profissional”. Isto se justifica pelo fato de que ela serve a pessoa com
deficiéncia que necessita desempenhar fungdes do cotidiano de forma
independente. Por exemplo: a bengala é da pessoa cega ou daquela que
precisa de um apoio para a locomocéo; a cadeira de rodas € de quem
possui uma deficiéncia fisica e com este recurso chega aos lugares que
necessita; a lente servird a quem precisa melhorar sua eficiéncia visual. O
software leitor fala o conteddo de textos digitalizados a pessoa com
deficiéncia visual ou a quem ndo consegue ler em funcdo da dislexia ou
deficiéncia intelectual. Todos estes recursos promovem maior eficiéncia e
autonomia nas varias atividades de interesse de seus usuérios. Por
principio, o recurso de TA acompanha naturalmente o usuario que o utilizara
em diferentes espacos na sua vida cotidiana.

23 Termo definido em Ata da VIl Reunido do Comité de Ajudas Técnicas — CAT/CORDE/SEDH/PR,
realizada nos dias 13 e 14 de dezembro de 2007.
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Desempenhar suas funcdes de forma independente € a razdo pela qual as
Tecnologias Assistivas oferecem recursos as pessoas com deficiéncia. Assim,
guando tais recursos sao aprimorados, visando um bem maior, como um maior
aproveitamento, a eficiéncia de sua utilizagdo é validada pelo proprio publico-alvo,
0s principais interessados no processo de inclusao.

3.3.1 Categorias das Tecnologias Assistivas

O intuito do uso adequado dos recursos criados para os diferentes tipos de
deficiéncias encontra nas Tecnologias Assistivas a classificagdo, conforme seus
recursos funcionais inerentes. Essas classificagcbes permitem a definicdo de
categorias como organizacdo, utilizacdo, prescricdo, estudo e pesquisa, que
permitem sua utilizacdo no mercado ou o aproveitamento de trabalhos especificos,
desenvolvidas por grupos de estudiosos da area.

Dentre as classificacbes de Tecnologias Assistivas, importa destacar a
classificacéo feita por Bersch (2017, p. 4), baseada nas categorias mais usadas em
diversos paises ao redor do mundo, a saber: a ISO 9999/2002 (uso internacional), a
HEART (Unido Europeia) e ATACP — Programa de Certificacdo em Aplicacdo da
Tecnologia Assistiva (desenvolvida pela State University Northbridge e pelo College
of Extended Learning and Center of Disabilities - Califérnia, EUA).

As categorias ou classificagOes das Tecnologias Assistivas se subdividem em
varias vertentes, as quais se evidenciam, nesta pesquisa, como aquelas utilizadas
pelas pessoas com deficiéncia visual: auxilios para a vida diaria e para a vida
pratica; recursos de acessibilidade ao computador; projetos arquitetdnicos para a
acessibilidade; auxilios para ampliacdo da funcdo visual e recursos que traduzem
conteddos visuais em audio ou informacéo tatil; esporte e lazer.

Na categoria auxilios para a vida diaria e vida pratica, podem-se citar 0s
materiais ou produtos que facilitam a vida autbnoma da pessoa com deficiéncia,
dentre eles, 0os equipamentos que ajudam a consulta ao relégio ou identificar
chamadas telefénicas; que permitem o uso da calculadora; que verificam a
temperatura corporal ou a pressao arterial, etc.

Com relacao aos recursos de acessibilidade ao computador, compreendem-
se todos os recursos de software e hardware criados, a fim de deixar acessivel o
computador a todas as pessoas com privacdes sensoriais, como o0s teclados
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modificados, mouses especiais e acionadores, softwares de leitores de tela e de
textos impressos (OCR), impressoras Braille e impressoras em relevo.

Sobre os projetos arquitetdnicos para acessibilidade, estdo inseridas todas as
modificagdes urbanisticas que visam ao acesso, a funcionalidade e & mobilidade das
pessoas com deficiéncia, fisica ou sensorial. Nessa vertente, encontram-se as
rampas de acesso, 0s elevadores, as adequacdes de mobiliario e sanitarias,
construidos para minimizar ou eliminar barreiras fisicas.

A categoria auxilios para ampliacdo da funcao visual e recursos que traduzem
conteudos visuais em audio ou informacdo tatil abrange as criagdes oOpticas — lupas
manuais e eletronicas, lentes, softwares ampliadores de telas —, materiais graficos
em relevo, mapas e graficos tateis e também os softwares de reconhecimento
OCR?4, para identificar textos e mensagens via celular. Por fim, a classificacédo -
esporte e lazer referem-se aos recursos que favorecem a participacdo em esportes,
como a bola sonora, por exemplo.

A utilizacdo da informatica é uma grande ferramenta para eliminar as
barreiras que impedem a completa participacdo social da pessoa com deficiéncia.
Por meio das ferramentas tecnologicas, a discriminacdo social € atenuada pelo

aperfeicoamento das potencialidades das pessoas pertencentes a esse grupo.

No que tange a deficiéncia visual, a importancia dos Ambientes Digitais é
inquestionavel, a pessoa pode ter algumas limitagBes, as quais poderao
trazer obstaculos ao seu aproveitamento produtivo na sociedade. Ele
aponta que grande parte destas limitagcdes pode ser eliminada através de
duas acdes: uma educacéo adaptada a realidade destes sujeitos e 0 uso da
tecnologia para diminuir as barreiras (BORGES, 1996, p. 3).

Sera considerada Tecnologia Assistiva ho ambiente educacional quando essa
for utilizada por um aluno com deficiéncia, no intuito de transpor barreiras motoras,
cognitivas ou sensoriais que limitam ou impedem sua plena participacdo e
aprendizado. Para identificar corretamente a utilizacdo dessa ferramenta, ha que ser

verificada em trés circunstancias, conforme indica Bersch (2017, p. 12):

24 OCR - Optical Character Recognition - Software de reconhecimento 6ptico de caracteres sdo
ferramentas que promovem o acesso e a inclusdo em varios formatos como: PDFs, imagens e
arquivos de texto. Existem trés tipos de OCRs: Offline (software para download), Semi-Offline
(software que processa no computador local) e Online: (software que funciona conectado a rede da
internet através de uma janela do navegador da web).
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No campo educacional, por vezes, pode haver uma distin¢éo sutil entre TA
e tecnologia educacional e para tirar ddvidas a respeito disso sugiro que se
facam trés perguntas:

» O recurso esta sendo utilizado por um aluno que enfrenta alguma barreira
em funcdo de sua deficiéncia (sensorial, motora ou intelectual) e este
recurso/estratégia o auxilia na superacao desta barreira?

* O recurso esta apoiando o aluno na realizagdo de uma tarefa e
proporcionando a ele a participagdo autbnoma no desafio educacional,
visando sempre chegar ao objetivo educacional proposto?

 Sem este recurso o aluno estaria em desvantagem ou excluido de
participacédo?

A evolucdo das tecnologias ocorre para suprir dificuldades e elevar o
potencial de desenvolvimento da pessoa com deficiéncia que supera seus limites,
equalizando suas diferencas com as demais pessoas. A premissa da inclusdo néo
s6 reconhece como valoriza a diversidade, pois, por meio dela, a sociedade agrega

experiéncias e enriquece socialmente em oportunidades.

3.3.2 Tecnologias Assistivas as pessoas com deficiéncia visual

As diferentes op¢des de produtos em Tecnologias Assistivas hoje existentes
no mercado proporcionam a exploracdo de possiblidades em facilidades no
quotidiano das pessoas com deficiéncia. Por exemplo, as adaptacfes de
automaoveis, maguinas, 6nibus, sem mencionar a disponibilidade de softwares para
computadores, tablets e celulares, tém o conddo de auxiliar o dia a dia desse
publico.

Nessa linha de raciocinio, o0 uso do computador e da internet figurou
importante papel na vida da pessoa com deficiéncia visual, porque lhe permitiu
relacionar com o mundo, trabalhar, estudar e participar de atividades corriqueiras

diarias. Assim explica Borges (2009, p. 14):

[...] 0 uso do computador ndo apenas mudou a forma da pessoa cega se
relacionar com o mundo, mas também como foi por eles mudado. O
computador alterou substancialmente a rede do Braille, do Radio e do
Gravador (e de outros artefatos também), criando muitas novas
possibilidades culturais, de trabalho e de lazer, reconfigurando
substancialmente a inter-relagdo dos cegos entre si, com as associagdes de
apoio e com a sociedade em geral. Mostra-se, em particular, que a
possibilidade de comunica¢des pela Internet foi crucial para permitir que a
maior parte destas mudancas se tornasse possivel.
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Em referéncia ao uso dos recursos tecnoldgicos e especificamente daqueles
relacionados a deficiéncia visual, encontram-se as Tecnologias Assistivas, em
destaque: tradutores Braille, impressoras Braille; sistemas de computacéo; leitores
de tela; leitores de tela para tablets e smartphones; sintetizadores de voz; leitores de
textos; ampliadores de imagens ou lupas eletrbnicas; 6culos com reconhecedores de

imagens, dentre outros.

3.3.2.1 Tecnologia Assistiva pelo Sistema Braille

3 O sistema Braille foi criado pelo francés, Louis Braille, no
\ \ l y‘ ﬂ ano de 1825. Louis Braille foi motivado a criacdo do sistema,
\ ;

- posto que adquiriu cegueira aos trés anos de idade em razéo

de um acidente seguido de uma condicdo fisica chamada

Figura 1- Foto Braille

Fotografia das maos ordenagdo de seis pontos em relevo, dispostos em sentido
de uma pessoa

branca fazendo leitura vertical e em duas colunas, de trés pontos cada, denominados

em Braille. Fonte: ]
Google. “cela braile” (FIGURA 1).

As diversas disposi¢cOes desses seis pontos déo origem a 63 combinacdes de

oftalmia®>. Esse sistema consiste na percepcdo tatil da

formas ou simbolos responsaveis pela representacdo do alfabeto, numeros,
anotacdes cientificas, musicas etc. Esse sistema de escrita e leitura, facil para
pessoas com deficiéncia visual (auxilio 6ptico), tornou-se referéncia no avanco da

alfabetizacdo das pessoas cegas e €é utilizado no mundo todo.

O sistema braille, inscrito em relevo, € explorado por meio do tato. Cada
“cela” é formada por um conjunto de seis pontos, permitindo 63 diferentes
combinacdes para obter todos os sinais necessarios a escrita: letras do
alfabeto, sinais de pontuagdo, mailsculas e minudsculas, simbolos de
Matematica, Fisica, Quimica e notacdo musical. Os seis pontos sao
dispostos em duas colunas, com trés pontos em cada uma, formando um
retdngulo, ou “cela” de 6 milimetros de altura por 2 de largura. Para facilitar
sua identificacdo, os pontos sdo numerados (BRASIL, 2000c, p. 43).

O acesso a informacédo para as pessoas com deficiéncia visual tomou maior
dimensdo a partir do Sistema Braille. Aliadas a esse sistema, as tecnologias

desencadearam o uso de ferramentas, tais como: gravadores de audio, livros digitais

25 Oftalmia é uma inflamagdo que ocorre no olho ap6s uma lesdo (uveite), causando a formacédo de
aglomerados anormais de células — granulomas.
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falados, leitores de tela ou sintetizadores de voz que atuaram no sentido de tornar
independente o deficiente visual.

Hoje, a acessibilidade das informagdes implica a disseminacdo de
instrumentos, cujas facilidades sdo perceptiveis a qualquer grupo. Para além do
conhecimento da escrita por um sistema tatil, também séo disponiveis as pessoas
com ou sem deficiéncia visual programas de Traducdo em Braille?®, permitindo, a
criacdo de notas, sinais e outros. Ainda, a impressdo no sistema tétil, criada para
auxiliar as pessoas cegas.

Dessa forma, o uso das Tecnologias Assistivas, em conjunto com o sistema
Braille, por exemplo, transp6s limites que deixavam as pessoas com deficiéncia
visual a margem da sociedade e trouxe a inclusdo social, por meio do acesso a
informacgao, da possibilidade da alfabetizagdo e da oportunidade da inclusdo digital,
com vistas ao aprendizado e ao desenvolvimento de suas habilidades.

3.3.2.2 Tecnologia Assistiva por sistemas de computacao ou sintetizadores de voz

No tocante a Tecnologia Assistiva por Sistemas de

Computacdo, o Dosvox € o programa (software) mais utilizado

D‘(S-V?,X no Brasil (FIGURA 2). Ele foi desenvolvido por um grupo de

pesquisadores da Universidade Federal do Rio de Janeiro, a

Figura 2 - Dosvox partir do ano de 1993.
Logomarca do sistema
Dosvox em letras
brancas e fundo preto.

Pelo programa, as pessoas cegas poderiam escrever e também ler o que
outras pessoas escreviam, por meio do uso de um sistema operacional integrado por
ferramentas interativas que ofereciam o que o Braille ndo conseguia oferecer. Sobre

o inicio do Dosvox, esclarece Borges (2009, p. 125-126):

26 Traducdo em Braille ou Braille Translator € um software gratuito criado e disponivel on-line

com o objetivo de viabilizar recursos para a producdo, em sistema tatil de percepcéo, de textos,
imagens, notas, avisos, dentre outros. Pelo uso desta ferramenta, é possivel ndo somente a criacéo,
mas também a impressdo do material construido, sendo permitido seu download em algumas
formatacdes oferecidas. Sdo exemplos de tradutores on-line de Braille: Braille Translator — Disponivel
no site https://www.mathsisfun.com/braille-translation.html. Acesso em: 14 nov. 2022. Tradutor Braille
Atractor — Disponivel no site https://www.atractor.pt/mat/matbr/matbraille.html. Acesso em: 14 nov.
2022.
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O inicio dos anos 1990 exibia elementos muito favoraveis ao
desenvolvimento técnico nas universidades brasileiras. Ivan da Costa
Marques (2003) revela que, em muitos profissionais brasileiros naquela
época, na esteira do periodo da chamada “reserva de mercado”, havia
presente um sentimento de “saber fazer” artefatos de hardware-software.
Foi nesse ambiente favoravel que teve inicio o desenvolvimento do que se
tornou o sistema DOSVOX. Em 1993, segundo dados coletados junto ao
NIA (Ndcleo Interdisciplinar de Acessibilidade da UFRJ), havia na UFRJ
sete estudantes cegos, cursando Direito, Pedagogia, Letras, Servigo Social
e Informatica, que ingressaram na universidade pelo Vestibular no Instituto
Benjamin Constant, onde um ledor lia as questfes da prova e o aluno, numa
maquina de escrever Braille (Perkins), datilografava as respostas. Um
desses alunos, Marcelo Pimentel, estudante do 2° periodo de Informatica,
decidira ingressar, porque conhecia as possibilidades que a Informéatica ja
oferecia para alguns cegos no Brasil.

Nesse diapasao, o Dosvox foi criado e alcangou um grande impacto social, no
que diz respeito a inclusdo, permitindo aos deficientes visuais o acesso ao mercado
de trabalho e a informatica, com novas perspectivas de comunicacao.

Compreendendo um sistema em que o sintetizador de voz se comunica com 0
usuario, o Dosvox pode ser configurado para outro idioma e possui as
funcionalidades: interface, desenvolvida para a utilizacdo por pessoa cega; sistema
de voz que traduz todos os elementos do sistema; editor, leitor, impressor e
formatador de textos em modo convencional ou Braille; caderno de telefones;
agenda; calculadora; além de programas para acesso de recursos via internet —
correio eletrénico (Cartavox) e navegador web (Webvox) — etc.

Observa-se que, desde a sua criagdo, o Dosvox protagonizou importante
papel na permissdo do uso de computadores por pessoas cegas. Os comandos
feitos por letras ou setas do teclado propiciaram a utilizagdo do computador com a
ajuda de um feedback, dado por sintese de voz.

Ao lado do Dosvox, outros sintetizadores de voz, como o software Liane TTS
(gratuito, criado em parceria entre a UFRJ e 0 Serpro) como os programas Nuance
Raquel e IBM Eloquence se tornaram os recursos mais buscados por pessoas com

deficiéncia visual, pois traduziam textos em sons semelhantes a fala humana.

3.3.2.3 Tecnologia Assistiva por leitores de tela

Leitores de tela sdo softwares usados para descrever em voz o0 contetdo

escrito, ou textos na tela de um computador.



Figura 3 - NVDA
Logomarca do
software NVDA com
letra branca em fundo
roxo. Fonte: Google.

O

Virtual Vision

Figura 4 - Virtual
Vision
Logomarca do
software Virtual
Vision escrita em
varias tonalidades de
azul e fundo branco.

Fonte: Google.
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Sua utilizacéo se verifica com a ajuda do mouse ou das
setas do teclado, em que é possivel selecionar os elementos a
serem lidos na tela. No Brasil, podem-se citar os leitores de tela
mais usados: NVDA (FIGURA 3), Virtual Vision (FIGURA 4),
Jaws (FIGURA 5), Orca (FIGURA 6), VoiceOver (FIGURA 7) e
Google TalkBack (FIGURA 8).

O NVDA é um software livre e gratuito de leitor de tela
para o Microsoft Windows e navegadores da internet.
Desenvolvido pela NV-Access — Non-visual desktop access, no
ano de 2006, por Michael Curran, € um programa popular que
utiliza o eSpeak como sintetizador de voz integrado, recurso
intuitivo e facilitador de acessibilidade dos aplicativos da web

para usudrios com deficiéncia visual.

Ja& o Virtual Vision trata-se de um leitor de telas
desenvolvido para dar autonomia as pessoas cegas no acesso
ao Windows, Office, navegadores em geral, arquivos, pastas e
outros aplicativos. O Virtual Vision € um software pago, criado
nos anos de 1998/1999, por meio de um projeto de incluséao
empreendido pelo Banco Bradesco - Bradesco Net Internet
Banking (Osasco — SP), em concorréncia ao Prémio
Smithsonian Computerworld Awards?’.

Esse software analisa os programas em busca de
informacdes lidas pela placa de som existente no préprio
computador. E utilizado por meio de teclado comum, menus,

telas e textos existentes em qualquer aplicativo.

Sobre o aplicativo Jaws — Job Access With Speech, esse foi criado em

1989, por Ted Henter, e consiste num programa de computador desenvolvido para

27 Smithsonian Computerworld Awards é um prémio anual dado aos individuos que usam a tecnologia
para trazer beneficios e mudancas para a sociedade. Suas premiacdes, ocorridas desde o ano de
1989, traz indicacdes propostas por 100 CEOs (Chief Executive Officer) de Empresas em Tecnologia
da Informacédo. No presente caso, a indicacdo do Banco Bradesco foi feita por Bill Gates, em 1998,
posicionando o banco entre os cinco finalistas na premiag&o.
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ler telas, compativel com o Microsoft Windows. Por esse software, a leitura de tela é

feita por meio de uma saida de texto para voz ou um dispositivo Braille.

24
JAWS

Figura 5 - Jaws
Logomarca do
aplicativo Jaws
representado por um
tubaracdo azul em
fundo branco. Fonte:
Google.

Figura 6 - Orca
Screen Reader
Representacdo do

programa Orca
Screen Reader com
uma baleira
segurando um
arpao. Fonte:
Google.

Figura 7 - VoiceOver
Logomarca do
programa VoiceOver,
mostrando uma
figura humana
branca dentro de um
circulo azul escuro
em um fundo azul
degradé. Fonte:
Google.

Criado, originalmente, compativel ao MS-DOS, o Jaws
oportunizava seu uso por meio de menus em cascatas,
permitindo sua formatagédo, conforme as necessidades dos
usuarios. No ano de 1992, a verséao foi disponibilizada para o
Microsoft Windows e sua principal acéo foi o acesso a internet,
por meio do navegador Internet Explorer. Sua utilizacdo se da
com o uso do teclado.

Com relagdo ao programa Orca Screen Reader, esse
se trata de uma tecnologia assistiva embasada no ambiente
grafico gnome. Ele é livre e flexivel e combina a sintese da fala,
os recursos de ampliacdo e o Braille para oferecer auxilio as
pessoas com deficiéncia no uso de computadores desktops e
suas aplicacdes em Linux, OpenOffice, Firefox, Chrome e Java.
E compativel com varios sistemas operacionais, como o Open
Solares e Ubuntu.

Esse software possui suporte para telas em Braille e
permite a configuracdo de teclas de atalho para sua facil
contando com o

utilizacao, recurso de configuracdo da

velocidade de leitura de voz e de sua entonacao.

O VoiceOver, lancado em 29 de abril de 2005, € um
programa integrado aos sistemas operacionais macOS, iOS,
tvOS, watchOS, e iPod da Apple Inc. Trata-se de um leitor de
tela integrado aos sistemas operacionais e que auxilia o
usuario a acessar seu dispositivo com base em descricfes
faladas ou movimentos.

Para que uma pessoa com deficiéncia consiga utilizar
este aplicativo, basta que faca uma configuracdo no dispositivo
e depois, a partir de simples movimentos com as maos, pode

ouvir a descricéo de tudo o que acontece na tela do aparelho.



Google TalkBack

Figura 8 - Google

TalkBack
Representacdo do
aplicativo Google
TalkBack em um
pentagono roxo

contendo um baldo de
dialogo contornado na
cor branca. Fonte:
Google.
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Por fim, o aplicativo Google TalkBack € um servico de
acessibilidade desenvolvido para o sistema operacional
Android. Ele auxilia usuarios cegos ou deficientes visuais a
interagir com seus dispositivos e também funciona com um
suporte de voz que age como um assistente pessoal
informando quais sdo as alternativas da tela.

O Google TalkBack funciona de modo similar ao
VoiceOver. Seu suporte de voz atua como uma importante
ferramenta de acessibilidade no auxilio as pessoas com
deficiéncia visual total ou parcial. Com o uso de toques duplos,
o aplicativo responde as solicitacdes do usudrio, por meio de

som audivel e por vibragédo do telefone ou tablet.

3.3.2.4 Tecnologia Assistiva por leitores de textos

DDP

daisy

Figura 9 - Dorina
Daisy Reader
Logomarca do
software Dorina
Daisy Reader nas
cores azul e laranja
em fundo branco.

Fonte: Google.

Este recurso assistivo permite a leitura de textos digitais,
por meio da sintese da voz humana e os softwares mais
utilizados pelas pessoas com deficiéncia visual sdo o Dorina
Daisy Reader e o MecDaisy. O Dorina Daisy Reader — DDR
foi desenvolvido por Pedro Milliet e Eduardo Perez, da
Fundac&o Dorina Nowill. E um leitor de livros digitais, oferecido
em trés idiomas: portugués, inglés e espanhol (FIGURA 9).

E um recurso tecnoldgico desenvolvido para atender as
pessoas com deficiéncia visual e também as que tém baixa
visdo. E disponibilizado nas cores, preta, branca e amarela,
com o intuito de atender as necessidades especificas dessas
pessoas. A leitura dos livros é feita por voz sintetizada,

narracao pré-gravada ou texto em tela.

Sobre o leitor de texto MecDaisy, lancado pelo Ministério da Educagdo em

parceria com o Nucleo de Computacédo Eletrénica da Universidade Federal do Rio

de Janeiro — UFRJ, esse tem por objetivo a producédo de livros digitais falados e sua

reproducdo em 4udio sintetizado ou mesmo gravado (FIGURA 10).

A respeito desse programa, explica BORGES (2002):
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/
r);gg}ﬁ [...] apresenta facilidade de navegacéo pelo texto, permitindo a reproducéo
MEEC DAISY sincronizada de trechos selecionados, o recuo e o avango de paragrafos e a
busca de sec¢Bes ou capitulos. Possibilita, também, anexar anotacdes aos
/ arquivos do livro, exportar o texto para impressdo em Braille, bem como a
leitura em caractere ampliado. Todo texto é indexado, facilitando, assim, a
manipulagdo através de indices ou buscas rapidas.
Além dos beneficios do Mecdaisy as pessoas com deficiéncia visual ou
fisica que podem ter acesso a leitura sob a forma de audio e texto digital,
destaca-se que esta disponivel a metodologia para geragdo de livros neste
padrdo, que poderd ser utilizada gratuitamente nas escolas e instituicbes de
educacéo superior, para garantia da acessibilidade (BORGES, 2002).

Figura 10 - Projeto
MecDaisy
Logomarca do
Projeto MecDaisy
escrito nas cores
amarelo e mostarda
em fundo cinza e
branco. Fonte:

Google.

Da parceria com a UFRJ, surgiu uma tecnologia assistiva de criacdo nacional
destinada a incluséo das pessoas com deficiéncia visual, distribuida gratuitamente
pelo Ministério da Educacéo.

Outro exemplo de leitor de textos é o Victor Reader
Stratus (FIGURA 11). Este software, pago, de alto

VictorReader Stratus® M

desempenho, disponibiliza aos deficientes visuais a

possiblidade de salvar textos, por meio de um cartdo de

Figura 11 - Victor
Reader Stratus
Desenho do software paragrafos ou palavras.
Victor Reader Stratus
nas cores laranja e
branco. Fonte: Google.

memoéria, permitindo a exploracdo dos contetdos por linhas,

3.3.2.5 Tecnologia Assistiva por ampliadores de imagens e outros

As Tecnologias Assistivas referentes a ampliadores de imagens sao recursos
usados especificamente por pessoas com baixa visdo. Por esses dispositivos, as
imagens ou textos sdo ampliados para proporcionar melhor visualizagéo e suprir a
deficiéncia do individuo.

Sobre esses recursos, pode-se citar as lupas eletrénicas, os Oculos especiais
(Orcam MyEye — reconhece imagens), os ampliadores e leitores autbnomos -Onyx

OCR (amplia e 1€ em voz alta qualquer documento); Eye-Pal (digitalizador / leitor
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autbnomo); Sara CE (digitalizador / leitor automatico), Omnni Reader (amplia e |é
textos ao apertar de um botéo)?.

Tendo em vista o conhecimento sobre o direito a educacao, enquanto direito
personalissimo e fundamental, posto que versa sobre a dignidade humana, a
importancia do respeito as diferencas coloca a educacéo inclusiva no ponto central,
no que tange a acessibilidade e a conciliacdo das tecnologias assistivas no ambiente

escolar.

28 Esses e outros produtos em Tecnologias Assistivas estdo disponiveis nos sites:
https://www.tecassistiva.com.br/cegueira/ampliadores-e-leitores-autonomos/ e
https://www.terraeletronica.com.br/novo/. Acesso em: 14 nov. 2022.


https://www.tecassistiva.com.br/cegueira/ampliadores-e-leitores-autonomos/
https://www.terraeletronica.com.br/novo/
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4. A INCLUSAO DO ESTUDANTE COM DEFICIENCIA VISUAL NO IFG -
CAMPUS GOIANIA

Visando contextualizar a pesquisa em comento, fez-se necessario o
delineamento do campo investigativo deste trabalho. Desse modo, para estabelecer
uma correspondéncia entre o que foi abordado nos capitulos anteriores e o que se
observou na realizacdo deste estudo, parte-se do pressuposto de que é deveras
importante descrever a conjuntura em que a inclusdo do deficiente visual foi
desenvolvida no IFG — Campus Goiania.

Em consulta aos documentos institucionais vigentes, depreende-se que tanto
a inclusdo quanto a acessibilidade sdo metas do IFG. Tendo em vista o
compromisso institucional com o desenvolvimento humano, cientifico e tecnoldgico
voltado para a inclusdo social, o IFG propde a articulagcdo entre 0s eixos ensino,
pesquisa e extensdo para implementar politicas afirmativas de incluséo e a
verticalizagéo do ensino.

Assim sendo, as pesquisas de campo realizadas no decorrer deste estudo
apontam os caminhos que podem ser trilhados na propria instituicdo, de modo a

trazer para a praxis a efetividade das acfes propostas na seara inclusiva.

4.1 A ACESSIBILIDADE NO AMBITO DO IFG — CAMPUS GOIANIA: ENTRE
ACESSO (S) E PROCESSO (S)

Com o objetivo de analisar a abordagem sobre a incluséo e acessibilidade no
Instituto Federal de Goias e no Campus Goiania, fez-se necessaria uma observacao
nos documentos institucionais, a saber: Estatuto do IFG (2018a); Projeto Politico
Pedagdgico Institucional — PPPI (2018b); Plano de Desenvolvimento Institucional -
PDI (2018c) e Regimento Geral do IFG (Resolugdo n.° 91/2021 - REI-
CONSUP/REITORIA/IFG, de 9 de julho de 2021a).

O Estatuto do IFG é resultado de composicoes feitas mediante consulta a
comunidade interna e externa, realizada em Congresso Institucional, no ano de
2018. Nele, ha diretrizes adotadas para sua atuacdo que nada mais sdo do que
principios norteadores das suas finalidades, caracteristicas e objetivos. Dessa

forma, o artigo 3°, incisos | a IV, preconiza o tratamento da instituicdo com relacdo a



123

verticalizacdo do ensino, a formacéo integral do aluno, a diversidade e a educacéo

inclusiva.

Art. 3° O Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias, em
sua atuacédo, observa os seguintes principios norteadores:

I. compromisso com os direitos humanos, com a justica social, com a
equidade, com a diversidade, com a cidadania, com a ética, com a
preservacdo do meio ambiente, com a transparéncia e com a gestdo
democratica;

Il. verticalizacdo do ensino e sua integracdo com a pesquisa e com a
extensao;

lll. compromisso com a formacédo integral do cidaddo, com a producéo e
difus@o do conhecimento cientifico e tecnolégico;

IV. compromisso com a educacgédo inclusiva e emancipatéria, com a oferta
de formagéo profissional, considerando cidadas/aos com necessidades
educacionais especificas. Dessa maneira, visa a promocdo do
desenvolvimento sociocultural, estando sempre atento a organizagéo
produtiva, ao potencial regional, a cultura e as necessidades e expectativas
da/o cidad&@/ao e propicia condi¢cbes de infraestrutura e de pessoal para a
implementacdo de um processo educativo que inclua, de forma efetiva, as
pessoas com necessidades especificas (IFG, 2018a, p. 3).

O Estatuto aborda, dentre as caracteristicas e finalidades previstas no artigo
4°, inciso Xlll, o compromisso com o desenvolvimento humano, cientifico e

tecnoldgico voltado para a inclusédo social, como se Vé:

Art. 4° O Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias tem
as seguintes finalidades e caracteristicas:

[...]

Xlll. promover o desenvolvimento humano, cientifico, tecnoldgico, cultural, a
producéo e a transferéncia de tecnologias sociais, notadamente as voltadas
a incluséo social e a preservacédo do meio ambiente (IFG, 2018a, p. 4).

Aliado ao desenvolvimento do individuo de forma integral, o IFG traz, em seus
objetivos previstos no artigo 5°, no inciso VIl, o compromisso com a acessibilidade e

a inclusao:

Art. 5° O Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias tem
0S seguintes objetivos:

[...]

VII. estabelecer politicas de inclusdo e acessibilidade, com a criagdo dos
nucleos de acessibilidade, inclusdo, atendimento e de estudos tematicos em
todos os Campus [...] (IFG, 2018a, p. 5).

Sobre as politicas de inclusdo e acessibilidade, o Instituto Federal de Goias,
atualmente, assegura 5% (cinco por cento) de suas vagas nos Programas de Pos-

Graduacao stricto sensu as pessoas com deficiéncia, por meio do Regulamento de
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Acdes Afirmativas, publicado na Resolucdo CONSUP/IFG n.° 02, de 20 de fevereiro
de 2017 (IFG, 2017a).

Com relacdo aos cursos técnicos de nivel médio e cursos de graduacao, o
IFG segue a Reserva de Vagas que determina a reserva de 50% (cinquenta por
cento) das vagas de acordo com a Lei n.° 12.711/12, e também a adog¢éo da politica
de Acdes Afirmativas do IFG, distribuidas em 7 (sete) novas cotas aos candidatos
que se autodeclararem: populacdo cigana; quilombolas; indigenas; refugiados;
campo ou agricultura familiar; surdos para o curso de Pedagogia Bilingue;
professores da rede publica para os cursos de Licenciatura (presenciais ou a
distancia).

A Politica de A¢bes Afirmativas do IFG foi tratada, de acordo com a Politica
de Ingresso dos Cursos da Instituicao, aprovada pela Resolugao n.° 108/2021 - REI-
CONSUP/REITORIA/IFG, de 29 de outubro de 2021 (IFG, 2021c).

Por sua vez, o Projeto Politico Pedagdgico Institucional — PPPI (2018b) do
IFG foi criado a partir dos debates ocorridos no Congresso Institucional, com o
objetivo estabelecer o0s principios e diretrizes norteadores dos trabalhos
pedagogicos institucionais. Ele trouxe referéncia institucional e firmou interlocucao
entre a instituicdo e a sociedade, pelo redimensionamento de seu papel no atual
contexto de desenvolvimento cientifico e tecnolégico.

O documento relaciona o0 ensino, a pesquisa e a extensao e cria agdes que
possibilitam a formacao integral do ser humano, por meio de um curriculo na
perspectiva da educacdo omnilateral, em que os conhecimentos gerais e especificos
se integram entre a teoria e a pratica. A formacgéo técnica e tecnoldgica contribui,
significativamente, para o desenvolvimento critico, reflexivo e investigativo do
cidadéo.

Tal formacéo, ofertada por meio de uma educacdo publica, gratuita e de
gualidade, se fundamenta no entrelace entre a teoria e a pratica, a partir de praticas
pedagdgicas na perspectiva omnilateral, incorporando todos os niveis e modalidades
de educacédo. S&do parametros das propostas pedagodgicas do IFG constantes na

alinea L:

A proposta do Projeto Politico-Pedagégico Institucional do Instituto Federal
de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias persegue esses objetivos e
procura elucidar eixos e diretrizes de atuacdo para a Educacdo Profissional
e Tecnolodgica, observando-se ainda os seguintes parametros:

[..]
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L. Compromisso com politicas e diretrizes de inclusdo do Instituto Federal
de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias de forma que consolide o perfil
institucional em relacdo a inclusdo de alunas/os com necessidades
especificas, caracterizando o Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e
Tecnologia de Goids pedagogicamente para o atendimento deste publico e
garantindo a ele seguranca nas atividades desenvolvidas e formacédo de
qualidade [...] (IFG, 2018b, p. 8-9).

Além do mais, integra as politicas de apoio pedagdgico de estimulo e
permanéncia na instituicdo, a consolidacdo das politicas de inclusdo para o alunado

e servidor, com necessidades especificas. Vé-se entao:

Considerando a importancia das politicas de apoio pedagdgico e financeiro
as/aos estudantes com vistas a garantir a permanéncia e o éxito dos
académicos, particularmente das/os mais vulneraveis, o IFG deve envidar
esforgos para:

[...]

c. implementar e consolidar a Politica de Inclusdo para as/os estudantes
com necessidades educacionais especificas, com atendimento de
profissionais especializados;

d. promover ac6es de orientacdo junto a comunidade académica e a busca
de parcerias externas para a implementacédo e consolidacdo de uma Politica
de Inclusdo e acessibilidade aos estudantes e servidores do IFG [...] (IFG,
2018b, p. 46).

Mediante a construcdo de um didlogo permanente e respeitoso as diferencas,
o IFG se pauta pela ética em todas as suas acdes, tendo em vista o papel social

transformador que traz a educacao.

Para tanto, o processo de democratizacdo do acesso a educacgdo
profissional e tecnoldgica e de inclus@o social sera privilegiado, com apoio
integral a uma politica de expanséo da oferta de novos cursos e aumento de
novas vagas, com a utilizacdo de instrumentos que garantam a qualidade
do ensino, da pesquisa e da extensdo, sendo consolidada, também, a
politica de parcerias com organizacdes publicas e privadas, nacionais e
internacionais, enquanto instrumento de interacdo e cooperacéo, buscando
transpor fronteiras geograficas (IFG, 2018b, p. 48-49).

A partir da articulagcdo dos eixos: ensino, pesquisa e extensédo, o IFG propbe
politicas afirmativas de inclusdo para a viabilizacdo da verticalizacdo do ensino em
todos os seus niveis educacionais.

Consoante ao Estatuto e ao Projeto Politico Pedagogico do IFG, o Plano de
Desenvolvimento Institucional, igualmente construido em coletividade, por meio de
Congresso Institucional no ano de 2018 e aprovado para o quinquénio 2019/2023,

representa os fundamentos e diretrizes do préprio IFG, com metas e objetivos de
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politicas e praticas pedagogicas a serem implementadas, de acordo com as

necessidades sociais, politicas e econdmicas, observadas em sociedade.

Seus principios ético-politicos estdo estruturados a partir da defesa da
democratizacdo da sociedade, da dignidade humana, dos direitos humanos,
da diversidade, da inclusdo, do desenvolvimento sustentavel e da justica
social, a fim de contribuir na construcdo de uma sociedade justa e menos
desigual (IFG, 2018c, p. 12).

O PDI-IFG (2018c) engloba varios objetivos, dentre eles, o de estabelecer
politicas de inclusdo e acessibilidade, com a criagdo dos nucleos de acessibilidade,
inclusédo, atendimento e de estudos tematicos em todos os campus (IFG, 2018c, p.
15).

Uma das metas propostas no PDI-IFG é a construcdo de programas
institucionais de acessibilidade e inclusdo de deficientes. Uma das acdes articuladas
com esse intuito foi a criagdo dos Nucleos de Atendimento as Pessoas com
Necessidades Especificas — NAPNE em cada um de seus campus.

A diretriz relacionada a Politica de Comunicacdo Social do IFG que, no
desenvolvimento de suas competéncias, exerce um planejamento estratégico de

comunicacao envolvendo tanto comunidade interna quanto externa.

Esta Politica de Comunicagdo deve ser pautada de forma a atender as
guestdes de diversidade étnico-racial, de género e sexualidade, assim como
da incluséo e acessibilidade em todos os produtos realizados no ambito do
IFG, sejam eles manuais textuais, graficos e imagéticos, utilizando
tecnologias adequadas (IFG, 2018c, p. 98).

Observa-se que as acdes constantes no PDI-IFG buscam contemplar a
acessibilidade e a inclusdo de seus alunos e servidores. Outra diretriz que merece
destaque € a referente as acOes relacionadas a acessibilidade e que devem ser
implementadas durante a vigéncia 2019-2023. No documento, ha metas para o
planejamento e a constru¢do da Politica Institucional de Acessibilidade, além de

outras medidas que tém a finalidade de atender as pessoas com deficiéncia.

Considerando as deliberacdes da Plenéria do Congresso Institucional 2018,
as seguintes acdes relacionadas a acessibilidade devem ser priorizadas
pelo Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goids durante
a vigéncia do PDI 2019/2023:



127

1. construir a Politica Institucional de Acessibilidade com vistas a atender as
pessoas com deficiéncias e as pessoas com necessidades educacionais
especificas no Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Goias, considerando a legislacdo vigente, em especial as normas brasileiras
gue tratam do tema;

2. garantir, para toda a comunidade académica, infraestrutura fisica,
investindo em tecnologias para acessibilidade e em recursos pedagogicos
gue auxiliem na formacdo de alunos com necessidades educacionais
especificas e estudantes com deficiéncias;

3. dotar e manter todos os Campus com o0s seguintes equipamentos de
acessibilidade: a) rampas de acesso as dependéncias dos Campus com
corriméos adequados aos usuarios de cadeira de rodas;

b) sanitarios apropriados para alunos com necessidades especificas com
barras de apoio nas paredes;

¢) vagas destinadas para veiculos de pessoas com deficiéncia;

d) lavabos e bebedouros em altura acessivel a usuérios de cadeira de
rodas;

e) portas com espacos fisicos suficientes para a circulagdo de cadeira de
rodas nos locais de acesso dos alunos;

f) bibliotecas com instalagbes e obras adequadas aos alunos com
necessidades especificas (audiovisuais, motoras e auditivas) [...] (IFG,
2018c, p. 72).

Por sua vez, o Regimento Geral do IFG, editado pela Resolugao n.° 91/2021 —
REI-CONSUP/REITORIA/IFG, de 9 de julho de 2021 (IFG, 2021a), prevé que todas
as acdes dos eixos ensino, pesquisa e extensdo se convirjam para a pratica de uma
educacéo publica inclusiva e de qualidade.

Além do mais, a mencionada Resolucéo prevé, na Subsecdao I, artigo 206, as
atribuicbes da Coordenagdo de Assisténcia Estudantil, responsavel pelo
desenvolvimento das politicas de inclusdo social, de apoio e de assisténcia ao
estudante. Dentro de suas atribuicbes, a Coordenacdo de Assisténcia Estudantil

objetiva:

[.]

Art. 207. Compete & Coordenacgédo de Assisténcia ao Estudantil:

| - Propor e viabilizar o desenvolvimento das politicas e coordenar as ac¢des
de inclusdo social, de apoio e assisténcia ao estudante, na perspectiva de
atendimento as suas expectativas, necessidades e caréncias, para a
viabilizagdo da sua permanéncia, desenvolvimento e conclusdo do curso,
projeto ou outra acéo social promovida pelo IFG;

Il - Propor e coordenar, no a&mbito do Campus, as ac¢des estabelecidas pela
politica institucional de apoio e assisténcia ao estudante;

lIl - Coordenar, no ambito do Campus, o desenvolvimento de politicas de
bolsas estudantis regulamentadas pelo Conselho Superior do IFG;

IV - Desenvolver projetos e propor politicas e acfes de assisténcia aos
estudantes da Instituicdo relacionados ao seu bem-estar social, fisico e
mental;

V - Propor e desenvolver programas e a¢des preventivas de salde, higiene,
seguranca dos estudantes do Campus;

VI - Viabilizar o atendimento psicolégico, médico, odontolégico e social aos
estudantes do Campus;



128

VII - Coordenar, no a&mbito do Campus, a utilizacdo do contrato de seguro
aos estudantes e estagiarios do IFG;

VIl - Realizar levantamentos e estudos socioecondmico, de etnia e outros
gue contribuam para a avaliacdo e conhecimento do perfil dos candidatos e
estudantes e contribuam para o direcionamento das acdes institucionais;

IX - Subsidiar a elaboragdo do relatorio anual de atividades desenvolvidas
no ambito da Gepex, ao final de cada exercicio;

X - Desenvolver outras atividades delegadas pela Gepex (IFG, 2021a, p.
60).

Importa destacar que todas as metas englobadas nos dispositivos
norteadores do IFG visam a implementacdo da educacédo inclusiva. No Campus
Goiania do IFG, especificamente, apdés a implementacdo no NAPNE, no ano de
2018, os discentes com necessidades especificas, matriculados no campus, foi
disponibilizado aos alunos o atendimento especializado.

O nucleo é composto por uma equipe multidisciplinar composta por servidores
e estagiarios do Campus Goiania. O NAPNE foi originado da edicdo da Resolucao
CONSUP n.° 30, de 2 de outubro de 20172° (IFG, 2017b), a qual estabeleceu a
criagdo do nucleo em cada um de seus campus integrantes. O atendimento do
nacleo se fundamenta na atencdo da educacdo inclusiva, diminuindo as

disparidades existentes na diversidade proveniente da deficiéncia do aluno.

Art. 2° O NAPNE tem por finalidade promover a cultura da educacgéo para a
convivéncia e aceitacdo da diversidade, além de buscar a quebra de
barreiras arquitetbnicas, comunicacionais, educacionais e atitudinais na
instituicdo, de forma a promover a inclusdo da comunidade académica com
necessidades especificas. Paragrafo Unico. Consideram-se pessoas com
necessidades especificas, para fins deste regulamento, aquelas que
possuem impedimento de longo prazo de natureza fisica, sensorial,
psicossocial; altas habilidades/superdotacdo e/ou transtornos globais do
desenvolvimento que influenciam no processo de ensino e aprendizagem
(IFG, 2017b, p. 2).

Os NAPNEs devem ser constituidos por pedagogos, assistentes sociais,
intérpretes de libras, psicologos, revisores de textos em braille, dentre outros
servidores, compondo uma equipe multidisciplinar, levando-se em consideragéo a
formacao e a experiéncia de seus integrantes.

Aléem dessa equipe multidisciplinar, outros participantes poderdo integrar o
quadro dos colaboradores com o0s nucleos, como pais e representantes da

comunidade, que atuardo no planejamento, estudos e apoio na realiza¢ao das ac¢oes

29 CAMPUS GOIANIA, Coordenagdo de Comunicagdo  Social.  Disponivel —em:
http://ifg.edu.br/component/content/article/161-ifg/Campus/goiania/noticias-Campus-goiania/9794-
napneCampusgoiania-inicia-atendimento?highlight=WyJuYXBuZSJd. Acesso em: 30 maio 2022.


http://ifg.edu.br/component/content/article/161-ifg/campus/goiania/noticias-campus-goiania/9794-napnecampusgoiania-inicia-atendimento?highlight=WyJuYXBuZSJd
http://ifg.edu.br/component/content/article/161-ifg/campus/goiania/noticias-campus-goiania/9794-napnecampusgoiania-inicia-atendimento?highlight=WyJuYXBuZSJd
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inclusivas, dentre elas, a implantacdo e oferta do Atendimento Educacional
Especializado - AEE.

De acordo com o artigo 7° da Resolugdo CONSUP n.° 30/2017, séo
atribuicées dos NAPNEs (IFG, 2017b):

Art. 7° O NAPNE ter4 como atribui¢es:

I. Apreciar os assuntos concernentes:

a) a quebra de barreiras arquitetbnicas, educacionais, atitudinais e
comunicacionais;

b) ao atendimento de pessoas com necessidades educacionais especificas
no Campus;

c) a revisdo de documentos visando a insercdo de questfes relativas a
incluséo no ensino regular, em ambito interno ou externo;

d) a promocao de eventos que envolvam a sensibilizacdo e capacitagédo de
servidores em educacao para as praticas inclusivas em ambito institucional.

Il. Articular os diversos setores da instituicdo nas diversas atividades
relativas a inclusdo dessa clientela, definindo prioridades de acdes,
aquisicdo de equipamentos, software e material didatico-pedagdgico a ser
utilizado nas praticas educativas;

lll. Identificar, junto & CORAE, apés o periodo de matriculas, os discentes
com necessidades especificas e informar a Assisténcia Estudantil, a
Coordenacdo de Apoio ao Discente, o corpo docente, a Coordenacdo de
Curso, Chefia de Departamento e Direcao Geral,

IV. Realizar avaliagBes sobre as necessidades especificas dos discentes;

V. Assessorar na adequacao dos Projetos Politico-Pedagdgicos, de modo a
contemplar a educacéo inclusiva;

VI. Elaborar o plano anual de a¢bes do NAPNE, que contemple as
condi¢Bes de atendimento a comunidade, o qual devera ser encaminhado
para a Dire¢do Geral e para o Nucleo de A¢des inclusivas na PROEN.

VII. Elaborar, juntamente com docentes, coordenacgdo de curso e chefia de
departamento, um programa de atendimento aos discentes com
necessidades especificas do campus e assessorar os docentes na
adequacao da metodologia de ensino, avaliacdes, bem como no uso de
tecnologia assistiva.

VIIl. Articular parcerias e convénios com instituicdes para troca de
informacdes, experiéncias e tecnologias na area inclusiva, possibilitando o
Atendimento Educacional Especializado - AEE para os (as) estudantes
regularmente matriculados (as) no IFG;

IX. Acompanhar o desempenho académico dos estudantes com deficiéncia
e/ou necessidades especificas propondo a¢gfes que visem melhor qualidade
de ensino, juntamente com outros setores da instituicao;

X. Divulgar o calendario com os horérios de estudos em grupo relacionados
as acdes inclusivas;

XIl. Manter-se atualizado quanto as legislagbes referentes & Educacao
Inclusiva.

Os NAPNEs promovem acfes conjuntas com docentes e técnicos
administrativos para atender as especificidades de seus alunos. O planejamento
dessas acbes é tracado no ambiente educacional. Por essa razdo, a cada campus
foi atribuida a sua autonomia, para elaborar a estratégia adequada para o

atendimento especializado.
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Art.19. Cada campus deverd prevé no seu planejamento estratégico as
seguintes condi¢cBes para que o NAPNE possa atuar:

I. Profissionais capacitados e especializados para o atendimento as
pessoas com necessidades educacionais especificas;

Il. Adaptacdes curriculares que considerem o significado préatico e
instrumental dos conteddos béasicos, adaptacbes das metodologias de
ensino, dos recursos didaticos e do processo de avaliagdo para o
desenvolvimento do aluno;

lll. Equipamentos e materiais especificos;

IV. O cumprimento das adequacBes para acessibilidade arquitetdnica de
acordo com a NBR 9050, LEI n.° 10.098/2000b e Decreto n.° 5.296/2004a
(IFG, 2017b, p. 8-9).

Extrai-se do texto da referida resolucao que a atuacado dos NAPNESs necessita
do respaldo direto do campus, nos quais estdo inseridos, para que funcionem em
espaco reservado e contem com recursos tecnoldgicos suficientes e adequados
para apoiar a pratica docente em sala de aula.

De todo o exposto, e em observancia aos dispositivos estatutarios e
regimentais do Instituto Federal de Goias, suas metas e acfes pactuadas devem ser
observadas por toda a comunidade académica, composta por discentes, docentes e
técnico-administrativos, para que sua plena eficacia seja alcancada e a educacéo

publica de qualidade seja de fato inclusiva.

4.2 METODOLOGIA ADOTADA NA PESQUISA

Com relacdo a metodologia aplicada nesta pesquisa, fez-se o uso da
abordagem qualitativa, tendo como objeto de estudo, os alunos com deficiéncia
visual ou baixa visdo, regularmente matriculados no Campus Goiania do IFG, entre
0s anos 2021 e 2022.

Foram realizadas pesquisas de cunho bibliografico e documental, com
aplicacdo de entrevistas semiestruturadas aos participantes, abrangendo os
mencionados alunos, seus representantes legais, em caso de menoridade legal, e
servidores lotados no Campus Goiania: professor e membros do Nucleo de
Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE).

A respeito do caminho metodoldgico aplicado a este estudo, cumpre explicar
a sua relagdo com o materialismo historico de Karl Marx e a dialética. Dentro de uma
visdo materialista do mundo, em que a concepcado da realidade independe da

consciéncia (Trivifios, 1987, p. 52), o materialismo histérico, enquanto ciéncia
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filosofica representa mudancas na interpretacdo dos fenbmenos sociais, ressaltando

a forca das ideias.

[...] pode-se dizer que a concep¢do materialista apresenta trés
caracteristicas importantes. A primeira delas, é a da realidade do mundo,
isto é, todos os fendmenos, objetos e processos que se realizam na
realidade s@o materiais, que todos eles s&o, simplesmente, aspectos
diferentes da matéria em movimento. A segunda peculiaridade do
materialismo ressalta que a matéria € anterior a consciéncia. Isto significa
reconhecer que a consciéncia € um reflexo da matéria, que esta existe
objetivamente, que se constitui numa realidade objetiva. E, por ultimo, o
materialismo afirma que o mundo é conhecivel. Esta fé na possibilidade que
tem o homem de conhecer a realidade se desenvolve gradualmente. No
comeco, apenas o homem pode distinguir o objeto, fenémeno ou processo
por sua qualidade. S6 depois de um processo que pode levar milhares de
anos, séculos, meses ou diferentes dimensdes de duragdo, o homem é
capaz de conhecer os aspectos quantitativos, a esséncia, a causa etc. do
objeto (TRIVINOS, 1987, p. 52).

Na concepg¢éo materialista de Karl Marx, o homem percebe a possibilidade do
conhecimento sobre a realidade que o cerca. Neste contexto, o materialismo
dialético emergiu com as mesmas caracteristicas. Sobre a dialética, tem-se que esta
assumiu qualidade contraditoria, pois “era entendida como a arte da discussao...
especialmente com Platao e Aristoteles, ‘ressaltou’ o aspecto contraditério do ser
que, a0 mesmo tempo, se transforma em outro, é Unico e mudltiplo, imutavel e
passageiro” (TRIVINOS, 1987, p. 52-53).

Portanto, a dialética materialista é ciéncia que se refere aos movimentos
universais, ao desenvolvimento da sociedade, da natureza e do pensamento. Na
definicdo de Lénin, pela dialética se apresenta como “a ciéncia que vé a realidade do
mundo dos fenémenos” (TRIVINOS, 1987, p. 53).

Com vistas a alcancgar a verdade sobre a acessibilidade de informacgfes dos
discentes com deficiéncia visual ou baixa visdo matriculados no Campus Goiania do
IFG, buscou-se analisar a conjuntura a qual os mesmos estao inseridos. Logo, esta
pesquisa foi desenvolvida com base no materialismo historico dialético, fundados
nos ensinamentos de Karl Marx.

Segundo Trivifios (1987), os fendmenos sociais se fundam no positivismo e
no empirismo e “as posi¢cdes qualitativas baseiam-se especialmente na
fenomenologia e no marxismo”. Ha dois tipos de enfoques na pesquisa qualitativa e
este estudo se respalda no enfoque critico-participativos com visdo histérico e
cultural (TRIVINOS 1987, p. 117), em destaque:
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- Os enfoques critico-participativos com visao histérico-estrutural — dialética
da realidade social que parte da necessidade de conhecer (através de
percepcdes, reflexdo e intuicdo) a realidade para transforma-la em
processos contextuais e dindmicos complexos (Marx, Engels, Gramsci,
Adorno, Horkheimer, Marcuse, Fromm, Habermas etc).

A metodologia de acdo da pesquisa é importante porque articula estratégias
durante a observacado do fenébmeno social e cultural. A essa flexibilidade é atribuido
o poder de acdo do investigador, que age conscientemente para alcancar e

interpretar os resultados.

O investigador, sem duavida, ao iniciar qualquer tipo de busca, parte
premunido de certas idéias (sic) gerais, elaboradas conscientemente ou
ndo. E impossivel que um cientista, um buscado ou fazedor de verdades
inicie seu trabalho despojado de principios, de idéias (sic) gerais basicas.
Ele, como & expressamos, pertence a determinada cultura que,
seguramente, sera, ou pode ser, um obstaculo para compreender em toda
sua extensdo outra realidade cultural. Mas, na concepc¢ao fenomenoldgica
da pesquisa qualitativa, o investigador deve estar dotado de amplo e flexivel
espirito de trabalho. Isto elimina a possibilidade da colocacéo de hipéteses,
gue devem ser testadas empiricamente, e de esquemas de atividades
levantados a priori, questionarios padronizados, analises de resultados de
acordo com certos canones rigidos, etc., tdo comuns nos modelos
positivistas e empiricistas tradicionais [...] (TRIVINOS, 1987, p. 123).

Tendo em vista que o ambiente natural € o campo de investigacdo na seara
da pesquisa qualitativa, o investigador é a peca fundamental na descricdo dos
fendbmenos, posto que o0 processo investigativo é tdo importante quanto os
resultados e o produto. Parte-se do pressuposto de que a observacao ocorre dentro
de um contexto em que os dados sdo abstraidos indutivamente de um plano

concreto, com vistas a identificacdo de suas origens, em busca da compreensao.

A técnica da triangulagdo tem por objetivo basico abranger a maxima
amplitude na descricdo, explicacdo e compreensdo do foco em estudo.
Parte de principios que sustentam que é impossivel conceber a existéncia
isolada de um fendbmeno social, sem raizes histéricas, sem significados
culturais ou sem vinculacdes estreitas e essenciais com uma
macrorrealidade social. Tais supores tedricos, complexos e amplos, nao
tornam faceis os estudos qualitativos (TRIVINOS, 1987, p. 138).

No que tange a coleta de dados, consoante a classificacado de Trivifios (1987,
p. 140) referente a Técnica da Triangulacdo da Coleta de Dados, depreende-se que
este estudo se respalda na técnica de Processos e Produtos Centrados no Sujeito, a

qual se verifica nos sujeitos determinados (participantes), pelas percepcdes desta
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pesquisadora a comportamentos e acdes de livre observagdo (entrevistas
semiestruturadas) ao mesmo tempo em que sdo analisados documentos e
instrumentos legais na construcdo do referencial teérico deste estudo.

Diante da proposta da pesquisa, valiosa foi a revisdo da literatura incidente
sobre os fundamentos da educacdo inclusiva; as especificidades da deficiéncia
visual; a formacao integrada no contexto da Rede Federal de Educacéao Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica; tecnologias assistivas; e o direito a informacao.

Para alcancar os objetivos tracados, foram integrados ao aporte tedrico
trabalhos de autores como: Bourdieu, 2007; Bueno, 1993, 2008; Ciavatta, 2005,
2014; Cunha, 2005; Fernandes, 2013; Freire, 2014; Frigotto, 2005, 2009; Gentili,
1995; Gramsci, 2001; Kuenzer, 2006; Mantoan, 2001, 2015; Mazzotta, 1999;
Nosella, 2013; Ramos, 2007, 2014; Reis; Silva, 2011; Romanelli, 1986; Sassaki,
1997, 2005; Saviani, 1989; Tezani, 2008; dentre outros.

Segundo Severino (2007), a revisdo da literatura é uma das etapas da
investigacdo cientifica e — por ser uma atividade minuciosa — requer tempo,
dedicacédo e atencdo por parte de quem resolve empreendé-la. Em suas palavras,

esta etapa da pesquisa se da a partir do

[...] registro disponivel de pesquisas anteriores, em documentos impressos,
como livros, artigos, teses etc. Utilizam-se dados de categorias tedricas ja
trabalhadas por outros pesquisadores e devidamente registrados. Os textos
formam-se fontes dos temas a serem pesquisados. O pesquisador trabalha
a partir de contribui¢cbes dos autores dos estudos analiticos constantes dos
textos (SEVERINO, 2007, p. 122).

Nessa linha de raciocinio, a revisdo de literatura intencionou: a) proporcionar
aprendizado sobre a inclusdo de estudantes com deficiéncia visual no IFG; b)
facilitar a identificacdo e selecdo dos documentos a serem analisados ao longo da
pesquisa; c) oferecer subsidios para a redacéo da introducéo, revisao da literatura e
redacao da discusséao dos resultados obtidos na elaboracéo do estudo.

Logo, com o propésito de enriquecimento acerca das discussdes abordadas,
este trabalho procedeu a analise documental, com o fim de conhecer a legislacao
que regula a educacdo especial no Brasil, prevé o direito das pessoas com
deficiéncia e garante o direito a informacéo.

Ainda, fez-se o levantamento de importantes documentos como: Declaracéo
Universal dos Direitos Humanos; Declaracdo de Salamanca; Constituicdo Federal e
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legislacdo complementar cujas normas vigentes sdo voltadas as pessoas com
deficiéncia; também, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo; o Estatuto e o
Regimento Geral, o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), Projeto Politico

Pedagdgico (PPPI) do Instituto Federal de Goiés.

uadro 1 - Linha cronolégica da analise documental.

PROCEDIMENTO DOCUMENTO ANO

Declaracéo Universal dos Direitos Humanos 1948

Constituicdo Federal (CF) 1988

Declaracdo de Salamanca 1994

Lei de Diretrizes e Bases da Educacao 1996

) Politica Nacional da Educacdo Especial na Perspectiva 2008

ANALISE da Educacéo Inclusiva

DOCUMENTAL | Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia 2015
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia)

Estatuto do IFG 2018

Regimento Geral do IFG 2018

Plano de Desenvolvimento Institucional do IFG (PDI) 2018

Projeto Politico Pedagdgico do IFG (PPPI) 2018

Resolucdo n.° 98/2021a — REI/CONSUP/REITORIA/IFG 2021

Fonte: Propria da autora.

Este estudo buscou documentacfes sobre a educacdo especial numa
perspectiva inclusiva, os direitos das pessoas com deficiéncia e o direito a
informacéo no Brasil. Vale salientar que os documentos podem ser fontes primarias
e secundarias; fontes escritas ou ndo. Sao, pois, fontes escritas: documentos
oficiais, planos, programas, projetos, diagndsticos, livros, artigos etc.; e fontes nédo
escritas: fotos e audiovisuais.

Para Severino, as fontes documentais devem ser assim entendidas:

[...] ndo s6é de documentos impressos, mas, sobretudo, de outros tipos de
documentos, tais como jornais, fotos, filmes, gravacfes, documentos legais.
Nestes casos, 0s conteldos dos textos ainda ndo tiveram nenhum
tratamento analitico, sdo ainda matéria-prima, a partir da qual o pesquisador
vai desenvolver sua investigacéo e andlise (SEVERINO, 2007, p. 122).

A pesquisa bibliografica é uma nova forma de abordagem de determinado
tema utilizando-se de variadas fontes. A essas inovadoras perspectivas séo
permitidas novas descobertas de problemas ja conhecidos, bem como de nuances
problematicas ainda ndo exploradas. Sobre esse assunto, asseveram Marconi e
Lakatos (2003, p. 183):
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A pesquisa bibliogréfica, ou de fontes secundarias, abrange toda bibliografia
ja tornada publica em relagdo ao tema de estudo, desde publicacbes
avulsas, boletins, jornais, revistas, livros, pesquisas, monografias, teses,
material cartografico etc., até meios de comunicagéo orais: radio, gravacoes
em fita magnética e audiovisuais: filmes e televisdo. Sua finalidade é colocar
0 pesquisador em contato direto com tudo o que foi escrito, dito ou filmado
sobre determinado assunto, inclusive conferéncias seguidas de debates que

tenham sido transcritos por alguma forma, quer publicadas, quer gravadas.

Além da pesquisa bibliogréafica, este trabalho abrangeu a coleta de dados por
meio de entrevistas semiestruturadas aplicadas aos discentes com deficiéncia
visual, matriculados no Campus Goiania do IFG. A realizacdo das entrevistas
ocorreu, conforme agendamento prévio, via telefone e/ou WhatsApp, diretamente
com os participantes, apos aquiescéncia do Nucleo de Atendimento as Pessoas com
Necessidades Especificas (NAPNE), do mencionado Campus.

Ademais, com a intencédo de identificar as percepc¢des dos estudantes com
deficiéncia visual no Campus Goiénia, sobre as possiveis dificuldades cotidianas dos
estudantes em compreender os fluxos para abertura e tramitacdo de processos
académicos neste campus, prop0s-se a realizacdo de entrevistas semiestruturadas.
As mencionadas entrevistas também foram realizadas com a colaboracdo do
NAPNE do Campus Goiania.

De acordo com Marconi e Lakatos (2003), a entrevista estruturada
(APENDICE A) deve ser elaborada mediante questionério totalmente estruturado, ou
seja, € aquela em que as perguntas sao previamente formuladas e tem-se o cuidado
de ndo fugir delas. Dessa forma, as entrevistas foram realizadas presencialmente e
gravadas, conforme prévia autorizacdo dos entrevistados para se garantir a
transcricao fiel do conteudo.

Na realizagdo dessas entrevistas, foram aplicados os roteiros submetidos e
aprovados pelo Comité de Etica do IFG (Parecer n.° 5.200.564 / CAAE:
53785621.3.0000.8082), bem como os Termos de Assentimento Livre e Esclarecido
e de Consentimento dos Pais ou Responsaveis Legais pelos discentes menores de
idade.

A respeito desse tipo de entrevista, Manzini (1991, p. 154) afirma poder fazer
emergir informacgdes de forma mais livre e as respostas ndo estdo condicionadas a
uma padronizacdo de alternativas. Logo, a redagéo da pergunta buscou contemplar
0 contexto no qual a entrevista se desenvolveu, vislumbrando possiveis situacées

ocorridas na interagdo com o entrevistado.
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4.2.1 Selecao dos Participantes

A selecdo dos participantes deste estudo foi realizada mediante convite
formal, de acordo com o levantamento dos alunos com deficiéncia visual ou baixa
visdo matriculados no IFG — Campus Goiania, a partir de contato telefébnico e
também por e-mail, oportunidade em que foram apresentados a pesquisa, seus
objetivos e métodos. Nessa ocasido, foi agendando encontro para a realizacao das
entrevistas.

Sobre discentes menores de idade, as entrevistas foram procedidas com a
participacdo de seus pais ou responsaveis legais. Nesses encontros, a pesquisadora
entregou aos participantes e/ou aos seus responsaveis legais os Termos de
Assentimento e de Consentimento Livre e Esclarecido, e foram reiterados os pontos
sobre o0s objetivos da pesquisa, 0s riscos e beneficios da participacdo, além dos
resultados esperados, deixando livre aos sujeitos a decisdo de aceite ou declinio.

De um total de 07 (sete) discentes com deficiéncia visual ou baixa visao
matriculados no Campus Goiania do IFG, 01 (um) foi excluido do processo em razao
do trancamento de matricula. Ao todo, foram contatados 12 (doze) participantes,
dentre eles: discentes, responsaveis legais, professores e servidores do NAPNE do
Campus Goiania. Desses patrticipantes, apenas 07 (sete) aquiesceram em colaborar
com esta pesquisa: 04 (quatro) discentes, 02 (dois) responsaveis legais e 01 (um)
professor.

Com relagdo aos 05 (cinco) participantes que rejeitaram ao convite de
participagéo, 03 (trés) sao discentes: 02 (dois) alunos que declinaram ao convite e
01 (um) aluno excluido em razéo de estar com a matricula trancada. Por ultimo, 02
(dois) servidores do NAPNE do Campus Goiania manifestaram empecilhos ou falta
de motivacdo em participar deste estudo, por meio de telefone (WhatsApp) e

pessoalmente ou apenas silenciaram a respeito do citado convite.

4.2.2 Entrevistas semiestruturadas

Esta pesquisa foi realizada por meio de entrevistas semiestruturadas
(APENDICE A), aplicadas pessoalmente pela pesquisadora, respeitando todas as
normas de protecdo quanto a Covid-19 e o distanciamento social.
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Ainda foi assegurado aos entrevistados o direito ao anonimato e a liberdade
de responder ou ndo as perguntas realizadas no todo ou em partes. Todas as
entrevistas foram gravadas, mediante autorizacao pessoal de seus participantes, e 0
teor fidedignamente transcritos pela pesquisadora, sendo os dados obtidos
submetidos a andlise e seus resultados transcritos nesta pesquisa.

Quadro 2 - Relacao dos participantes da pesquisa.

PROCEDIMENTO PARTICIPANTES DA PESQUISA CAMPUS
Al - Discente regularmente matriculado(a) no Goiéania
Campus Goiania.
A2 - Discente regularmente matriculado(a) no Goiania
Campus Goiania.
A3 - Discente regularmente matriculado(a) no Goiania
Campus Goiania.
A4 - Discente regularmente matriculado(a) no Goiania
Campus Goiania.
A5 - Discente regularmente matriculado(a) no Goiania
ENTREVISTAS Campus Goiania.
SEMIESTRUTURADAS | A6 — Discente regularmente matriculado(a) no Goiania
Campus Goiania.
A7 — Discente com matricula trancada no Campus Goiania
Goiania.
B1 - Responsavel Legal pelo discente A3, Goiéania
matriculado(a) no Campus Goiania.
B2 - Responsavel Legal pelo discente A4, Goiania
matriculado(a) no Campus Goiania.
C1 - Professor. Goiéania
C2 — Membro do NAPNE. Goiéania
C3 — Membro do NAPNE. Goiéania

Fonte: Prépria da autora.

Com o objetivo de resguardar a legalidade e a moralidade da investigacao, a
analise dos dados fornecidos pelos participantes ou seus responsaveis legais, que
voluntariamente apresentaram interesse na participacdo da pesquisa, via Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE), tera garantia de privacidade dos sujeitos
da pesquisa, por meio de um sistema de identificacdo por codigo alfanumérico,
atribuido de acordo com a categoria a qual pertencem, sendo: Al, A2, A3, A4, A5,
A6 e A7 (estudantes); B1, B2 (responsavel legal pelo estudante); C1 (professor); por
fim, C2 e C3 (membro do NAPNE).

O estudante Al possui 29 anos de idade, ingressou no Campus Goiania no
periodo 2022/1 e possui visdo monocular. Ficou cego do olho esquerdo quando, por
volta dos 5 anos, foi atingido no lado direito do rosto por um galho de arvore. Contou
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sobre suas dificuldades no decorrer da vida escolar pelas barreiras na adaptacdo em
sala de aula e ressaltou sua sensibilidade a claridade e ao tamanho da letra do
professor no quadro. Trabalha em uma empresa, sem problemas com relacdo a
execucgao do trabalho, e ressaltou a importancia de frequentar a instituigdo. Informou
ndo ter acompanhamento especifico pelo NAPNE e sinalizou o desejo de
acompanhamento psicoldgico.

O discente A2, de 39 anos de idade, ingressou no Campus Goiania para o
semestre letivo 2021/1 e também possui visdo monocular. Guarda um historico
familiar e de vida traumatico. Com pais envolvidos em crimes e drogas, nasceu no
presidio em Brasilia — DF. Sofreu abuso quando crianca e aos 11 anos foi morar nas
ruas, penetrando no submundo das drogas e do crime. ApGs uma surra, envolvendo
um policial, teve a perfuragédo da retina do olho direito, quando perdeu a viséo total.
Conseguiu apoio psiquiatrico para sair das ruas e abandonar as drogas. Chegou a
instituicdo por meio da indicacdo de terceiros e hoje participa das atividades
académicas com alegria. Destacou as dificuldades de enxergar a letra do professor
no quadro e a sensibilidade a luz da sala de aula e do computador. Informou nao ter
conhecimento sobre o NAPNE e declarou nao ter atendimento especifico na
instituicao.

A3 tem 16 anos e ingressou no Campus Goiania no periodo 2021/1. Foi
diagnosticado com baixa visdo e transtorno do espectro autista - TEA. Por ser
discente menor de idade, participou da entrevista, acompanhado por seu
responsavel legal. Disse adorar o curso e afirmou receber auxilio especifico de uma
pessoa contratada para possibilitar a frequéncia nas aulas. Nao soube dizer a
respeito do NAPNE ou de seus servidores.

O estudante A4, de 16 anos, ingressou no Campus Goiania no semestre
letivo de 2022/1. O aluno possui cegueira total e também foi diagnosticado com
transtorno do espectro autista - TEA. Igualmente, por se tratar de discente menor de
idade, participou da entrevista, acompanhado pelo responsavel legal, que o auxiliou
em momentos em que nao foi possivel a verbalizacdo das respostas. Conheceu a
instituicio por meio da internet. E alfabetizado em Braille, ou seja, sabe ler e
escrever por esse sistema de escrita. Com o0 auxilio do responsavel legal, afirmou ter
ajuda de uma pessoa para se locomover no campus e frequentar as aulas. Nao
soube falar sobre o NAPNE.
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Com relacdo aos estudantes A5 e A6, foram realizados convites formais,
contatos via e-mail e também telefonico, entretanto, esses discentes recusaram ao
convite para participar desta pesquisa por meio do aplicativo telefénico WhatsApp.
Enfim, o estudante A7 apresentou situacdo de matricula trancada durante o
desenvolvimento da pesquisa de campo, sendo impossivel a sua participagao.

A respeito do responsavel legal B1 (discente A3), de 47 anos, afirmou ter tido
necessidade de acompanhar a vida académica do estudante. Para tanto, abandonou
a profissao de farmacéutico e hoje lida com dificuldades quotidianas para garantir a
educacao e a formacao do menor. Alegou ter pouco conhecimento sobre o NAPNE e
gue ndo tem contato com os seus servidores. Frisou a importancia de producéo de
materiais informativos dos quais o0 menor faca uso, conseguindo ler e agir com
independéncia.

Sobre o responsavel legal B2 (discente A4), de 45 anos, esse disse ter tido a
necessidade de parar de trabalhar e abandonar a profissdo de pedagogo para cuidar
do discente. Insiste por condigbes que proporcionem mais autonomia ao menor,
sobretudo, no ambiente escolar. Contou sobre as dificuldades enfrentadas na
instituicdo para que 0 menor permaneca no curso, destacando a falta de materiais
adaptados, de ambientes corretamente sinalizados e de professores capacitados no
trato do discente com deficiéncia visual.

Disse que conheceu o NAPNE e alguns de seus servidores, porém, nunca
teve respaldo que viabilizasse recursos facilitadores da vida escolar do menor,
estando restrito a presenca de uma pessoa contratada para o acompanhamento do
estudante em sua locomocao pelo cadmpus e enquanto frequenta as aulas.

O participante C1 é professor em dedicacdo exclusiva do Campus Goiania,
lotado no Departamento de Areas Académicas Il. Possui experiéncia em educacéo
para pessoas com deficiéncia visual desde seu trabalho na ultima instituicdo de
ensino em que lecionou. Admite serem grandes os desafios necessarios para buscar
recursos e alternativas avaliativas que possibilitassem o desenvolvimento do seu
trabalho. Reconhece que a Instituicdo necessita de muito trabalho e
aperfeicoamento para se denominar uma instituicdo que oferece educacao inclusiva.

Sobre os participantes C2 e C3 (membros do NAPNE) ressalta-se a negativa
de aceite em colaborar com o estudo, via telefone / WhatsApp ou pessoalmente,
oportunidade em que cada qual apresentou razbes como empecilhos diversos ou

falta de motivacéo.
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4.3 ANALISE DOS CONTEUDOS

A andlise do conteudo das entrevistas se fundamentou na conceituacdo de
Bardin (1979) sobre critérios de categorizacdo, ou seja, escolha de categorias
(classificacdo e agregacao) que representem uma forma de pensamento e/ou reflita
a realidade em andlise, de forma resumida. Nessa perspectiva, para a fase de
interpretacdo dos dados, retornou-se ao referencial tedrico, buscando fundamentar
as analises com sentido a interpretacao.

Para tanto, foram propostas trés fases para analise do conteddo: 1) pré-
andlise, 2) exploracdo do material e 3) tratamento dos resultados, inferéncia e
interpretacdo. Cabe salientar que a validade dos resultados da pesquisa decorre da
coeréncia interna e sistematica entre essas fases, cuja sistematizacdo e ética na
organizacdo da pesquisa pode minimizar ambiguidades.

Nas palavras de Bardin e conforme a traducdo de Mozzato e Grzybovski

(2011, p. 734), a andlise de conteudo consiste em,

[...] um conjunto de técnicas de andlise das comunicagdes, que utiliza
procedimentos sistematicos e objectivos de descricdo do conteddo das
mensagens. [...] A intencdo da andlise de contetdo é a inferéncia de
conhecimentos relativos as condi¢des de producdo (ou eventualmente, de
recepcdo), inferéncia esta que recorre a indicadores (quantitativos ou nao).
(Traducéo dos autores).

A partir do fragmento acima, pode-se aferir que, por meio da analise de
conteludo sdo encontradas respostas para as questdes formuladas e também podem
ser confirmadas ou ndo as afirmacdes estabelecidas antes do trabalho de
investigacao (hipoéteses).

No que tange as técnicas documentais para coleta e analise de dados, explica
Bardin (1979, p. 45) sobre a andlise de conteldo, “que parece conveniente
aproxima-los para melhor os diferenciar. A finalidade é sempre a mesma, a saber,
esclarecer a especificidade e o campo de accao da analise de conteudo”. Dessa
forma, a investigacdo dos fatos é sedimentada no interesse para além da mera
verificagdo, com vistas a atingir uma grande quantidade de informagéao, sem ignorar

a sua pertinéncia, desempenhando o papel fidedigno de anélise.

O que é a andlise de contelido actualmente? Um conjunto de instrumentos
metodolégicos cada vez mais subtis em constante aperfeicoamento, que se
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aplicam a <discursos> (conteldos e continentes) extremamente
diversificados. O factor comum destas técnicas multiplas e multiplicadas —
desde o calculo de frequéncias que fornece dados cifrados, até a extragao
de estruturas traduziveis em modelos — é uma hermenéutica controlada,
baseada na deducdo: a inferéncia. Enquanto esforco de inerpretacdo, a
andlise de contelido oscila entre os dois polos do rigor da objectividade e da
fecundidade da subjectividade. Absolve e cauciona o investigador por esta
atracgéo pelo escondido, o latente, o ndo-aparente, o potencial de inédito
(do nao-dito), retido por qualquer mensagem. Tarefa paciente de
<desocultacdo> responde a esta atitude de voyeur de que o analista nédo
ousa confessar-se e justifica a sua preocupacéo, honesta, de rigor cientifico.
Analisar mensagens por esta dupla leitura onde uma segunda leitura se
substitui & leitura <normal> do leigo, é ser agente duplo, detective, espido...
Dai a investir-se o0 instrumento técnico enquanto tal e adora-lo como um
idolo capaz de todas as magias, fazer-se dele o pretexto ou o alibi que
caucione vaos procedimentos , a transforma-lo em gadget inexpugnéavel do
seu pedestal, vai um passo... que é preferivel ndo transpor. [...] O maior
interesse deste instrumento polimorfo e polifuncional que é a andlise de
conteudo, reside — para além das suas funcdes heuristicas e investigativas
— no constrangimento por ela imposto de alongar o tempo de laténcia entre
as intuicbes ou hipoteses de partida e as interpretacdes definitivas. Ao
desempenharem o papel de <técnicas de ruptura> face a intuicdo aleatoria
e facil, os processos de analise de conteddo obrigam a observacdo de um
intervalo de tempo entre o estimulo-mensagem e a reaccao interpretativa
(BARDIN, 1979, p. 9-10).

Essa forma de andlise de conteldo permite que se extraia do contexto

nuances para além dos relatos. Nesse sentido, a selecdo de pontos-chave das

entrevistas tornou possivel a identificacdo das principais dificuldades enfrentadas

pelos estudantes com deficiéncia visual ou baixa visdo do IFG — Campus Goiania.

Diante disso, e considerando o conteudo de um total de sete entrevistas aplicadas,

foram selecionadas as seguintes categorias de analise, conforme o Quadro 3.

Quadro 3 — Categorias de analise: perguntas e respondentes.

Critérios de
Categorias de Perguntas selecdo das Respondentes
analise perguntas aos
participantes
Vocé tem Questdo elaborada 1. Estudante com
1. Politicas conhecimento de aos discentes com deficiéncia visual ou
Institucionais politicas institucionais deficiéncia visual ou baixa visao.
de inclusao adotadas pelo IFG no baixa visdo, bem 2. Responsavel legal.
escolar no campo de educacédo como aos seus
ambito do IFG. inclusiva, sobretudo, responsaveis legais
relacionadas aos para verificacdo
alunos com sobre 0
deficiéncia visual? conhecimento de
politicas
institucionais
inclusivas.
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2. Processo de

inclusao
escolar do
aluno com
deficiéncia
visual / baixa
visdo no IFG —
Campus
Goiania.

Como foi (ou tem
sido) sua trajetéria
académica no IFG? A
instituicéo tem

Questdo de trato
subjetivo com intuito
de coletar dados
sobre o histérico de

1. Estudante com
deficiéncia visual ou
baixa visao.

garantido o direito ao vida dos

acesso a informacgéo participantes

€ a comunicagao para discentes com

estudantes com deficiéncia visual ou

deficiéncia visual? baixa visédo.

Como vocé avalia o Questdo  proposta 1. Professor.
processo de inclusao para avaliacéo

do aluno com
deficiéncia visual ou
baixa visao nos
cursos do IFG? Tem
funcionado? Quais os
principais  aspectos
positivos e negativos?

sobre 0 processo
inclusdo por parte
dos discentes com
deficiéncia visual ou
baixa visdo, para o
docente

entrevistado e
também para o
membro do NAPNE
do Campus Goiania.

2. Responsavel
legal.

3. Membro do
NAPNE.

3. Dificuldades
enfrentadas no
processo de
inclusao de
estudantes
com
deficiéncia
visual ou baixa
visao no IFG —
Campus
Goiania.

Como a comunidade

académica se
relaciona com o0s
estudantes com

deficiéncia visual?

Questédo
direcionada aos
discentes com

deficiéncia visual ou
baixa visdo com o
objetivo de verificar

o seu
relacionamento
interpessoal no

Campus Goiania do
IFG.

1. Estudante com
deficiéncia visual ou
baixa visao.

Quais foram ou tém
sido as principais
dificuldades
enfrentadas por seu
flho no curso no
acesso as
informacdes do IFG —
Campus Goiania?
Quais destas
dificuldades vocé
considera que estédo
relacionadas a
deficiéncia visual?

Questédo voltada
aos  responsaveis
legais dos
participantes

discentes com
deficiéncia visual ou
baixa visao

menores de idade,
com o intuito de

observar as
dificuldades
vivenciadas por
esses alunos no
atual ambito
escolar.

1. Responsavel
legal.

As Tecnologias da
Informacéo e
Comunicagédo (TIC)
influenciaram o seu
ingresso no IFG?
Como?

Questdo apontada
aos estudantes com
deficiéncia visual ou
baixa visdo para
verificar a influéncia
das Tecnologias da
Informacao na
escolha da
Instituicdo.

1. Estudante com
deficiéncia visual ou
baixa visao.
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4. O direito ao

acesso

a

informacéo e a
comunicacao e
0O uso das

Tecnologias

da Informacéo

e

Comunicagéo.

Vocé faz uso de
recursos de
Tecnologia Assistiva
(TA)? Como acontece
0 acesso?

Questédo voltada
para os discentes
com deficiéncia
visual ou baixa
visdo de modo a
constatar 0 USO
guotidiano de
recursos
envolvendo
Tecnologias
Assistivas.

1. Estudante com
deficiéncia visual ou
baixa visao.

Quais as principais

dificuldades dos
estudantes com
deficiéncia visual no
que tange a
tramitacao de
processos

académicos no IFG?
O que destaca de
positivo a esse
respeito?

Questdo  aplicada
aos discentes com
deficiéncia visual ou
baixa visdo para
gue descrevam as

proprias

dificuldades com
relacéo aos
processos

académicos do IFG
— Campus Goiania.

1. Estudante com
deficiéncia visual ou
baixa visao.

Caso vocé se
colocasse no lugar
dos gestores,
professores e
colegas, como agiria
em relacdo ao aluno
com deficiéncia
visual? De que forma
acredita ser possivel
garantir o direito a
acessibilidade

Questdo elaborada
aos estudantes com
deficiéncia visual ou
baixa visdo para
que sugerissem
acbes ou medidas
em que fosse
possivel garantir o
direito a
acessibilidade

comunicativa,

1. Estudante com
deficiéncia visual ou
baixa visao.

5.Incluséo,
AEE

e

Aprendizagem.

comunicativa  sobre referente a

tramitacao de tramitacao de

processos processos

académicos para académicos no IFG

pessoas com — Campus Goiania.

deficiéncia visual no

IFG - Campus

Goiania?

Vocé recebeu/recebe, Questdo  proposta 1. Estudante com
por parte de para os discentes deficiéncia visual ou
professores, com deficiéncia baixa visao.
coordenadores, visual ou baixa

NAPNE ou outros visdo para constatar

profissionais do a divulgacdo e a

campus, algum tipo
de acompanhamento
especial por conta da
deficiéncia visual?

atuacdo do NAPNE
ou demais
profissionais no
Céampus Goiania do
IFG.

Vocé recebeu/recebe,

por parte de
professores,
coordenadores,
NAPNE ou outros
profissionais do

campus, algum tipo
de acompanhamento

Questdo destinada
aos  responsaveis

legais dos
participantes

discentes com
deficiéncia visual ou
baixa visao

menores de idade,

1. Responsavel
legal.
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Continuacao, ou orientacdo com o intuito de
Categoria 5. especifica? analisar a atuacao
do NAPNE  ou
demais profissionais
no Campus Goiania
do IFG.
De que maneira o Questdo elaborada 1. Estudante  com
IFG concorre para aos discentes com deficiéncia visual ou
viabilizar a deficiéncia visual ou baixa viséo.
permanéncia no baixa visdo para
curso? A proposta verificar como a
curricular contempla o instituicdo concorre
aluno com deficiéncia ao oferecer
visual? alternativas que
propiciem a
permanéncia no
curso e como as
diretrizes
curriculares vdo ao
encontro com 0s
interesses dos
mesmos.
Vocé recebeu/recebe Questdo voltada ao 1. Membro do
algum tipo de professor e ao NAPNE.
formacéo ou membro do NAPNE
orientacdo especifica com o intuito de 2. Professor.
para trabalhar com observar se a
6. A este aluno? Como se instituicdo promove
importancia da orienta para formacdo especifica
formacéo desenvolver este para o trabalho com
continuada trabalho? o discente com
para a deficiéncia visual ou
incluséo baixa visdo do
escolar de Campus Goiania do
estudantes IFG.
com E oferecida aos Questédo 1. Membro do
deficiéncia professores, direcionada ao NAPNE.
visual ou baixa coordenadores, pais membro do NAPNE
visdo no ou responsaveis com o intuito de
Campus algum tipo de observar se tem
Goiania. orientacdo especifica oferecido  suporte

de como lidar com o
aluno com deficiéncia
visual por parte do
NAPNE ou de outros
profissionais atuantes
no Campus?

aos docentes pelo
trabalho dispensado
ao discente com
deficiéncia visual ou
baixa visdo do
Campus Goiania do
IFG.

Vocé se sente
preparado para
atender a  essas
demandas?

Questdo  proposta
ao professor com o
intuito de observar
sua opinido pessoal

sobre a sua
formacao ou
preparacao em
atender as
demandas

especificas do
alunado com

deficiéncia visual ou

1. Professor.
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Continuacao, baixa visao.
Categoria 6.
Vocé se sente Questdo colocada 1. Membro do
capacitado a ao membro do NAPNE.
proporcionar este tipo NAPNE para ser
de orientacdo? verificada a sua
capacitacao no

tocante ao suporte
para docentes e
demais profissionais
sobre o trato aos
discentes com
deficiéncia visual ou
baixa visdo do
Campus Goiania do

IFG.
O que vocé considera Questdo elaborada 1. Membro do
gue poderia ser feito ao professor e ao NAPNE.
pelos professores, membro do NAPNE
coordenadores e para identificar e 2. Professor.
demais profissionais avaliar as
qgue trabalham no possibilidades  de
campus para acéo institucional no
favorecer a sentido de favorecer
aprendizagem e a 0 processo de
inclusdo do aluno aprendizagem dos
com deficiéncia visual alunos com
nos cursos ofertados deficiéncia visual ou
pelo IFG — Campus baixa visdo nos
Goiania? cursos do IFG -

Campus Goiania.

Fonte: Propria da autora.

Considera-se que as categorias acima, previamente elaboradas ao tempo da
pesquisa de campo e para atender a todos o0s participantes, permitiram o
desvelamento do que esta por tras dos conteudos manifestados, indo além das
aparéncias do que esta sendo comunicado. Isto €, analisou-se, detalhadamente, o
que foi coletado na pesquisa, sem deixar de incluir as observacdes diretas e
individuais alcancadas durante o desenvolvimento da trajetéria tracada para a
obtencéo dos achados da pesquisa.

A seguir, apresentam-se analises parciais dos resultados ja agrupadas
conforme as categorias descritas no quadro acima e o Produto Educacional (PE),
desenvolvido a partir das demandas suscitadas durante as entrevistas.
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4.3.1 Categoria 1 — Politicas Institucionais de inclusdo escolar no ambito do
IFG

As politicas institucionais sao as que se referem as diretrizes ou parametros,
nas quais estdo inseridas as acdes em desenvolvimento (ou a se desenvolver) da
instituicdo. Por essas orientacdes, a instituicdo se prepara rumo ao cumprimento de
seus objetivos.

Na Categoria 1 (Politicas institucionais de inclusdo escolar no a&mbito do IFG)
foi abordada a questdo sobre as politicas institucionais, ou seja, as diretrizes acerca
da inclusdo escolar no IFG. Tal questdo foi direcionada ao participante discente,
bem como ao responsavel legal, como demonstrado no quadro que segue (Quadro
4).

Quadro 4 — Conhecimento das politicas institucionais adotadas pelo IFG no campo
de educacéo inclusiva (Categoria 1).

Participante Pergunta: Vocé tem conhecimento de politicas institucionais adotadas pelo IFG
no campo de educacgdo inclusiva, sobretudo, relacionadas aos alunos com
deficiéncia visual?

Al “... Ndo...”
A2 “.. .Nao entendi a pergunta...”
A3 “... Bom, pra permanecer na escola... Eu acho que ele ndo vai saber isso ndo...”
A4 O discente ndo conseguiu verbalizar a resposta.
“... Olha, eu nunca, eu nunca tive acesso a esse, a essa politica né... Entao,
Bl desde que o A3 ingressou aqui... a gente procura fazer reunides... eu acho um
(Responséavel |ponto positivo, € um canal que eu tenho de ir, de procurar... de ter esse apoio,
Legal pelo né, que é o NAPNE...Todo, tudo o que a gente precisa eu recorro ao NAPNE...Eu

discente A3) [falo 6, td assim, assim, assado e eles procuram providenciar, resolver, entédo eu
\vejo muito boa vontade nesse canal que eu tenho...Mas eu nunca tive acesso a
esse documento em si, ndo...”

“... Que eu sei até agora, € que tem aquela sala do NAPNE que € o responsavel
pra isso, né, pra atender...e suprir essas necessidades... Até agora néo foi feito

B2 muita coisa... A gente ja teve reunido... Com relacdo a deficiéncia visual tem
(Responséavel |alguma coisa especifica 14, disponivel no NAPNE? — Nao. — Ndo? — N&o tem
Legal pelo nada la disponivel. Ndo tem uma impressora, ndo tem uma maquina, ndo tem

discente A4)  juma reglete, ndo tem um nada. N&o tem um material pedagogico, por exemplo
de Matematica, que eu ja indiquei, ja falei qual é o material, entdo assim, até
agora, para o A4, ndo tem nenhum material, nada. Qué que eu posso encontrar
no NAPNE? Informac0es...Infformacdes de que possivelmente pode ser que
venha, estamos correndo atras disso, mas até agora...Nao tem nada ainda...”

Fonte: Propria da autora.

Tendo em vista a analise documental, observa-se a dificuldade dos
participantes acerca da compreensdo do significado de politicas afirmativas ou
diretrizes institucionais. De fato, poucos participantes apresentaram no¢ao a respeito

do tema abordado na Categoria 1 desta pesquisa.
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A declaracdo do participante A2: “... Nao entendi a pergunta...”, ou, ainda

pelas palavras do participante B1: “... Olha, eu nunca tive acesso a esse, a essa

politica né...”. Nessa linha de raciocinio, ressalta-se que a identificacdo das
dificuldades apresentadas se confunde por auséncia de informacdes. Pode-se
afirmar que a falta de orientagcdes culmina em um efeito deveras negativo, da qual a
prépria sociedade é vitima e se vé tolhida em exercer direitos civicos.

A educacéo inclusiva conquistou seu espaco na Rede Federal, a partir da
edicdo de legislagcbes nacionais e internacionais, como a democratizacdo do ensino
publico e o desenvolvimento de curriculos para atender as especificidades dos
alunos com deficiéncia. Essas medidas devem estar articuladas com acdes didaticas
para alinhar os itinerarios formativos, com vistas ao desenvolvimento de

competéncias e habilidades, em superacao as dificuldades de acesso a educacao.

4.3.2 Categoria 2 — Processo de inclusao escolar do aluno com deficiéncia

visual / baixa viséo no IFG — Campus Goiania

Por processo entendem-se acdes continuas de certa atividade, a fim de
alcancar algum objetivo em determinado decurso de tempo. Dessa forma, na
Categoria 2 (Processo de incluséo escolar do aluno com deficiéncia visual / baixa
visdo no IFG — Campus Goiania) foram abordadas questdes sobre o processo
inclusivo deste alunado, sua trajetéria académica, o acesso a informagdo e a
comunicacdo, em destaque 0s pontos positivos e negativos conforme a perspectiva

e a vivéncia dos participantes (Quadro 5).

Quadro 5 — Trajet6ria académica no IFG e direito ao acesso a informacgéo e a
comunicacao (Categoria 2).

Pergunta: Como foi (ou tem sido) sua trajetéria académica no IFG? A instituicdo
Participante tem garantido o direito ao acesso a informagdo e a comunicacdo para
estudantes com deficiéncia visual?

Al “..E, ndo tem muito o que dizer ainda porque tipo, eu iniciei e ndo dei
consequéncia, em seguinte, mas, pelo que eu comecei I3, t& sendo muito bom...
Por enquanto, aprendi alguma coisa, ndo foi muita coisa, mas td6 aprendendo... —
\Vocé sente que o IFG tem garantido o direito ao acesso a informacédo e a
comunicacado para estudantes? — Sim, bastante...”

A2 “... Sim, desde quando comecou aula remota... internet remota, né?... E eu
sempre, €, assisti as aulas no 6nibus, né, porque eu consegui um emprego,
gracas a Deus... ai tinha vez que eu assim clamava pro professor, ... professor a
letra ta muito pequena, ndo tem como eu ver, eu ndo consigo... todo mundo né,
sabe... fazendo de tudo pra mim néo desistir, eu falava: néo, eu vou para com...
eu ndo dou conta de fazer, de renovar matricula — Entdo, os professores eles
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buscaram formas... Desde do comeco...”

A3 O discente ndo conseguiu verbalizar a resposta.

A4 O discente ndo conseguiu verbalizar a resposta.

Fonte: Propria da autora.

Tendo em vista que a inclus@o escolar se refere a insercdo de alunos com
necessidades educacionais especiais no contexto escolar, infere-se que 0 processo
inclusivo tem por finalidade tanto o alcance de condi¢cdes iguais em experiéncias
desse alunado, com relagdo aos demais alunos, quanto as condi¢cdes pedagogicas e
metodoldgicas de ensino-aprendizagem. A primeira pergunta da Categoria 2
evidencia o posicionamento e a praxis da instituicdo relativos ao acesso a
informacdo e a comunicacdo para os estudantes com deficiéncia visual ou baixa
visao.

Apo6s o exame das respostas atribuidas pelos participantes da pesquisa, nota-
se que, do ponto de vista dos mesmos, 0 acesso as informacgdes, bem como a
comunicacao ocorre, especialmente no que diz respeito ao empenho dos servidores

envolvidos em suas rotinas escolares. Tal situacdo é corroborada pelo depoimento

{3 ”

do participante A1 no trecho: “... Sim, bastante...” e também na declaracdo do
participante A2, em que expressa “... todo mundo né, sabe... fazendo de tudo pra
mim nao desistir...”.

Nao se pode deixar de observar que o Estatuto do IFG (2018a) prevé em seu
3° artigo o compromisso com os direitos humanos e a verticalizagdo do ensino.
Considerando que a formacao integral do aluno € um objetivo institucional, a
educacéao inclusiva merece destaque no citado artigo, especialmente no que diz o

inciso IV,

IV. compromisso com a educag¢édo inclusiva e emancipatéria, com a oferta
de formacgéo profissional, considerando cidadas/aos com necessidades
educacionais especificas. Dessa maneira, visa a promo¢do do
desenvolvimento sociocultural, estando sempre atento a organizacao
produtiva, ao potencial regional, a cultura e as necessidades e expectativas
da/o cidadé/do e propicia condicbes de infraestrutura e de pessoal para a
implementacdo de um processo educativo que inclua, de forma efetiva, as
pessoas com necessidades especificas (IFG, 2018a, p. 3).

O acesso a informacgéo e a comunicacdo aos alunos com deficiéncia visual do
Campus Goiania do IFG € apenas um dos compromissos institucionais assumidos

guando se trata da educacdo inclusiva e emancipatéria, no sentido de dispor de

“‘condigdes e infraestrutura e de pessoal”, efetivamente. Assim sendo, verifica-se na
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analise desta categoria, que a estruturacdo a que se refere o inciso IV em questao,
sinaliza incompletude.

A segunda pergunta integrante da Categoria 2 (Processo de inclusao escolar
do aluno com deficiéncia visual / baixa visdo no IFG — Campus Goiania) indica o
processo de inclusdo do aluno com deficiéncia visual na instituicdo, sob a

perspectiva do responsavel legal do estudante (QUADRO 6).

Quadro 6 — Processo de incluséo do aluno com deficiéncia visual ou baixa visdo nos
cursos do IFG: aspectos positivos e negativos (Categoria 2).

Pergunta: Como vocé avalia o processo de inclusdo do aluno com deficiéncia
Participante visual ou baixa visdo nos cursos do IFG? Tem funcionado? Quais 0s principais
aspectos positivos e negativos?

“... Bom, eu, eu acho que o A3 tem caminhado, ele tem caminhado, eu acho que

Bl ele ta tendo ganhos... t& adquirindo maturidade... tA ganhando um pouco mais de
(Responséavel [autonomia... eu vejo que pontos de melhoria, né... Como eu ja falei, € o que
Legal pelo precisava ser revisto, né... A identificacéo, a atitude... eu acho que acima de tudo

discente A3) |existe boa vontade em querer atender esses alunos... eu acho que isso é
importante... Agora a gente precisa é saber como fazer, as vezes a gente quer
mas, ndo sabe como fazer...Por em pratica, né? Entao falta isso...”

“... Precisa melhorar muito ainda, (...), porqué? Porque eles ndo tém material
necessario o suficiente, quer dizer, ndo tem material nenhum... Falar verdade,
ndo tem nenhum tipo de material, os professores ndo estdo preparados pra
receber eles... ndo teve ainda um workshop uma preparacao com os professores,
B2 ainda ndo teve uma preparacdo com os professores para que fosse pelo menos
(Responséavel jassim, ser mais acessivel as aulas, nunca teve... pro A4 ainda t4 muito escasso...
Legal pelo ele ta aprendendo na condicdo dele aprender, do jeito que ele consegue... ndo
discente A4)  teve ainda nenhuma formagdo para os professores aqui... Positivo aqui dentro
que ta tendo é que A4 tem um apoio... O ponto negativo € esse ele ndo tem uma
letra de uma musica em Braille... nada, nada, adaptado... Nenhuma das areas de
conhecimento... — Nenhum, nenhuma &rea ele tem esse material adaptado, o que
ele tem até agora foi 0 que eu mandei fazer. O que eu recorri ao Cap Cebrav e
eu pedi pra fazer, fora isso, nenhuma. Nem prova adaptada A4 estava tendo, até
a gente solicitar uma prova adaptada, mas, mesmo assim, ainda ndo veio ela em
Braille ainda...”

Fonte: Propria da autora.

A inclusdo de um estudante requer uma participagéo ativa por parte de todos
0s envolvidos no processo: pais, alunos, poder publico, comunidade e profissionais
da educacdo. Conforme as entrevistas, 0s pontos positivos acerca do processo de
inclusdo hoje em pratica no IFG — Campus Goiania nao sobrepujam os aspectos
negativos, vislumbrados pelas declara¢gdes do participante B1: “... ta tendo ganhos...
ta adquirindo maturidade... ta ganhando um pouco mais de autonomia...”; € no
trecho “... 0 que precisava ser revisto, né... A identificacao, a atitude...”.

No tocante as afirmacfes feitas pelo participante B2, observa-se que ha um
caminho a ser percorrido pela instituicdo, no sentido de propiciar um verdadeiro

processo inclusivo aos seus estudantes com deficiéncia visual, notadamente pelos
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dizeres: “Precisa melhorar muito ainda, precisa melhorar muito ainda, porqué?
Porque eles ndo tém material necessario o suficiente, quer dizer, nao tem material
nenhum...”.

Ainda, a respeito da formacao docente, pontua B2: “... os professores n&o
estdo preparados pra receber eles... ndo teve ainda um workshop uma preparacao
com os professores, ainda ndo teve uma preparacdo com os professores para que
fosse pelo menos assim, ser mais acessivel as aulas...”.

As declaragdes dos participantes B1 e B2 trouxeram a baila, nesta discusséo,
alguns aspectos positivos com relacdo a inclusdo de discentes com deficiéncia
visual ou baixa visdo matriculados no Campus Goiania do IFG, extrai-se que a
instituicdo necessita transformar suas acfes pedagodgicas e de gestdo, objetivando
aperfeicoar o atual processo inclusivo dispensado a esses alunos.

Por sua vez, o Projeto Politico e Pedagdgico Institucional - PPPI (2008b)
fundamenta o entrelace entre a teoria e a pratica, por meio de acdes pedagogicas
que permitam o processo de inclusdo dos alunos com deficiéncia “caracterizando o
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias pedagogicamente
para o atendimento deste publico e garantindo a ele seguranca nas atividades
desenvolvidas e formagao de qualidade” (IFG, 2018b, p. 8-9).

Porém, ante as declaracdes dos participantes B1 e B2, observa-se que o
processo de inclusdo do aluno com deficiéncia visual ou baixa visdo nos cursos do

IFG merece readequacao quanto ao seu planejamento e aplicacao.

4.3.3 Categoria 3 — Dificuldades enfrentadas no processo de inclusédo de

estudantes com deficiéncia visual ou baixa visdo no IFG — Campus Goiania

A Categoria 3 (Dificuldades enfrentadas no processo de inclusdo de
estudantes com deficiéncia visual ou baixa visdo no IFG — Campus Goiania)
explorou as dificuldades enfrentadas durante o processo de inclusdo do estudante
com deficiéncia visual/baixa visdo na instituicdo. Foram tocados em pontos, como o
trato dos demais estudantes com relacdo aos participantes da pesquisa, também
ouvidos os responsaveis legais, que relataram sobre os entraves encontrados por

esses alunos no acesso as informacdes (Quadros 7 e 8).
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Quadro 7 — Relacao entre a comunidade académica e os estudantes com
deficiéncia visual - Campus Goiania (Categoria 3).

Pergunta: Como a comunidade académica se relaciona com os estudantes com
Participante deficiéncia visual?

“... Eu nd8o sei conseguir te explicar, porque tipo... na minha, no meu... No meu
Al curso, o unico que tem problema visual sou eu... Eu ndo vejo nenhum dos outros
la que tem algum tipo de deficiéncia, algum tipo de... algo assim... entdo eu, sé
eu |a, entdo me tratam normal, como todos os outros...”

“...Eles, desde a primeira vez que eu contei a minha histéria através do Moodle,
ninguém me criticou, eles me ajuda ni tarefa... Me da conselho quando precisa,
A2 (...) principalmente em questdo de prova, esses trem, entdo todo mundo pensa
em eu, nés somos tudo colega... — Mas vocé acha que tem respeito? — E, tem.
Nao sé comigo, mas... de uma forma geral...”

A3 “...Sim, por causa, eles ndo... fazem bullying... fazem brincadeiras de mal gosto,
eles entenderam que alunos assim como eu... teeem, tem que ajudar em
algumas coisas. — Vocé se sente ajudado por eles? — Sim...”

A4 “...E como que os seus colegas te tratam? La na sala de aula, aqui na escola,
como que é? — Bem. — Bem? Eles te respeitam? — Sim. — Eles te auxiliam
quando vocé precisa? — Sim...”

Fonte: Propria da autora.

Sobre as dificuldades relacionais, os discentes recebem tratamento igualitario
e respeitoso. O participante A1 esclareceu: “... entdo me tratam normal, como todos
0S outros...”; ja o participante A2 respondeu: “... — Mas vocé acha que tem respeito?
— E, tem. N&o s6 comigo, mas... de uma forma geral...”, indicando a atitude positiva

dos demais alunos. O participante A3 enfatizou: “... eles ndo... fazem bullying...”,
enquanto que o participante A4 reagiu com firmeza: “... — Eles te respeitam? — Sim. —
Eles te auxiliam quando vocé precisa? — Sim...”.

O respeito as diferencas integra o dialogo na instituicdo, e seus principios
ético-politicos “estruturados a partir da defesa da democratizacdo da sociedade, da
dignidade humana, dos direitos humanos, da diversidade, da inclusdo...” (IFG, PDI,
2018c, p. 12). Extrai-se que esse respeito esta sendo preservado no Campus

Goiania do IFG, o qual encontra respaldo no pilar da acessibilidade atitudinal.
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Quadro 8 — Principais dificuldades enfrentadas pelo aluno deficiente visual ou baixa
visdo no acesso as informacdes do IFG-Campus Goiania (Categoria 3).

Pergunta: Quais foram ou tém sido as principais dificuldades enfrentadas por
Participante seu filho no curso no acesso as informag¢des do IFG-Campus Goiania? Quais
destas dificuldades vocé considera que estdo relacionadas a deficiéncia visual?

“...ele tem dificuldade em entender, em se comunicar, entender essa
comunicacdo, né, a comunicacdo que chega pra ele, entdo é prépria dele...
Entdo é por isso que eu venho buscando... o Nucleo de Apoio pra melhorar a
acessibilidade dele... porque precisa da, o atendente terapéutico né... com o0s
Bl professores, mas, a maior dificuldade € o desconhecimento né, do problema, do
(Responséavel [autismo... As pessoas ndo sabem lidar com as pessoas... que tdo dentro desse
Legal pelo espectro... Se tivesse mais informacéo a respeito seria melhor né... Até por parte
discente A3) (dos profissionais, né... — Dentre essas dificuldades que vocé estd me relatando
que ele passa, vocé julga que alguma delas estdo relacionadas a deficiéncia
visual? — Algumas sim, ele tem, ele se queixa... o problema dele maior é
enxergar no quadro né... precisa ter uma cor melhor, uma cor de destaque, as
\vezes, até a propria letra do professor, eu fico em sala e as vezes eu percebo
que os professores ndo tém uma letra adequada... se quer didatica, né, entdo
isso também prejudica, ele ndo entende... a folha... a prova, né... a impresséo
precisa ta beeemm, beeemm nitida, né...”

“... Entdo, todas... Ndo tem acessibilidade, ndo tem material adaptado, ndo tem
nada, por exemplo, a gente conseguiu 0 apoio porque eu solicitei, eu falei ele
precisa de um apoio... Né, entdo, assim, isso ai eles garantiram, mas se eu nao

B2 tivesse ligado uma semana antes, ele ia comecar os estudos sem ter... Entdo
(Responsavel [uma semana antes porque ninguém me ligava, ninguém me ligava, ninguém
Legal pelo(a) (falou nada, eu liguei. E ai foi quando eu vim, fiz o AVD com ele(a) na escola, né...
discente A4) Onde vai ser a sala dele? Nao sabemos ainda. Entdo assim, ele veio... sem
saber nem onde estudava. Por exemplo, quantas vezes trocaram de sala? Mais
de quatro vezes. Estudar dentro de um teatro?... Ah, vamo... por enquanto vai
continuar estudando dentro de um teatro. Ah ndo, hoje € no Demartin, hoje é na
sala tal, entdo... acessibilidade nenhuma, ndo tem um piso tatil, ndo tem...”

Fonte: Prépria da autora.

A andlise da ultima questdo da Categoria 3 trouxeram a luz da presente
investigacdo situacfes das quais evidenciam a necessidade da formacéo docente e
de adaptacao da instituicdo para receber, adequadamente, esse alunado especial e
dispensar-lhe recursos e planejamentos pedagdgicos que contemplem sua efetiva
participacdo nos cursos.

Sao situacdes evidenciadas nos relatos do participante B1: “... As pessoas

nao sabem lidar com as pessoas... que tdo dentro desse espectro...”, e também

“

quando diz: “... o problema dele maior € enxergar no quadro né... uma cor de
destaque, as vezes, até a prépria letra do professor... entdo isso também prejudica,
ele ndo entende... a folha... a prova, né... a impressao precisa ta beeemm, beeemm
nitida, né...”. Esses sdo exemplos das dificuldades enfrentadas pelo aluno com
deficiéncia na instituico.

N&o se pode deixar de mencionar os quadros narrados pelo participante B2,
que enfatiza uma problematica bastante comum em instituicdes publicas, qual seja,

0 acesso a informacdo e a comunicacdo. Em suas palavras: Nado tem
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acessibilidade, ndo tem material adaptado, ndo tem nada... a gente conseguiu o
apoio porque eu solicitei... se eu nao tivesse ligado uma semana antes, ele ia
comecar os estudos sem ter... Onde vai ser a sala dele? Ndo sabemos ainda...”.
Esses séo fatos incontestes do carecimento de acdes institucionais mais
contundentes.

Sassaki (2005) leciona que a acessibilidade comunicacional implica na
comunicacao interpessoal (face a face), escrita e virtual sem barreiras ou entraves
que impecam o objetivo da mensagem em ser alcancado. Para além da cegueira ou
da baixa visao, € possivel que o discente apresente alguma especificidade, exigindo

dos profissionais preparo e conhecimentos imprescindiveis a esses atendimentos.

4.3.4 Categoria 4 — O direito ao acesso a informacao e a comunicagao e 0 uso

das Tecnologias da Informacédo e Comunicacao

A participacdo social de alguém com deficiéncia requer acessibilidade,
rememorando Sassaki (2005): atitudinal, arquitetdnica, comunicacional, instrumental,
metodolégica e programatica. Assim, a Categoria 4 (O direito ao acesso a
informacdo e a comunicagdo e o0 uso das Tecnologias da Informacdo e
Comunicacéo) trouxe perguntas sobre o direito ao acesso a informacdo e a
comunicacdo, e o uso das Tecnologias da Informacdo e Comunicacdo (TIC),

conforme quadro 9.

Quadro 9 — Tecnologias da Informacgéo e Comunicacéo (TIC) e sua influéncia para o
ingresso do aluno deficiente visual ou baixa visdo no IFG (Categoria 4).

Participante Pergunta: As Tecnologias da Informacdo e Comunicacao (TIC) influenciaram o
seu ingresso no IFG? Como?

Al “... Eu ndo sei te explicar, porque eu ndo sei muito assss... por base o qué que
é ”

A2 “... Nao, eu vim pela Secretaria da Mulher através no curso de extensdo em
HHHHEHE... — Mas, como que vocé tomou conhecimento? Foi |4 na Secretaria da
Mulher ou foi pela internet? — Nao, eles publicaram na internet e uma colega
minha que, que ela estuda la na, ai gente, como € o nome... que estuda numa
faculdade la no universitario falou, A2 uma o6tima oportunidade pra vocé, me
mostrou o comunicado e eu fui na Secretaria de, da Mulher...”

A3 ... Programa de computador eu acho que eu uso pra informar sobre... se tem
tarefa nova, sobre comunicacdo... Alguma coisa na area da informatica, foi
alguma noticia, foi propaganda que incentivou vocés a buscarem o IFG? Ou foi
pela indicacdo de alguém? — Foi pela indicagdo. — Indicagdo. — Foi? — Foi. —
Indicacdo de um amigo? — Foi, de um amigo...”

A4 O discente ndo conseguiu verbalizar a resposta.

Fonte: Propria da autora.



154

Em relacdo ao uso das Tecnologias da Informacéo e da Comunicacgéo (TIC),
observou-se, pelos relatos dos discentes participantes, que ha confusdo quanto a
sua definicdo e aplicabilidade. Disse o participante Al: “... Eu n&o sei te explicar...”,
enquanto que o participante A3 mencionou: “... Programa de computador eu acho
que eu uso pra informar sobre... se tem tarefa nova, sobre comunicacéo...”,

revelando a incerteza sobre a utilizacdo das tecnologias da informacéo.

Quadro 10 — Recursos de Tecnologia Assistiva (TA) e seu acesso pelos alunos com
deficiéncia visual ou baixa visdo (Categoria 4).

Participante Pergunta: Vocé faz uso de recursos de Tecnologia Assistiva (TA)? Como
acontece 0 acesso?

Al “...Também ndo....”

A2 “...Nao...Eu comecei agora, depois que eu tive, éeeee... né, que teve aula de
informatica...”

A3 “..— N&o utiliza... N&o, ele usa o celular..., mas, ndo com essa finalidade...

tecnologia assistiva...”

“... N&o, ndo sei. — No computador. — Como que vocé usa o computador? — Eu
mudo a lingua dele, eu mudo a voz. — Qual o leitor que vocé usa? — NVDA. —
A4 Qué mais que vocé usa com NVDA, o qué cé usa no computador? ... — usa o
gué pra fazer pesquisa? — Google Chrome. — Ah. — O Google Chrome. — E pra
escrever as suas atividades, o qué que vocé usa? — O word. — O word? — Vocé
usa 0 Dosvox, também? — Sim. — ... que 6timo, além do NVDA vocé usa o
Dosvox. — Yes...”

Fonte: Propria da autora.

Considerando que a autonomia e a convivéncia harmoniosa devem ser metas
a serem alcancadas pelo aluno com deficiéncia, a instituicdo carece de preparo,
tendo em vista a implementacdo da acessibilidade. As TIC sdo amplamente
utilizadas pela sociedade moderna. Contudo, esse agrupamento de recursos e suas
respectivas finalidades ndo sdo amplamente disseminados entre seus usuarios.

Da mesma sorte, nota-se que ndo ha uma sedimentacédo de informacgdes ou
conhecimentos relativos as Tecnologias Assistivas (TA) e seus varios recursos
utilitarios. De todos os participantes ouvidos a esse respeito, apenas o participante
A4 demonstrou ter conhecimento sobre as Tecnologias Assistivas e alguns de seus
aspectos de utilizacédo, lembrando que esse aluno também se encontra no espectro
autista.

Sobre o assunto, Sassaki (2005) aponta que dentro da acessibilidade
comunicacional, em especial na comunicacdo escrita, as TA’s exercem grande
importancia quando utilizadas para minimizar as necessidades escolares dos alunos.
Nesta linha de raciocinio, ndo ha que se falar em inclusdo escolar sem considerar a

acessibilidade, propriamente dita.
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Quadro 11 - Principais dificuldades dos estudantes com deficiéncia visual a
tramitacao de processos académicos no IFG (Categoria 4).

Pergunta: Quais as principais dificuldades dos estudantes com deficiéncia
Participante visual no que tange a tramitacdo de processos académicos no IFG? O que

destaca de positivo a esse respeito?

Al “...Nao sei te explicar...”

A2 “...S0 a letrinha pequena, risos...A letra pequeninha demais...”

A3 “... Eu acho que é dificil porque tem que, néeee, cada informagéo sobre o que
tem que fazer, essas coisas assim...”

A4 “...vocé ja precisou abrir um processo eletrénico aqui pra solicitar alguma coisa?
—N&o...”

Fonte: Propria da autora.

O acesso a informacao integra o conjunto dos preceitos basicos em que se
baseiam a administracdo publica, consoante 0s principios constitucionais vigentes e
também aqueles dispostos na Lei de Acesso a Informacdo. Desta forma, a
informacdo publica deve ser acessivel a todos os cidadaos, salvo disposicfes em
contrario ja definidas pela lei.

Nesse contexto, esta pergunta da Categoria 4 abordou as dificuldades dos
estudantes com deficiéncia visual, com relacdo a tramitacdo dos processos
académicos do IFG — Campus Goiania. Pelas respostas coletadas, observam-se
duas situacbes: o participante ndo possuia conhecimento acerca da tramitacdo de
processos académicos no IFG; ou ele demonstrou objecdo a alguma das
caracteristicas do procedimento em sua forma atual.

O participante A1 declarou: “...Ndo sei te explicar...”. Com relagdo ao

participante A2, foi dito que “...S6 a letrinha pequena, risos... A letra pequeninha

demais...” sobre o0 acesso pela internet do celular, ao passo que o participante A3
esclareceu: “... Eu acho que é dificil porque tem que, néeee, cada informagao sobre o
gue tem que fazer, essas coisas assim...”. Enfim, o participante A4 negou qualquer
tentativa anterior em abrir um processo administrativo de natureza académica no IFG

— Campus Goiania.

Quadro 12 — O direito a acessibilidade comunicativa sobre tramitacdo de processos
académicos para pessoas com deficiéncia visual no IFG — Campus Goiania
(Categoria 4).

Pergunta: Caso vocé se colocasse no lugar dos gestores, professores e
colegas, como agiria em relacéo ao aluno com deficiéncia visual? De que forma
Participante acredita ser possivel garantir o direito a acessibilidade comunicativa sobre
tramitacdo de processos académicos para pessoas com deficiéncia visual no
IFG — Campus Goiania?

“... Complicado te explicar... Eu acho que um tratamento mais especial, mais,
algo que, ndo sei conseguir te explicar, mas tem isso ai... Sentiria mais
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Al tranquilo... Nao sei te explicar... Porque tipo eu fui...sempre tratado com
igualdade, normal, como todos os outros, entendeu?... Ai tipo ndo tive diferenca
nenhuma, nunca sofri tipo, por exemplo, bullying, essas coisas, entendeu?... Ai
fui tratado normal... Porque tipo, eu tenho problema no olho, né, entédo, o povo
ah nédo, é normal...”

A2 “.. Em primeiro lugar, eu comecgaria pela... pela comunicagdo, pela
comunicacao e informagdo... Eu nédo t6 falando que aqui ndo esteja, € porque
assim, éeee, eu ndo me atento a olhar tudo o que funciona aqui, eu foco sé no
meu... No meu caso, né, tem gente que ja é mais acostumado, tem gente que
nao... por exemplo... fazer flyer, comunicando com os alunos, se alguém... tem
gente que tem receio... Eu, antes de fazer o transplante, eu tinha muito receio
de mim, o meu olho, entdo tem muito aluno que tem receio por ser deficiente.
Nao s6 visual, mas qualquer tipo de deficiéncia...”

A3 “... Bom, se fosse Diretor, assim, queria os pais e as maes fazem o teste de...
aptiddo, desculpa, ai cooomm, e de um sorteio dessas coisas, ai, se algum
parente, familiar tem que ter ddvidas sobre o conteudo, sobre o qué o aluno
necessita pra usar, essas coisas assim...”

A4 O discente ndo conseguiu verbalizar a resposta.

Fonte: Propria da autora.

Da analise dos relatos, depreende-se que todos os participantes almejam um
tratamento consentaneo, no sentido de que a propria instituicdo propicie informacdes
e também recursos que os fagam sentir confortaveis, na posicdo de alunos com

deficiéncia visual, a0 mesmo tempo em que sua autonomia € incentivada e

preservada.

4.3.5 Categoria 5 — Incluséo, AEE e Aprendizagem

Leciona Reis e Silva (2011, p. 10) que “a inclusao escolar requer mudanca de
mentalidade, de forma com que todos sejam respeitados”, sendo fundamental que a
reorganizacdo dos espacos educativos seja idealizada. Nesse sentido, a adaptacao
curricular e metodoldgica, e a formacdo docente completam o “circulo virtuoso da
inclusdo”. Nesse sentido, o Atendimento Educacional Especializado — AEE e a

aprendizagem, integram a categoria 5 (Inclusdo, AEE e Aprendizagem - Quadro 13).

Quadro 13 — Acompanhamento especial para o deficiente visual (Categoria 5).

Pergunta: Vocé recebeu/recebe, por parte de professores, coordenadores,
NAPNE, ou outros profissionais do campus, algum tipo de acompanhamento
Participante especial por conta da deficiéncia visual?

Al “..Nao..”

A2 “... Nao... eu pensei até que... quando eu dei o... 0 laudo, pra... ###HHHHE, eu
pensei que ia ser pra isso...”

A3 “...Sim...”

A4 “...Sim...”

Fonte: Propria da autora.
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No que tange as acoes inclusivas dispensadas aos discentes com deficiéncia
visual ou baixa visdo no IFG — Campus Goiania, nota-se que a metade dos
participantes entrevistados (A3 e A4) utiliza recursos de acompanhamento pessoal
no campus, em razéo da deficiéncia.

Embora este seja um avanco positivo no tratamento dispensado a esse
alunado, ha que se destacar a urgéncia de uma correta triagem para a identificacéo
de necessidades de todos os alunos com deficiéncia, pelo fato de a propria
instituicAo n&o incorrer em tratamento discrepante, haja vista a afirmacédo do
participante A2: “... Nao... eu pensei até que... quando eu dei o... o laudo, pra...
HiHHHHHE, eu pensei que ia ser pra isso...”.

Aqui, destaca-se o papel dos Nucleos de Atendimento as Pessoas com
Necessidades Especificas (NAPNESs), dos Campus do IFG. Em se tratando de um
nucleo composto por equipe multidisciplinar, o NAPNE foi originado a partir da
Resolucdo CONSUP n.° 30/2017, com a finalidade de “promover a cultura da
educagdo para a convivéncia e aceitacdo da diversidade, além de buscar a quebra
de barreiras arquitetdnicas, comunicacionais, educacionais e atitudinais na
instituicao” (IFG, 2017b, p. 2).

Das alegacdes dos participantes A1 e A2 se analisa que a estruturacao do
NAPNE, existente hoje no Campus Goiania do IFG, ainda ndo atende, de forma
eficiente, as especificidades dos alunos com deficiéncia visual ou baixa visdo
matriculados.

No quadro 14 € verificado se o0s responsaveis legais desses alunos

receberam acompanhamento e/ou orientagdo especifica, no IFG — Campus Goiania.

Quadro 14 — Acompanhamento e/ou orientacéo especifica para os Responsaveis
legais dos deficientes visuais ou baixa visdo (Categoria 5).

Pergunta: Vocé recebeu/recebe, por parte de professores, coordenadores,
Participante NAPNE ou outros profissionais do campus, algum tipo de acompanhamento ou
orientacao especifica?

Bl “... Eu, eu recebi do NAPNE, né, esse atendente terapéutico, e como eu te falei
(Responséavel | tem alguns professores sim que fazem um trabalho muito bacana com ele, mas
Legal pelo(a) séo poucos... Entdo tem professor que tem esse, éeeee, procura material, né,
discente A3) diferente, tem professor que faz reforgo extraclasse... chama ele 6 traz ele mais
cedo.... eu vou passar a matéria pra ele de uma maneira diferente, isso € muito
valido..., mas, s&o poucos...”

“... Quando eu procuro, ai sim, mas, me procurarem pra me dar um
acompanhamento, ndo. Eu é que preciso ta informando o qué que eles tém que
fazer... por exemplo, e quando me procuram eu acho 6timo... Porque eu ja sei
entdo eu posso dar muita informacéo... Se o professor me procurar, mas se nao

B2 me procurar e ai? Eu vou ter que ficar cobrando toda vez que a aula ndo ta
(Responsavel | sendo legal, que ndo ta atendendo a necessidade dele, porque ndo é sé a
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Legal pelo(a) cegueira... Tem o autismo também... Se fosse s6 a cegueira a gente dava um
discente A4) jeito, era mais facil, mas ndo é s6 a cegueira... Entdo assim ndo tem um uma...
devolutiva do professor, eu que tenho que ficar procurando essa devolutiva, eu
ndo tenho uma devolutiva deles, eu que tenho que ficar procurando e
perturbando. Eu acho que é a melhor forma de falar: perturbar, porque se vocé
ndo fala nada, t4 tudo bem. E se vocé fala, o professor vai ter que movimentar,
vai ter que fazer alguma coisa, quando o professor quer fazer isso...”

Fonte: Propria da autora.

O acompanhamento ou orientacdo relativo aos deficientes visuais deve ser
também direcionado aos responsaveis pelo estudante, ja que a familia constitui o
universo mais proximo desse aluno e porque os contextos familiar e escolar se
complementam. De uma andlise acurada a respeito do acompanhamento especial
dispensado aos responsaveis legais dos participantes discentes, ressalta-se a
caréncia de acoes positivas que lhes oferecam respaldo concreto.

Por um lado, o participante B1 diz: “...Eu, eu recebi do NAPNE, né, esse
atendente terapéutico...”, apontando que houve o atendimento por parte do NAPNE,
de outro, a o participante B2 evidencia situacdo oposta quando declara: “... Quando
eu procuro, ai sim, mas, me procurarem pra me dar um acompanhamento, ndo. Eu é
que preciso ta informando o qué que eles tém que fazer...”.

A situacdo suscitada pelo participante B2 indica a caréncia de acdes
institucionais concretas como a formacgéo docente, o investimento na estruturagao
dos setores e das salas de aula, a fim de prestar o acompanhamento desse publico
especifico.

Tem-se que a oferta do Atendimento Educacional Especializado — AEE esta
inserida no rol de atribuicbes do NAPNE, constantes no artigo 7°, inciso VI, da
Resolucdo CONSUP n.° 30/2017 (IFG, 2017b), o qual prevé “articular parcerias e
convénios com instituicdes para a troca de informacgfes, experiéncias e tecnologias
na area inclusiva, possibilitando o Atendimento Educacional Especializado — AEE”.

Ainda que haja a previsao e a disponibilidade deste profissional no auxilio ao
estudante com deficiéncia visual ou baixa visdo do Campus Goiania, nota-se a
desarticulacdo do funcionamento deste recurso, em conformidade com a situagéo
vivenciada.

Na derradeira questdo da Categoria 5, objetivou-se a alcancgar respostas
sobre a opinido dos participantes discentes quanto as politicas de permanéncia
voltadas para o publico com deficiéncia visual, matriculado no IFG — Campus

Goiania.
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Quadro 15 — Politicas de permanéncia para o publico com deficiéncia visual,
matriculado no IFG — Campus Goiania (Categoria 5).

Pergunta: De que maneira o IFG concorre para viabilizar a permanéncia no
Participante curso? A proposta curricular contempla o aluno com deficiéncia visual?

“... Incentiva. Até, tanto é que eles me mandaram e-mail, ligaram, entraram em
Al contato, perguntaram o qué que tava acontecendo... porque eu ndo estava, hdo
tinha ido comparecer as aulas... — A respeito do curso, a proposta curricular
contempla o aluno com deficiéncia visual? — Contempla... tenho um pouquinho
de dificuldade, mas consigo...”

A2 “... De todas as formas que vocé pensar... Mais, ndo s6 a mim, ndo sO as
pessoas com necessidades especiais, por exemplo, teve uma colega que, que
machucou, que, é, por exemplo, ndo pode ir a aula, eles d4 opcao de vocé
assistir aula pelo Moodle, né, eu acho isso bastante legal... em questdo de
explicacdo, os alunos que € mais, eu falo inteligente, que € mais, né, tem a
memoéria melhor que a minha, fica louco comigo, porque eu peco pra repetir
umas trés vezes... entdo assim, eles vai por uma forma que daonde que a gente
nao tem vontade de desistir, comecando pelo carinho, pela atencéo, sabe, eles
sdo bastante atencioso com a gente, eu falo a gente porque a minha turma é

6tima...”
A3 O discente ndo conseguiu verbalizar resposta.
A4 O discente ndo conseguiu verbalizar resposta.

Fonte: Propria da autora.

Das respostas coletadas, verifica-se que ha incentivo a esse alunado por
parte da instituicdo, no que se refere & permanéncia no curso.

Embora os participantes A3 e A4 ndo tenham verbalizado resposta, o
participante A1 esclareceu: “... Incentiva. Até, tanto é que eles me mandaram e-mail,

ligaram, entraram em contato...”, enquanto que o participante A2 declarou: “... De

todas as formas que vocé pensar... Mais, ndo s6 a mim, ndo s6 as pessoas com

necessidades especiais...”, demonstrando que a instituicdo, por meio de seus
servidores, exerce um importante papel na verticalizacdo do ensino e no processo
de incluséo.

Nesse sentido, o IFG concorre para a consolidagdo de politicas de inclusdo
ao alunado, conforme disposicbes constantes no Projeto Politico Pedagdgico
Institucional (PPPI), abrangendo apoio pedagogico e financeiro, com o intuito de
garantir o éxito académico para “implementar e consolidar a Politica de Incluséo
para as/os estudantes com necessidades educacionais especificas, com
atendimento de profissionais especializados” (IFG, 2018b, p. 46).

Observa-se, nas respostas colhidas a esta pergunta, que ha concentracdo de
esforcos por parte de servidores envolvidos no tratamento aos alunos com
deficiéncia visual ou baixa visédo, para fazer com que estes permanecam nos Cursos

do IFG — Campus Goiania.
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4.3.6 Categoria 6 — A importancia da formacéo continuada para a incluséo

escolar de estudantes com deficiéncia visual ou baixa visao

A Categoria 6 (A importancia da formagao continuada para a incluséo escolar
de estudantes com deficiéncia visual ou baixa visdo) foi destinada a investigacédo da
formacdo continuada de docentes, com vistas a inclusdo escolar de estudantes com
deficiéncia visual ou baixa visdo. A formacdo continuada deve integrar o rol de
compromissos assumidos pela instituicdo, colaborando para o engajamento da
educacao inclusiva e emancipatoria, conforme preconiza o artigo 3° do Estatuto do
IFG (IFG, 2018a), ja citado neste estudo.

Uma das finalidades da instituicdo € o desenvolvimento humano, cientifico e
tecnoldgico, voltado para a educacao inclusiva, como se vé no artigo 4° do préprio
Estatuto. Além do mais, o dever assumido perante a acessibilidade e a inclusdo é
identificado no inciso VII, do artigo 5° constituindo objetivo do IFG “estabelecer
politicas de inclus@o e acessibilidade com a criacdo dos nucleos de acessibilidade,
inclusdo, atendimento, e de estudos tematicos em todos os Campus”.

Além do mais, é proposta do Projeto Politico Pedagdgico Institucional (PPPI)
a diretriz de atuagcdo em consonéncia com as politicas de inclusdo, mediante o
preparo pedagogico para o atendimento deste publico, garantindo-lhes seguranca
nas atividades desenvolvidas e uma formacé&o de qualidade (IFG, 2018b, p. 8-9).

Assim, para além da percepcdo dos participantes discentes ou seus
responsaveis, nesta fase da pesquisa também se buscou chegar a identificacdo dos
entraves vivenciados pelos profissionais da educagdo na seara da educacgao

inclusiva.

Quadro 16 — Formacao ou orientacao especifica para o docente trabalhar com o
aluno deficiente visual ou baixa visdo (Categoria 6).

Pergunta: Vocé recebeu/recebe algum tipo de formacdo ou orientacdo
Participante especifica para trabalhar com este aluno? Como se orienta para desenvolver
este trabalho?

“... entdo isso também ndo ta ahhh, muito bem definido, né... e a questao da
formagdo, aaa escola poderia oferecer formagdo sim, né, entdo, cadé a
formacgédo, também néo tem... tem a promessa e tem 0s nomes, 0s professores
procurem, sempre na onda do professor que resolva, entdo assim, ndo € muito
diferente das escolas que a gente vé por ai... éeee uma... tem um Nucleo de...
NAPNE, né? Tem um nucleo estruturado, mas... 0 qué que ta sendo feito?...
C1 (Professor) | Acaba que essa... esse excesso de autonomia ele, ele prejudica, néo
tem...orientacdo... ndo tem um parametro... — A autonomia ela tem um limite de
acdo, principalmente no que diz de formacgédo... Por isso que a formacdo na
escola é tdo importante, porque se eu faco formacdo conjunta eu tenho um
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grupo de pessoas que passa a ter essa condicdo de... de... levar isso adiante...
— E como vocé se orienta para desenvolver o trabalho? — Ah, eu vivi uma outra
experiéncia em um outro Campus com uma aluna que foi perdendo a viséo. Ela
se tornou baixa visdo... ela tinha completa viséo, ela teve uma condicéo e ela foi
se tornando baixa visdo. E nessa experiéncia no Campus, eu aprendi algumas
coisas trabalhando com ela...”.

Fonte: Propria da autora.

Em relacdo a formacdo dos servidores do Campus sobre as diretrizes
pedagogicas no trato ao alunado com deficiéncia visual, o Estatuto do IFG (2018a),
em seu 3° artigo, preconiza 0 compromisso com a educacdo inclusiva e
emancipatéria e sem medir esforcos ao propiciar “condi¢cdes de infraestrutura e de
pessoal para a implementacdo de um processo educativo que inclua, de forma
efetiva, as pessoas com necessidades especificas”.

Assim destacou o participante C1: “... a formagao na escola é tao importante
porque se eu faco formagé&o conjunta eu tenho um grupo de pessoas que passa a ter
essa condicao de... de... levar isso adiante...”. Desta maneira, restaram evidenciadas
a inexisténcia de um plano de acado institucional que contemplasse a formacgéao
docente ou de outros servidores que suprissem a necessidade de preparacdo para
atender o aluno com deficiéncia, sobretudo, a visual.

Esta pergunta, integrante da Categoria 6, foi elaborada para alcancar a
experiéncia dos participantes membros do Ndcleo de Atendimento as Pessoas com
Necessidades Especificas (NAPNE), entretanto, nenhum servidor nessa condicao e

que foi contatado aquiesceu em participar desta pesquisa, conforme quadro 17.

Quadro 17 — NAPNE e a orientacao especifica para aluno com deficiéncia visual
(Categoria 6).

Participante Pergunta: E oferecida aos professores, coordenadores, pais ou responsaveis
algum tipo de orientacdo especifica de como lidar com o aluno com deficiéncia
visual por parte do NAPNE ou de outros profissionais atuantes no Campus?

C2 (Membro do | O servidor ndo aquiesceu em participar da pesquisa.
NAPNE)

C3 (Membro do | O servidor ndo aquiesceu em participar da pesquisa.
NAPNE)

Fonte: Propria da autora.

Quadro 18 — Formacao do docente para o atendimento do aluno deficiente visual ou
baixa visdo (Categoria 6).

Participante Pergunta: Vocé se sente preparado para atender a estas demandas?

C1 (Professor) | “...Eu me sinto em preparo porque eu acho que preparado € um negoécio
acabado e eu ndo acredito que o professor esta acabado, nem porque ele tem
20 (vinte) anos de profissdo nem porgue ele se formou agora e nem... a cada, a
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cada momento que a gente passa pela experiéncia da docéncia vocé aprende,
aprende algo, né, entdo eu ndo tenho receio de lidar com nenhuma dessas
dificuldades dentro de sala de aula, mas preparado é um negdcio que eu estaria
rs eu estaria mentindo né porque sdo desafios e cada um diferente né, € um
novo desafio...”.

Fonte: Propria da autora.

Nesta questdo proposta, verificou-se a opinido pessoal do professor
entrevistado, em relacdo a sua formacéo ou preparacado no atendimento ao discente
com deficiéncia visual ou baixa visdo do Campus. O participante, ao dizer “... Eu me
sinto em preparo porque eu acho que preparado € um negdcio acabado...” deixou
claro que sempre ha possibilidades em adquirir conhecimento e que estdo em
constante mudanca.

Tal perspectiva evidencia a importancia da formacdo continuada e vai ao
encontro ao que prevé os parametros de propostas pedagdgicas constantes na
alinea L, do PPPI — IFG (2018b): onde se firma o “‘compromisso com politicas e
diretrizes de incluséo... caracterizando o Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e

Tecnologia de Goias pedagogicamente para o atendimento deste publico”.

Quadro 19 — Capacitacdo do NAPNE em orientar sobre deficiéncia visual ou baixa
visdo (Categoria 6).

Participante Pergunta: Vocé se sente capacitado a proporcionar este tipo de orientacéo?

C2 (Membro do | O servidor ndo aquiesceu em participar da pesquisa.
NAPNE)

C3 (Membro do | O servidor ndo aquiesceu em participar da pesquisa.
NAPNE)

Fonte: Propria da autora.

A presente questao foi elaborada ao membro do NAPNE para verificar a sua
capacitacdo, no tocante ao suporte para docentes e demais profissionais sobre o
trato aos discentes com deficiéncia visual ou baixa visdo, do Campus — Goiania, do
IFG. Contudo, conforme mencionado anteriormente, nenhum servidor nessa

condicdo e que foi contatado aquiesceu em participar desta pesquisa.

Quadro 20 — A aprendizagem e a inclusdo do aluno com deficiéncia visual nos
cursos ofertados pelo IFG — Campus Goiania (Categoria 6).

Pergunta: O que vocé considera que poderia ser feito pelos professores,
Participante coordenadores e demais profissionais que trabalham no campus para favorecer
a aprendizagem e a inclusdo do aluno com deficiéncia visual nos cursos
ofertados pelo IFG — Campus Goiania?

“... Eu acho que buscar colocar as politicas pra funcionar, né?... ser mais rapido
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quanto as demandas... as demandas que estdo aqui que podem ser
resolvidas... eu ja fiz a solicitacdo de uma impressora braille, existe uma linha
braille que € uma linha que vocé liga no computador que é como se fosse um
teclado e ai vocé liga no computador e tudo o que escuta, tudo o que escreve,
tudo que... ela sobe os pontinhos e vocé Ié aquilo, né... a linha braille, entéo, fiz
a solicitacdo... naquele momento ndo tinha uma Ata, eu tenho que fazer
solicitacdo de novo, eu tenho... tem que ficar sendo provocado... ndo, isso devia
ta: 6 nés estamos recebendo um aluno cego ... 0 Qué que ele precisa? Disso e
C1 (Professor) | disso e disso, isso aqui tinha que ser constante pra escola sem ser provocado,
sem precisar da Coordenacgédo, sem precisar do NAPNE, isso, se é uma politica
institucional, isso ndo precisa de setores especificos ficar provocando... ok, o
NAPNE tem que provocar, provocou uma vez, entdo tem que ficar la até
resolver, né?... Entdo eu acredito que falta o qué? ...esse... esse... perceber que
esse aluno ndo é de um sé professor, de um Coordenador, ele € um aluno da
escola, né? Entdo isso tem que ser ... uma preocupacdo da direcdo até ao
professor, até os meninos da limpeza, isso tem que ser uma preocupacao da
escola inteira... né... entdo, aqui na escola a gente sobe as escadas, cada um
por si e Deus por todos. Um deficiente visual ndo é assim... na verdade a gente
tinha que t4 buscando com que esse aluno nosso tivesse a mesma autonomia
de alguém que enxerga... que tivesse a mesma... 0 mesmo direito de acesso,
de andar aqui no Campus né, como um aluno gque enxerga...”.

Fonte: Propria da autora.

Na presente questao, direcionada aos participantes C1, C2 e C3, encontra-se
0 objetivo de identificar e avaliar as possibilidades de acgéao institucional, no sentido
de favorecer o processo de aprendizagem dos alunos com deficiéncia visual ou
baixa visdo nos cursos do IFG — Campus Goiania.

Pelas declaracdes colhidas do participante C1, ressai que a atual condi¢ao
institucional esta aquém da ideal ou da proposta em documentos institucionais, em
relacdo ao tratamento do aluno com deficiéncia visual ou baixa viséo.

As afirmacfes “... Eu acho que buscar colocar as politicas pra funcionar...” e
“... Entdo eu acredito que falta o qué?... esse... esse... perceber que esse aluno néao
€ de um s6 professor, de um Coordenador, ele é um aluno da escola, né? Entao isso
tem que ser ... uma preocupacao da direcdo até ao professor, até os meninos da

limpeza, isso tem que ser uma preocupagado da escola inteira...” indicam que o
posicionamento institucional ante o aluno com deficiéncia visual ou baixa visdo esta
longe de contemplar suas principais necessidades.

No que se refere aos participantes C2 e C3, como se tratam de participantes
membros do NAPNE do Campus Goiania, reitera-se que nenhum servidor nessa
condigdo e que foi contatado aquiesceu em participar desta pesquisa.

Levando em consideragdo o compromisso institucional com a acessibilidade e
a inclusdo, é relevante que as acBes concretas se voltem para a sua eficacia,

também no que diz respeito a formacdo dos profissionais em educacdo. Isso se
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confirma diante o que ressai da leitura dos documentos norteadores do proéprio IFG,
a exemplo, o Estatuto préprio, o qual indica no artigo 4°, inciso X, 0 compromisso em
“constituir-se como centro de exceléncia na oferta do ensino em diferentes areas”
(IFG, 2018a, p. 4).

Em suma, a acessibilidade deve ser compreendida em sua acepc¢ado mais
profunda, isto é, na transposicéo de barreiras que representam entraves as diversas
possibilidades de integracdo social entre as pessoas. Sobre o tema, Sassaki (1997,
2005) leciona com exceléncia ao apontar que as dimensdes da acessibilidade, aqui
em destaque a comunicacional (interpessoal e escrita), e a metodologica
(adaptacdes curriculares) exercem importante papel na implementacédo de praticas
que valorizam a diversidade humana e o respeito as diferencas individuais,
especialmente no contexto escolar.

Tal como a acessibilidade foi recepcionada pela legislacdo brasileira e
igualmente contemplada nos documentos institucionais que compdem as diretrizes
educacionais adotadas pelo IFG, cabe a prépria instituicdo se munir de a¢des que
confiram eficdcia aos instrumentos ja existentes para oferecer as pessoas com

deficiéncia maior autonomia, independéncia, comunicacao e integracao.
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5. PRODUTO EDUCACIONAL: GUIA PARA ACESSIBILIDADE AOS PROCESSOS
ELETRONICOS: ESTUDANTES COM DEFICIENCIA VISUAL OU BAIXA VISAO
DO IFG — CAMPUS GOIANIA

Neste capitulo estdo acostados os embasamentos dos quais se respaldaram
a construcdo do Produto Educacional (PE) elaborado no decorrer desta pesquisa.
Haja vista que o PE € requisito de uma pesquisa integrativa do Mestrado
Profissional, sua relevancia estd na possiblidade de oferecer a comunidade
académica elementos existentes entre o mundo do trabalho e o conhecimento.

Esta circunstancia trouxe a pesquisa em comento um produto em condicdes
de promover acessibilidade comunicacional aos estudantes com deficiéncia visual

ou baixa visédo do IFG — Campus Goiania.

5.1 A CONSTRUCAO DO PRODUTO EDUCACIONAL

Uma das finalidades do Mestrado Profissional em Educacdo Profissional e
Tecnologica em Rede Nacional (ProfEPT) é o desenvolvimento de produtos
educacionais, por meio da realizacdo de pesquisas integrativas dos saberes e do
mundo do trabalho ao conhecimento. Assim, caracteriza-se um dos objetivos do
ProfEPT (IFES, 2019):

a) Atender a necessidade de formacdo continuada, numa perspectiva
interdisciplinar e em nivel de mestrado, voltada para profissionais da Rede
Federal de Educacédo Profissional e Tecnologica, a fim de desenvolverem
atividades de ensino, gestdo e pesquisa relacionados a educagéo
profissional e tecnoldgica, na perspectiva de elaboracdo de produtos
educacionais e materiais técnico-cientificos com vistas a inovacao

tecnoldgica.

Percorrer o caminho que leva ao aprendizado é um grande desafio, se forem
considerados o preparo e o planejamento necessarios para que um conteudo seja
plenamente capaz de contribuir com o conhecimento. Para que o0 ensino de
conteldos atenda aos seus objetivos iniciais, o desenvolvimento destas
competéncias é atrelado ao estimulo e a determinadas condicbes que sao
verdadeiros divisores de dguas no processo ensino-aprendizagem.

Nesse sentido, Kaplin (2003) propde a construgdo de estruturas que

contemplem os materiais educativos em trés eixos, com vistas a um efetivo estimulo
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para o aprendizado. Sdo eles: o eixo conceitual, o eixo pedagdgico e 0 eixo
comunicacional.

No eixo conceitual concentram-se as ideias e o tema relativo a construcao do
material pedagogico. E um eixo extremamente relevante, posto que representa a
possibilidade de articulagdo de pensamentos criticos e contra-hegemonicos, em
detrimento dos modelos tradicionais. Acerca dos enfoques da avaliagdo dos
conteudos, especialmente os conteldos procedimentais, explana Zabala (1998, p.
207):

Os conteudos procedimentais implicam saber fazer, e o conhecimento sobre
o dominio deste saber fazer s6 pode ser verificado em situacdes de
aplicacdo destes conteudos. Para aprender um conteldo procedimental é
necessario ter uma compreensédo do que representa como processo, para
gue serve, quais sdo 0s passos ou fases que o configuram, etc. O que
define sua aprendizagem ndo é o conhecimento que se tem dele, mas o
dominio ao transferi-lo para a prética.

Com vistas ao enfoque conceitual, procedimental e atitudinal, buscou-se
trazer a baila a profundidade dos conceitos abordados, para além da compreenséo
simples (ZABALA, 1998), abrangendo um sentido amplo da compreensdo em torno
das atividades espontaneas que envolvem a préaxis académica de acesso a
comunicacado para os alunos com necessidades especificas visuais.

A seu turno, o eixo pedagdgico indica o caminho a ser percorrido até a
construcdo dos conceitos a serem trabalhados, levando-se em consideracdo seu
publico-alvo ou seus destinatarios. Nesse sentido, sdo elaboradas atividades que
favorecam a aplicagdo de tais conceitos, tendo em vista o contexto e o interesse dos
destinatarios envolvidos.

Por fim, o eixo comunicacional parte da propria comunicacéo para fazer elo
com a mensagem a ser traduzida no processo de criagdo, ou seja, é a linguagem
propriamente dita a ser empregada, com a finalidade de facilitar a apreensao dos
conteudos, por meio de imagens, cancdes, poesias, e qualquer outro recurso que
auxilie este processo de ensino-aprendizagem.

Em se tratando do desenvolvimento de um Produto Educacional, é preciso
delimitar os temas e seus assuntos correlatos, estabelecendo uma sequéncia logica
entre seus caminhos idearios. Kaplun (2003, p. 48), nesse sentido, adverte de modo

assertivo: “No entanto, a opinido de peritos ou a leitura de textos nao bastara:
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devemos conhecer também os contextos pedagdgicos, e, principalmente, os sujeitos
aos quais esta destinado o material”.

Eis a descricdo do Produto Educacional — PE elaborado:

Titulo: Guia para Acessibilidade aos Processos Eletrénicos: Estudantes com
Deficiéncia Visual ou Baixa Visdo do IFG — Campus Goiania.

Categoria: Material textual.

Modalidade: Guia explicativo.

Publico-Alvo: Discentes com Deficiéncia Visual ou Baixa Viséo.

Finalidade: Informar aos discentes com deficiéncia visual ou baixa visao
matriculados no Campus Goiania do IFG, os procedimentos para abertura de
processos eletronicos e de natureza académica constantes no Sistema Unificado de
Administracdo Publica — SUAP; recurso a ser utilizado para promover a inclusdo

destes alunos no ambiente escolar.

Outrossim, em atengdo aos mencionados eixos contemplados por Kaplin
(2003), é importante frisar que o Produto Educacional desenvolvido tem por
finalidade a inclusédo dos alunos deficientes visuais matriculados no Campus Goiania
do IFG.

Destacando sua utilizagcdo nos espacos educativos formais ou nao formais,
relacionados ao Ensino em Educacdo Profissional e Tecnoldgica e aos eixos de
construcdo dos materiais educativos trazidos por Kaplin, o Guia compde o préximo
subitem desta pesquisa e objetiva a aceitacdo e a afericdo dos intentos de sua
criacdo, por meio da validacdo de seus usuarios.

Atentando para o fato de que o Produto Educacional deve estar relacionado
ao objetivo de pesquisa empreendido, sua contextualizacdo reside no campo da
educacgdo inclusiva, das politicas afirmativas, do acesso e da acessibilidade a
educacdo. Assim, foi construido um PE que apresentasse uma capacidade de
concatenar a problematica proposta com a realidade social deste grupo discente
integrante do campus.

Dessa feita, prop0s-se a elaboracdo de um Guia para as pessoas com
deficiéncia visual / baixa visdo no IFG — Campus Goiania, no qual foram elencadas
informacdes sobre a formalizacdo, bem como os procedimentos necessarios para a

abertura e a tramitacéo de processos eletronicos de natureza académica no Campus
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Goiania do IFG. O produto se materializa em duas versdes: uma em Braille e outra
em impresséo indicada para o publico com baixa viséo.

Vale salientar que, no viés da Politica Nacional da Educacédo Especial numa
Perspectiva Inclusiva (2008), é fundamental que se oferecam aos alunos com
deficiéncia visual, matriculados nas escolas regulares, as mesmas informacgdes que
recebem os alunos que podem ver. Ou seja, importa buscar meios para que uma
maior quantidade de pessoas tenha acesso a informacado, por meio da utilizacdo de
recursos que permitam e facilitem que conteddos institucionais do IFG possam ser

lidos por todos, inclusive pelas pessoas cegas.

5.2 GUIA PARA ACESSIBILIDADE AOS PROCESSOS ELETRONICOS:
ESTUDANTES COM DEFICIENCIA VISUAL OU BAIXA VISAO DO IFG — CAMPUS
GOIANIA

Neste topico € apresentado o Produto Educacional (PE), desenvolvido
durante este estudo, em resultado aos levantamentos documentais e bibliograficos
empreendidos e as pesquisas de campo realizadas.

O Guia foi redigido para auxiliar a compreensao dos alunos com deficiéncia
visual ou baixa visdo, sobre os procedimentos administrativos necessarios a
abertura dos principais Processos Eletronicos e de natureza Académica em uso, no
Campus Goiania do IFG.

Importa ressaltar que além da versdo digital, que acompanha a essa

Dissertacdo, 02 (duas) outras versfes foram elaboradas: uma destinada ao alunado

com baixa visdo, impressa em versdo caixa alta, com formatagdo adequada, e a

outra impressa em versdo Braille, desenvolvida para contemplar os alunos com

deficiéncia visual.

Durante a realizagdo da pesquisa foi identificada a necessidade da
construcdo do produto educacional em versdo impressa direcionada aos discentes
com baixa visao, e o resultado foi um PE formatado de acordo com as instrucdes
que favorecem a leitura nesses casos.

Da mesma forma, o PE destinado aos alunos com deficiéncia visual foi

elaborado em versdo impressa em Braille®®, realizada em parceria com o Centro

30 Braille — Sistema de escrita tatil utilizado por pessoas cegas ou de baixa visio.
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Brasileiro de Reabilitacdo e Apoio ao Deficiente Visual de Goidas (CEBRAV)3! e a
Associacdo dos Deficientes Visuais de Goias (ADVEG)®?, com a finalidade de incluir
os alunos com deficiéncia visual.

Seguem abaixo, as representagdes da arte da capa do Produto Educacional e
respectivos conteudos elaborados nas versbes destinadas aos discentes com

deficiéncia visual ou baixa visao:

INSTITUTO FEDERAL DE GOIAS
CAMPUS ANAPOLIS

Daniela Cristina Borges e Siha
Dayanna Perelra dos Santos

ANAPOLE - GO
2023

Figura 12 - Arte da Capa do Produto Educacional (PE).
llustragéo visual da capa do Produto Educacional elaborado, nas cores verde, laranja, azul e
vermelha. Contém elementos graficos representando o braille, o computador, o livro e tecnologia
assistiva.

31 O Centro Brasileiro de Reabilitacdo e Apoio as Pessoas com Deficiéncia Visual (CEBRAV),
inaugurado em 13 de setembro de 2008, é um servico publico de atendimento integral e gratuito a
esse publico e de apoio técnico e institucional a sociedade.

32 A Associacdo dos Deficientes Visuais de Goias (ADVEG) foi fundada em 19 de setembro de 1981,
para representar as pessoas com deficiéncia visual do Estado de Goias. Atua na defesa dos direitos
das pessoas com deficiéncia visual ou baixa visdo, na articulacdo de gestéo publica e politica para o
desenvolvimento individual e coletivo do segmento.



Figura 13 - Versao do Produto Educacional impressa em Braille.

Duas fotografias da versé@o do Produto Educacional impressa em Braille.
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Figura 14 - Versdo do Produto Educacional impressa para pessoas com Baixa Visao.
Duas representacdes da versdo do Produto Educacional impressa para o publico com
baixa visdo: fonte em caixa alta, tamanho 24.

As versbes do Produto Educacional impressas para as pessoas com
deficiéncia visual ou baixa visdo matriculadas no Campus Goiania do IFG serdo
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disponibilizadas no Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades

Especificas - NAPNE do mencionado Campus.

5.3 VALIDACAO DO PRODUTO EDUCACIONAL

O material instrucional foi submetido a validacdo pelos discentes;
responsaveis legais e professor, participantes desta pesquisa. Os avaliadores: Al,
A2, A3, A4, B1, B2 e C1 foram convidados a avaliar o produto educacional, e
procederam a avaliagdo formal (fichas preenchidas). Foram escolhidos todos os
participantes discentes e também seus responsaveis legais para a avaliacdo do
produto educacional, por se tratar do objeto principal e foco deste estudo.

O instrumento utilizado para validacdo do produto educacional foi uma ficha,
na qual cada avaliador deveria analisar o material instrucional elaborado e entregue
para verificacdo pessoal no ato da avaliacdo. Considerando o contetdo do Guia
para Acessibilidade aos Processos Eletrdnicos: estudantes com deficiéncia
visual e baixa visdo do IFG — Campus Goiania, os avaliadores observaram o
conteudo, a disposicao das informacdes, a formatacdo de impressao e, ainda, 0
sistema de escrita utilizado para a impressao do referido Guia (Braille e fonte
diferenciada para o publico com baixa visao).

O Guia elaborado representa um instrumento de incluséo para os alunos com
deficiéncia visual ou baixa visdo do IFG — Campus Goiania. Tal produto figura
relevancia recursal para discentes que sempre enfrentam barreiras comunicacionais,
sejam no contexto escolar ou social. Assim sendo, este Guia pode contribuir para o
processo de inclusdo desses estudantes.

As fichas de validacéo preenchidas compdem o Apéndice D desta pesquisa.
Com relacéo ao processo de validacdo do Produto Educacional, este foi submetido a
avaliacdo dos participantes Al, A2, A3, A4, B1, B2 e C1, os quais analisaram o
resultado conforme as suas particularidades, justamente por integrarem o publico-

alvo do estudo.



172

CONSIDERACOES FINAIS

Esta pesquisa objetivou compreender a politica institucional do Instituto
Federal de Goias — Campus Goiania, de acesso a comunicacao e a informacéo
académica voltadas ao discente com deficiéncia visual ou baixa visdo. Assim,
constatou-se a necessidade do desenvolvimento de um estudo bibliografico e
documental que embasasse a evolucao das politicas publicas em sede de educacao
especial e inclusiva, para, entdo, identificar como essas politicas sado projetadas na
prépria instituicao.

Compreende-se que a educacdo é importante ferramenta no processo de
socializacdo do homem enquanto ser coletivo e cidaddo. E por meio dela que os
sujeitos se transformam e conseguem transformar a propria realidade. Hoje, a
educacdo se consolidou politica publica e pertence ao rol dos direitos e garantias
fundamentais, preconizados pela Constituicdo Federal (1988), em atencdo aos
preceitos constantes na Declaracao Universal dos Direitos Humanos (1948).

De mesma sorte, a educacdo especial protagonizou papel de destaque, no
que diz respeito a inclusdo social. A partir da década de 1990, e ao longo dos
altimos trinta anos, a educacdo especial, sob o viés da inclusdo, sofreram
transformacdes vivenciadas na legislacdo brasileira, em decorréncia das fortes
influéncias trazidas por movimentos de peso, como por exemplo, a Declaracédo de
Salamanca (1994); a Convencéo Interamericana para Eliminacdo de todas as
Formas de Discriminacdo contra as Pessoas Portadoras de Deficiéncia (1999) e a
Declaragéo de Incheon (2017).

Tal movimento em direcédo a situacéo ideal ainda ndo levou o pais ao campo
exemplar, posto que a execucdo de suas elaboradas leis esta equidistante da
efetividade das politicas inclusivas e da consciéncia social. Neste contexto,
encontra-se a educacdo profissional e tecnoldgica que atua no trabalho como
principio educativo e traz os processos de ensino-aprendizagem adstritos ao sistema
dual de ensino.

A dualidade estrutural de que trata o paragrafo anterior, se refere a formacao
propedéutica e a formacao profissional, resultadas em escolas de tipos desiguais,
em que o ensino destinado ao pensar se opunha ao ensino voltado para a
operacionalidade da mao de obra, atribuidas as classes sociais como reflexos das

exigéncias mercadoldgicas da época.
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Atualmente, os fundamentos da educacao profissional e tecnolégica da Rede
Federal visam articular o mundo do trabalho com os segmentos sociais, para a
emancipacao social dos sujeitos, por meio da formacdo humana integral e
omnilateral, recursos de afastamento ao sistema dual de ensino.

Nesse sentido, a Rede Federal abracou a educacdo especial, sob a
perspectiva da inclusdo, em busca da promoc¢ao do acesso a educacao, por meio da
diversidade e a igualdade de oportunidades. Levando-se em consideragao o sentido
ontoldgico do trabalho e a necessidade do desenvolvimento social e intelectual do
homem, foi proposta a democratizacdo do ensino publico, por meio de politicas
afirmativas e pelo aperfeicoamento de curriculos, para atender as especificidades
dos alunos com deficiéncia visual.

Entdo, surgiu o Programa Educacédo, Tecnologia e Profissionalizacdo para
Pessoas com Necessidades Especiais na Rede Federal de Educacédo Tecnoldgica -
TEC NEP (2000), que deu origem e estrutura aos Nucleos de Atendimento as
Pessoas com Necessidades Especificas nos Institutos Federais — NAPNEs, para
atender aos discentes com deficiéncia. Esses nucleos figuraram grande conquista
no universo da educacdo especial, mesmo carecendo de maior planejamento e
estruturagdo por parte dos gestores escolares.

Adentrando-se na perspectiva da inclusdo, das acessibilidades e do direito a
educacdo foi constatada que o respeito a diversidade, em seu aspecto
multidimensional, ha que ser praticado em conjunto, 0sS campos social e
educacional. S&o imprescindiveis acbes concretas que possibilitem ao aluno com
deficiéncia a oportunidade do aprendizado no contexto escolar, materializado na
formacao dos professores e na disposi¢ao de recursos didaticos e tecnolégicos.

Sobre o assunto, tem relevante atuacdo as Tecnologias Assistivas, que
representam 0s meios, 0s produtos, 0s recursos, as praticas, enfim, as estratégias
que oferecem funcionalidade para a participacdo das pessoas com deficiéncia as
atividades, conferindo-lhes autonomia e independéncia.  Aprofundando
conhecimentos acerca das TA’s, este estudo perpassa pelas suas classificacdoes nas
categorias: organizacao, utilizacdo, prescricdo, estudo e pesquisa, e culmina
naquelas destinadas as pessoas com deficiéncia visual.

Assim sendo, funcionalidades como: o sistema Braille, Dosvox, NVDA, Virtual
Vision, Jaws — Job Access With Speech, Orca Screen Reader, VoiceOver, Google

TalkBack, Dorina Daisy Reader e outros, retratam o0s diversos recursos em que
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sintetizadores de voz, leitores de tela, ampliadores de imagens integram o universo
das tecnologias assistivas voltadas para o deficiente visual.

A partir deste apanhado, pode-se deduzir que, pelo uso das Tecnologias
Assistivas, uma gama de possiblidades é oferecida aos alunos com deficiéncia,
principalmente no processo de aprendizagem, porque estas exploram as
potencialidades desses educandos, ao tempo em que logram o0 seu
desenvolvimento, de acordo com suas especificidades.

Cumpre ressaltar que este estudo perpassou pelos meandros da educacgao
especial, sob a perspectiva da incluséo, para entdo ser analisado o seu contexto no
Instituto Federal de Goias — Campus Goiania. Para tanto, foram abordados no
aspecto da acessibilidade os documentos institucionais: Estatuto do IFG (2018a),
Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI (2018c), Projeto Politico Pedagdgico
Institucional — PPPI (2018b) e o Regimento Geral do IFG (Resolugdo CONSUP n.°
91/2021).

Da andlise dos documentos institucionais, observa-se o0 comprometimento
institucional com a acessibilidade e a educacdo, sob a ética inclusiva. Dentre os
varios compromissos assumidos nesse sentido, pode-se afirmar que as politicas de
apoio pedagdgico do IFG séo tracadas nao somente para contemplar o aluno com
deficiéncia, mas, também, para auxilia-lo em sua permanéncia escolar.

Merece destaque os principios norteadores da instituicdo que preconizam a
verticalizacdo do ensino, por meio da formacao integral do aluno, respeitando as
diversidades e firmando o “compromisso com a educacéo inclusiva e emancipatoria,
com a oferta de formagé&o profissional, considerando cidadas/aos com necessidades
educacionais especificas” (Estatuto do IFG, 2018a, p. 3).

Para corroborar os compromissos firmados em sede de inclusdo e
acessibilidade, na pesquisa de campo, observou-se que as politicas inclusivas, bem
como sua aplicabilidade, encontram respaldo mediante o que ressai dos
documentos balizadores da instituigao.

Nesse sentido, as entrevistas semiestruturadas foram elaboradas, a partir de
categorias das quais restaram evidenciadas as politicas institucionais e o processo
de inclusdo escolar, tendo em vista o direito ao acesso a informagdo e a
comunicacado, o Auxilio Educacional Especializado — AEE e a formacédo continuada

de professores e profissionais em educacéao.
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De acordo com os dados colhidos, por meio das entrevistas semiestruturadas,
verificou-se que a educacdo inclusiva conquistou seu espaco na Rede Federal,
especialmente depois da promulgacao de legislacdes nacionais e internacionais que
culminaram na democratiza¢ao do ensino publico.

Em consequéncia, a elaboracdo de curriculos e estratégias articuladas as
acOes didaticas garantem o desenvolvimento de habilidades e competéncias dos
alunos com deficiéncia, voltadas para o mundo do trabalho, evidenciando a
importante missao dos Institutos Federais de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia,
desde a sua criacéo.

N&o obstante, a oferta da educacéao profissional e tecnologica figura relevante
papel como instrumento capaz de conferir a esse alunado a educacdo humana
integral, em todos os niveis e modalidades, validando sua participagdo social
autbnoma e emancipatoria.

No Instituto Federal de Goias, nota-se que o compromisso com os direitos
humanos foi firmado por meio de mecanismos que assegurem a verticalizacado do
ensino. Outrossim, a acessibilidade informativa e comunicativa é assegurada ao
aluno com deficiéncia visual ou baixa visdo. Entretanto, com base nos dados
coletados, essa estrutura, embora assegurada nos objetivos e preceitos
institucionais, ainda carece de aprimoramento.

Da mesma forma, o processo de inclusdo escolar se verifica incompleto, pelas
falas dos participantes, evidenciando a auséncia de estrutura adequada e
preparacdo de servidores para o atendimento de alunos com deficiéncia visual /
baixa visdo. Nesse sentido, tanto as acbes de gestdo quanto as pedagdgicas
necessitam de sincera transformacéo para aliar conhecimentos tedricos e praticos,
efetivamente inclusivos.

Por outro lado, nota-se que no ambiente escolar é preservado o respeito a
diversidade (pluralidade) tanto pelos servidores, quanto pelos alunos. Essa
constatacdo se contrapde ao fato de haver necessidade de adaptacéo da instituicdo
e da formacdo continuada dos servidores, para ofertar recursos e planejamentos
pedagogicos que propiciem a participacao efetiva desse alunado nos cursos.

Um exemplo de como esses recursos pode ser dispensado aos discentes
com deficiéncia visual ou baixa visdo € a disponibilidade de Tecnologias da
Informacdo e Comunicacéo (TIC), por meio da divulgacdo e da acessibilidade nos

espacos formais e nao formais de ensino.
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Com relacdo a tramitacdo de processos eletrbnicos e de natureza académica
no IFG, os participantes deste estudo sinalizaram desconhecimento e dificuldade
sobre a abertura e a tramitacdo desses processos. Todos 0s participantes
apresentaram duvidas sobre os procedimentos adotados pela Instituicdo, quando do
requerimento de qualquer assunto de natureza académica.

A andlise deste quesito teve singular destaque no desenvolvimento desta
pesquisa, pois permitiu a observacdo de como vem ocorrendo 0 acesso a
informacédo e a comunica¢do no Campus Goiania do IFG. Sobre esta questado, todos
0S participantes indicaram a importancia da acessibilidade nas informagdes,
especialmente as relacionadas a tramitacdo dos processos académicos.

No tocante a adaptacdo curricular e metodologica envolvendo incluséo,
Atendimento Educacional Especializado — AEE e aprendizagem, observou-se que a
disponibilizacdo de um profissional de apoio para estudantes com deficiéncia ainda
nao atende as especificidades destes discentes, mesmo porqué inexiste no NAPNE
uma estrutura de triagem para identificar as necessidades desses alunos e
relaciona-las as condi¢des de atendimento por parte da instituicéo.

Em contrapartida, verifica-se no contexto escolar que as politicas de
permanéncia do aluno na instituicdo encontram respaldo nos recursos disponiveis
no Campus e também na atuacdo dos seus servidores que se empenham em
atender esses estudantes nas suas particularidades.

Neste cenario, a formacdo continuada ganhou destaque, sobretudo, no que
diz respeito ao desenvolvimento do trabalho docente. Tal assertiva sobressaiu no
transcorrer da pesquisa, especialmente pelas declaracées em que um participante
docente, enfatizou a relevancia da formacéo conjunta, em detrimento a falta de um
plano de acao institucional com essa finalidade.

A andlise do conteludo das entrevistas indica que a formacao continuada é
acao a ser planejada e aplicada pela instituicdo no intuito de favorecer a educacao
inclusiva em recursos aperfeicoados. Ora, tendo em vista o compromisso do IFG
para garantir acessibilidade e promover uma educacdo inclusiva, € correto que
essas acdes englobem a formacdo dos profissionais em educacdo, bem como a
acessibilidade em todas as suas dimensdes, especialmente a comunicacional.

Considerando as necessidades dos estudantes com deficiéncia visual ou
baixa visdo do Campus Goiania do IFG, este estudo resultou na elaboracdo de um

Guia para Acessibilidade, contendo os procedimentos para abertura de processos
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eletronicos de natureza académica, no formato acessivel em duas versfes: uma
impressa em Braille para atender aos alunos cegos e outra impressa com
caracteristicas de formatacao para contemplar os alunos com baixa visao.

A elaboracdo do Guia para Acessibilidade aos Processos Eletronicos:
estudantes com deficiéncia visual ou baixa visédo do IFG, reuniu informagdes sobre a
abertura de todos os processos de natureza académica elencados no Sistema
Unificado de Administracdo Publica — SUAP, perpassando pelos critérios da
acessibilidade comunicacional e informativa, objetivo principal deste trabalho.

O Guia para Acessibilidade aos Processos Eletronicos do IFG — Campus
Goiania corresponde as demandas suscitadas pelos participantes deste estudo,
evidenciadas a partir da analise dos dados colhidos. Em desdobramento, foi
verificada a relevancia da elaboracdo do Produto Educacional nas versdes que
contemplassem tanto alunos com cegueira total quanto alunos com baixa visdo, 0
gue conferiu legitimidade a producdo do Guia e sobressaltou a sua possibilidade de
contribuicdo com os processos educativos inclusivos no Campus Goiania.

Enfim, aspira-se que o resultado desta pesquisa influencie e seja referéncia
para acOes concretas e que sejam eficazes no campo da educacdo inclusiva,
sobretudo, no Instituto Federal de Goias. Nao se almejou o esgotamento do tema,
dada a sua impossibilidade, contudo, espera-se que as reflexdes aqui expostas
inspirem outros estudos e promovam Produtos Educacionais elaborados a luz da

inclusao.
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DESCRIGAO TECNICA DO PRODUTO

Programa de Pés-Graduagao em Educacgao Profissional e Tecnologica (ProfEPT)
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias — Campus Anapolis.

Produto Educacional resultante da Dissertagao, do Programa de P6s-Graduagéo em
Educagéo Profissional e Tecnolégica (ProfEPT) — Campus Anapolis, intitulada: “Entre
Acessos e Processos: A Incluséo da Pessoa com Deficiéncia Visual no IFG — Campus
Goiéania” elaborada por Daniela Cristina Borges e Silva, sob orientagdo da Prof.2 Dr.2
Dayanna Pereira dos Santos.

Linha de Pesquisa: Praticas Educativas em Educacéo Profissional e Tecnoldgica
(EPT).

Titulo do Produto Educacional: Guia para Acessibilidade aos Processos Eletronicos:
Estudantes com Deficiéncia Visual e Baixa Visdo do IFG — Campus Goiania.
Publico-Alvo: Discentes com deficiéncia visual ou baixa visao.

Categoria: Material textual na modalidade de Guia Explicativo, disponibilizado digital-
mente e impresso, sobre os procedimentos administrativos e de natureza académica
protocolados via processo eletronico no Campus Goiania do IFG.

Finalidade: Informar aos discentes com deficiéncia visual ou baixa visdo matriculados
no Campus Goiania do IFG, os procedimentos para abertura de processos eletronicos
e de natureza académica constantes no Sistema Unificado de Administragao Publica
— SUAP; recurso a ser utilizado para promover a inclusédo destes alunos no ambiente
escolar.

Estrutura: Elaborado em trés versdes: a presente Versdo Digital e duas outras — a
Versao Baixa Viséo (ISBN: 978-65-00-68504-6), voltada aos discentes com baixa vi-
sdo, e a Versao Braille (ISBN: 978-65-00-68254-0), desenvolvida para contemplar os
estudantes com deficiéncia visual.

Arte e Diagramacao: Solange Akony.
Registro ISBN: 978-65-00-68505-3.

Instituicdo envolvida: Bibliotecas do IFG.
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APRESENTACAO

Prezado(a) aluno(a),

Este Guia para Acessibilidade aos Processos Eletronicos: Estudantes
com deficiéncia visual ou baixa visao do IFG — Campus Goiania é resultado do
Produto Educacional construido, a partir da pesquisa de Mestrado Profissional em
Educacao Profissional e Tecnologica — ProfEPT — Turma 21, intitulada: Entre Acessos
e Processos: A Inclusao da Pessoa com Deficiéncia Visual no IFG — Campus Goiania,
de autoria de Daniela Cristina Borges e Silva, sob orientagdo da Prof.2 Dr.2 Dayanna
Pereira dos Santos.

O presente Guia foi elaborado para auxiliar a compreensdo dos alunos com
deficiéncia visual ou baixa visdo e aborda, sucintamente, os procedimentos admi-
nistrativos necessarios a abertura dos principais Processos Eletronicos de natureza
Académica em uso no Campus Goiania do IFG.

E importante destacar que além desta Versdo Digital, duas outras versdes fo-
ram elaboradas: A Versao Baixa Visédo (ISBN: 978-650068504-6) voltada para o alu-
nado com baixa visdo, a Versao Braille (ISBN: 978-65-0068254-0), desenvolvida para

contemplar os alunos com deficiéncia visual.

Com relagao aos respectivos procedimentos dos processos eletronicos de na-
tureza académica constantes neste Guia, esses obedeceram a ordem indicada no
campo Tipo de Processo, apresentado para abertura de processos eletronicos do Sis-
tema Unificado de Administragao Publica — SUAP, cujo enderego eletrénico é: hitps://
suap.ifg.edu.br/accounts/login/ - recurso tecnoldgico adotado pelo IFG para abertura

de chamados, processos e documentos online.

Ressalta-se que esses procedimentos ndo descartam futuras modificagoes,
primeiro, pela permissao aos proprios alunos da abertura de processos, por meio de
login pessoal na Plataforma SUAP; segundo, porque € meta institucional a construgao
da padronizagao e estruturagdo dos processos administrativos em todos os Campi
do IFG, por meio do Escritério de Processos - Eproc, instituido pela Portaria n.°
2085/2021 — REITORIA/IFG, de 27 de agosto de 2021.

Daniela Cristina Borges e Silva
Dayanna Pereira dos Santos

203



o ABERTURA DE PROCESSOS
ELETRONICOS ACADEMICOS

Para a abertura de qualquer processo administrativo eletrénico no Campus
Goiania é preciso o preenchimento do Requerimento pelo aluno e/ou seu responsa-
vel legal. No Requerimento ha 06 (seis) campos:

No primeiro campo contém espagos para que o discente preencha com seus
dados pessoais (Nome, CPF, data de nascimento, curso, matricula, endereco, telefo-
ne, cidade, Estado e e-mail).

No segundo campo ha indicagéo do enderegcamento do Requerimento: 01 —
Reitor(a); 02 — Diretor(a) Geral; 03 — Pro-reitoria de Ensino (PROEN); 04 — Departa-
mento de Area Académica; 05 — Cosie-e/CIEE; 06 — Pro-reitoria de Extenso (PROEX);
07 — Pro Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagao e 08 — Outros, com espaco em frente
para descrigao de local diverso, caso necessario.

Por fim, no terceiro campo ha indicagéo da natureza ou razédo do pedido, ex-

postos em vinte opgées: 01-Adaptacao; 02-Convalidagao de Atividades Complemen-
tares; 03-Dispensa de Disciplina (s) Cursada (s); 04-Dependéncia; 05-Isengao de
Taxa; 06-Justificativa de Faltas; 07-Nao Jubilamento; 08-Reposicao de Provas/Ativi-
dades Avaliadas; 09-Reingresso no Curso; 10-Reabertura/Renovagéo de Matricula;
11-Revisdo de Notas; 12-Revisdo de Provas; 13-Regularizagéo da Vida Académica;
14-Transferéncia de Curso; 15-Transferéncia de Turno; 16-Transferéncia Externa;
17-Transferéncia de Campus; 18-Trancamento de Matricula; 19-Validagao de Ativida-
des do Trabalho e 20- Outros, com espaco de 03 (trés) linhas abaixo e em branco para
descrigao de assunto diverso, caso necessario.

No guarto campo, o aluno sinaliza a data em dia, més e ano.

No gquinto campo esta o local para a assinatura do aluno requerente.

Ja no sexto campo, verso do préprio Requerimento, se refere as informagdes
complementares que o discente queira usar para explicar uma situagao, fundamen-
tando seu pedido ou solicitagéo.
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9 DOCUMENTAGAO A SER ANEXADA
NO PROCESSO ELETRONICO

E importante destacar que a documentacdo a ser anexada dependera da
natureza do processo, ou seja, do pedido formulado pelo aluno. Sobre esta documen-
tacao especifica, sera oportunamente abordada em seguida, conforme a descrigdo do
tipo do processo e assunto apresentados neste Guia.

Os Requerimentos sdo acompanhados pela digitalizagao frente e verso do do-
cumento de identificagdo (com foto) do aluno e/ou seu responsavel legal, se menor
de idade. Todos os arquivos anexados no Processo Eletronico devem estar salvos em
formato PDF, haja vista ser essa a Unica extensao de arquivos aceita no SUAP.

Destaca-se que ha especificidades para as solicitagbes determinadas pe-
los Regulamentos dos Cursos Técnicos, de Graduagdo ou Pdés-Graduagao e, nes-
te caso, o aluno devera buscar mais esclarecimentos junto a Coordenagao do seu
Curso ou em consulta a pagina eletronica da Pro-Reitoria de Ensino - PROEN!

1 http://www.ifg.edu.br/documentos-ensino?showall=&start=1.

-
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6 PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS
ACADEMICOS

Aproveitamento de Disciplinas ou Equivaléncia de Disciplinas

A solicitagcao de dispensa de disciplinas € facultada ao aluno que deseja apro-
veitar estudos, no ato de ingresso no curso ou ao longo dele, sendo admitido o Exame
de Proficiéncia, respeitando o nivel de ensino, mediante analise curricular. O pedido
seguira conforme o periodo disposto no Calendario Académico Institucional e sera
analisado pelos Departamentos de Areas, observando-se a equivaléncia do contetido
programatico, e a compatibilidade minima de 75% da carga horaria.

Sao documentos necessarios: Requerimento; Historico Escolar e as Ementas
de todas as disciplinas que se deseja solicitar o aproveitamento, documentos carim-
bados e assinados pela instituicido ou Campus de origem.

As Informagdes complementares estao disponiveis no Regulamento dos Cursos
deGraduagaodolFGenalnstrugdoNormativan.°02,de 17 desetembrode2019—PROEN?=

Banca de Defesa de Mestrado

Este recurso é solicitado pelo aluno regular que deseja defender em sessao
publica o seu trabalho final, apos ter cumprido todos os requisitos do Programa de
Mestrado. Pode ser realizado por meio de processo eletronico, pelo Setor de Protoco-
lo ou via Chamado no SUAP.

Os documentos para a solicitagdo podem ser localizados na pagina eletronica
do Programa de Mestrado ou junto a Secretaria de Pds-Graduagao. De forma geral,
os documentos a serem apresentados compreendem: o Requerimento, os formularios
préprios do Programa de Mestrado do IFG, assinados pelo orientador e pelo mestran-
do, com indicagdo de todos os membros componentes da Banca de Defesa, além de
copias do trabalho final, que devem ser direcionadas a Secretaria de Pés-Graduagao.?

2 http:/iwww.ifg.edu.br/attachments/article/98/RESOLU%C3%87 %C3%830%20109_2021%20-%20REI-
-CONSUP_REITORIA_IFG.pdf. http://iwww.ifg.edu.br/attachments/article/98/INSTRU%C3%87%C3%830%20
1_2019%20-%20REI-DGA_REI-PROEN_REITORIA_IFG.pdf

3 Mais informagdes disponiveis em: https://www.ifg.edu.br/goiania/campus/pesquisa/pos-graduacao?showall=&li-

mitstart=
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Banca de Qualificagao de Mestrado

O agendamento da Banca de Qualificagéo € solicitado pelo aluno regular que
deseja a submissao ao Exame de Qualificagdo em Mestrado. Pode ser realizado por
meio de processo eletronico, pelo Setor de Protocolo ou via Chamado no SUAP e
encaminhado a Coordenagao do Mestrado.

Os documentos para solicitagdo podem ser localizados na pagina eletrénica
do Programa de Mestrado ou junto a Secretaria de Pés-Graduagao e abrangem: Re-
querimento, formularios proprios do Programa de Mestrado do IFG, assinados pelo
orientador e pelo mestrando, com indicagdo de membro externo a compor a Banca de
Qualificagao, além de copias do trabalho final, que devem ser direcionados a Secreta-
ria de Pés-Graduagao®.

Certidao de Vida Escolar

A Certiddo de Vida Escolar € um documento que contém informagdes resumi-
das sobre a vida académica do aluno, emitido pela Coordenacao de Registros Aca-
démicos e Escolares — CORAE — para ex-alunos do IFG, com vinculo académico até
16/12/1998 e que desejam utiliza-la para fins previdenciarios.

Para solicitar esta Certidao o aluno deve apresentar o Requerimento, acrescido
dos documentos: digitalizagédo legivel, em frente e verso do documento de identifi-
cagao (com foto) ou CNH, e certiddo de nascimento ou casamento (frente e verso).”

Certificagdao Encceja

O Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos —
Encceja — aufere habilidades/competéncias a alunos que nado concluiram o Ensino
Fundamental ou Ensino Médio na idade adequada. Podem ser emitidas a Certificagéo
com Jungao da Declaragéo de Proficiéncia ou somente a Declaragao de Proficiéncia.

Ao solicitar essa Certidao, o aluno devera apresentar o Requerimen-
to, a digitalizagdo do documento de identificagdo com foto, frente e verso, e bole-
tim individual de resultado Encceja. Ao optar efetuar a solicitagédo pelo SUAP, o
aluno seguira as instrugbes do site: https://suap.ifg.edu.br/encceja_ifg/selecio-

nar_tipo certificado/, selecionando o tipo de certificagdo ou declaragdo pretendido®.

4Acesso a informagdes complementares em: https://www.ifg.edu.br/goiania/campus/pesquisa/
pos-graduacao?showall=&limitstart=

Sinformagées complementares estdo disponiveis em: hitp://www.ifg.edu.br/attachments/article/209/resolu-
cao162011.pdf.

6 Informagdes complementares estdo disponiveis em: http:/ifg.edu br/goiania/corae ?showall=&start=1.

-
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Certificagao ENEM

O Exame Nacional do Ensino Médio confere ao estudante que ndo tenha con-
cluido o Ensino Médio, a possibilidade de obter essa Certificagao, selecionando o IFG
como Unidade Certificadora no ato da inscrigao.

Ao solicitar essa Certificagao, o aluno apresentara, além do Requerimento ge-
ral para abertura de processos, os Requerimentos préprios, como a Declaracéo de
Nao Conclusdo do Ensino Médio e a Autorizagdo de uso do Resultado ENEM, dis-

poniveis no enderego eletrénico: http://ifg.edu.br/goiania/campus/ensino/documen-

tos?showall=&start=2, ainda, as digitalizacdo dos documentos pessoais — frente e
verso — certiddo de nascimento ou casamento; documento de identificagdo com foto;
CPF; comprovante de endereco; titulo eleitoral; Certiddo de Quitagao Eleitoral (expe-
dida no endereco eletrénico: https:/www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidaoc-de-quita-

cao-eleitoral); boletim de desempenho individual no ENEM (retirado no site INEP/
MEC".

Convalidacao das Horas de Atividades Complementares

As Atividades Complementares compreendem: as atividades académicas, téc-
nicas, cientificas, artisticas, culturais, esportivas, de inser¢ao comunitaria e praticas
profissionais que compdéem o curriculo dos cursos institucionais. Sua solicitagao é
feita ao Departamento de Areas do curso do aluno. Além do Requerimento, o aluno
apresentara o Formulario de Convalidacdo de Atividades Complementares editavel
(Anexo |).

O Anexo |, € um formulario composto pelos campos: nome, matricula, curso,
Campus, e Departamento de Areas Académicas, com espaco em frente para preen-
chimento dos dados. Abaixo, em formato de tabela contendo 04 (quatro) colunas, sao
espacos para o aluno relacionar: na primeira coluna item a ordem dos Certificados a
serem apresentados; na segunda coluna Atividade Realizada/Data, descrever o nome
dos eventos os quais participou; na terceira coluna Total de Horas, discriminar o total

de horas, por fim, na quarta coluna Total de Horas Correspondentes, de responsabili-
dade da propria Coordenagéo do Curso.

Para cada Certificado, o aluno devera seguir essas descrigdes, até o numero
de 08 (oito) certificados, que € o limite a ser preenchido. Ao final da tabela, logo abai-
X0, no canto esquerdo, ha o campo data, para indicagao de dia, més e ano.

7 Mais informagdes disponiveis na Resolugdo que trata sobre a Certificagdo ENEM: hitp://www.ifg.edu br/attach-

ments/article/209/resolucao562014.pdf.
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Caso existam mais de oito Certificados a serem apresentados, o aluno preen-
chera novo Formulario de Convalidagao. Além do preenchimento dos documentos, o
aluno devera apresentar digitalizagao de todos os Certificados apresentados, frente
e verso. As informagdes sobre as Atividades Complementares dos Cursos Técnicos
do IFG estao disponiveis em: http://www.ifg.edu.br/attachments/article/209/resolu-

ca0202011.pdf.
Com relagdo as informacgdes referentes aos cursos superiores do IFG, essas

estdo disponiveis no enderego®.

Desisténcia de Disciplinas

A solicitagao de desisténcia ou desmatricula em disciplinas ocorre quando o
aluno, por razéo justificada, deseja desistir da disciplina, sem que haja prejuizo acadé-
mico. Na abertura do processo o aluno devera apresentar o Requerimento contendo
breve justificativa das razdes que o levaram ao pedido de desisténcia, indicando a (s)
disciplina (s) que deseja desistir, além da digitalizacdo de documento de identificagao
com foto (frente e verso).

Desisténcia de Vaga

A desisténcia de vaga se refere a situagdo em que o aluno, por alguma razao,
nao deseja continuar seus estudos na instituicao, de forma definitiva. Na abertura do
processo o aluno devera apresentar: Requerimento contendo breve justificativa das
razoes que o levaram a desistir da vaga, assinado pelo seu responsavel legal, se me-
nor de idade, além da digitalizagdo de seu documento de identificagdo com foto (frente
e verso), também a digitalizagdo do documento de identificagdo do responsavel legal,
caso seja o Requerente menor de idade.

Disciplinares

Trata-se de processo administrativo académico disciplinar, de competéncia da
Direcao-Geral do Campus, para apurar suposta infragdo cometida pelo aluno. Seus
fundamentos s&o escritos em Relatério Disciplinar, a partir da investigagéo preliminar
dos fatos, sob a responsabilidade das Chefias de Departamentos de Areas, com a
colaboragéo dos Coordenadores de Apoio Pedagdgico ao Discente.

8 http://www.ifg.edu.br/attachments/article/209/resolucao162011. pdf.
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Deliberada a necessidade de instauragéo do Processo Administrativo Disciplinar
— PAD - para o aluno, junto a reitoria do IFG, é designada uma Comisséo, integrada por
03 (trés) servidores, entre docentes e técnicos-administrativos, sendo, necessariamen-
te, um membro da equipe de Apoio Pedagogico ao Discente para apuracao do feito®.

Equiparacdo ao Estagio Obrigatorio

As atividades de Extensdo, Monitoria, e de Iniciagao Cientifica integram o rol de
atividades para fins de equiparagéo ao estagio curricular obrigatério, conforme com-
patibilidade e diretrizes curriculares previstas no Projeto Pedagdgico do Curso — PPC.

Para solicitar a equiparagao ao estagio obrigatorio o discente deve apresentar,
além do Requerimento, toda a documentagéo especifica e referente a condi¢do de
equiparagao, a qual deseja comprovar: Atividades de Extensao, Monitoria ou Iniciagao
Cientifica e Tecnoldgica, conforme instrugdes constantes no Regulamento do Estagio
dos Cursos Técnicos ou Superiores™.

Estagio Curricular Ndo Obrigatério

O estagio curricular ndo obrigatério compreende aquele desenvolvido como
atividade opcional, que acrescenta a carga horaria obrigatoria. Nesta modalidade é
firmado o Termo de Compromisso de Estagio — TCE — entre as partes — Unidade
Concedente, IFG e discente, que tera duragdo maxima de 12 meses. Além do TCE, o
aluno apresentara Plano de Atividades, aprovado e assinado pelo professor orienta-
dor do estagio.

A renovacao do TCE é permitida mediante a apresentagcao de novo Termo, in-
corporado por meio de aditivos, apds realizagéo de avaliagdo do estudante. Ao abrir
o processo, o discente anexara o Requerimento, a Declaragao de Ciéncia (Cuidados
Covid-19) fornecida pelo Centro de Interagdo Empresa Escola - CIEE - e o Termo de
Compromisso de Estagio, assinado entre as partes, e seus respectivos aditivos, se for
o caso.

As instrugcbes sobre o Regulamento do Estagio dos Cursos Técnicos ou Supe-
riores, estao disponiveis no site: http://www.ifg.edu.br/attachments/article/209/resolu-

ca0572014 .pdf.

9 Mais informagdes sdo encontradas no Regulamento do Corpo Discente, disponivel em: http://www.ifg.edu.br/
attachments/article/209/resolucao272014.pdf.
10 http://www.ifg.edu.br/attachments/article/209/resolucao572014.pdf.
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Estagio Curricular Obrigatorio

O estagio obrigatorio é definido pelo Projeto Pedagogico do Curso — PPC — e
sua carga horaria € exigéncia para aprovagdo e obtengdo do diploma. Nesta mo-
dalidade, também ¢é firmado o Termo de Compromisso de Estagio — TCE — entre as
partes, Unidade Concedente, IFG e discente, e tera vigéncia maxima de 12 meses.
Além do TCE, o aluno apresentara o Plano de Atividades, aprovado e assinado pelo
professor orientador do estagio.

A renovagao do TCE é permitida mediante apresentacdo de um novo Termo,
incorporado por meio de aditivos, apos a realizagéo de avaliagéo do estudante.

Ao abrir o processo, o discente anexara o Requerimento, a Declaragao de
Ciéncia (Cuidados Covid-19), fornecida pelo Centro de Interagdo Empresa Escola —
CIEE, a Ficha de Compromisso para entrega do Relatorio de Estagio, também forne-
cida pelo CIEE, e o Termo de Compromisso de Estagio, assinado entre as partes, e
seus respectivos aditivos, se for o caso™.

Exame de Proficiéncia

O exame de proficiéncia se destina ao aproveitamento de estudos e conhe-
cimentos para fins de integralizacdo curricular nos cursos de graduacgdo do IFG. E
de responsabilidade da Pro-Reitoria de Ensino, que promovera chamadas para sua
realizagdo, conforme datas previstas no Calendario Académico Institucional. Por meio
deste exame, o tempo de conclusao do curso podera ser abreviado e sua aplicagao
€ semestral.

Com relagao a abertura de processo para solicitagdo de exame de proficiéncia,
sdo necessarios, além do Requerimento, documentos especificos as condigdes que
comprovem: dominio de conteudos pelo historico escolar, certificado de conclusao
de estudos em cursos regulares em Educagéao Profissional e Tecnoldgica — EPT — ou
diversas modalidades de ensino, dominio em conhecimentos por competéncias ad-
quiridas no trabalho'2.

11 Mais informagdes sobre o Regulamento do Estagio dos Cursos Técnicos ou Superiores, estdo disponiveis em:
http://www.ifg.edu.br/attachments/article/209/resolucao572014.pdf.

12 Explicagdes sobre a documentagao especifica constam no Regulamento do Exame de Proficiéncia, disponivel
em: http://www.ifg.edu.br/attachments/article/209/resolucao182011.pdf.

-
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Instauracao de Processo Académico Disciplinar

A instauragdo de processo administrativo académico disciplinar para apurar
suposta infragdo cometida pelo aluno é competéncia da Diregdo-Geral do Campus.

A partir da elaboragéo do Relatério Disciplinar e apds deliberagdo de sua ne-
cessidade por parte da Reitoria do IFG é designada uma Comissao, integrada por 03
(trés) servidores, entre docentes e técnicos-administrativos, sendo, necessariamente,
um membro da equipe de Apoio Pedagodgico ao discente para apuragao do feito. Inte-
grarao o corpo processual o Relatério Disciplinar e Copia do Regulamento do Corpo
Discente, além de outros documentos comprobatérios™.

Justificativa de Falta/Reposicao de Atividade Avaliativa

O ensino presencial devera ter, no minimo, 75% de presenga do aluno. Em ca-
sos excepcionais, de afecgdes e traumatismos/alunas gestantes, apds o oitavo més
de gestagao ou no periodo pos-parto, € permitida a flexibilizagéo para o regime espe-
cial de ensino domiciliar ou a reposigéo de atividade avaliativa ao aluno que fara gozo
em razao de incapacidade fisica (isolada ou esporadica), ou seja, incompativel com
a frequéncia as atividades escolares, sem prejuizo das avaliagées para afericao de
aprendizagem.

Para integrar o processo sao necessarios o Requerimento e o Atestado Médi-
co, com a indicagdo das datas de inicio e fim do periodo de afastamento™.

Mobilidade Académica - PMIPES/GO

Entende-se por mobilidade académica, o processo pelo qual o aluno desen-
volve atividades em Campus ou instituigdo de ensino diversa daquela que mantém
vinculo académico, adquirindo a condi¢ao de “estudante em mobilidade”, por meio da
autorizagdo de matricula em disciplinas de outros Campus do IFG ou em outra Insti-
tuicao de Ensino Superior.

13 Informagdes complementares sdo encontradas no referido Regulamento, disponivel em: http://www.ifg.edu.br/
attachments/article/209/resolucao272014.pdf.

14 Informagdes complementares disponiveis nos Regulamentos dos Cursos de Graduagao, Técnicos Integrados e
Instrugdo Normativa n.° 08, de 09 de margo de 2018, da PROEN, como seguem enderegos eletronicos: http://www.
ifg.edu.br/attachments/article/98/RESOLU%C3%87 %C3%830%20109_2021%20-%20REI-CONSUP_REITO-
RIA_IFG.pdf. http://www.ifg.edu.br/attachments/article/98/RESOLU%C3%87%C3%830%20112_2021%20-%20

REI-CONSUP_REITORIA_IFG.pdf.
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Ao fim do periodo, o estudante devera apresentar Memorial de Atividades, para
fins de validagao e aproveitamento dos estudos, conforme consta no Anexo do Regu-
lamento de Mobilidade Académica Estudantil. Para solicitar a Mobilidade Académica,
o aluno devera observar o periodo de solicitagdo constante no Calendario Académico
Institucional.

Os documentos a serem anexados ao processo sdo: Requerimento;
Comprovante de Matricula; Historico Académico; Projeto Pedagdgico do Cur-
so - PPC do Campus de Origem; Projeto Pedagégico do Curso - PPC do Cam-
pus ou IES Pretendidos; Ementas das disciplinas de interesse do Campus de
Origem e do Campus ou IES Pretendidos, e Horario das Aulas pretendidas™.

Monitoria

O programa de monitoria do IFG constitui em instrumento da politica de fortale-
cimento do processo de ensino-aprendizagem, e uma de suas finalidades ¢é a integra-
cao ente docentes e discentes, por meio do acompanhamento de estudos.

Para a estruturagao do programa ha uma previsdo orgamentaria de captacao
de recursos que prevé o pagamento das bolsas de monitoria, contemplando as disci-
plinas dos cursos regulares e presenciais. O aluno, regularmente matriculado, podera
participar da Selecao de Bolsistas de Monitoria, conforme os requisitos constantes em
Regulamento proprio.

As selegdes de monitoria s3o de responsabilidade dos Departamentos de Areas
e a documentacao a integrar o processo, além do Requerimento, sdo todas aquelas
indicadas em Editais especificos, divulgados nos meios eletrénicos do IFG, na pagina
da PROEN ou dos Departamentos de Areas’®.

Mudanca de Curso

A Mudanga de Curso e/ou de Campus trata-se de um processo seletivo de
responsabilidade do Centro de Selegéo do IFG. Por meio da publicagao de Edital &
aberto aos alunos da instituicao a possiblidade de mudar de curso e/ou de Campus, a
partir do segundo periodo dos cursos, sendo obrigatéria a aprovagao de pelo menos
03 (trés) disciplinas do primeiro curso de origem e conforme disponibilidade de cursos
e vagas constantes no mencionado Edital.

Mais informagdes bem como os Editais anteriormente publicados em: http://ifa.
edu.br/estudenoifq.

15 Esclarecimentos complementares disponiveis em: hiip://www.ifg.edu br/attachments/article/3597 resolu-
cao042015.pdf.

16 Mais informagdes no Regulamento do Programa de Monitoria do IFG, disponivel em: hitp://ifg.edu br/attach-
ments/article/209/resolucao142014 .pdf

-



Nada Consta

O Termo de Nada Consta € um documento, cuja finalidade & atestar que o
estudante ndo possui pendéncias junto aos Setores do Campus. A emissdo do Nada
Consta no Campus Goiania devera ser apresentada sempre que houver solicitagoes
de Emissao de Diplomas; Colagao de Grau; Cancelamento de Matricula; Transferén-
cia ou Trancamento de Curso.

A inexisténcia de pendéncias sera comprovada junto ao Departamento de
Areas Académicas e Biblioteca. Para mais informacdes, o aluno entrara em contato
com a Coordenacgao de Curso ou a Coordenagdo de Registros Académicos e Escola-
res — CORAE.

Pedido de Revisao de Nota

O pedido de Revisdo de Avaliagdes € facultado ao aluno, junto a disciplina em
questionamento, mediante processo de até 02 (dois) dias Uteis, apods a divulgagao do
resultado. O resultado é divulgado pelo docente responsavel, em até 02 (dois) dias
uteis, apos o recebimento do requerimento.

Nao se sentindo contemplado com o julgamento do Pedido de Revisao, o dis-
cente tera o prazo para interposigéo de recurso endere¢cado ao Departamento de
Areas, onde ¢ ofertada a disciplina, no prazo de 02 (dois) dias Uteis da publicagdo do
resultado, ocasido em que sera composta uma comisséo de 03 (trés) docentes que
julgaréo o recurso e publicarao o resultado em 05 (cinco) dias uteis, contados a partir
do recebimento do processo.

Integram os documentos do processo de Revisédo de Nota: Requerimento e co-
pia integral da avaliagao questionada. Além desse procedimento, é prevista a Analise
de Colegiado, em que sao avaliadas questdes referentes a Trancamento de Matricula
ou Disciplina e também a Revisao de Notas.

Para a Analise de Colegiado, o Departamento de Administragdo Académica e
Apoio ao Ensino — DAAAE - divulgam orientagbes aos alunos sobre prazos e docu-
mentagado a ser anexada no pedido pretendido.

17 Esclarecimentos complementares constantes nos Regulamentos dos Cursos de Graduagdo e Técnicos do
IFG, disponiveis em: http://www.ifg.edu.br/attachments/article/98/RESOLU%C3%87 %C3%830%20109_2021%20
-%20REI-CONSUP_REITORIA_IFG.pdf.

214

|



215

Prorrogacao de Defesa/Qualificacao

Prorrogacao de Defesa/qualificagéo € solicitada pelo aluno regular que deseja
prorrogar o prazo de Defesa/Qualificagcao em Mestrado. Pode ser realizado, por meio
de processo eletronico, pelo Setor de Protocolo ou via Chamado no SUAP, acompa-
nhado de todas as documentagées comprobatérias relativas a justificativa da solicita-
¢ao, além dos formularios proprios, disponiveis na Secretaria de Pos-Graduagao ou
na pagina eletronica do Programa de Mestrado’®.

Reabertura de Matricula

O aluno podera requerer a suspensao do trancamento e a reabertura de matri-
cula no prazo indicado no Calendario Académico. Na Reabertura de Matricula o aluno
participara do curso, conforme adequagdes curriculares/horarios existentes, ou, em
caso de extingdo do curso de origem, a Reabertura podera ser requerida em outra
area, desde que respeitado o prazo legal para a conclusdo do curso de origem, de
acordo com o Projeto do Curso, e em respeito a deliberagdo do Departamento de
Areas.

Para solicitar a Reabertura de Matricula, o aluno devera apresentar Reque-
rimento enderegado a Diretoria de Administragdo Académica e Apoio ao Ensino —
DAAAE - descrevendo as intengbes em reabrir a matricula e indicando o ano e o
semestre em que deseja retornar as atividades escolares. Além do Requerimento, o
aluno apresentara a digitalizagdo do documento de identificagdo com foto (frente e
verso)™

Regime Especial de Exercicio Domiciliar

O Regime Especial de Exercicio Domiciliar € concedido em casos excepcionais,
em que os alunos sdo acometidos por afecgdes e traumatismos/alunas gestantes,
apos o oitavo més de gestacao ou no periodo pos-parto, situagdo em que é permitida
a flexibilizagéo presencial para o regime especial de ensino domiciliar ou a reposigao
de atividade avaliativa ao aluno que fara gozo em razao de incapacidade fisica (isola-
da ou esporadica), sem prejuizo das avaliagbes para aferigdo de aprendizagem.

18 Informagdes complementares em: https://www.ifg.edu.br/goiania/campus/pesquisa/pos=-graduacao?showall-
&limitstart=.

19 Mais informagdes disponiveis nos Regulamentos dos Cursos de Graduagao e Técnicos Integrados: hitp://www.
ifg.edu.br/attachments/article/98/RESOLU%C3%87%C3%830%20109_2021%20-%20REI-CONSUP_REITO-
RIA_IFG.pdf.
http://www.ifg.edu.br/attachments/article/98/RESOLU%C3%87%C3%830%20112_2021%20-%20REI-CONSUP_
REITORIA_IFG.pdf.
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Para integrar o processo sao necessarios, o Requerimento e o Atestado Médi-
co com a indicacgédo das datas de inicio e fim do periodo de afastamento®.

Regularizagao da Vida Académica

Ao aluno que desejam solicitar a Regularidade da Vida Académica, em caso de
perda do vinculo com a Instituicdo, € permitida, em situacdes especificas, a reabertura
de matricula para a conclusdo de seu curso, desde que atendidos alguns requisitos
expressos nos Regulamentos dos Cursos Técnicos ou Superiores ou em Portaria vi-
gente.

O pedido é enderecado a Coordenagéo de Registros Académicos e Escolares,
que reportara aos Departamentos de Areas, responsaveis pela deliberagéo sobre o
pedido de matricula diante da atual situagao do aluno.

Ao formalizar o pedido de Regularizagédo da Vida Académica, o aluno devera
apresentar Requerimento, descrevendo as intengdes em reabrir a matricula e indican-
do o0 ano e o semestre em que deseja retornar as atividades escolares.

Além do Requerimento, o aluno apresentara a digitalizagédo de documento de
identificagdo com foto (frente e verso)?'.

Regularizagao de Matricula

A matricula é a formalizagdo do vinculo do aluno com a Instituicdo e sua re-
novacao € feita semestralmente, em periodo indicado no Calendario Académico. A
renovagao da matricula ou sua realizagdo em periodos diferentes do estabelecido no
Calendario Académico sera deliberada pelo Chefe de Departamento de Areas.

Ao solicitar a Regularizagao de Matricula, o aluno apresentara Requerimento
contendo breve justificativa sobre sua situagéo pessoal/académica e a digitalizagao
do documento de identificagdo com foto, frente e verso?.

20 Informagdes complementares disponiveis nos Regulamentos dos Cursos de Graduagao, Técnicos Integrados
e Instrugdo Normativa n.° 08, de 09 de margo de 2018, da PROEN, como seguem enderegos eletronicos: htip://
www.ifg.edu.br/attachments/article/98/RESOLU%C3%87%C3%830%20109_2021%20-%20REI-CONSUP_REI-

TORIA_IFG.pdf.
http://www.ifg.edu.br/attachments/article/98/RESOLU%C3%87%C3%830%20112_2021%20-%20REI-CON-
SUP_REITORIA_IFG.pdf. http://www.ifg.edu.br/attachments/article/98/IN_JUSTIFICATIVA-FINAL-REVISA-

DA%20-%20CAMARA%20corrigida%20em%2006.04. pdf.

21 Mais informagoes disponiveis nos Regulamentos dos Cursos de Graduagao e Técnicos Integrados e também
na Portaria n.° 2102/2022 - Regularizagao da Vida Académica, de 21 de julho de 2022: http://www.ifg.edu br/
attachments/article/98/RESOLU%C3%87%C3%830%20109_2021%20-%20REI-CONSUP_REITORIA_IFG.pdf.
http://www.ifg.edu.br/attachments/article/98/RESOLU%C3%87%C3%830%20112_2021%20-%20REI-CON-
SUP_REITORIA_IFG.pdf.
http://ifg.edu.br/attachments/article/9286/PORTARIA%202102-2022%20-%20REITORIA-IFG,%20DE %2021%20
DE%20JULHO%20DE %202022.pdf.
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Renovacao de Matricula Fora do Prazo

Arenovacdo da matricula ou sua realizagdo em periodos diferentes do estabele-
cido no Calendario Académico sera deliberada pelo Chefe de Departamento de Areas.

Ao solicitar a Regularizagao de Matricula, o aluno apresentara Requerimento
contendo breve justificativa sobre sua situagéo pessoal/académica e a digitalizagdo do
documento de identificagdo com foto, frente e verso?.

Reposicao/Anteposicao/Permuta de Aulas

Ao aluno que deseja solicitar a reposigéo, a permuta ou a anteposigao de au-
las, devera protocolar pedido enderecado ao Departamento de Areas do seu Curso,
apresentando Requerimento contendo breve justificativa com relagéo ao seu pedido,
indicando a Disciplina e o horario pretendidos.

Revisdao da Reprovacgao por Falta

Em caso de reprovacgao por falta, com motivo justificado, o aluno podera soli-
citar a Revisdo da Reprovagéao por Falta, protocolando o Requerimento e os motivos
das auséncias justificadas, acompanhados de toda a documentagdo comprobatodria
que desejar apresentar.

O pedido sera encaminhado ao Departamento de Areas do curso frequentado.

Segunda Chamada de Prova

Ao aluno que perder as avaliagdes programadas € concedida a realizagdo da
Avalicdo em Segunda Chamada, conforme motivos legalmente justificados e devida-
mente comprovados, no prazo de até 03 (trés) dias uteis, apds a realizagédo da avalia-
¢ao, a qual perdeu.

A segunda chamada é definida pelo docente da disciplina, que sera notificado
ao aluno. Além do Requerimento devera ser apresentado: atestado médico, declara-
gao de corporagao militar, de firma ou reparticao que ateste que o discente estava em
servico, e/ou outro documento que julgar relevante.

22 Informagdes complementares disponiveis nos Regulamentos dos Cursos Técnicos e Superiores e também na
Portaria n.° 2102/2022 - Regularizagdo da Vida Académica, de 21 de julho de 2022:
http://www.ifg.edu.br/attachments/article/98/RESOLU%C3%87%C3%830%20112_2021%20-%20REI-CONSUP_
REITORIA_IFG.pdf.
http://www.ifg.edu.br/attachments/article/98/RESOLU%C3%87%C3%830%20109_2021%20-%20REI-CONSUP_
REITORIA_IFG.pdf.

http://ifg.edu.br/attachments/article/9286/PORTARIA%202102-2022%20-%20REITORIA-IF G, %20DE %2021 %20
DE%20JULHO%20DE%202022.pdf.

23 Mais informagdes disponiveis: http://www.ifg.edu.br/attachments/article/98/RESOLU%C3%87 %C3%830%20
112_2021%20-%20REI-CONSUP_REITORIA_IFG.pdf.
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O aluno menor de idade devera apresentar o Requerimento assinado por seu
responsavel legal?*.

Sessao Solene de Colacao de Grau

A Colagao de Grau € ato oficial e personalissimo em que € outorgado o grau
correspondente ao curso concluido na Instituicdo. Ao aluno que tenha cumprido todas
as componentes curriculares dos cursos de Bacharelado, Licenciaturas e Tecnologias
e que esteja em situagao regular junto ao ENADE é permitida a solicitagéo de Sessao
Solene de Colagao de Grau, em que é conferida a obtencao do titulo.

Para solicitar a participagéo em Sessao Solene de Colagéo de Grau o aluno de-
vera apresentar, além do Requerimento, os formularios: Anexo | — Requerimento para
Colagao de Grau; Anexo Il — Parecer da Coordenagao do Curso e todos os documen-
tos disponiveis na pagina eletronica de Ensino do Campus Goiania, em Documentos
do Ensino — Colagéo de Grau®.

Solicitacao de Certificado de Especializagao Lato sensu

A concessao do Certificado de Especializagéo Lato sensu sera devida ao aluno
que obtiver aprovagéo em todas as disciplinas, no Trabalho de Concluséo de Curso
(TCC) e frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria prevista.

Para solicitar o Certificado o aluno devera apresentar o Requerimento e os
documentos expedidos pela Coordenacao do Programa: relagéo das disciplinas com
a qualificacdo de seus respectivos professores; carga horaria e conceito obtido pelo
aluno; periodo de horas de efetivo trabalho académico realizado no Curso; copia da
Ata de Defesa do Trabalho de Conclusdo do Curso, contendo informagdes sobre o
Orientador, Membros da Banca e conceito adquirido no TCC; Declaragao de cumpri-
mento das atividades, expedida pela propria Coordenagao do Curso; Comprovante de
Quitagao do aluno junto ao Sistema Integrado de Bibliotecas do IFG.

Caso seja necessaria a apresentagao de outros documentos, o aluno entrara
em contato com a Coordenagéo do Programa. Mais informagdes disponiveis no Re-
gulamento dos Programas de Pos-Graduagao Lato sensu em: hitp://ifa.edu.br/attach-
ments/article/1078/res08-15_lato-senso.pdf.

24 Mais informagdes disponiveis nos Regulamentos dos Cursos Técnicos e Superiores:
http://www.ifg.edu.br/attachments/article/98/RESOLU%C3%87%C3%830%20112_2021%20-%20REI-CONSUP_
REITORIA_IFG.pdf.

http://www.ifg.edu.br/attachments/article/98/RESOLU %C3%87%C3%830%20109_2021%20-%20REI-CONSUP_
REITORIA_IFG.pdf.

25 Conforme link:
http://ifg.edu.br/attachments/article/1068/Requerimento%20colacao%20de%20grau%20solene. pdf
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Sessao Solene de Colacao de Grau Especial

Ao aluno que tenha concluido todas as componentes curriculares dos cursos
de Bacharelado, Licenciaturas e Tecnologias, que esteja em situagao regular junto
ao ENADE e que se enquadrem nas situagdes previstas nos artigos 22 e 23 da Re-
solugdo CONSUP/IFG n.° 29, de 17 de outubro de 2016, € concedida solicitagcdo de
Sessao Solene de Colagao de Grau Especial.

Para realizar a solicitagédo, o aluno devera apresentar, além do Requerimento,
os documentos: Anexo Il — Parecer da Coordenagao do Curso; Anexo lll — Requeri-
mento para Colagdo de Grau Especial e todos aqueles documentos disponiveis na
pagina eletrénica de Ensino do Campus Goiania, em Documentos do Ensino — Cola-
¢ao de Grau?®.

Solicitagao de Diploma de Pos-Graduacgao Stricto sensu

Os Programas de Pos-Graduacéo Stricto sensu compreendem o Mestrado Pro-
fissional, o Mestrado Académico e o Doutorado. A concessédo do Certificado de Es-
pecializagao Stricto sensu sera devida ao aluno que obtiver aprovagéo em todas as
disciplinas, no Trabalho de Concluséo de Curso e frequéncia minima de 75% (setenta
e cinco por cento) da carga horaria prevista.

Para solicitar o Certificado o aluno devera apresentar, além do Requerimento,
os documentos por meio da Coordenacao do Programa: Memorando da Coordenagao
a Diretoria de Pés-Graduagcao/PROPPG; Requerimento com solicitagcdo de emissao
do Diploma; Copia da Ata da Sessao Publica de Defesa; cépia do Historico Académi-
co; Comprovante de Quitagédo do aluno junto ao Sistema Integrado de Bibliotecas do
IFG; copia do Diploma de Graduagéo do aluno; copia da carteira de identidade e do
CPF do aluno; documento comprobatorio se for o caso de alteragdo de nome do aluno
e 01 (um) exemplar do trabalho final, nas versdes impressa e digital.

Caso seja necessaria apresentagao de outros documentos, o aluno entrara em
contato com a Coordenagao do Programa?.

26 Conforme link que segue: http://ifg.edu.br/attachments/article/1068/Requerimento%20colacao%20de %20
grau%20especial .pdf

Mais informagdes disponiveis no Regulamento das Sessées de Colagdo de Grau: hitp:/ifg.edu br/attachments/
article/209/resolucao0292016.pdf.

27 Mais informagées disponiveis no Regulamento dos Programas de Pés-Graduagéo Stricto sensu em: hitp://ifg.
edu.br/attachments/article/1078/res07-15_strictu-senso.pdf.

-



220

Solicitacao de Diploma para a Colagao de Grau Solene

A solicitagao do Diploma para Colagéo de Grau Solene ocorre simultaneamen-
te a Solicitagdo de participagdo em Sessao Solene de Colagéo de Grau. Para tanto,
o aluno devera apresentar, além do Requerimento, a seguinte documentagao em di-
gitalizagdes legiveis: Certidao de Nascimento ou Casamento; Carteira de Identidade;
CPF (caso nao conste na Identidade); Certidao de Quitagao Eleitoral (retirada no site
do Tribunal Regional Eleitoral - TRE); Certificado de Reservista ou de Dispensa da
Incorporagao, Certificado de Isengéo ou Certificado de Servigos Militar da Ativa (brasi-
leiros entre 18 e 45 anos); Certificado de Conclusao do Ensino Médio (frente e verso);
Historico Escolar do Ensino Médio (frente e verso).

Caso seja necessaria apresentagao de outros documentos, o aluno entrara
em contato com a Coordenagao de Registros Académicos e Escolares — CORE ou a
Coordenacgao do Curso. Informagdes complementares disponiveis na pagina eletroni-
ca de Ensino do Campus Goiania, em Documentos do Ensino — Colagdo de Grau?.

Solicitagdo de Diploma — P6s Colagao de Grau Especial

Para solicitar o Diploma apos a participagao em Colagédo de Grau Especial, o
aluno devera apresentar, além do Requerimento, a seguinte documentagéo em digi-
talizagdes legiveis: Certiddao de Nascimento ou Casamento; Carteira de Identidade;
CPF (caso nao conste na Identidade); Certidao de Quitagao Eleitoral (retirada no site
do Tribunal Regional Eleitoral - TRE); Certificado de Reservista ou de Dispensa da
Incorporagao, Certificado de Isengéo ou Certificado de Servigos Militar da Ativa (brasi-
leiros entre 18 e 45 anos); Certificado de Conclusdo do Ensino Médio (frente e verso);
Historico Escolar do Ensino Médio (frente e verso).

Caso seja necessaria apresentagdo de outros documentos, o aluno entrara
em contato com a Coordenagéo de Registros Académicos e Escolares — CORE ou a
Coordenagao do Curso. Informagdes complementares disponiveis na pagina eletréni-
ca de Ensino do Campus Goiania, em Documentos do Ensino — Colagao de Grau®.

28 Conforme link que segue: http://ifg.edu.br/attachments/article/1068/Requerimento%20colacao%20de %20
grau%20solene.pdf.
29 Conforme link que segue: http://ifg.edu.br/attachments/article/1068/Requerimento%20colacao%20de %20

grau%20especial.pdf.
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Solicitacao/Emissao de Diploma

Para solicitar o Diploma, o aluno devera apresentar, além do Requerimento, a
seguinte documentagao em digitalizagdes legiveis: Certiddo de Nascimento ou Ca-
samento; Carteira de Identidade; CPF (caso ndo conste na ldentidade); Certidao de
Quitagao Eleitoral (retirada no site do Tribunal Regional Eleitoral - TRE); Certificado
de Reservista ou de Dispensa da Incorporagao, Certificado de Isengao ou Certificado
de Servigos Militar da Ativa (brasileiros entre 18 e 45 anos); Certificado de Conclusao
do Ensino Médio (frente e verso); Historico Escolar do Ensino Médio (frente e verso).

Caso seja necessaria apresentagao de outros documentos, o aluno entrara
em contato com a Coordenagéo de Registros Académicos e Escolares — CORE ou a
Coordenacao do Curso. Informagées complementares disponiveis na pagina eletroni-
ca de Ensino do Campus Goiania, em Documentos do Ensino®.

Solicitagoes ao Nucleo de Agdes Inclusivas e ao Nucleo de Atendimento as
Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas

Por definicao regulamentar, o Nucleo de Atendimento as Pessoas com Neces-
sidades Educacionais Especificas — NAPNE — € um o6rgao consultivo e executivo,
ligado a Pro-Reitoria de Ensino e responsavel por agées de acompanhamento as ne-
cessidades educacionais especificas. Quando solicitado, o NAPNE tera o prazo de 10
(dez) dias para devolutiva ao aluno sobre a analise e providéncias do pedido.

Para encaminhar solicitagdes via processo eletrénico, o aluno devera apre-
sentar, além do Requerimento, toda a documentagdo comprobatoria que julgar ne-
cessario levar a apreciagao do Nucleo de Agdes Inclusivas — NAI —do NAPNE e da
Coordenacéo de Curso.

Mais informagdes disponiveis junto a Coordenagdo do Curso ou no Regula-
mento do NAPNE®'.

30 Link: http://ifg.edu.br/goiania/campus/ensino/documentos ?showall=&start=1.
31 Em: http:/ifg.edu.br/attachments/article/209/Resolu%C3%A7 %C3%A30%2030%202017 .pdf.
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Solicitagao de Matricula em Disciplina

Ao aluno é possivel solicitar Matricula em Disciplina dentro do seu Curso, de
outro Departamento de Areas ou, em outro Curso Superior no préprio IFG, em qual-
quer dos seus Campus, desde que demonstrada a oferta, seus respectivos horarios
de aulas, a correspondéncia entre as disciplinas e a disponibilidade de vaga.

Para solicitar Matricula em Disciplina, o aluno deve respeitar o prazo constante
no Calendario Académico e apresentar o Requerimento contendo informagdes sobre o
nome da Disciplina que se deseja a matricula, indicando o Campus, o Curso e o Turno.

Além do Requerimento, apresentara, ainda, as copias do Comprovante da ul-
tima Matricula realizada; do Histérico Académico; do PPC do Curso de Origem; do
PPC do Curso Pretendido; da Ementa da Disciplina de interesse dos dois Campus; do
Horario das Aulas da Disciplina Pretendida e do Atestado de Vaga emitido pela Coor-
denacao do Curso, onde sera ofertada a Disciplina no Campus pretendido.

Para mais informagdes, o aluno entrara em contato com a Diretoria Académica
de Apoio ao Ensino — DAAAE — com a Coordenacgao do Curso, ou nos Regulamentos
dos Cursos Técnicos e Superiores®.

Solicitar Matricula em Disciplina de Outro Curso

Ao aluno é possivel solicitar Matricula em Disciplina dentro do seu Curso,
de outro Departamento de Areas ou, em outro Curso Superior no proprio IFG, em
qualquer dos seus Campus, desde que demonstrada a oferta, seus respectivos ho-
rarios de aulas sincronas, a correspondéncia entre as disciplinas e a disponibilidade
de vaga.

Para solicitar Matricula em Disciplina, o aluno deve respeitar o prazo cons-
tante no Calendario Académico e apresentar o Requerimento contendo informacgdes
sobre o nome da Disciplina que se deseja a matricula, indicando o Campus, o Curso
e o Turno.

Além do Requerimento, apresentara, ainda, as copias do Comprovante da
ultima Matricula realizada; do Histérico Académico; do PPC do Curso de Origem; do
PPC do Curso Pretendido; da Ementa da Disciplina de interesse dos dois Campus;
do Horario das Aulas da Disciplina Pretendida e do Atestado de Vaga, emitido pela
Coordenacao do Curso onde sera ofertada a Disciplina no Campus pretendido.

32 Disponiveis em: http://www.ifg.edu.br/attachments/article/98/RESOLU%C3%87%C3%830%20112_2021%20
-%20REI-CONSUP_REITORIA_IFG.pdf.
http://www.ifg.edu.br/attachments/article/98/RESOLU%C3%87 %C3%830%20109_2021%20-%20REI-CONSUP_

REITORIA_IFG.pdf.
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Para mais informagdes, o aluno entrara em contato com a Diretoria Académi-
ca de Apoio ao Ensino — DAAAE, com a Coordenagao do Curso, ou nos Regulamen-
tos dos Cursos Técnicos e Superiores®.

Trabalho de Conclusao de Curso (TCC)

O Trabalho de Concluséo de Curso — TCC — é componente curricular obrigatorio
dos cursos de graduagéao do IFG. Sua carga horaria € definida no Projeto Politico Pe-
dagogico da Instituicdo e suas diretrizes norteadoras determinadas pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensédo. A sistematizagao dos nucleos tematicos e as linhas de
pesquisa em desenvolvimento no ambito dos cursos séo articuladas pelas Coordena-
¢oes dos Cursos e o Nucleo Docente Estruturante — NDE.

O TCC é desenvolvido com a orientagdo docente, com vistas a identificagao de
tematicas, métodos e pesquisas, formulacdo de problemas, elaboragdo de projetos
e planejamento embasados na integragao de conhecimentos nas areas de formagao
dos cursos propostos pela Instituicao.

Para submeter a proposta de Pré-Projeto de TCC, o aluno devera apresentar o
Requerimento, o Termo de Aceite, disponivel pela Coordenagao do Curso devidamen-
te assinado e o Pré-Projeto concluido. Com relagao ao TCC propriamente dito, o aluno
apresentara o Requerimento e o Trabalho de Concluséo de Curso finalizado em todas
as suas etapas, conforme aprovagao do orientador. Mais informagdes disponiveis no
Regulamento de Trabalho de Conclus&o de Curso dos Cursos de Graduag&o do IFG*.

Trancamento de Disciplina

O Trancamento de Disciplina ocorre apos o inicio do semestre letivo, conforme
prazos fixados pelo Calendario Académico, ainda, observando as orientagées sobre
matricula em disciplina em outra Instituicdo de Ensino Superior.

O aluno solicitara o Trancamento de Disciplina a partir do segundo semestre do
curso, nao podendo ter sido reprovado por nota ou falta na disciplina em questéo, ou,
ter obtido o trancamento na mesma disciplina anteriormente.

Para solicitar o Trancamento de Disciplina, o aluno apresentara Requerimento

33 Disponiveis em: http://www.ifg.edu.br/attachments/article/98/RESOLU%C3%87%C3%830%20112_2021%20
-%20REI-CONSUP_REITORIA_IFG.pdf.
http://www.ifg.edu.br/attachments/article/98/RESOLU%C3%87%C3%830%20109_2021%20-%20REI-CONSUP_
REITORIA_IFG.pdf.

34 Disponiveis em: http://www.ifg.edu.br/attachments/article/98/RESOLU%C3%87%C3%830%20112_2021%20
-%20REI-CONSUP_REITORIA_IFG.pdf.
http://www.ifg.edu.br/attachments/article/98/RESOLU%C3%87%C3%830%20109_2021%20-%20REI-CONSUP_
REITORIA_IFG.pdf.
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contendo breve justificativa sobre os motivos de sua solicitagado, indicando a discipli-
na, o semestre letivo e o0 ano que deseja o trancamento.

Informagdes complementares disponiveis no Regulamento dos Cursos de Gra-
duacéo do IFG®,

Trancamento de Matricula

O aluno podera solicitar o Trancamento de Matricula no curso a partir do se-
gundo periodo letivo, uma uUnica vez. Sera permitida a solicitagdo do Trancamento de
Matricula fora do prazo ou no periodo de ingresso do aluno no curso nas seguintes
situagbes: convocagao para prestagéo de servigo militar; tratamento de saude prolon-
gado; no caso de discentes gestantes, apresentando o atestado médico comprobaté-
rio ou mediante causa relevante, apreciada e deferida pela Coordenagao Académica
do Departamento de Areas.

O periodo de Trancamento de Matricula sera de 02 (dois) periodos letivos, ao
final deste periodo, podendo ser prorrogado por mais 01(um). Apds o periodo de tran-
camento, o aluno devera solicitar a Reabertura da Matricula, sob pena de perda do
direito a vaga.

No ato do Trancamento, o aluno ou seu responsavel legal deverdo assinar o
Termo de Ciéncia de cumprimento de adaptagées curriculares no retorno ao curso. Na
solicitacdo de Trancamento de Matricula o aluno apresentara o Requerimento conten-
do justificativa sobre os motivos que levaram ao pedido de Trancamento do Curso,
indicando o periodo e o ano letivo desejado. Este Requerimento sera assinado pelo
responsavel legal, caso o aluno seja menor de idade.

Mais informag¢des no Regulamento dos Cursos Técnicos e de Graduagéo do
IFG®.

Transferéncia ex-officio

A Transferéncia Ex-officio € aquela que independe da existéncia de vaga, am-
parada por lei, destinadas aos servidores publicos federais, civis e militares ou a seus
dependentes; transferidos em razao da necessidade do servigo com vinculo ativo em
Instituicées de Ensino Superior publicas.

35 Em: http://www.ifg.edu.br/attachments/article/209/resolucao2820 14 .pdf.

36 http://www.ifg.edu.br/attachments/article/98/RESOLU %C3%87%C3%830%20112_2021%20-%20REI-CON-
SUP_REITORIA_IFG.pdf.
http://www.ifg.edu.br/attachments/article/98/RESOLU%C3%87%C3%830%20109_2021%20-%20REI-CONSUP_
REITORIA_IFG.pdf.
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Na solicitagdo da Transferéncia Ex-Officio, o aluno apresentara documentos
pessoais como: Certiddo de Nascimento ou Casamento (caso seja dependente do
servidor); Carteira de Identidade; CPF; Titulo de Eleitor; Foto 3x4; Boletim de Trans-
feréncia ou Radiograma (caso seja militar ou dependente) e Portaria de Transferéncia
ou Diario Oficial (em caso de servidor civil).

Além da documentacdo pessoal, o aluno apresentara: Declaragio do Orgdo
Publico de Origem, com informagdes sobre a Transferéncia e a data de apresentagao
ao servigo; Historico Escolar atualizado; Declaragdo de Vinculo com a Instituicao de
Ensino Atualizada; Declaragéo da Instituicdo de Ensino de Origem, com informagdes
sobre sua natureza juridica; Declaracao de Informagées sobre o Reconhecimento ou
Autorizacao do Curso de Origem, sendo dispensavel caso conste esta informagao no
préprio Historico Escolar; Documento ou Declaragao que contenha informagées sobre
o Discente junto ao ENADE, conforme as diretrizes do Ministério da Educagao; Histo-
rico e Certificado de Conclusao do Ensino Médio.

Mais informagdes disponiveis nas Leis de n.°8.112/90 (Regimes Juridicos dos Ser-
vidores Publicos Civis da Unido, das Autarquias e das Fundagdes Publicas Federais)®;
9.394/96 (Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional)®; 9.536/97 (Regulamento da
Transferéncia Ex-officio)®.

Transferéncia Externa

A Transferéncia Externa podera ser feita em duas situagées: a primeira em
que o aluno pode solicitar transferéncia do IFG para outra Instituicdo de Ensino e a
segunda, na situagdo em que se trata de um processo seletivo de responsabilidade
do Centro de Selegao do IFG.

Na primeira situagdo, o aluno apresentara o Requerimento de Transferéncia
devidamente preenchido, constando breve justificativa dos motivos que fundamentam
seu pedido. O Formulario de Transferéncia € composto por campos onde s&o infor-
mados os dados pessoais do Requerente, devendo o aluno apresentar documento
Nada Consta no ato de sua solicitaco, obtido junto ao Departamento de Areas e a
Biblioteca do Campus. Cabera a assinatura do responsavel legal em caso de menori-
dade do solicitante. Nessa ocasiao, também sera apresentado o RG do responsavel
legal, obrigatoriamente. O Requerimento € enderegado ao Chefe da Coordenagao de
Registros Académicos e Escolares do Campus Goiania, Setor que providenciara o
Historico Escolar de Transferéncia.

37 https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8112cons.htm.
38 http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I9394.htm
39 http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I9536.htm.
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Na segunda situagao, a Transferéncia se verificara por meio da publicagéo de
Edital, cuja oportunidade é aberta aos alunos que desejam realizar a transferéncia
entre Instituicées de Ensino Superior nas seguintes condigdes: que estejam regu-
larmente matriculados, a partir do segundo periodo letivo no curso de origem; que
tenham cursado com resultado de aprovagéo em, no minimo, 03 (trés) disciplinas no
primeiro periodo letivo; que demonstrarem vinculo com a Instituicdo de origem. Mais
informagdes bem como os Editais anteriormente publicados disponiveis em: http://ifg.
edu.br/estudenoifg.

Transferéncia Interna

A Transferéncia Interna podera ser feita para qualquer outro Curso ou Campus
dentro do proprio IFG, mediante participagao do Processo Seletivo - Mudanga de
Curso ou Campus. Nesta situagdo, o aluno devera participar do Processo Seletivo,
através da publicagao de Edital pelo Centro de Selec¢édo do IFG e devera cumprir os
requisitos dispostos em Edital para ser contemplado com a vaga no curso pretendido.
Mais informagdes, bem como os Editais anteriormente publicados em: http:/ifa.edu.

br/estudenoifg.

Validagao do Estagio Obrigatorio

Validagao do Estagio Obrigatério ou Validagao de Atividades do Trabalho € de-
vida ao estudante que exercer atividade profissional correlata ao seu curso, nas po-
sicdes de empregado, empresario ou autdnomo. Conforme o Projeto Pedagdgico do
Curso — PPC, o aluno podera solicitar a validagao dessas atividades como Estagio
Curricular Obrigatorio, apresentando documentos especificos para cada condigéo a
que se encontrar.

O processo de validagao sera encaminhado a Coordenagao de Curso e, em
caso de aceite, enviado a Coordenagao de Interagdo Empresa-Escola — CIEE, que
providenciara os registros junto a Coordenagao de Registros Académicos e Escolares
— CORAE do Campus Goiania.

Caso a solicitagdo de Validagéo do Estagio seja indeferida pela Coordenagao
do Curso, o aluno devera cumprir todas as etapas relativas ao Estagio Curricular Obri-
gatodrio. Pra solicitar a Validagéo do Estagio Obrigatério, o aluno apresentara, além do
Requerimento, os seguintes documentos: Na condigdo de empregado — Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou Declaragao onde atua ou atuou, em papel
timbrado enderegado ao IFG, assinado e carimbado pelo representante legal da orga-
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nizacao, atestando a atuagao do discente por um periodo equivalente ou superior ao
do Estagio Curricular Obrigatorio; Na condigédo de empresario — o aluno apresentara
o cartdo do CNPJ da empresa e o contrato social ou comprovante oficial atestando a
participagado do estudante no quadro societario da organizagéo por um periodo equi-
valente ou superior ao do Estagio Curricular Obrigatério; Na condigao de Auténomo
— sera apresentada documentagao referente ao comprovante de Registro junto a Pre-
feitura Municipal; comprovante de recolhimento de Imposto sobre Servigos — ISS e
carné de contribuigcao ao Instituto Nacional de Seguro Social — INSS correspondente
a um periodo equivalente ou superior ao do Estagio Curricular Obrigatério.

Mais informagdes Regulamento do Estagio dos Cursos Técnicos ou Superiores,

disponiveis em: http://www.ifg.edu.br/attachments/article/209/resolucaoc572014.pdf.

Visita Técnica

A Visita Técnica € atividade pedagogica supervisionada e realizada em ambien-
te externo a Instituicdo que tem por objetivo a integracao entre a teoria e a pratica,
aproximando o aluno da vivéncia ao mercado de trabalho, processos, produtos e ser-
vigos in loco, aperfeigoando sua formacgao profissional e pessoal.

Sera autorizada a Visita Técnica aos discentes regularmente matriculados nos
cursos do IFG e que estejam com frequéncia atualizada. Estas atividades poderao se
realizar mediante ajuda de custo por meio de depdsito bancario em conta bancaria do
aluno, levando-se em consideragéo o local e a duracao da Visita Técnica, conforme
valores estipulados em tabela emitida pela Pré-Reitoria de Administracdo — PROAD,
e conforme diretrizes legais em vigéncia.

Os processos de solicitagao de ajuda de custo as Visitas Técnicas seréo proto-
colados pelos Coordenadores de Apoio Administrativo aos Departamentos de Areas
do Campus Goiania, encaminhados a Geréncia de Administragdo do Campus. Mais
informagodes disponiveis no Regulamento de Visitas Técnicas do IFG, disponivel em:
http://www.ifg.edu.br/attachments/article/209/resolucaoc552014.pdf.
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CONSIDERACOES FINAIS

Este Produto Educacional foi desenvolvido para promover a acessibilidade de
informagdes aos alunos com deficiéncia visual ou baixa visdo, sobre as informagdes
referentes a processos eletronicos, de natureza académica do IFG — Campus Goiania.

Considerando que a educagao especial e inclusiva abrange as linguas, a vi-
sualizagao de textos, o braille, a comunicagéo tatil, os caracteres ampliados (BRASIL,
2009), atribui-se ao presente Guia para Acessibilidade a condigao de instrumento de
inclusdo no ambito escolar, englobando formas apropriadas de assisténcia e suporte
as pessoas com deficiéncia, com o intuito de Ihes assegurar o acesso as informagées.

Desse modo, a construgéo deste Guia tem como objetivo contribuir, ativamen-
te, para o processo de inclusdo de alunos com deficiéncia visual ou baixa visao do
IFG — Campus Goiania.
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VERSOES DO PRODUTO EDUCACIONAL

Exibicdo deste Produto Educacional elaborado em sua Versao impressa para o
publico com Baixa Visao:

ABERTURA DE PROCESSOS I

. SUMARIO
........ 12

APRESENTACAO.

1. ABERTURA DE PROCESSOS ELETRONICOS ACADE-
micos .
2 DOCUMENTAGAO A SER ANEXADA NO PROCESSO
ELETRONICO.... 19

3, PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS 2
APROVEITAMENTO D DISCIPLINAS OUEQUIVALEN-
CIADE DISCIPLINAS. 21
BANCADEDEFESADEMESTRADO. 2z
BANCADE QUALIFICAGAD DE MESTRADO. 28
CERTIDAODEVIDAESCOUR. z
CERTIFICAGAOENCCEIA. 2
CERTIFICACAO ENEM. 0

PLEMENTARES,

o ELETRONICOS ACADEMICOS

PARA A ABERTURA DE QUALQUER
PROCESSO ADMINISTRATIVO  ELE-
TRONICO NO CAMPUS GOIANIA E
PRECISO O PREENCHIMENTO DO RE-
QUERIMENTO PELO ALUNO E/OU SEU
RESPONSAVEL LEGAL. NO REQUERI-
MENTO HA 06 (SEIS) CAMPOS:

NO PRIMEIRO CAMPO CONTEM ES-
PAGOS PARAQUE O DISCENTE PREEN-
CHA COM SEUS DADOS PESSOAIS

=
DESISTENCIADECISCIOUNAS, e (NOME, CPF, DATA DE NASCIMENTO,
DRSATINCIADE Wiak , CURSO, MATRICULA, ENDEREGO, TE-
oeceLIRES B LEFONE, CIDADE, ESTADO E E-MAIL).
EQUIPARAGAG AO ESTAGIO CBRIGATORIO. ...... 38
ESTAGIOCURRICULARNAOOBRIGATORIO. “ i SEGUNDO CAMPQ HA
T e A e 3 INDICAGAO DO ENDEREGAMENTO DO
EXAMECEPROFICIENCIA i REQUERIMENTO: 01—

REITOR(A), 02 - DIRETOR(A) GERAL; 03

_— e e, 0 =

Fonte: Propria da Autora. Duas representagdes da versdo do Produto
Educacional impressa para o publico com baixa visdo: fonte em caixa alta, tamanho 24.

Fotografias deste Produto Educacional elaborado em sua Versao impressa
em Braille:

Fonte: Propria da Autora. Duas fotografias da versao do Produto Educacional impressa em Braille. Guia
impresso em parceria com o Centro de Apoio Pedagdgico / Centro Brasileiro de Reabilitagdo e Apoio as Pessoas
com Deficiéncia Visual: Cap-Cebrave de Goiania — Goias.



APENDICE B — TERMOS

MESTRANDA DO PROGRAMA DE MESTRADO EM EDUCAGAO PROFISSIONAL
E TECNOLOGICA - PROFEPT
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS - CAMPUS ANAPOLIS

TERMO DE ASSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO - TALE

Vocé esta sendo convidado(a) a participar, como voluntario(a), da pesquisa intitulada “ENTRE
ACESSOS E PROCESSOS: A INCLUSAO DA PESSOA COM DEFCIENCIA VISUAL NO IFG —
CAMPUS GOIANIA”. Meu nome é Daniela Cristina Borges e Silva, sou a pesquisadora responsavel e
minha area de atuagao é Educagdo Profissional e Tecnologica. Apods receber os esclarecimentos e as
informagdes a seguir, se vocé aceitar fazer parte do estudo, assine ao final deste documento, que esta
impresso em duas vias, sendo que uma delas é sua e a outra pertencente a pesquisadora responsavel.
Esclarego que em caso de recusa na participagao vocé nao sera penalizado(a) de forma alguma. Mas se
aceitar participar, as duvidas sobre a pesquisa poderao ser esclarecidas pelo(s) pesquisador(es)
responsavel(is), pessoalmente, via e-mail danielaborges jus@gmail.com e, inclusive, sob forma de
ligagdo a cobrar, através do(s) seguinte(s) contato(s) telefonico(s): (xX) XXXXX-XXXX. Ao persistirem as
duvidas sobre os seus direitos como participante desta pesquisa, vocé ou o seu responsavel, também
podera fazer contato com o Comité de Etica em Pesquisa do Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e
Tecnologia de Goias/IFG, pelo telefone (xx) XxxX-xxxx ou e-mail cep@ifg.edu.br.

1. Informacgoes Importantes sobre a Pesquisa:

1.1 Titulo, justificativa, objetivos.

Esta pesquisa intitulada “ENTRE ACESSOS E PROCESSOS: A INCLUSAO DA PESSOA
COM DEFICIENCIA VISUAL NO IFG — CAMPUS GOIANIA” tem por objetivo Investigar e
analisar como tém ocorrido as adequagdoes de acessibilidade implementadas em materiais
informativos do IFG — Campus Goiania para a producdo de um Guia Explicativo destinado as
pessoas com deficiéncia visual sobre a formalizagdo e procedimentos dos processos académicos
normatizados pela Resolugao CONSUP/IFG n.° 08, de 22 de abril de 2019. A intengao ao propor esta
pesquisa € que ela contribua para a compreensao e reflexdo acerca da inclusao e do respeito a
diversidade no IFG, estabelecendo pontos e contrapontos com a legislagdo nacional a fim de
identificar se o direito prescrito na lei esta de fato sendo cumprido. Tendo isso como base, acredita-se
que a relevancia deste estudo esteja associada também as contribui¢cdes que ele possa dar as
instituicdes no que tange a elaboragdo de um produto educacional destinado as pessoas com
deficiéncia visual sobre a formalizagdo e procedimentos que envolvem a tramitagao dos processos
académicos.

Procedimentos utilizados da pesquisa ou descrigao detalhada dos métodos.

Obs.: A coleta de dados com os participantes ocorrera por meio de entrevista a ser realizada nas
dependéncias do Campus Goiania do IFG, em data e horario a ser previamente agendados entre
pesquisadora e participante. Caso autorize, a entrevista devera ser gravada, e solicita-se a concessdo
do uso de sua voz e registro de opinido. Para tanto, rubrique dentro do paréntese da opgdo
escolhida:

( ) Permito a divulgacao da minha imagem/voz/opiniao nos resultados publicados da
pesquisa;

( ) Nio permito a publicagdo da minha imagem/voz/opiniao nos resultados publicados
da pesquisa.

Durante a realizagao da pesquisa, vocé podera sentir desconforto ao responder as perguntas propostas
durante a entrevista, risco este que a pesquisadora buscara minimizar por meio da escolha criteriosa
do local de realizacao do local de entrevista, que devera ser um local seguro, sem ruidos e sem
exposicdo ao publico. Caso sinta-se intimidado, constrangido ou insatisfeito em responder as
perguntas propostas no todo ou em parte, ¢ facultado o direito de deixar de respondé-las. No caso de

—
(8]

1.

w

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias — Campus Anapolis
Av. Pedro Ludovico, s/n° - Residencial Reny Cury, CEP: 75131-457. Anapolis-GO
Fone: (62) 3703-3350

www.ifg.edu.br/anapolis
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incompreensdao do que estiver sendo perguntado, a pesquisadora se compromete a esclarecer
verbalmente ao participante, sem, contudo, interferir ou manipular de qualquer modo as respostas.

1.4 Ao participar desta pesquisa vocé estara contribuindo para o avango de pesquisas relacionadas ao
atendimento pedagdgico de alunos com deficiéncia visual, tendo a oportunidade de expor suas
opinides acerca do processo de inclusao desses alunos nos cursos do Campus Goiania do IFG,
favorecendo reflexdes e discussdes acerca desta tematica no ambiente académico e comunitério.

1.5 O participante da pesquisa nao arcara com nenhuma despesa para a realizagao da pesquisa, sendo o
deslocamento ao Campus custeado pela pesquisadora em data e horario a ser previamente agendada,
preferencialmente em momentos em que o participante ja esteja no Campus em funcao das atividades
ali desenvolvidas.

1.6 E assegurado ao participante o sigilo, a privacidade e o anonimato, nio sendo divulgado o nome dos
participantes.

1.7 E assegurado ao participante o direito de se recusar a participar ou retirar o seu consentimento, em
qualquer fase da pesquisa, sem penalizagao alguma.

1.8 E assegurado ao participante a liberdade de se recusar a responder questdes que lhe causem
desconforto emocional e/ou constrangimento durante as entrevistas.

1.9 Os resultados da pesquisa serao tornados publicos, sejam eles favoraveis ou nao.

1.10 Os resultados da pesquisa serdo publicitados mediante doagdo, pela pesquisadora, de copia da
pesquisa para a biblioteca do Campus Goiania do IFG, bem como disponibilizagdo da mesma em
formato digital para os interessados.

1.11 Ao participante é assegurada assisténcia imediata e/ou continua, que sera prestada por esta pesquisadora
responsavel de forma integral e gratuita, no que se refere as complicagdes e/ou possiveis danos decorrentes
desta pesquisa, sejam eles diretos/indiretos e imediatos/tardios.

1.12 Ao participante é assegurado o direito de pleitear indenizacao (reparagao a danos imediatos ou
futuros), garantida em lei, decorrentes da sua participacao na pesquisa.

1.2 Consentimento da Participacio na Pesquisa:

Bl scovvemammm anvemsnmesmmnse oo st om0 e T , Inscrito(a) sob o RG

CCPF . , abaixo assinado, concordo em participar
do estudo mtltulado “ENTRE ACESSOS E PROCESSOS A INCLUSAO DA PESSOA COM
DEFICIENCIA VISUAL NO IFG - CAMPUS GOIANIA”. Informo ter menos que 18 anos de idade e
destaco que minha participagao nesta pesquisa € de carater voluntario. Fui devidamente informado(a) e
esclarecido(a) pela pesquisadora responsavel, Daniela Cristina Borges e Silva, sobre a pesquisa, os
procedimentos e métodos nela envolvidos, assim como os possiveis riscos e beneficios decorrentes de
minha participagdo no estudo. Foi-me garantido que posso retirar meu consentimento a qualquer
momento, sem que isto leve a qualquer penalidade. Declaro, portanto, que concordo com a minha
participagao no projeto de pesquisa acima descrito.

A8 e 182022

Assinatura por extenso do(a) participante

Assinatura por extenso da pesquisadora responsavel
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TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO - TCLE

Vocé, Sr./Sra. esta sendo convidado(a) a participar, como voluntario(a), da pesquisa intitulada
“ENTRE ACESSOS E PROCESSOS: A INCLUSAO DA PESSOA COM DEFCIENCIA VISUAL NO
IFG — CAMPUS GOIANIA”. Meu nome é Daniela Cristina Borges e Silva, sou a pesquisadora
responsavel e minha area de atuacdo é Educacdo Profissional e Tecnologica. Apos receber os
esclarecimentos e as informagoes a seguir, se vocé aceitar fazer parte do estudo, assine ao final deste
documento, que esta impresso em duas vias, sendo que uma delas € sua e a outra pertencente a
pesquisadora responsavel. Esclareco que em caso de recusa na participagdo vocé nao sera penalizado(a)
de forma alguma. Mas se aceitar participar, as dividas sobre a pesquisa poderao ser esclarecidas pelo(s)
pesquisador(es) responsavel(is), via e-mail: danielaborges.jus@gmail.com e, inclusive, sob forma de
ligagdo a cobrar, através do(s) seguinte(s) contato(s) telefonico(s): (XX) XXXXX-XXXX. Ao persistirem as
duvidas sobre os seus direitos como participante desta pesquisa, vocé também podera fazer contato com o
Comité de Etica em Pesquisa do Instituto Federal de Educac¢io, Ciéncia e Tecnologia de Goias/IFG,
pelo telefone (xx) xxxx-xxXxx ou e-mail cep@ifg edu.br.

1. Informacgoes Importantes sobre a Pesquisa:

1.1 Titulo, justificativa, objetivos:

Esta pesquisa intitulada “ENTRE ACESSOS E PROCESSOS: A INCLUSAO DA PESSOA COM

DEFCIENCIA VISUAL NO IFG — CAMPUS GOIANIA” tem por objetivo Investigar e analisar como

tém ocorrido as adequagOes de acessibilidade implementadas em materiais informativos do IFG —

Campus Goiania para a producao de um Guia Explicativo destinado as pessoas com deficiéncia visual

sobre a formalizagdo e procedimentos dos processos académicos normatizados pela Resolugao

CONSUP/TFG n.° 08, de 22 de abril de 2019. A intengao ao propor esta pesquisa € que ela contribua para

a compreensao e reflexao acerca da inclusdo e do respeito a diversidade no IFG, estabelecendo pontos e

contrapontos com a legislagao nacional a fim de identificar se o direito prescrito na lei esta de fato sendo

cumprido. Tendo isso como base, acredita-se que a relevancia deste estudo esteja associada também as
contribui¢des que ele possa dar as instituigdes no que tange a elaboragao de um produto educacional

destinado as pessoas com deficiéncia visual sobre a formalizagdo e procedimentos que envolvem a

tramitagao dos processos académicos.

1.2 Procedimentos utilizados da pesquisa ou descri¢ao detalhada dos métodos: A coleta de dados com os
participantes ocorrera por meio de entrevista a ser realizada nas dependéncias do Campus Goiania do
IFG, em data e horario a ser previamente agendados entre pesquisador e participante. Caso autorize, a
entrevista devera ser gravada, para tanto, solicita-se a concessdo do uso de sua vo: e registro de
opinido. Para tanto, rubrique dentro do paréntese da op¢ao escolhida:

( ) Permito a divulgagdo da minha imagem/voz/opiniao nos resultados publicados da
pesquisa;

( ) Nao permito a publicagio da minha imagem/voz/opinido nos resultados

publicados da pesquisa.

1.3 Durante a realizagao da pesquisa, vocé podera sentir desconforto ao responder as perguntas propostas
durante a entrevista, risco este que a pesquisadora buscara minimizar por meio da escolha criteriosa
do local de realizagao do local de entrevista, que devera ser um local seguro, sem ruidos e sem
exposi¢ao ao publico. Caso sinta-se intimidado, constrangido ou insatisfeito em responder as
perguntas propostas no todo ou em parte, € facultado o direito de deixar de respondé-las. No caso de
incompreensdo do que estiver sendo perguntado, a pesquisadora se compromete a esclarecer
verbalmente ao participante, sem, contudo, interferir ou manipular de qualquer modo as respostas.

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias — Campus Anapolis
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1.4 Ao participar desta pesquisa vocé estara contribuindo para o avango de pesquisas relacionadas ao
atendimento pedagogico de alunos com deficiéncia visual, tendo a oportunidade de expor suas
opinides acerca do processo de inclusdo desses alunos nos cursos do IFG-Campus Goiania,
favorecendo reflexodes e discussdes acerca desta tematica no ambiente académico e comunitario.

1.5 O participante da pesquisa nao arcara com nenhuma despesa para a realiza¢ao da pesquisa, sendo o
deslocamento ao campus custeado pela pesquisadora em data e horario a ser previamente agendada,
preferencialmente em momentos em que o participante ja esteja no campus em fungao das atividades
ali desenvolvidas.

16 E assegurado ao participante o sigilo, a privacidade e o anonimato, ndo sendo divulgado o nome dos
participantes.

1.7 E assegurado ao participante o direito de se recusar a participar ou retirar o seu consentimento, em
qualquer fase da pesquisa, sem penalizagao alguma.

1.8 E assegurado ao participante a liberdade de se recusar a responder questdoes que lhe causem
desconforto emocional e/ou constrangimento durante as entrevistas.

1.9 Osresultados da pesquisa serao tornados publicos, sejam eles favoraveis ou nao.

110 Os resultados da pesquisa serao publicitados mediante doagao, pela pesquisadora, de copia da
pesquisa para a biblioteca do Campus Anapolis do IFG, bem como disponibilizagao da mesma em
formato digital para os interessados.

111 Ao participante é assegurada assisténcia imediata e/ou continua, que sera prestada por esta
pesquisadora responsavel de forma integral e gratuita, no que se refere as complicagdes e/ou possiveis
danos decorrentes desta pesquisa, sejam eles diretos/indiretos e imediatos/tardios.

112 Ao participante é assegurado o direito de pleitear indenizagdo (reparagdo a danos imediatos ou
futuros), garantida em lei, decorrentes da sua participagao na pesquisa.

1.2 Consentimento da Participacao da Pessoa como Sujeito da Pesquisa:

Bl cmmernmrmn i o i e S T B T S , Inscrito(a) sob o RG

0121  E RS , abaixo assinado, concordo em
paltlclpal do estudo mmulado “ENTRE ACESSOS E PROCESSOS: A INCLUSAO DA PESSOA
COM DEFCIENCIA VISUAL NO IFG — CAMPUS GOIANIA”. Informo ter mais de 18 anos de
idade, e destaco que minha participagao nesta pesquisa é de carater voluntario. Fui, ainda, devidamente
informado(a) e esclarecido(a), pela pesquisadora responsavel Daniela Cristina Borges e Silva, sobre a
pesquisa, os procedimentos e métodos nela envolvidos, assim como os possiveis riscos e beneficios
decorrentes de minha participacao no estudo. Foi-me garantido que posso retirar meu consentimento a
qualquer momento, sem que isto leve a qualquer penalidade. Declaro, portanto, que concordo com a
minha participacao no projeto de pesquisa acima descrito.

Goiania, ........... de oo e 2022,

Assinatura por extenso do(a) participante

Assinatura por extenso da pesquisadora responsavel
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TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO - TCLE

SeU fIIN0 (), weeeeeeiieie ettt estad sendo convidado(a) a participar,
como voluntario(a), da pesquisa intitulada “ENTRE ACESSOS E PROCESSOS: A INCLUSAO DA PESSOA
COM DEFICIENCIA VISUAL NO IFG — CAMPUS GOIANIA”. Meu nome ¢ Daniela Cristina Borges e Silva,
sou a pesquisadora responsavel e minha area de atuagdo é Educagdo Profissional e Tecnoldgica. O texto abaixo
apresenta todas as informagdes necessarias sobre o que estamos fazendo. A colaboragdo dele(a) neste estudo sera
de muita importancia para nds, mas se desistir a qualquer momento, isso nao lhe causara prejuizo.

O nome deste documento que vocé esté lendo ¢ Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE).

Antes de decidir se deseja que ele(a) participe (de livre e espontanea vontade) vocé devera ler e compreender
todo o contetido. Ao final, caso decida permitir a participagdo, vocé sera solicitado(a) a assind-lo e recebera uma
copia do mesmo. Seu filho(a) também assinara um documento de participacdo, o Termo de Assentimento Livre e
Esclarecido (a depender da capacidade de leitura e interpretagdo do participante).

Antes de assinar, faga perguntas sobre tudo o que ndo tiver entendido bem. A equipe deste estudo respondera
as suas perguntas a qualquer momento (antes, durante e apos o estudo).

Apos receber os esclarecimentos e as informagdes a seguir, se vocé aceitar que a pessoa sob sua guarda faca
parte do estudo, assine ao final deste documento, que estd impresso em duas vias, sendo que uma delas € sua e a
outra pertencente a pesquisadora responsavel. Esclareco que em caso de recusa na participacdo, a pessoa sob sua
guarda ndo sera penalizado(a) de forma alguma. Mas, se vocé permitir que ele/a participe, as davidas sobre a
pesquisa poderdo ser esclarecidas pelo(s) pesquisador(es) responséavel(is), via e-mail danielaborges.jus@gmail.com
e, inclusive, sob forma de ligagdo a cobrar, através do(s) seguinte(s) contato(s) telefonico(s): (XX) XXXXX-XXXX. Ao
persistirem as duvidas sobre os direitos dos participante desta pesquisa, vocé também podera fazer contato com o
Comité de Etica em Pesquisa do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias/IFG, pelo
telefone (xx) XXXX-XXxX ou e-mail cep@ifg.edu.br .

1. Informacdes Importantes sobre a Pesquisa:

1.1 Titulo, justificativa, objetivos.
Esta pesquisa intitulada “ENTRE ACESSOS E PROCESSOS: A INCLUSAO DA PESSOA COM
DEFICIENCIA VISUAL NO IFG — CAMPUS GOIANIA” tem por objetivo Investigar e analisar como tém
ocorrido as adequacdes de acessibilidade implementadas em materiais informativos do IFG — Campus Goidnia
para a producao de um Guia Explicativo destinado as pessoas com deficiéncia visual sobre a formalizagao e
procedimentos dos processos académicos normatizados pela Resolugdo CONSUP/IFG n.° 08, de 22 de abril de
2019. A intengdo ao propor esta pesquisa € que ela contribua para a compreensao e reflexao acerca da inclusdo
e do respeito a diversidade no IFG, estabelecendo pontos e contrapontos com a legislacao nacional a fim de
identificar se o direito prescrito na lei est4 de fato sendo cumprido. Tendo isso como base, acredita-se que a
relevancia deste estudo esteja associada também as contribuigdes que ele possa dar as institui¢des no que tange
a elaboragdo de um produto educacional destinado as pessoas com deficiéncia visual sobre a formalizagdo e
procedimentos que envolvem a tramitagdo dos processos académicos.
12 Procedimentos utilizados da pesquisa ou descricao detalhada dos métodos.
A coleta de dados com os participantes ocorrera por meio de entrevista a ser realizada nas dependéncias do
Campus Goiania do IFG, em data e horario a ser previamente agendados entre pesquisador e participante. Caso
autorize, a entrevista devera ser gravada, e solicita-se a concessdo do uso de sua voz e registro de opinido.
Para tanto, rubrique dentro do paréntese da op¢do escolhida:
( ) Permito a divulgacdo da imagem/voz/opinido de meu filho nos resultados publicados da
pesquisa;
( ) Nao permito a publicagdo da imagem/voz/opiniao de meu filho nos resultados publicados
da pesquisa.
1.3 Durante a realizagdo da pesquisa, o participante poderé sentir desconforto ao responder as perguntas propostas
durante a entrevista, risco este que a pesquisadora buscard minimizar por meio da escolha criteriosa do local de
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realizagao do local de entrevista, que devera ser um local seguro, sem ruidos e sem exposigao ao publico. Caso
sinta-se intimidado, constrangido ou insatisfeito em responder as perguntas propostas no todo ou em parte, é
facultado o direito de deixar de respondé-las. No caso de incompreensdo do que estiver sendo perguntado, a
pesquisadora se compromete a esclarecer verbalmente ao participante, sem, contudo, interferir ou manipular de
qualquer modo as respostas.

14 Ao participar desta pesquisa seu filho estara contribuindo para o avango de pesquisas relacionadas ao
atendimento pedagogico de alunos com deficiéncia visual, tendo a oportunidade de expor suas opinides acerca
do processo de inclusdo desses alunos nos cursos do Campus Goiania do IFG, favorecendo reflexodes e
discussoes acerca desta temética no ambiente académico e comunitario.

1.5 O participante da pesquisa ndo arcara com nenhuma despesa para a realizacao da pesquisa, sendo o
deslocamento ao Campus custeado pela pesquisadora em data e horario a ser previamente agendada,
preferencialmente em momentos em que o participante ja esteja no Campus em fun¢do das atividades ali
desenvolvidas.

16 E assegurado ao participante o sigilo, a privacidade e o anonimato, nio sendo divulgado o nome dos
participantes.

1.7 E assegurado ao participante o direito de se recusar a participar ou retirar o seu consentimento, em qualquer
fase da pesquisa, sem penalizagdo alguma.

18 E assegurado ao participante a liberdade de se recusar a responder questdes que lhe causem desconforto
emocional e/ou constrangimento durante as entrevistas.

19 Os resultados da pesquisa serao tornados puiblicos, sejam eles favoraveis ou nao.

1.10 Os resultados da pesquisa serdo publicitados mediante doacdo, pela pesquisadora, de copia da pesquisa para a
biblioteca do Campus Goiania do IFG, bem como disponibilizagdo da mesma em formato digital para os
interessados.

1.11 Ao participante é assegurada assisténcia imediata e/ou continua, que serd prestada por esta pesquisadora
responsavel de forma integral e gratuita, no que se refere as complicagoes e/ou possiveis danos decorrentes
desta pesquisa, sejam eles diretos/indiretos e imediatos/tardios.

1.12Ao participante é assegurado o direito de pleitear indenizacdo (reparagdo a danos imediatos ou futuros),
garantida em lei, decorrentes da sua participagdo na pesquisa.

1.2 Consentimento da Participacao na Pesquisa:

Eu, inscrito(a) sob o RG

, abaixo assinado, apds receber a explicagdo

completa dos ob]etlvos do estudo e dos procedimentos envolvidos nesta pesquisa concordo voluntariamente em

consentir que ... participe do estudo intitulado “ENTRE

ACESSOS E PROCESSOS: A INCLUSAO DA PESSOA COl\I DEFICIENCIA VISUAL NO IFG -

CAMPUS GOIANIA”. Informo ter mais de 18 anos de idade e destaco que a participagdo dele(a) nesta pesquisa é

de cardter voluntario. Fui devidamente informado(a) e esclarecido(a) pela pesquisadora responsavel Daniela

Cristina Borges e Silva sobre a pesquisa, os procedimentos e métodos nela envolvidos, assim como os possiveis

riscos e beneficios decorrentes da participagdo dele(a) no estudo. Foi-me garantido que posso retirar meu

consentimento a qualquer momento, sem que isto leve a qualquer penalidade. Declaro, portanto, que concordo com

a participacgao dele(a) no projeto de pesquisa acima descrito.

Goiania, ........ de oo de 2022

Assinatura por extenso

Responsavel legal por

Assinatura por extenso da pesquisadora responsavel
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APENDICE C — ROTEIROS DAS ENTREVISTAS

(11 MINISTERIO DA EDUCAGAO )

BB INSTITUTO FEDERAL SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA .

EEE Goiis INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
> s CAMPUS ANAPOLIS

BB campus Andpolis SECRETARIA DE POS-GRADUAGAO

PROGRAMA DE MESTRADO EM EDUCAGAO PROF. E TECNOL. - PROFEPT

ROTEIRO DE ENTREVISTA
PARTICIPANTE: ALUNO COM DEFICIENCIA VISUAL OU BAIXA VISAO

Aluno:
Idade: Curso:
Ano de ingresso: Turno: M () T ()N ():

1 — Faga sua apresentacao contando sua origem familiar, escolar, profissional e de vida.
2-Como foi (ou em tem sido) sua trajetoria académica no IFG? A instituicao tem garantido o
direito ao acesso a informagao e a comunicagao para estudantes com deficiéncia visual?

3 — As (TIC) Tecnologias da Informagdo e Comunicac¢ao influenciaram o seu ingresso no
IFG? Como?

4- Quais as principais dificuldades dos estudantes com deficiéncia visual no que tange a
tramita¢ao de processos académicos no IFG? O que destaca de positivo a esse respeito?

5- Vocé tem conhecimento de politicas institucionais adotadas pelo IFG no campo da
educacgao inclusiva, sobretudo, relacionadas aos alunos com deficiéncia visual?

6— De que maneira o IFG concorre para viabilizar a permanéncia no curso? A proposta
curricular contempla o aluno com deficiéncia visual?

7- Como a comunidade académica se relaciona com os estudantes com deficiéncia visual?

8 — Vocé recebeu/recebe, por parte de professores, coordenadores, NAPNE ou outros
profissionais do campus algum tipo de acompanhamento especial por conta da deficiéncia
visual?

9- Vocé faz uso de recursos de Tecnologia Assistiva (TA)? Como acontece o acesso?

10 — Caso vocé se colocasse no lugar dos gestores, professores e colegas, como agiria em
relagdo ao aluno com deficiéncia visual? De que forma acredita ser possivel garantir o direito
a acessibilidade comunicativa sobre tramitacdo de processos académicos para pessoas com
deficiéncia visual no IFG-Campus Goiania?

11- Deseja acrescentar alguma informagdo nao abordada até aqui ou esclarecer algum

comentario realizado?
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B Goias INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS

MINISTERIO DA EDUCAGAO )
INSTITUTO FEDERAL SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

S i CAMPUS ANAPOLIS
Campus Anapolis SECRETARIA DE POS-GRADUAGAO
PROGRAMA DE MESTRADO EM EDUCAGAO PROF. E TECNOL. - PROFEPT

ROTEIRO DE ENTREVISTA
PARTICIPANTE: RESPONSAVEL POR ALUNO COM DEFICIENCIA VISUAL
OU BAIXA VISAO

Responsavel Legal do Aluno:

Idade: Curso do Aluno:
Ano de ingresso do Aluno: Tumo: M () T()N():
1. Quais foram ou tem sido as principais dificuldades enfrentadas por seu filho no curso

no acesso as informagoes do IFG-Campus Goiania? Quais destas dificuldades vocé considera
que estao relacionadas a deficiéncia visual?

2. Como vocé avalia o processo de inclusdo do aluno com deficiéncia visual ou baixa
visao nos cursos do IFG? Tem funcionado? Quais os principais aspectos positivos e
negativos?

3. Vocé tem conhecimento de politicas institucionais adotadas pelo IFG no campo da
educagao inclusiva, sobretudo relacionadas aos alunos com deficiéncia visual?

4. O que vocé acha que poderia ser feito pelos professores, coordenadores e demais
profissionais que trabalham no Campus Goiania para favorecer a aprendizagem e a inclusao
do aluno com deficiéncia visual?

S Vocé recebewrecebe, por parte de professores, coordenadores, NAPNE ou outros
profissionais do Campus algum tipo de acompanhamento ou orientagdo especifica?

6. Como vocé avalia o acompanhamento do aluno com deficiéncia visual ou baixa
visao pelos profissionais que atuam no IFG? Destaque os principais pontos positivos,

negativos e apresente suas sugestoes.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO )
INSTITUTO FEDERAL SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

B Goiis INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
ca — CAMPUS ANAPOLIS i}
MPUSZNAROIS SECRETARIA DE POS-GRADUAGAO

PROGRAMA DE MESTRADO EM EDUCAGAO PROF. E TECNOL. - PROFEPT

ROTEIRO DE ENTREVISTA
PARTICIPANTE: PROFESSOR

1. Vocé tem conhecimento de politicas institucionais adotadas pelo IFG no campo da
educagdo inclusiva, sobretudo, relacionadas aos alunos com deficiéncia visual?

2. Quais as principais dificuldades enfrentadas ao trabalhar com o aluno com
deficiéncia visual nos cursos do IFG?

3 Vocé recebeu/recebe algum tipo de formagao ou orientagao especifica para trabalhar
com este aluno? Como se orienta para desenvolver este trabalho?

4. Que demandas especificas vocé acredita que o aluno com deficiéncia visual
apresenta em termos pedagdgicos?

5. Voce se sente preparado para atender a estas demandas?

6. Como voce avalia o processo de inclusao do aluno com deficiéncia visual nos cursos
do IFG? Tem funcionado? Quais os principais aspectos positivos e negativos?

73 O que vocé considera que poderia ser feito pelos professores, coordenadores e
demais profissionais que trabalham no Campus para favorecer a aprendizagem e a inclusao do

aluno com deficiéncia visual nos cursos ofertados pelo IFG-Campus Goiania?



MINISTERIO DA EDUCAGAO )
INSTITUTO FEDERAL SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

B Goiis INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
ca — CAMPUS ANAPOLIS i}
MPUSZNAROIS SECRETARIA DE POS-GRADUAGAO

PROGRAMA DE MESTRADO EM EDUCAGAO PROF. E TECNOL. - PROFEPT

ROTEIRO DE ENTREVISTA
PARTICIPANTE: COORDENADOR DE CURSO

1. Vocé tem conhecimento de politicas institucionais adotadas pelo IFG no campo da
educagdo inclusiva, sobretudo, relacionadas aos alunos com deficiéncia visual?

2. Quais as principais dificuldades enfrentadas ao trabalhar com o aluno com
deficiéncia visual nos cursos do IFG-Campus Goiania?

3 Vocé recebeu/recebe algum tipo de formagao ou orientagao especifica para trabalhar
com este aluno?

4. Que demandas especificas vocé acredita que o aluno com deficiéncia visual
apresenta em termos pedagdgicos?

5. Vocé se sente capacitado para auxiliar/orientar os professores dos cursos do IFG-
Campus Goiania no trabalho com o aluno com deficiéncia visual? Que estratégias tem
adotado neste sentido?

6. Como voce avalia o processo de inclusao do aluno com deficiéncia visual nos cursos
do IFG — Campus Goiania? Tem funcionado? Quais os principais aspectos positivos e
negativos?

7. O que vocé considera que poderia ser feito pelos professores, coordenadores e
demais profissionais que trabalham no Campus para favorecer a aprendizagem e a inclusao do

aluno com deficiéncia visual nos cursos ofertados pelo IFG-Campus Goiania?
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INSTITUTO FEDERAL SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

B Goiis INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
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PROGRAMA DE MESTRADO EM EDUCAGAO PROF. E TECNOL. - PROFEPT

ROTEIRO DE ENTREVISTA
PARTICIPANTE: MEMBRO DO NAPNE

1. Qual o papel e as atribui¢des do NAPNE no campus?

2. Quais as politicas institucionais adotadas pelo IFG no campo da educacao inclusiva,
sobretudo, relacionadas aos alunos com deficiéncia visual?

3. Vocé tem conhecimento das demandas pedagogicas especificas dos alunos com
deficiéncia visual? Caso positivo, poderia citar as principais?

4. Como vocé avalia o processo de inclusdao do aluno com deficiéncia visual nos cursos
do IFG-Campus Goiania? Tem funcionado? Quais os principais aspectos positivos e
negativos?

5. E oferecida aos professores, coordenadores, pais ou responsaveis algum tipo de
orientacao especifica de como lidar com o aluno com deficiéncia visual por parte do NAPNE
ou de outros profissionais atuantes no Campus?

6. Voce se sente capacitado a proporcionar este tipo de orientacao?

7 O que vocé considera que poderia ser feito pelos professores, coordenadores e
demais profissionais que trabalham no Campus para favorecer a aprendizagem e a inclusao do

aluno com deficiéncia visual nos cursos ofertados pelo IFG-Campus Goiania?
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APENDICE D - VALIDACAO DO PRODUTO EDUCACIONAL

@i MINISTERIO DA EDUCAGAO
BB INSTITUTO FEDERAL SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
B Goias INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
. . CAMPUS ANAPOLIS
®E  Campus Andpolis SECRETARIA DE POS-GRADUAGAO

PROGRAMA DE MESTRADO EM EDUCAGAO PROF. E TECNOL. - PROFEPT

FICHA DE AVALIAGAO
PRODUTO EDUCACIONAL — MATERIAL INFORMATIVO

Acerca do material informativo — Guia Explicativo - esclarecendo sobre a
formalizacdo e os procedimentos acerca dos processos académicos normatizados pela
Resolugdo CONSUP/IFG n.° 08, de 22 de abril de 2019, com o propoésito de favorecer o
processo inclusivo de acesso a informacgédo e a comunicagao no IFG-Campus Goiania e suas
demandas pedagogicas decorrentes, assinale em que medida (numa escala de 1 a 5, sendo
1 o menor nivel de contribuicdo e 5 o maior nivel de contribuigcdo) o quanto o mesmo lhe
ajudou a compreender melhor sobre:

ESCALA DE PONTUAGAO
CONTRIBUIGOES

1 2 3 4 5

Sobre a tematica. X

As adequagdes de acessibilidade dos

materiais informativos do IFG-Campus
Goiania contemplavam as necessidades dos
discentes com deficiéncia visual ou baixa

visao.

Necessidade do Guia Explicativo para os

discentes com deficiéncia visual ou baixa >(
visao.

O Guia Explicativo péde contribuir para o

aluno com deficiéncia ou baixa visdo para
melhor se posicionar ante as necessidades
administrativas e académicas no IFG-
Campus Goiania.

OBSERVAGOES:

‘l.vu/m,. Af) //
48

Grata pela participagdo!
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B Goias INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS

Campus Anapolis

CAMPUS ANAPOLIS _
SECRETARIA DE POS-GRADUAGAO

PROGRAMA DE MESTRADO EM EDUCAGAO PROF. E TECNOL. - PROFEPT

FICHA DE AVALIAGAO
PRODUTO EDUCACIONAL — MATERIAL INFORMATIVO

Acerca do material informativo — Guia Explicativo - esclarecendo sobre a

formalizagdo e os procedimentos acerca dos processos académicos normatizados pela
Resolugdo CONSUP/IFG n.° 08, de 22 de abril de 2019, com o propésito de favorecer o
processo inclusivo de acesso a informagdo e a comunicagéo no IFG-Campus Goiania e suas

demandas pedagogicas decorrentes, assinale em que medida (numa escala de 1 a 5, sendo

1 o menor nivel de contribuigdo e 5 o maior nivel de contribuigdo) o quanto o mesmo lhe

ajudou a compreender melhor sobre:

CONTRIBUIGOES

Sobre a tematica.

As adequagbes de acessibilidade dos
materiais informativos do IFG-Campus
Goiania contemplavam as necessidades dos
discentes com deficiéncia visual ou baixa
viséo.

Necessidade do Guia Explicativo para os
discentes com deficiéncia visual ou baixa
visao.

ESCALA DE PONTUACAO
2 3 4 5
X
X

O Guia Explicativo pdde contribuir para o
aluno com deficiéncia ou baixa visdo para
melhor se posicionar ante as necessidades
administrativas e académicas no IFG-
Campus Goiania.

OBSERVACOES:

[ ; > < A
;uﬂ\x‘))\xl:‘\fx'(xJ Soovonoa ey couare o
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X
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A(‘fyx ("\,C‘
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Grata pela participagao!



@ MINISTERIO DA EDUCAGAO
BE INSTITUTO FEDERAL SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
B Goias INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
. P CAMPUS ANAPOLIS
BE  Campus Anapolis SECRETARIA DE POS-GRADUAGAO

PROGRAMA DE MESTRADO EM EDUCAGAO PROF. E TECNOL. - PROFEPT

FICHA DE AVALIAGAO
PRODUTO EDUCACIONAL — MATERIAL INFORMATIVO

Acerca do material informativo — Guia Explicativo - esclarecendo sobre a
formalizagdo e os procedimentos acerca dos processos académicos normatizados pela
Resolugdo CONSUP/IFG n.° 08, de 22 de abril de 2019, com o propésito de favorecer o
processo inclusivo de acesso a informagdo e a comunicagéo no IFG-Campus Goiania e suas
demandas pedagogicas decorrentes, assinale em que medida (numa escala de 1 a 5, sendo
1 o menor nivel de contribuicdo e 5 o maior nivel de contribuicdo) o quanto o mesmo lhe
ajudou a compreender melhor sobre:

ESCALA DE PONTUACAO
CONTRIBUICOES

1 2 3 4 5

Sobre a tematica. X

As adequacgoes de acessibilidade dos
materiais  informativos do IFG-Campus |

Goiania contemplavam as necessidades dos /\
discentes com deficiéncia visual ou baixa

visdo.

Necessidade do Guia Explicativo para os
discentes com deficiéncia visual ou baixa %

visao.

O Guia Explicativo péde contribuir para o
aluno com deficiéncia ou baixa visdo para
melhor se posicionar ante as necessidades

administrativas e académicas no IFG-
Campus Goiania.

Z

OBSERVACOES:
T”/lrn e G L\ Al ho‘ ) O & }V(('l ,’)(‘,t,Qa‘U r"{f( | WAL DK
C{\:"h"\ oo /‘;Q’n‘ oo 'C'h, ngl CA Q( EC(/k & CLCINAES Qo 7
LG c,;s»é') dontdtre Aon ravon necosidodes.

Grata pela participagao!
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@
BE INSTITUTO FEDERAL SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
B Goias INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
CAMPUS ANAPOLIS
SECRETARIA DE POS-GRADUAGAO
PROGRAMA DE MESTRADO EM EDUCAGAO PROF. E TECNOL. - PROFEPT

BE Campus Anapolis

FICHA DE AVALIAGAO

PRODUTO EDUCACIONAL — MATERIAL INFORMATIVO

Acerca do material informativo — Guia Explicativo - esclarecendo sobre a
formalizagdo e os procedimentos acerca dos processos académicos normatizados pela
Resolugdo CONSUP/IFG n.° 08, de 22 de abril de 2019, com o propésito de favorecer o
processo inclusivo de acesso a informagdo e a comunicagédo no IFG-Campus Goiania e suas
demandas pedagoégicas decorrentes, assinale em que medida (numa escala de 1 a 5, sendo

1 o menor nivel de contribuicdo e 5 o maior nivel de contribuigdo) o quanto o mesmo lhe

ajudou a compreender melhor sobre:

CONTRIBUIGCOES

ESCALA DE PONTUAGAO

2 3

4

Sobre a tematica.

As adequagdes de acessibilidade dos
materiais informativos do IFG-Campus
Goiania contemplavam as necessidades dos
discentes com deficiéncia visual ou baixa
visao.

Necessidade do Guia Explicativo para os
discentes com deficiéncia visual ou baixa
visao.

O Guia Explicativo péde contribuir para o
aluno com deficiéncia ou baixa visdo para
melhor se posicionar ante as necessidades
administrativas e académicas no [IFG-
Campus Goiania.

OBSERVACOES:

Grata pela participagao!
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@ MINISTERIO DA EDUCAGAO
B INSTITUTO FEDERAL SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
B Goias INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
CAMPUS ANAPOLIS

Campus Anapolis

FICHA DE AVALIAGAO
PRODUTO EDUCACIONAL — MATERIAL INFORMATIVO

Acerca do material informativo — Guia Explicativo - esclarecendo sobre a
formalizagdo e os procedimentos acerca dos processos académicos normatizados pela
Resolugdo CONSUP/IFG n.° 08, de 22 de abril de 2019, com o propésito de favorecer o
processo inclusivo de acesso a informagdo e a comunicagdo no IFG-Campus Goiania e suas
demandas pedagogicas decorrentes, assinale em que medida (numa escala de 1 a 5, sendo
1 o menor nivel de contribuigdo e 5 o maior nivel de contribuigdo) o quanto o mesmo |he

ajudou a compreender melhor sobre:

SECRETARIA DE POS-GRADUAGAO
PROGRAMA DE MESTRADO EM EDUCAGAO PROF. E TECNOL. - PROFEPT

CONTRIBUIGOES

ESCALA DE PONTUAGAO

2

3

4

Sobre a tematica.

As adequagbes de acessibilidade dos
materiais informativos do IFG-Campus
Goiania contemplavam as necessidades dos
discentes com deficiéncia visual ou baixa
visao.

Necessidade do Guia Explicativo para os
discentes com deficiéncia visual ou baixa
visdo.

O Guia Explicativo pdde contribuir para o
aluno com deficiéncia ou baixa visdo para
melhor se posicionar ante as necessidades
administrativas e académicas no IFG-
Campus Goiania.

OBSERVACOES:
—\, Jn \(

- AL T~ LJ’“)
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Grata pela participagao!
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BB INSTITUTO FEDERAL SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
B Goias INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
CAMPUS ANAPOLIS .
SECRETARIA DE POS-GRADUAGAO
PROGRAMA DE MESTRADO EM EDUCAGAO PROF. E TECNOL. - PROFEPT

BE  Cimpus Anapolis

FICHA DE AVALIAGAO

PRODUTO EDUCACIONAL - MATERIAL INFORMATIVO

Acerca do material informativo — Guia Explicativo - esclarecendo sobre a
formalizagdo e os procedimentos acerca dos processos académicos normatizados pela
Resolugdo CONSUP/IFG n.° 08, de 22 de abril de 2019, com o propésito de favorecer o
processo inclusivo de acesso a informagdo e a comunicacéo no IFG-Campus Goiania e suas
demandas pedagoégicas decorrentes, assinale em que medida (numa escala de 1 a 5, sendo
1 o menor nivel de contribuicdo e 5 o maior nivel de contribuigdo) o quanto o mesmo lhe

ajudou a compreender melhor sobre:

CONTRIBUIGOES

ESCALA DE PONTUAGAO

2 3

4

Sobre a temética.

As adequagbes de acessibilidade dos
materiais informativos do IFG-Campus
Goiania contemplavam as necessidades dos
discentes com deficiéncia visual ou baixa
visao.

Necessidade do Guia Explicativo para os
discentes com deficiéncia visual ou baixa

visao.

O Guia Explicativo pdde contribuir para o
aluno com deficiéncia ou baixa visdo para
melhor se posicionar ante as necessidades
administrativas e académicas no IFG-
Campus Goiania.

OBSERVAGOES:

Grata pela participagdo!
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