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RESUMO
O objetivo desta pesquisa € investigar como os(as) estudantes do curso de
Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas do IFG Campus Aguas Lindas percebem a
participacdo feminina nas &reas cientificas, e a importancia que a escola e o professor
desenvolvem ao trabalhar esse tema. A pesquisa se deu através de uma revisao que
examinou a trajetoria das mulheres no acesso a educacéo no Brasil, destacando que,
embora tenha havido avancos significativos como 0 aumento da presenca feminina
nas universidades, as desigualdades de género ainda sdo uma realidade persistente.
Seguida pela aplicagdo de um questiondrio, a pesquisa constatou que os(as)
alunos(a) estao cientes das disparidades de género que permeiam a sociedade e dos
desafios a serem enfrentados, nos mostrando como eles(as) entendem a importancia
de seu papel na formacédo de futuros individuos, considerando a influéncia que

exercerdo em suas praticas docentes.

palavras-chave: mulheres e ciéncia; ensino de ciéncias; igualdade de género.



ABSTRACT

The objective of this research is to investigate how students on the Biological Sciences
Degree course at IFG Campus Aguas Lindas perceive female participation in scientific
areas, and the importance that the school and the teacher develop when working on
this topic. The research was carried out through a review that examined the trajectory
of women in accessing education in Brazil, highlighting that, although there have been
significant advances such as the increase in female presence in universities, gender
inequalities are still a persistent reality. Followed by the application of a questionnaire,
the research found that students are aware of the gender disparities that permeate
society and the challenges to be faced, showing us how they understand the
importance of their role in society. training of future individuals, considering the
influence they will exert on their teaching practices.

Keywords: women and science; science teaching; gender equality.
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Introducao

Esse trabalho tem como objetivo analisar a percepc¢éo dos alunos do curso de
licenciatura em Ciéncias Biolégicas em relacdo a participacdo das mulheres nas
ciéncias. Além disso, busca entender se essa percepcao influenciou suas escolhas
profissionais dentro das areas bioldgicas, e como em sua atuacdo como futuros(as)
docentes poderédo abordar em sala de aula um ensino que promova a igualdade. Ao
abordar essa questao, espera-se contribuir para a reflexdo sobre a representatividade
feminina nas ciéncias e seu impacto na formacao e nas decisdes de carreiras das(os)
futuras(os) professoras(es) e como essas reflexbes podem ser traduzidas e
reproduzidas em praticas pedagdgicas. Por exemplo, quais as estratégias didaticas
podem ser utilizadas para efetivamente promover a igualdade de género em sala de
aula.

A escola é considerada um dos principais elementos do ambiente social da
crianca e do adolescente, desempenhando um papel crucial em sua formacgéo. Entre
seus principios fundamentais estao “visar o desenvolvimento completo da pessoa, a
sua preparacao para o exercicio da cidadania e a sua qualificacdo para o trabalho”
(artigo 205, da Constituicdo da Republica de 1988); o artigo 206 da constituicdo de
1988 ressalta que “o ensino deve ser oferecido com base nos principios de igualdade
de condi¢cbes para 0 acesso e permanéncia na escola, liberdade, pluralidade de
idéias(sic)” (BRASIL, 1988). Podemos inferir que se a igualdade é um principio, a
escola deveria assumir o papel de desconstruir a disparidade de género, e promover
uma educacdo democratica e igualitaria. Mas nem sempre foi assim, como podemos

ver na passagem abaixo de Kaiz6 Beltrdo e José Alves:

Na maior parte do século XX, o hiato de género na educacéo brasileira
ocorreu porque as taxas de alfabetizacdo e os demais niveis de
educacao dos homens eram superiores aos das mulheres. Segundo as
abordagens de género, as diferencas nos niveis educacionais nao
decorrem de caracteristicas biol6gicas, mas sim das condicdes
historicas e estruturais da conformacéo de cada sociedade. Em quase
todos os paises do mundo as mulheres sempre tiveram maiores
barreiras no acesso a escola. Alguns conseguiram derruba-las, mas em
outros ainda ha uma longa batalha pela frente (BELTRAO; ALVES,
2009, p.126)

O movimento feminista brasileiro teve um impacto importante na reversao do



hiato de genéro?, no campo da educacéo, oriundo de uma época em que as mulheres
estavam restritas a um papel tradicional que as confinava ao ambiente doméstico,
enguanto os homens controlavam o espaco publico. Apds essa conquista da reversao,
0 numero médio de anos de estudo cresceu significativamente para ambos os sexos
no Brasil. A luta feminista pelos direitos das mulheres, juntamente com a Constituicao
de 1988 foram fatores que contribuiram para que as mulheres alcangassem niveis
educacionais mais elevados. (Beltrdo; Alves, 2009). No entanto, esse progresso
educacional ndo foi acompanhado por avancos equivalentes em outras areas como a
participacdo das mulheres no mercado de trabalho, sua representatividade politica,
autonomia, liberdade, e ampliagéo dos direitos sexuais e reprodutivos.

Os esteredtipos de género? sdo internalizados desde a infancia, que
posteriormente, podem levar meninas a evitar as areas de estudo e carreiras que sao
tradicionalmente ocupadas por homens, mantendo assim, uma desigualdade
enraizada pela nossa cultura e limitando o acesso de mulheres a seguirem carreiras
cientificas. Para romper esse ciclo social, foi/é necessario adotar abordagens que
levem em consideracdo os diversos fatores que impactam a vida dessas meninas,
sendo necessario a implementacao de politicas educacionais e iniciativas inovadoras
gue incentivem a igualdade e promovam mudancas.

Nas ultimas décadas houve avancos significativos com projetos e politicas
publicas em educacdo com propdsito de estimular a participacdo de meninas e
mulheres nas areas de ciéncias e tecnologia (CeT), é fundamental ressaltar a
importancia de fortalecer e ampliar essas conquistas, contudo ainda assim,
enfrentamos desafios consideraveis para reduzir as desigualdades. Essa disparidade
de género na educacao e nas ciéncias no Brasil sdo evidentes e tém sido amplamente
documentadas por pesquisas, dados estatisticos e relatdrios de agéncias nacionais e
internacionais. Um estudo realizado por Vanessa Sigolo, Thais Gava e Sandra
Unbehaum (2021) analisa os horizontes e desafios atuais no contexto nacional pos-
2016 onde ocorreu retrocessos nas politicas publicas, especialmente nas areas

sociais, de educacdo, ciéncias, género e direitos humanos, que acarretam a

1 Segundo Beltrdo e Alves, “o hiato de género (gender gap) na educagéo ocorre quando existem
diferencas sistematicas nos niveis de escolaridade entre homens e mulheres. E uma medida (til para
evidenciar as desigualdades no acesso a escola entre os sexos.”(BELTRAO; ALVES, 2009, p.126)

2 Segundo Maria Alice D’ Alencar, “o estereétipo de género &, pois , 0 conjunto de crencas acerca dos
atributos pessoais adequados a homens e mulheres, sejam estas crengas individuais ou partilhadas.”
(D’ AMORIM, 1997, p. 03)



dificuldade na superacédo da desigualdade de género.

A auséncia da tematica sobre mulheres cientistas durante a formacéo basica
pode ocasionar um distanciamento entre meninas e carreiras cientificas. A inclusao
deste tema no curriculo tem sido associada a ampliacdo da compreensao sobre a
presenca feminina nas ciéncias, evidenciando personalidades femininas que
contribuiram para o desenvolvimento cientifico.

Nas Ciéncias e também em outras areas do conhecimento, houve um
silenciamento histérico das mulheres e de suas contribuicdes; assim a escola, de
formas distintas, tém a responsabilidade de ofertar essas referéncias femininas,
visibilizando as suas atua¢des como produtoras dos saberes cientificos, desta forma,
acrescentando novas visfes para inspirar e transformar, contribuindo para a reverséo
do hiato de género nas carreiras cientificas.

O tema desta pesquisa surge através da minha curiosidade de mulher,
estudante de licenciatura e futura professora de ciéncias que ouviu sobre “mulheres
cientistas” durante uma aula do professor Herick Soares de Santana no inicio da
minha graduacéao, ainda no ensino remoto durante a pandemia. O professor destacou
a representacdo feminina através dos estudos de Natédlia Pasternak, bidloga e
divulgadora cientifica brasileira; a pandemia ainda proporcionou conhecer mulheres
cientistas brasileiras e a nivel mundial, que tiveram participacdo crucial para o
enfrentamento a COVID-19.

Ao longo do curso, o nome de diversas mulheres cientistas foi apresentado, o
que despertou em mim um profundo interesse e curiosidade em entender por que,
durante minha infancia e adolescéncia, enquanto estudante do ensino fundamental e
médio, ndo ouvi falar dessas mulheres que desempenharam e ainda desempenham
um papel na constru¢éo do conhecimento cientifico. Isso me leva a refletir sobre como
eu, assim como futuros docentes, podemos promover aulas que incluam e valorizem
as contribuicdes dessas mulheres, garantindo que suas representacdes sejam visiveis
e reconhecidas no ambiente educacional além de acrescentar inspiracdes que
possam motivar meninas interessadas em seguir carreiras cientificas.

No contexto educacional, diversas autoras destacam a importancia em criar
oportunidades, e estudos que ajudem a transformar as ideias sobre a participacao da
mulher nas Ciéncias e a igualdade de género, destacando o papel fundamental da
escola na promocgédo dessa igualdade. Ester de Almeida, Fernanda Franzolin e

Roberta Maia (2020), por exemplo, sinalizam que “a linguagem cientifica ou escolar,
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carrega uma ideologia intrinseca” de perpetuagdo da hierarquia entre homens e
mulheres e, por isso, é fundamental na préatica docente evitar a perpetuacdo de
esteredtipos de sexismo. Ja Alice Balbé, Claudia Botelho e Rosa Cabecinhas apontam
que a falta de representacGes femininas nos livros didaticos ignora as contribuicdes
femininas “apagando, assim, ndo sé as mulheres enquanto agentes historicos, como
grande parte da histéria da ciéncia” (Balbé; Botelho e Cabecinhas, 2023, p.15). Por
outro lado, Ana Carolina Ibarra, Natalia Ramos e Manoela Oliveira (2020) listam
alguns desafios que as mulheres enfrentam para seguirem em carreiras, como “os
esteredtipos sobre as mulheres na sociedade, situacdes de violéncia verbal, assédio,
sobrecarga de trabalho, dificuldades para conciliar o trabalho doméstico e de cuidado,
com o de cientista”. Tais ideias serao brevemente discutidas no presente texto,
contribuindo para um olhar abrangente sobre a tematica.

Tendo como objetivo investigar como os(as) estudantes do curso de
Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas percebem a participagcdo das mulheres nas
ciéncias, a presente pesquisa se desdobra em dois momentos: uma analise
bibliografica narrativa que busca apresentar ideias presentes em artigos relevantes e
uma analise das respostas dadas pelos estudantes do 7°. Periodo da Licenciatura em
Ciéncias Biologicas a um formulério diagnéstico. Assim, procurou-se analisar como
os(as) futuros(as) docentes entendem seu papel na formacédo de futuros individuos,
considerando a influéncia que exercerdo em suas praticas docentes. Por fim, a
pesquisa enfatiza a necessidade de politicas publicas que incentivem a participacao
feminina nas ciéncias, reconhecendo as complexidades das desigualdades de género

e a importancia em promover um ensino mais igualitario e inclusivo.



2 Desenvolvimento

2.1 Mulheres na Ciéncia: apagamento e desafios

Conforme descrevem Camila Clozato Lara e Gabrielen Silva de Abreu (2022)
as mulheres comecaram a ter acesso a educacéo escolar no Brasil de forma tardia,
ainda durante o periodo colonial, quando a educa¢do feminina era vista como
desnecessaria. Apesar dessas barreiras iniciais, as mulheres conseguiram ingressar
no ensino superior s6 no Império em 1879, concedida pelo Decreto n°. 7.247 (BRASIL

1879) o que levou a um aumento gradual da presenca feminina nas universidades.

Entretanto, esse aumento gradual da presenca feminina nao resultou em
reconhecimento. Especialmente no meio académico e cientifico, a auséncia de
reconhecimento da contribuicdo feminina esta enraizada na construcéo histérica das
identidades de género, que segregaram as mulheres UMA ABORDAGEM EM
CITOLOGIA PARA ALUNOS DO ENSINO MEDIO e as tornam invisiveis. O baixo
namero de mulheres em posicdes de prestigio, programas de pés-graduacdo e em
premiacbes (Lima, Braga e Tavares, 2015), ndo se deve apenas a sua menor
presenca nessas areas, mas também ao frequente apagamento de suas contribuicées
e dos fatores sociais que dificultam seu avanco. Uma pergunta relevante €, que
impacto tem essa auséncia na histéria do pensamento e na forma que entendemos
quem € a pessoa cientista? E importante destacar que as mulheres negras ocupam
um espaco ainda menor, devido as consequéncias do racismo estrutural que moldou
a sociedade (Sigolo, Gava e Unbehaum, 2021).

Assim, apesar de historicamente apagadas e da incluséo tardia nos espacos
de producéo cientifica, as mulheres passam a integrar o corpo de cientistas no Brasil
e no mundo de maneira mais robusta a partir da segunda metade do século XX. Sobre
a participacdo e inclusdo das mulheres na construgdo do saber cientifico, Londa

Schiebinger ressalta que:

a ciéncia moderna é um produto de centenas de anos de exclusédo das
mulheres, o processo de trazer mulheres para a ciéncia exigiu, e vai
continuar a exigir, profundas mudancas estruturais na cultura,
métodos e conteudo da ciéncia. Nao se deve esperar que as mulheres
[...] foi estruturado para exclui-las ( SCHIEBINGER, 2001, p. 37).

Schiebinger aponta como a inclusdo das mulheres na ciéncia acabou por

transformar as areas do conhecimento, uma vez que ao adentrarem areas
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anteriormente exclusivamente masculinas, elas trouxeram outras preocupacodes e
perspectivas, propondo novos métodos e objetos do conhecimento antes esquecidos.
A autora aponta que 0 processo segue sendo ao mesmo tempo desafiador para as
mulheres que buscam adentrar no mundo académico e transformados para a ciéncia,
bem como para a cultura em geral.

Mas sera que essa auséncia histdrica tem impacto ainda nos dias de hoje? Ana
Beatriz Lazzarini e seus co-autores discutem o impacto das normas e
comportamentos de género® nas escolhas de carreiras cientificas. O artigo recorre a
andlise de Simone de Beauvoir para discutir como as normas comportamentais para
homens e mulheres se estabelecem: “papel da mulher é ser delicada” enquanto ao
homem é atribuida a caracteristica de “ser forte, corajoso e provedor da familia”
(Lazzarini et. al, 2018, p. 191). A partir dessas normas de comportamento 0s meninos
e meninas tém estimulos distintos ao crescer e, assim, desenvolvem interesses
diferentes na vida adulta.

Assim, pode-se inferir que as possibilidades e impasses das mulheres em
carreiras cientificas estdo relacionadas as questbes de género. As normas e
expectativas sociais associadas ao que significa ser mulher contribuem para constituir
a identidade de cada individuo (Martins, 2020).

N&o existem proibicbes explicitas que impecam as mulheres de ingressarem
nas carreiras cientificas, porém a estereotipia de género muitas vezes vai atuar como
obstaculos, limitando as oportunidades de as mulheres alcancarem posi¢cées mais
superiores em suas carreiras. As mulheres frequentemente ocupam um ndamero
significativo de matricula durante a graduacdo, mas, a medida que avancam para
niveis hierarquicos mais elevados, sua presenca diminui e 0s espacos passam a ser
majoritariamente ocupados por homens. A esteriotipia de género tem um aspecto
estabelecido socialmente construido pela cultura, influenciando as percepcdes das
qualidades e papéis considerados apropriados para cada sexo. As mulheres,
corrigueiramente estédo associadas ao papel de cuidadoras e responsaveis pelo lar, o
gue é ainda mais evidenciado em pesquisas que mostram que as mulheres tendem a

se formar mais em areas relacionadas as humanas, focadas na saude (Martins, 2020).

3 Entendo género a partir da proposta de Joan Scott, que afirma que “género é um elemento constitutivo
de relagbes sociais baseadas nas diferengas percebidas entre os sexos” e ao mesmo tempo “é uma forma
primaria de dar significado as relacdes de poder” (SCOTT, 1995, p. 86)



A sub-representacdo das mulheres em determinadas areas do conhecimento
ou setores profissionais, conhecida como exclusdo horizontal, limita suas
oportunidades em areas com maior prestigio ou remuneracéo, contribuindo para a
manutencdo da desigualdade estrutural. Além disso, as sub-representacdes das
mulheres em posicbes de prestigio ou de lideranca dentro de uma area de
conhecimento, denominada exclusao vertical, resultam em barreiras para que elas
ascendam a posi¢cOes de poder ou influéncia, como os cargos de chefia e direcao
(Lima, Lopes e Da Costa, 2016).

Os fatores de diferenciacao social, politico e cientifica se manifestam através
da acéo pessoal, influenciando diretamente essas barreiras formas de exclusao estéo
interligadas e contribuem para a perpetuacdo da desigualdade de género, tanto em
termos de acesso a determinadas areas quanto na possibilidade de ascenséo dentro
delas.

Diversos fatores historicos, culturais e de género resultaram na baixa presenca
de mulheres nas areas cientificas. Andressa Bento e Fabio Sangiogo (2022) apontam
como um deles a oportunidade que as mulheres so6 tiveram de estudar e se dedicar a
ciéncia em um momento subsequente aos homens, que ja estavam inseridos nesse
campo hd muito tempo. Essa exclusdo inicial foi agravada por normas sociais
restritivas, falta de reconhecimento e financiamento para mulheres cientistas. Esses
obstaculos histdricos ainda tém impacto na atualidade, contribuindo para a
persisténcia de desigualdades de género na ciéncia.

A escassez de produgdes nacionais que retratam a participacado das mulheres
na Histéria das Ciéncias no Brasil perdura por anos. A auséncia destes estudos limita
a assimilacdo sobre a contribuicdo das mulheres para a construcdo da historia das
ciéncias; é fundamental conhecer sobre as ideologias sociais, pois elas moldaram e
continuam influenciando as praticas e os conhecimentos cientificos (Lopes, 1987).
Lopes ainda apresenta um ponto de vista de como a presenca das mulheres no campo

cientifico € postulada:
Aos homens que enfrentaram as agruras do campo em prol da ciéncia

confere-se o atributo de herois, as mulheres, quanto muito o de
aventureiras (LOPES, 1987 p.367)

Essa auséncia de producfes comecou a ser suprida a partir do ano de 2005
guando se teve inicio do Programa Mulher e Ciéncia no Brasil pelo CNPq, que

incentivava a participacdo das mulheres nas éareas cientificas (Ibarra, Ramos e
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Oliveira, 2020), sendo ele um exemplo pontual e bem sucedido de estratégias que
visavam aumentar a participacdo das mulheres em areas consideradas masculinas e
garantir sua representatividade em posicdes de prestigio. A partir dai diversos estudos
surgiram, comprovando que o0s processos histéricos da desigualdade de género séo
fatores que interferiram e ocasionaram a baixa participagéo feminina na ciéncia. Entre
0S motivos para essa baixa participacdo, pode ser atribuida a dificuldade em que a
mulher tem em conciliar o trabalho doméstico com o cientifico, a dificuldade em
conseguir ocupar cargos de prestigio, além de uma cultura de descrédito* herdada
socialmente.

Marcel Freitas, Adla Teixeira e Denise Silva (2014), em um estudo sobre a
presenca de mulheres na docéncia em um curso de fisica, uma area tradicionalmente
considerada masculina, abordam, que para as mulheres docentes se inserirem no
campo académico, muitas vezes é preciso negar a feminilidade e adotar uma postura
considerada masculina. Além de serem vitimas de discriminacéo, é preciso que elas
se apoiem para enfrentar o comportamento desagradavel dos homens. Esses
conflitos, podem possivelmente influenciar as praticas profissionais quanto a interacéo
com 0s seus colegas.

As sobrecargas que as mulheres encontram em conciliar a dupla jornada do
trabalho doméstico com o cientifico, refletem em uma queda na quantidade de suas
publicacdes. O principal desafio enfrentado por elas ocorre da gravidez até o
nascimento dos filhos, onde durante a licenca maternidade elas ficam com o cuidado
restrito a crianga durante os primeiros anos de vida; 0 mesmo nao vai acontecer com
os homens, cujo numero de publicagbes pode aumentar como argumentam
Alessandra Brand&o, Gabriela Moraes e Rossana Soletti (2019) “ao homem se destina
o trabalho produtivo e as mulheres o reprodutivo”.

As autoras descritas acima, ao realizar entrevistas com mulheres atuantes em

diversas areas de pesquisa, incluindo a cientifica, sobre o tema maternidade e ciéncia

4 Chamo de cultura do descrédito um aspecto epistémico do sexismo presente em nossa sociedade,
no qual as producgdes intelectuais, artisticas e cientificas de mulheres séo invalidadas ou apropriadas
por homens. Esse fenbmeno também tem sido descrito pela expressao Efeito Matilda. Como descreve
Fabiana de Oliveira Benedito: “No dialogo com mulheres cientistas, é frequente ouvir que o trabalho
delas nao rende o mesmo reconhecimento creditado aos colegas homens. De tao recorrente, o
fenbmeno ganhou nome: "efeito Matilda", em uma referéncia a Matilda Joslyn Gage, ativista pelo
sufragio universal, abolicionista e pensadora americana, que em 1893 escreveu 0 ensaio Woman as
an inventor, em que protesta contra o senso comum de que as mulheres ndo possuem vocagao para
invencbes. O conceito foi consagrado pela historiadora da ciéncia Margaret W. Rossiter, da
Universidade de Cornell, em 1993, na revista Social Studies of Science.



para entender como as pesquisadoras conciliam os desafios de suas carreiras com
os cuidados dos filhos. Concluiram que essa questdo deve ser incluida na agenda de
politicas de género, por ter sido negligenciado ao longo do tempo; sendo destacado
por todas as entrevistadas. Apesar dos esforcos das mulheres para equilibrar a
produtividade académica com a maternidade, sem o apoio adequado, fica cada vez
mais dificil alcancar seu potencial na ciéncia. Resultando em situagfes complexas ,
onde a mulher tem que escolher entre a carreira cientifica e a maternidade, ou vice-
versa, e as que conseguem conciliar as duas funcdes, possivelmente enfrentam
barreiras significativas (Brand&o, Moraes e Soletti, 2019).

Diante desse cenario, é fundamental reconhecer e incentivar a realizacdo de
estudos sobre mulheres em todas as esferas académicas e politicas publicas que
incentivem a participacdo feminina nas areas das ciéncias, explorando as
complexidades das desigualdades de género que ocasionam a exclusao das mulheres
nas carreiras cientificas. Muitos desafios ja foram enfrentados e muitos avancgos foram
alcancados, mas ainda existem obstaculos a serem enfrentados por meninas e

mulheres que desejam seguir carreiras cientificas.

2.2 A escola e a questdo das mulheres na ciéncia

Como anteriormente mencionado, a escola pode ser um espaco de construcao
da equidade de género. Nessa sessao duas ideias serdo discutidas: a incluséo de
mulheres nas ciéncias nos materiais didaticos e as praticas ndo-sexistas de se ensinar
ciéncias.

Uma das formas de se pensar a insercdo de mulheres na ciéncia através da
escola pode ser através dos materiais didaticos. Os livros didaticos sdo recursos
importantes que auxiliam o professor durante o processo de ensino aprendizagem,
entretanto estudos mostram que alguns livros trazem em grande parte conteddos
androcéntricos (Balbé, Botelho e Cabecinhas, 2022). Frequentemente a mulher &
representada como um individuo de responsabilidades e papéis de cuidados
unicamente voltados para o lar, bem como as fun¢des familiares que as séo atribuidas,
muitas dessas mulheres tiveram participacdes importantes na construgao do saber
cientifico, mas néo séo representados como foco principal e assim suas contribui¢cdes
sao deixadas de lado e pouco citadas; 0 mesmo que ndo acontece com 0os homens,

apesar também, de serem constituintes de uma familia, os livros didaticos trazem o



homem, seus trabalhos e descobertas como foco principal; é como se a mulher tivesse
estritamente o dever principal de cuidar do lar e da familia, e 0 homem como o produtor
exclusivo das ciéncias e de todo conhecimento.

As concepcgdes sobre género e ciéncia dos/as professores/as sao
geralmente caracterizadas como androcéntricas ao envolverem o uso
de linguagem sexista e 0 uso excessivo do masculino. Esta situagéo,
por vezes, é reforcada pelos manuais escolares utilizados em sala de
aula que, raramente, referem o papel da mulher e a sua participagéo
na ciéncia e, quando o fazem, ainda € representado de uma maneira
estereotipada evidenciando uma imagem androcéntrica e tradicional
da ciéncia. (FERNANDES; CARDIM, 2018, p.4)

Nessa mesma perspectiva Clozato e Abreu (2022) relatam sobre a falta de

oportunidades das mulheres ingressarem nas carreiras cientificas e como o livro

didatico pode auxiliar nesse processo de transformacéo e incluséo:

A relevancia do livro didatico, portanto, assume diferentes facetas de
acordo com as condigfes, lugares e situacdes nas quais o instrumento
€ utilizado. A importancia do livro toma uma amplitude distinta de
acordo com a realidade social do &mbito escolar. E plausivel imaginar,
portanto, que a construcdo do conhecimento de um estudante da
escola publica passa, em certa medida, pelo livro didatico. No livro o
estudante conhecerd referéncias de grandes personagens das
ciéncias, de pessoas que seguiram carreiras cientificas e contribuiram
para a construcgéo do saber. E possivel, inclusive, que essa exposicao
o0 inspire a se aprofundar em areas do conhecimento especificas, e até
mesmo 0 encoraje a seguir carreiras relacionadas as ciéncias.
Entretanto, os contelidos abordados nos livros didaticos, bem como os
autores e cientistas citados nas obras, nao estao livres do viés cultural
de quem os escolheu para essa exposicdo. As informacgdes contidas
nos livros ainda tém como base uma epistemologia
predominantemente eurocentrada (CLOZATO; ABREU, 2022, p.67).

Os livros didaticos sdo documentos histéricos, e ndo sdo fontes neutras, pois
refletem a marca ideolégica de seu tempo. Enquanto produtos historicos eles sao
responsaveis por refletir e preservar as marcas do passado, presente e futuro além
disso € o agente responsavel por “(re)produzir’ e transmitir as representagbes que
participaram em equipe ou individualmente para a produgdo dos conhecimentos
cientificos; eles séo fontes neutras de informagdes, e carregam as marcas de forcas
politicas, econdmicas e de outros fatores determinantes durante o periodo da sua
construcdo (Pavolin; Pinheiro; Santos, 2023). Dentro do contexto de mulheres
produtoras de ciéncias, os livros de biologia e de ciéncias da natureza sao um dos
principais intermediarios em proporcionar os/as alunos/as representac¢des femininas;

assim ajudando a redefinir a percepcéao social da ciéncia, mostrando ser um espaco
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acessivel e apropriado para as mulheres, essas representacdes de imagens da
mulher nos livros é essencial para a desconstrucdo de estereétipos de género que
tradicionalmente associam a ciéncia a uma atividade predominantemente masculina,
0 que pode desmotivar meninas e mulheres a seguir carreiras cientificas.

Outra maneira de se lidar com a questéao da inclusdo das mulheres na ciéncia,
ou melhor, de se construir uma ideia de ciéncia amigavel as mulheres € repensar a
pratica pedagogica, buscando uma sala de aula livre de sexismo. Com o intuito de
analisar a presenca das mulheres nas ciéncias naturais nos aspectos histérico, social
e epistemoldgico Ricardo Teixeira e Paola da Costa analisam também estratégias e
praticas pedagogicas que se adaptem ao perfil feminino, permitindo que os
professores possam atuar como agentes de mudancas a fim de que mais mulheres
sejam atraidas para areas cientificas. As referéncias que um grupo de estudantes de
licenciatura tém de personalidades que tiveram contribuicbes para a formacao da
ciéncia, evidencia um esquecimento imenso das referéncias femininas em relagéo as
masculinas citadas pelos alunos, onde 100% das estudantes afirmaram ter tido
dificuldades em citar o nome de cientistas mulheres, enquanto 87% dos homens
afirmaram ter dificuldades em citar o nome de cientistas brasileiras, nos mostrando
como a histéria apresentada pode interferir em nossas percepcdes. A diferenca entre
as referéncias que os alunos apresentam é consideravel e estarrecedora, visto que
tanto homens quanto mulheres recordam de um namero maior de figuras masculinas
guando comparado ao numero de referéncias femininas. A nivel mundial os alunos
recordam de diversos cientistas homens, aparecendo em suas citagcées nomes como
Einstein, Galileu, Newton dentre outros, ja de cientistas femininas temos como
principal referéncia a polonesa Marie Curie - que unicamente é a cientista mais citada
pela grande maioria de estudantes - seguida pela sua filha Iréne Curie. Em relacdo a
cientistas brasileiros, é apresentado algumas mencdes de cientistas do sexo
masculino, mas é inexistente referéncias de cientistas femininas. Ver que a sociedade
ao decorrer da histéria desenvolveu uma cultura que invisibilizou o saber feminino,
como as suas pesquisas e contribuicbes para producdes cientificas, traz em nossa
“‘bagagem” uma histéria de esquecimento, de forma que, poucas séo as referéncias
femininas presente na memoria das pessoas (Teixeira; Costa, 2008)

Pensar a docéncia é saber que seremos formadores de sujeitos e enquanto
formadores destes possamos contribuir para uma formacdo emancipatoria,

assegurando a construcédo de uma sociedade mais igualitaria. As areas das ciéncias
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por ser um espaco preenchido predominantemente por homens - apesar das mulheres
ao decorrer dos anos virem ocupando cada vez mais esses espagos - a historia
sempre evidenciou as pesquisas e conquistas masculinas, assim, herdamos uma
cultura de que o campo da ciéncia é formado por homens. Portanto € imprescindivel
que nds professores sejamos precursores de novas histdrias, que veja e analise as
guestdes de género no ambito do ensino de ciéncias e que diminua as diferengas ao
mesmo tempo que reconheca e valorize as particularidades e a variedade de

experiéncias dos alunos.

As diferentes formas de percepc¢éo dos seres humanos condicionam
as diferentes maneiras de aprender de cada um: desconsiderar este
fato constitui um erro crasso que pode frequentemente afastar muitas
jovens de carreiras cientificas e pode também contribuir para um
aumento na evasao das alunas dos cursos superiores de ciéncias
naturais. (TEIXEIRA, COSTA, 2008, p. 231)

Todos os individuos sem excecdo, incluindo o professor, sdo constituidos por
referéncias sociais, religiosas e ideoldgicas que formataram o seu pensamento critico,
social e existencial; muitas vezes resultando em uma concepc¢do ideoldgica
involuntéria; sendo que ele é uma das principais pontes entre a ciéncia e os alunos,
iIsso 0 permite trabalhar conceitos e formar opinides, essa relacdo de ensino-
aprendizagem € essencial pois pode (re)direcionar habitos e sugerir novas
representacdes. E fundamental que o professor ndo s6é compreenda e acredite nas
guestdes da invisibilidade histérica da mulher e das diferencas de género construidas
pela historia, mas que também saibam como trabalhar essas questdes em sala de
aula. Isso é necessario para desconstruir essas diferengcas e promover a
aprendizagem e o desenvolvimento dos alunos sem excecgodes. Incluir as questbes de
género nas aulas exigira mais do que conhecimento, também sera preciso disposi¢ao
e sabedoria para aplica-las corretamente. (Fernandes e Cardim, 2018)

Ao analisar bibliografias sobre diversidade de géneros e sexualidade propostas
em curriculos de cursos de licenciatura, Sousa e Ledo (2022) destacam que, apesar
da humanidade ser marcada por subjetividades e diferengas que muitas vezes nao
sdo completamente acolhidas, a sociedade estd cada vez mais reconhecendo a
existéncia das diversidades. Nos curriculos analisados, os autores observam a
presenca de bibliografias de Guacira Lopes Louro, Tomaz Tadeu da Silva, Stuart Hall
e Judith Butler. Esses tedricos sdo fundamentais para desestruturar 0s conceitos

bioldgicos de identidade de género e sexualidade, enfatizando sua construcéo cultural
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e social. Dentro dos parametros de inclusao e promocéo de igualdade de género, essa
abordagem promove um futuro mais acolhedor e resiliente para os grupos que buscam
discutir a equidade, dando voz as diferencas e enfatizando sobre a importancia de
incluir sujeitos historicamente invisibilizados. Nesse contexto, a gestao escolar deve
construir um curriculo que permita o desenvolvimento de estratégias
antidiscriminatérias, disponibilizando referéncias que orientem a informacéao cientifica
e promovam um ambiente educacional inclusivo (Souza; Leéo, 2022).

Existe uma necessidade de compreensdo dos processos e resultados das
ciéncias, assim como da formacéo de profissionais qualificados para atuar nesse
campo. Através das questdes de género na educacéo cientifica e na busca por uma
melhora na qualidade de vida e promocdo da equidade social, reivindicando essa
funcdo ao professor (Almeida; Franzolin; Maia, 2020) com o objetivo de promover a
desconstrucdo das possiveis diferencas e orientar uma pratica docente que
incentivem a maior interacdo das meninas nas ciéncias, propéem um quadro
elencado em 4 categorias, apresentando uma analise que possibilita compreender
como as atividades e comportamentos em sala de aula podem proporcionar um ensino
igualitario entre meninas e meninos. Dentre as categorias utilizadas temos: 1) a
eliminacdo de exemplos sexistas que tem como objetivo ndo utilizar exemplos que
diminua e coloque o outro como dominante, evitar analogias que promovam O
esteredtipos de género e sexismo; 2) a apresentacdo de referéncias femininas na
ciéncias, expondo aos alunos que as mulheres sdo produtoras de conhecimento, e
que a ciéncia também é desenvolvida por mulheres, promovendo assim, a notoriedade
de personalidades femininas; 3) distribuir equitativamente as perguntas,
proporcionando um ambiente em que todas as criangcas possam expressar a sua
opinido, desta forma, estimulando-os a expressarem as suas ideias e contribuirem
para a formacao do conhecimento; 4) distribuir equitativamente o tempo de fala, dando
espaco para todos; assegurando aos alunos o tempo para se expressarem anula a
possibilidade de menos interagdo de algumas minorias, que por motivos pessoais
carecem de um tempo maior para essa interacdo em sala. Essas acgles
intervencionistas podem estimular e igualar a participacdo de meninas e meninos,
criando um espaco de oportunidades, onde possam expor e dissertarem as suas
opinides, respeitando o direito do outro.

Tendo em vista o percurso teérico apresentado anteriormente, o que se segue

€ a metodologia da presente pesquisa seguida da analise dos questionarios aplicados.
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3 Metodologia

A pesquisa foi conduzida em etapas: primeiramente, foi realizada uma revisao
bibliografica no portal de periddicos sobre o tema a ser pesquisado com objetivo de
identificar, analisar e refletir artigos que falam de metodologias de ensino,
representacdes sociais da ciéncia, mulheres cientistas, participacdo feminina nas
areas das ciéncias e outras producdes académicas existentes sobre o assunto, em
seguida criado um mapa com as referéncias selecionadas. A partir dai, se deu a leitura
e fichamento das obras escolhidas, tendo em vista que ndo se trata de uma revisao
sistematica, mas sim de cunho narrativo.

A presente pesquisa acabou se aproximando pela afinidade tematica a
pesquisa de PIBIC-EM intitulada Insercdo de mulheres no referencial tedrico em
diferentes disciplinas da educacao bésica: reflexdes sobre a invisibilizacdo da mulher
orientada pelo professor Herick Soares de Santana. A pesquisa do PIBIC foi realizada
pelas estudantes do ensino médio integrado ao curso de Analises Clinicas e Meio
Ambiente Anne Beatriz Dias de Andrade e Cinthia Evangelista de Souza Lima do
Instituto federal de Aguas Lindas de Goiés. A equipe composta pelo professor Herick
e por suas orientandas elaborou boa parte do questionario, enquanto cuidamos de
propor e incluir questdes relativas ao curso de licenciatura. Dessa forma, a aplicacao
do questionario foi aprovada por um Comité de Etica em Pesquisa
(CAAE:77782124.0.0000.8082). Buscou-se uma conduta ética e humana, através da
discussdo do termo de consentimento livre e esclarecido, bem como garantindo o
sigilo das informacg0es pessoais.

Foi selecionado como publico-alvo, os alunos do 7° periodo do curso de
Licenciatura em Ciéncias Biolégicas do Instituto Federal de Goias (IFG) Campus
Aguas Lindas de Goias, que ja possuem a experiéncia pratica em sala de aula por ja
estarem no 3° estagio, passando pelo estagio de observagao e regéncia e por terem
circulado em diversas escolas no municipio. Essas vivéncias praticas contribuiram de
forma significativa para o desenvolvimento dessa pesquisa. De inicio o objetivo era
aplicar o questionario para 0 5° e 7° periodo, mas devido a mudanca da temporalidade
em decorréncia da greve, acabamos focando no 7° periodo.

Com o intuito de responder a pergunta da pesquisa “qual a percepcao dos(as)
alunos(as) do curso de licenciatura em Ciéncias Bioldgicas em relacdo a participacéo
das mulheres nas ciéncias?” fundamento-me nos principios da pesquisa qualitativa.

O objetivo € compreender a percepc¢éo dos(as) estudantes sobre a participacao

14



das mulheres nas ciéncias e como futuros(as) professores como eles enxergam o seu
papel social na formacédo de outros individuos. Com foco principal na qualidade dos
dados, o grupo de respondentes foi somente estudantes do 7° periodo do curso de
licenciatura em Ciéncias Biol6ogicas do IFG Campus Aguas Lindas.

Antes de responder o questionario os(as) alunos(as) receberam o Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE). Apés a leitura em voz alta do TCLE seguia
de esclarecimentos de duvidas, eles assinaram em concordancia em sua participacao
na pesquisa.

A pesquisa foi realizada com 11 futuros(as) docentes, sendo 6 do sexo
masculino e 5 do sexo feminino. E valido destacar que entre as turmas do curso de
Biologia, esta é a Unica em que ha um equilibrio na quantidade de homens e mulheres,
nas demais o numero de mulheres inscritas no curso é superior ao numero de homens.

O questionério foi aplicado durante uma aula de estagio, cedida pelo professor
Antonio e professora Thainara, na qual os estudantes tiveram um tempo para
refletirem e responderem as perguntas, e, ap6s a sua aplicacdo, foi aberta uma roda
de conversa. Nesse momento, eles puderam compartilhar suas vivéncias e como o
tema foi/é abordado tanto nos estagios, como no seu cotidiano, e em alguns casos,

sobre suas experiéncias iniciais na pratica docente.
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4 Andlise do questionéario

O questionério € composto por 18 perguntas, as 4 primeiras visam estabelecer
o perfil do(a) entrevistado(a) como a idade, raca/cor, género e orientacdo sexual; as
perguntas de 5 a 13 visam identificar a percepcédo das(os) entrevistadas(os) sobre a
presenca das mulheres nas ciéncias, as demais questdes visam analisar o curso de

Licenciatura em Ciéncias Biol6gicas do IFG Campus Aguas Lindas.

4.1 ParticipacGes das mulheres na ciéncia

Dentro das primeiras perguntas discursivas do questionario, buscamos analisar
se as(os) alunas(os) acham importante a valorizacdo dos estudos de mulheres
cientistas. A questdo 5 do questionario® analisou as percepcdes dos estudantes sobre
a importancia da valorizacédo dos estudos de mulheres cientistas. As respostas foram
unanimes em reconhecer a importancia desse tema, indicando que tais futuros(as)
docentes reconhecem a relevancia das representagdes femininas na ciéncia. Entre as
abordagens mencionadas pelos estudantes, destacam-se a importancia do
reconhecimento e visibilidade das mulheres, a avaliacdo dos trabalhos produzidos
pela sua qualidade, e a necessidade de incentivar as mulheres a atuarem em areas
tradicionalmente dominadas por homens, reconhecendo que elas tém a mesma
capacidade. Também foi mencionada a perspectiva de que as mulheres podem trazer
um olhar diferenciado para a ciéncia, um ponto que Schiebinger reforca ao argumentar
gue a forma feminina de fazer ciéncia pode influenciar significativamente os estudos
e topicos de pesquisa (Schiebinger, 2001 p.9). Os estudantes também citaram casos
em que mulheres foram reconhecidas por seus trabalhos apenas apds a sua morte e
as desigualdades de género que levaram a invisibilidade feminina na producdo do
saber, destacando a importancia de torna-las visiveis para inspirar futuras geracoes
de meninas e mulheres a seguirem carreiras cientificas. Em alguns relatos € possivel
notar que essa falta de representacdes femininas no ensino basico perpetua por anos,

e gque tanto estudantes homens quanto mulheres notam as diferencas:

(...) quando crianca ndo me lembro de ter lido ou visto invengdes feitas
por cientistas mulheres (Respondente 11).

(...) Durante minha formacdo académica (Ensino fundamental e

5 5. Vocé acha importante a valorizacdo dos estudos de mulheres cientistas? Por que?
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médio), nunca ouvir falar de contribuicdes ou descobertas cientificas
por mulheres. Sendo sempre em 100% dos casos de contribuicdes
apenas de homens (Respondente 04).

As afirmativas acima reafirmam o que foi discutido ao decorrer do texto, sobre
como a forma tradicional de se contar a historia da ciéncia tem invisibilizado as
mulheres e como isso tem impacto na educacao. A resposta de outro estudante, do
sexo masculino, destaca a importancia de estudar e dar visibilidade as mulheres na
ciéncia, reafirmando que reconhecer as contribuicdes femininas é fundamental para

entender seu papel na construcao da histéria.

(...)guando estudamos sobre as mulheres da ciéncia conseguimos
descrever que as mulheres podem, devam (sic) e sdo partes
importantes para o desenvolvimento da histéria (Respondente 03).

O Grafico 1, mostra uma analise das questbes 6 e 7 do questionario, onde a
guestao 6 perguntava quais mulheres cientistas (as) estudantes conseguiam citar, e
a questao 7, solicitava citar um trabalho importante realizado por uma mulher cientista.
As respostas referentes as pesquisadoras mencionadas pelos(as) estudantes e o
conhecimento acerca dos respectivos trabalhos cientificos realizados por elas pode

ser observada abaixo.

Gréfico 1

MULHERES CIENTISTAS

bell hooks Leonor Bezerra...

Natalia Pasternak

Marie Curie

Katherine Johnson

Lynn Margulis,

s

Rachel Carson

Jaqueline Goes

Rosalind Franklin

Fonte: Elaboragao propria

Pode-se observar que Marie Curie (23,1%) citada pela sua descoberta da
radiacdo, elementos do radio e poldnio é a maior representacdo feminina que temos
de mulher cientista. Seguida pela biomédica brasileira Jaqueline Goes (20,5%) que foi

importante para o enfrentamento a COVID-19, sendo responsavel pelo mapeamento
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do genoma do SARS COV-2. Apesar da Natélia Pasternak com 15,4% de citacfes e
ter sido a terceira mulher mais mencionada, nenhum(a) estudante citou as suas
pesquisas sobre pseudociéncias, o que leva a refletir sobre a consisténcia quando se
estuda sobre as producdes cientificas feitas pelas mulheres. Leonor Bezerra, Ana
Luiza Neiva e Margareth Mee ambas com 2,6% de cita¢cbes, sdo pesquisadoras
referéncias da area de pesquisa de temas de TCC de alguns estudantes; Leonor e
Ana Luiza sdo pesquisadoras das areas de aprendizagem, educacgao e neurociéncia
e Mee foi responsavel por realizar o registro de diversas espécies botanicas, sendo
considerada exploradora e defensora da flora amazonica. Lynn Margulis e Rosalind
Franklin com 7,7% de citacOes, e referenciadas como mulheres importantes para a
Biologia. Margulis € biéloga e propds a teoria da endossimbiose, Rosalind com a
conhecida fotografia de raio-x que concluiu a estrutura helicoidal do DNA, € uma das
mulheres mais injusticada pela histéria, o que reflete na resposta de um estudante

que, entretanto, ndo associa 0 seu nome a sua descoberta:

Uma mulher ajudou ha descoberta do DNA, mas nao se teve o crédito,
e hoje em dia, quando estudamos ouvimos que essa descoberta é
mérito de 2 homens (Respondente 05).

Katherine Johnson também com a mesma porcentagem de citacées 7,7% nao
teve seus trabalhos reconhecidos pelos estudantes assim como Natélia Pasternak,
Rachel Carson é representada pelos alunos com 5,1%, bi6loga, foi a primeira cientista
a constatar os maleficios dos pesticidas agricolas.

Outros nomes de mulheres cientistas foram citados apenas uma Unica vez e
sem citacdes de seus trabalhos e pesquisas, séo elas Veronica Slobodian, Suzana
Herculano, Regina Macedo, Rosana Tidon, Cecilia Waichert, Marina Frizzas, Mariane
North, Ada Lovelace, Irene Curie, Elvira Souza Lima e “Tese Onze” (Sabrina
Fernandes, referida na resposta pelo nome de seu canal no Youtube). Alguns
estudantes mencionaram suas professoras do curso de biologia do IFG campus
Aguas Lindas como exemplos de mulheres cientistas. No entanto, embora algumas
dessas professoras ndo sejam diretamente vinculadas as ciéncias, elas
desempenham um papel crucial na formacdo e inspiracdo dos alunos. Essa
diversidade de representacdes femininas no ambiente académico nos leva a refletir

sobre a importancia de ter essas figuras acessiveis e proximas.
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4.2 O curso de biologia e 0 ensino sobre mulheres cientistas

Foram realizadas 3 perguntas sobre o curso de Biologia. A primeira destas
perguntas foi: “Em quais disciplinas vocé mais teve acesso ao estudo de mulheres
cientistas?” As respostas mais recorrentes, apontou a disciplina Introducdo as
Ciéncias Bioldgicas, com 52,9% dos participantes mencionando essa matéria como
principal fonte de contato com o tema. Outras disciplinas mencionadas, como Biologia
Molecular, Metodologia do Ensino de Ciéncias e Filosofia da Educa¢do, somaram
35,3% das respostas, refletindo um namero menor, porém significativo. Ja Imunologia
e llustracéo Cientifica foram citadas por 11,8% dos alunos.

Bolzani (2017) ressalta que a universidade € um espaco privilegiado e ideal
para a pratica de representacfes de género, sendo responsavel por promover o
debate de ideias em busca de uma sociedade mais igualitaria e justa. Além disso, o
espaco académico contribui para aumentar a autoconfianca das mulheres estudantes,
0 que € essencial para o avanco pessoal e profissional. Tendo isso em mente, a
segunda pergunta sobre a forma como o curso de Licenciatura em Ciéncias Biologicas
do IFG Campus Aguas Lindas lida com a presente tematica foi: “Esse acesso [ao
estudo de mulheres cientistas] foi pontual ou continuo?”. Entendemos como acesso
pontual aquele que acontece apenas em datas comemorativas, por exemplo. Nessa
pergunta, 81,8% dos(as) estudantes consideram que foi um assunto tratado
continuamente e 18,2% relataram ter sido um acesso pontual.

A terceira pergunta desta secdo (pergunta 15 do questionario), indagava aos
estudantes se atualmente o curso de licenciatura em que estédo, tém desempenhado
um bom papel em apresentar estudos e trabalhos de mulheres nas disciplinas
estudadas. Das respostas analisadas, 36,4% dos estudantes declararam ter sido uma
apresentacao superficial, sendo pouco abordada. Essa analise diverge das respostas
a segunda questao deste tépico, onde um numero menor de estudantes (18,2%)
relatou ter acesso pontual a tematica. 63,6% dos estudantes restantes relataram que
sim, que o curso desempenha um bom trabalho voltado para apresentacdo de
mulheres nas areas cientificas, podendo conhecer mais mulheres e seus trabalhos
e/ou pesquisas; foi sinalizado que apenas durante o0 curso superior se teve acesso ao
tema. Estudar sobre mulheres representa uma mudanca importante nas percepcoes
sobre os preceitos que moldam a sociedade em todos os ambitos como relatado por

um estudante do sexo masculino: “Pude observar mudancas significativas em minha
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postura quanto as mulheres” (Respondente 09). Isso sugere que para além de uma
questdo de inclusdo das mulheres na historia da ciéncia, falar sobre a tematica
contribui para discutir o sexismo em sentido amplo, contribuindo para reflexao pessoal
dos individuos. Ainda neste topico é relatado que o0s objetivos estdo sendo
alcancados, mas que também é necessério dar mais énfase e profundidade ao tema.

Ao serem questionados sobre como as instituicbes de ensino podem melhorar
a insercdo de mulheres cientistas no curriculo, alguns alunos relataram, em voz alta
durante a aplicacdo do questionario, achar a questdo ambigua, alguns estudantes
interpretaram que se referia a inclusdo de mulheres no curriculo do curso de Biologia,
enquanto outros entenderam que se tratava do curriculo do ensino basico, 18% néo
souberam responder. Os demais citaram que podem melhorar a insercdo das
mulheres: 1)através de programas gue incentivem a presenca de meninas e mulheres
no universo da pesquisa cientifica como o Projeto Meninas na Ciéncia (MEC), 2)
disciplinas que abordem a tematica, 3) desconstrucdo de exemplos sexistas, como é
demonstrado no texto por Almeida, Franzolim e Maia (2020) no processo de promover
uma aula equitativa, 4) projetos e atividades de exposi¢cdes de trabalhos realizados
por mulheres para que sirvam de inspiracdo para outras mulheres. Neste cenario, a
experiéncia escolar é crucial, podendo tanto reforcar valores e atitudes que limitam as
oportunidades de as meninas quanto promover mudangas significativas em suas
perspectivas profissionais (OLINTO, 2011). Ainda foi ressaltada a importancia da
inclusdo de mulheres cientistas no curriculo em todas as esferas de ensino:

Quando falamos de instituicdes de ensino, logo vem a mente o ensino
fundamental, médio e superior, para ambos 0s setores € interessante
abordar mais, como por exemplo nas aulas de botanica identificar
guais mulheres foram a base para esse meio (Respondente 03).

Para as mulheres que ja estdo nas éareas cientificas foi mencionado a
necessidade de melhores condi¢des de trabalho, com ambientes mais respeitosos e
agradaveis. Meireles e Rolim (2024) destacam os obstaculos e desafios enfrentados
pelas mulheres na constru¢do da carreira, vdo além das dificuldades relativas aos
curriculos dos cursos, relatando que as mulheres precisam lidar com a subestimacao
de suas competéncias, episédios de excluséo e invisibilidade, sobrecarga, assédio
moral, violéncia psicologica e comentarios miséginos que muitas das vezes sao
manifestados em tons de brincadeira. Para enfrentar essas questfes sao necessarias
medidas de punicdo e politicas de conscientizagdo e apoio nas universidades

brasileiras.
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4.3 Um olhar sobre as mulheres na ciéncia

Com o intuito de verificar como os(as) alunos(as) enxergam o papel das
mulheres na ciéncia, neste topico alguns estudantes ressaltaram a importancia da
participacdo feminina assim como a masculina para a producdo do conhecimento
cientifico. Historicamente, no entanto, muitas das vezes as contribuicbes femininas
foram omitidas, expondo apenas 0 homem como protagonista. O que é ressaltado por
Almeida e Farias (2011) que relatam as visdes mais tratadas na literatura, € a que
apresenta a ciéncia de maneira individualista e elitista. Onde o0s conhecimentos
cientificos s@o frequentemente atribuidos a génios isolados sem considerar o papel
crucial do trabalho coletivo e da colaboragédo entre equipes, 0 que acarreta a
invisibilidade feminina e de outras minorias.

Nesta questao retornou um topico mencionado no texto, sobre a “percepcao
mais delicada” que as mulheres possuem ao realizar certas atividades, destacando
que essa atencao cuidadosa pode ser util na resolucao de certas atividades. A questédo
da invisibilidade das mulheres foi amplamente abordada, assim como, a sua
(re)integracdo como protagonistas na producao do conhecimento cientifico dentro do
processo educativo. Esses movimentos em representar as mulheres que participam a
participam da ciéncia é visto como um avanc¢o crucial, e segundo Tavares (2007)
essas praticas de integracao sdo fundamentais para corrigir as injusticas sociais que
se acumularam ao longo do tempo. No entanto, para que essas mudangas ocorram
de maneira eficaz, sdo necessarias transformacdes significativas, incluindo politicas
publicas baseadas nos principios da equidade, por exemplo, cotas para maes em
editais de pesquisa.

A questao 12, voltada para “analisar se os trabalhos de mulheres cientistas nas
escolas podem encorajar outras mulheres/meninas a seguirem em areas cientificas?”,
mostrou que os estudantes consideram essencial que as alunas tenham essas
referéncias femininas. Sendo ressaltado que, por meio dessas figuras é possivel
inspira-las e ajuda-las a enxergar a possibilidade de uma carreira nas ciéncias, assim
proporcionando as alunas a sensacdo de pertencimento. Essas representacdes
devem ser acompanhadas de outras estratégias que contribuam para um ensino que
desenvolva o interesse das meninas para as areas cientificas.

Quando questionadas (essa questao foi direcionada apenas para estudantes
mulheres) se 0 acesso a essa discusséo se teve antes de entrar na faculdade tendo
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impacto na escolha em ingressar no curso de Biologia 80% das alunas responderam
que ndo tiveram acesso a essa discussao durante o ensino fundamental e médio, e 0
gue as levaram a escolher o curso foi a vontade em conhecer algo novo. Apesar de
muitas alunas ter relatado n&o ter contato com a discussao sobre “mulheres e
ciéncias” antes, a figura feminina da professora de Biologia foi relatada como um dos
incentivos na escolha pelo curso:

Na época eu acho que nao, porém eu admirava minha professora de
biologia, admirava a paixdo que ela tinha com seu trabalho. Hoje
percebo que ela mim (sic) inspirou também. Antes disso, nao tive esse
contato (Respondente 11).

A Unica representacdo feminina que muitas criancas e adolescentes tem, &
apenas da professora de ciéncias e biologia, 0 que retoma a importancia em
apresentar outras inspiragdes; as meninas precisam de modelos a serem seguidos.
A falta desses modelos ocasiona um distanciamento entre meninas e a ciéncia como
relatado pela fisica britanica, Sue Nelson em entrevista a revista Mulheres na ciéncia
#1 p.49 “se vocé nao pode ver, vocé nao pode ser”.

Algumas respostas apontaram a existéncia do acesso a tematica antes do
ingresso no ensino superior. Na resposta abaixo € possivel refletir um pouco a mais
sobre a importancia dessas discussdes e representacfes no ensino fundamental e
médio:

Estudei o ensino médio no Instituto Federal e em algumas aulas o
assunto era motivo de debate. Inclusive as meninas estudantes eram
bem ativas em movimentos sociais e até planejdvamos abrir um
coletivo de mulheres. Isso impactou muito na minha escolha, quero ser
uma figura de mudanca na sociedade tanto ensinando, quanto
pesquisando (Respondente 05).

A partir deste relato percebemos que o professor € um dos principais meios de
divulgacdo entre a ciéncia e os alunos. Embora néo seja o Unico responsavel, ele
desempenha um papel fundamental em promover a formagdo de opinides e no
desenvolvimento critico do aluno. Esse papel é especialmente importante para uma
maior insercdo das meninas (futuras cidadas) engajadas no conhecimento cientifico.
Para isso, € essencial que elas sejam incentivadas a se envolverem com a pratica
cientifica desde a educacao basica como defendido por Teixeira e Costa (2008).

Para analisar as respostas que os futuros docentes deram para a questao
acerca dos desafios enfrentados por mulheres em carreiras cientificas usamos duas

abordagens. A primeira consistiu em utilizar um software de analise de textos
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chamado IRAMUTEQS®. Alimentamos o sistema do software com as respostas
completas da questédo 13 e pedimos para que ele gerasse uma nuvem de palavras. A
Figura 1 abaixo apresenta o resultado.

Na nuvem, o tamanho da palavra esta diretamente ligado a sua frequéncia nas
respostas. E possivel ver que a palavra “machismo” e a palavra “assédio” apareceram
com frequéncia. Também foram frequentes palavras que indicam auséncia, como
“falta” e “nd@0”. Isso sugere que as respostas foram mais na insuficiéncia de acdes para

consolidar a equidade.

Figura 1- Nuvem de palavras desafios enfrentados por mulheres cientistas

carreira

machismo
espacofalta N3 0ainda

mulher

académico incentivo

asseédiovez também
sociedade como

trabalho preconceito
desafio

Fonte: Elaboracéo propria através do software IRAMUTEQ

Entretanto, o IRAMUTEQ néo reconheceu as expressdes compostas de duas
ou mais palavras utilizadas pelos respondentes, resultando em uma atomizacao das
ideias. Pensando em como resolver esse problema e conseguir identificar a
convergéncia entre visfes dos respondentes, produzimos outras duas nuvens de
palavras através de um processo distinto. Primeiramente lemos as respostas e
atribuimos a cada uma das respostas palavras ou expressdes que representassem de
maneira mais simples, as ideias expressas no texto. Trata-se de um primeiro filtro de
interpretacédo. Para exemplificar, vejamos como se deu a utilizagcdo do expresséo-
chave “dupla jornada”. Uma resposta elenca entre os desafios:

O preconceito, seja por inferir as mulheres a incapacidade de ser uma
cientista, ou por medo de perder espaco na academia que é tomada por

6 Esse foi um primeiro teste com a ferramenta e que n&o se Mostrou muito exitoso.
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homens. A falta de apoio as mulheres, falta de politicas publicas que
déem suporte as mulheres maes. (resposta a questdo 13, grifo nosso,
respondente 10).

O trecho grifado foi representado por duas expressdes: “politicas publicas” e
“dupla jornada”. Toda vez que apareceu alguma questao sobre a auséncia de politicas
para a mae pesquisadora e/ou sobrecarga com tarefas de cuidado domeéstico ou de
outras pessoas marcamos em nossa tabela a presenca da expresséo “dupla jornada”.
Entretanto, quando o texto era mais incisivo sobre a exclusdo ativa de mulheres com
base em suas escolhas reprodutivas, registramos através da expressao “preconceito
com maes”. Fomos analisando e sistematizando as respostas através dessas
expressoes, produzindo uma tabela cuja primeira coluna era o género do respondente
e a segunda continha as expressfes que descreviam sua resposta. Posteriormente
geramos outras duas nuvens de palavras.

As figuras podem ser vistas abaixo. A Figura 2 apresenta as expressfes
atribuidas as respostas masculinas e a Figura 3 apresenta as expressoes atribuidas
as respostas femininas. E possivel ver como as expressdes “misoginia” e “dupla
jornada” estdo presentes em ambas figuras e se destacam por seu tamanho. Nota-se
gue as discussdes sobre os desafios da mulher méae e cientista sdo conhecidas pelos
estudantes. Essa € uma teméatica que tem ganhado forca através de perfis de
divulgacao cientifica mantidos por mulheres, mas que ganhou recentemente espaco
dentro do IFG, com a inclusdo de um critério de cotas para bolsas de iniciacao
cientifica para maes pesquisadoras no ultimo edital de PIBIC, por exemplo.

As expressbes “falta de credibilidade”, “apagamento” e “assédio” também
aparecem em ambas figuras, entretanto sdo maiores na nuvem resultante das
respostas femininas. Isso se da tanto por sua frequéncia, quanto por termos menos
variacao nas respostas das mulheres: apenas dez expressdes definem as respostas
das cinco mulheres respondentes.

E importante notar uma outra diferenca entre as respostas dos estudantes: 0os
homens listaram mais desafios e apontaram para fenbmenos sociais - “falta de
politicas publicas”, “machismo estrutural’, “preconceito de classe” - enquanto as
respostas das mulheres apontam para uma experiéncia de primeira pessoa: “provar
seu valor’, “falta de apoio”, “preconceito com méaes”. Poderiamos supor que isso
aponta para a forma que cada um desses grupos vivencia sua aproximagdo com o

tema? Se sim, os homens se aproximariam de maneira objetiva e afastada, as
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mulheres, a partir de suas préprias experiéncias passadas e futuras. E isso explica,
mesmo que lateralmente, a diferenca no nimero de expressfées entre homens e

mulheres.
Figura 2- Nuvem de palavras desafios segundo homens
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Fonte: Elaboragéo prépria

Ambas nuvens demonstram que os respondentes compreendem e expressam
uma visao interseccional em relacdo ao tema da pesquisa. A inclusdo das expressdes
‘racismo” e “preconceito de classe” apontam nesse sentido. Os estudantes do 70
Periodo estdo cientes, entdo, de que a experiéncia do preconceito de género nunca
vem desconectada de questdes de raca e classe.

A inclusdo da expressao “assedio” também merece ser destacada, porque tem
a ver com as experiéncias recentes dos individuos que compdem a turma. No ano
passado a discusséo sobre assédio em sala de aula surgiu como um topico para a
aula de estagio e o que era uma experiéncia individual de uma colega com o estagio
virou um grande tema para pensarmos nao apenas a ética docente, mas também o

processo de exclusdo de mulheres de espacos de producéo e circulagéo do saber.
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Figura 3- Nuvem de palavras desafios segundo mulheres
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Fonte: Elaboragéo prépria

A questdo 14 do questionario visava analisar se os(as) futuros(as)
professores(as) em formacao, acreditam ser necessaria uma formacgédo especifica
para lidar com questdes em sala de aula. A maioria dos respondentes (45,5%),
consideraram nao ser necessario uma formacédo especifica, acreditando que, as
apresentacoes das mulheres que contribuiram para o saber cientifico nas disciplinas
do curso ja sdo o suficiente. J& um outro grupo de alunos e alunas julgaram ser
necessario essa formacao, e embora essa teméatica tenha sido tratada diversas vezes
ao longo do curso que estdo, pode ndo ocorrer do mesmo modo em outros cursos de
licenciatura. Essa percepcdo levanta a preocupacdo de que a auséncia de uma
formacado adequada pode criar lacunas na preparacéo de futuros professores, o que
pode comprometer a qualidade do ensino na promocao de igualdade. Portanto, é
enfatizado a importancia da formagéo continuada sobre o tema como um meio de
superar essa deficiéncia.

A auséncia dessa tematica em cursos de Licenciatura, podera ter efeitos
significativos em outras variaveis. Se os(as) futuros(as) professores(as) néo
receberem uma formagéo adequada para abordarem a participacado das mulheres na
ciéncia, sera pouco provavel que consigam trazer essa discussao para sala de aula
na educacao basica. Isso leva a questionar como futuros professores poderao educar
seus alunos, ensinando-os a valorizar e respeitar o papel da mulher se isso nao foi

efetivamente parte de sua prépria formacao?
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Quando questionados sobre a inclusdo da temética de género durante os
estagios nas escolas, alguns estudantes relataram que tentavam trazer referéncias
femininas relacionadas ao tema das aulas ministradas. Por outro lado, uma parte dos
estudantes afirmou ndo conseguir abordar o tema em sala de aula devido ao curto
periodo de estagio e a necessidade de seguir a grade curricular estabelecida pela
escola. Nenhum(a) dos(as) estudantes mencionou ter observado o tema ser tratado
na escola-campo. Sendo a escola o principal meio de aproximacéo entre a ciéncia e
os alunos e vendo que algumas ndo desempenham o seu papel, nos questionamos,
como sera possivel despertar o interesse das meninas pelas areas cientificas sem
oferecer referéncias femininas para elas se espelharem?

Essa realidade observada durante os estagios em 2024 também foi relatada
pelos participantes como uma continuidade de uma realidade vivida por eles ha 5/10
anos, quando ainda eram alunos do ensino fundamental e médio. E embora o tema
seja amplamente discutido na teoria, a pratica em muitas instituicdes de ensino esta
longe do ideal esperado.

Este estudo, conduzido por analise de um questionario, embora a amostra de
participantes para esta pesquisa ter sido relativamente pequena, apontou que os(as)
estudantes do curso de ciéncias Biolégicas do Instituto Federal de Goidas Campus
Aguas Lindas, se mostraram preparados para promoverem aulas que visem 0
desenvolvimento individual de todos os alunos, sabendo tratar das diferencas
presentes na sociedade e atuando como agentes de mudanca.

Os resultados e reflexdes apresentados aqui servem para compreender as
percepcdes dos(as) futuros(as) professores(as), mostrando que eles(as) sabem da
importancia da participagdo das mulheres nas ciéncias e da relevancia em ter esse
tema abordado em sala de aula, nos oferecendo evidéncias sobre 0 nosso grupo
docentes do futuro estar preparados.

Além de compreender as dificuldades que as mulheres enfrentaram e
continuam a enfrentar para se destacarem no meio cientifico, € necessario que os(as)
professores(as) sejam precursores e encorajadores de novas histérias. Sendo
necessario que promovam uma educacao que incentive a igualdade entre 0os géneros,
de modo que tanto meninos quanto meninas vejam as ciéncias como uma area

acessivel a todos.
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5 Concluséao

O presente estudo surgiu a partir da auséncia de representagbes femininas
durante o meu ensino fundamental e médio, com acesso ao tema quando ja estudante
do ensino superior; por isso, tive como objetivo geral entender as percepc¢des dos
estudantes de licenciatura, futuros(as) professores(as) sobre a participacéo feminina
nas ciéncias e sobre como eles(elas) compreendem a importancia em trabalhar essa
tematica no ambiente escolar.

Saber entender as falhas e a necessidade de preencher essas lacunas
construidas ao longo de nossa histéria, € fundamental para que possamos ter um
futuro em que a promocéao da equidade entre 0s géneros seja pautada e aplicada em
ambientes escolares, e que nao figue apenas em teorias.

A pesquisa buscou nas autoras referenciadas, sobre as dificuldades
enfrentadas pelas mulheres, o silenciamento feminino ocasionado pela histéria, nos
mostrando que muitos ja foram os avancos alcancados, mas que € preciso ainda mais,
para melhorar.

As experiéncias aqui relatadas pelas estudantes da licenciatura em Biologia,
ainda quando eram estudantes no ensino fundamental e médio, nos reafirmam sobre
a importancia em se tratar a representatividade feminina; de forma que a escolha do
curso por elas ndo se deu através dessas inspiracdes - ou falta delas. E necessario
apresentar essas mulheres produtoras das ciéncias de forma que as meninas tenham
referéncias femininas nessas areas, para que elas possam se inspirar, e cada vez
mais escolherem as areas cientificas. Assim como a importancia em produzir livros
didaticos em que as mulheres nao aparecem apenas como sub-representacoes, e sim
como produtoras importantes do conhecimento.

Assim, é necessario implementar e fortalecer politicas publicas voltadas para o
desenvolvimento de meninas e mulheres nas ciéncias, que o(a) professor(a) seja um
mediador em desenvolver e promover um olhar diferente entre seus alunos,
promovendo aulas que incentivam a igualdade de género, e evitem usar exemplos
sexistas, de modo a garantir que ninguém seja diminuido ou desvalorizado por seu
sexo. Além disso, € essencial que os professores busquem estratégias que despertem
o0 interesse tanto de meninos quanto de meninas para as aulas ministradas. Portanto,
podemos concluir que é por meios de novas praticas que podemos transformar a

realidade dos alunos e alunas, e a escola deve ser esse espacgo que viabiliza e
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concretiza projetos que contribuam para a promocao da igualdade de género.
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Apéndices

Apéndice I: Questionario

INSTRUMENTO DE COLETA DE DADOS DA PESQUISA - Mulheres nas ciéncias:
percepcodes de estudantes da licenciatura em Ciéncias Bioldgicas

1. Idade:

2. Raca/cor

() branca

() negra (preta ou parda)
( ) amarela

( ) indigena

( ) néo sei

( ) ndo quero responder

3. Identidade de género:

() Mulher transgénero (nasceu com o sexo hiolégico masculino, e se identifica como
mulher)

() Mulher cisgénero (nasceu com o sexo biolégico feminino, e se identifica como mulher)

( ) Homem transgénero (nasceu com o sexo bioldgico feminino, identifica como homem)

( ) Homem cisgénero (nasceu com o sexo biolégico masculino, e se identifica como homem)
( ) Nao-binarie (nédo se identifica com um anico género)

( ) Nao sei

( ) Nao quero responder

Outro:

4. Orientacao sexual

() heterossexual

( ) homossexual

() bissexual

( ) néo sei

( ) n&o quero responder
( ) outro

5. Vocé acha importante a valorizacéo dos estudos de mulheres cientistas? Por que?

6. Quais mulheres cientistas vocé consegue citar?

7. Vocé consegue citar um trabalho importante realizado por uma mulher cientista?

8. Em quais disciplinas vocé mais teve acesso ao estudo de mulheres cientistas?

33



9. Esse acesso foi pontual (sendo tratado apenas em datas comemorativas) ou continuo?
() pontual
( ) continuo

10. Como vocé enxerga o papel das mulheres na ciéncia?

11. Como vocé acha que as instituicdes de ensino podem melhorar a insercdo de mulheres
cientistas no curriculo?

12. Vocé acha que mostrar o trabalho de mulheres cientistas nas escolas encoraja outras
mulheres/meninas a seguirem na area da ciéncia?

13. Quais os principais desafios que vocé acredita que sdo enfrentados pelas mulheres na
carreira académica e/ou cientista?

14. Como professor(a) em formag&o vocé acredita que é necessaria uma formacgéo
especifica para lidar com essa questdo em sala de aula?

15. Vocé acha que atualmente o curso de Licenciatura em Ciéncias Biologicas tém
desempenhado um bom papel em apresentar o estudo e trabalho de mulheres nas
diferentes disciplinas? Por que?

16. Caso vocé ja esteja desenvolvendo o estégio, vocé tem incluido a tematica nas suas
aulas? Em caso afirmativo, de que forma? Em caso negativo, vocé observou a incluséo da
tematica pelo professor regente da disciplina?

17. [para as estudantes MULHERES da licenciatura] Vocé teve acesso a essa discussao

antes de entrar na faculdade? Isso teve impacto na sua escolha de ingressar no curso de
licenciatura em Ciéncias Bioldgicas?

18. Vocé gostaria de fazer algum comentério adicional que possa colaborar com a
pesquisa?
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Apéndice ll: Termo de Consentimento Livre e Esclarecido

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO - TCLE

Prezado(a), vocé esta sendo convidado(a) a participar, como voluntario(a), da pesquisa
intitulada “Mulheres nas ciéncias: percepcdes de estudantes da licenciatura em Ciéncias
Bioldgicas”. Meu nome é Lorena Sousa Magalhdes, sou a pesquisadora responsavel, orientada
pela professora Alice de Barros Gabriel e minha area de atuacdo é Licenciatura em Ciéncias
Biologicas. A pesquisa foi aprovada pelo CEP sendo um desdobramento da pesquisa guarda-
chuva Insercdo de mulheres no referencial tedrico em diferentes disciplinas da educacao
basica: reflexdes sobre a invisibilizacdo da mulher orientada pelo professor Herick Santana,
sob o Protocolo CAAE 77782124.0.0000.8082. Apo0s receber os esclarecimentos e as
informac@es a seguir, se vocé aceitar fazer parte do estudo, assine ao final deste documento,
que esta impresso em duas vias, sendo que uma delas € sua e a outra pertence a pesquisadora
responsavel. Esclareco que em caso de recusa na participacao vocé ndo sera penalizado(a) de
forma alguma. Mas se aceitar participar, as dividas sobre a pesquisa poderdo ser esclarecidas
pelas  pesquisadoras  responsaveis, via e-mail (lorenanunes44@gmail.com  ou
alice.gabriel@ifg.edu.br ) e, inclusive, sob forma de ligacdo a cobrar, através dos seguintes
contatos telefénicos: (61) 999932353 e (61) 981449700.

1. Informagdes Importantes sobre a Pesquisa:

1.1 A presente pesquisa tem como titulo Mulheres nas ciéncias: percepcdes de estudantes da
licenciatura em Ciéncias BiolGgicas. Seu objetivo geral é compreender que percepgdes de género
orientam a visdo dos/as estudantes sobre a ciéncia, contribuindo para a reflexdo sobre mulheres
cientistas. Os objetivos Especificos sdo: identificar o conhecimento dos alunos acerca de mulheres
cientistas, refletir sobre como as expectativas de género podem resultar em escolhas de carreiras,
identificar se e como o curso de Licenciatura em Ciéncias Biol6gicas tém formado futuros
profissionais a partir do compromisso com a igualdade de género na ciéncia e investigar como 0s/as
futuros/as docentes tém tratado dessas questfes no estagio e quais as estratégias desenvolvidas por
eles/as.

1.2 Procedimentos utilizados da pesquisa: a pesquisa consiste na aplicacdo de um questionario com 18
perguntas. As quatro primeiras visam estabelecer o perfil do/a entrevistado/a; as perguntas de 5a 13
visam identificar a percep¢do das/os entrevistados/as sobre mulheres nas ciéncias, as demais
questdes visam analisar o curso de Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas do IFG Campus Aguas
Lindas.

1.3 A participacdo na pesquisa é voluntéria. Todos os discentes do 70 Periodo da Licenciatura em
Ciéncias Bioldgicas poderao participar desde que atestem o consentimento por meio da assinatura
deste termo. Serdo excluidos todos 0s potenciais participantes que ndo consentirem ou que em
qualquer momento entenderam que ndo querem participar da pesquisa.

1.4 O formulario ndo inclui uma pergunta sobre 0 nome do/a participante, garantindo o anonimato. Os
participantes, caso seja necessario, serdo identificados no texto por pseudénimos.

1.5 Quaisquer desconfortos em responder as questdes podem ser manifestados, tendo o/a participante
liberdade de deixar em branco aquelas questdes que Ihe causem qualquer forma de constrangimento.

1.6 Todos os participantes poderdo suspender ou encerrar a participacdo no estudo a qualquer momento,
sem nenhum prejuizo, estando totalmente livre para essa deciséo.

1.7 Ol/a voluntério/a participante da pesquisa ndo tera nenhum gasto, em nenhuma etapa da pesquisa.
Também ndo terd nenhuma compensacéo financeira relacionada a sua participagao.

1.8 E garantida também ao participante a possibilidade de retirar a permissdo de publicacdo de seus
dados a qualquer momento. Mesmo apds o preenchimento do questionario, o/a estudante podera
entrar em contato com as pesquisadoras através de email ou telefone indicados acima para requisitar
a retirada de suas respostas da versao final da pesquisa, sem qualquer penalizagéo.
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2. Consentimento Livre e Esclarecido

L R , inscrito(a) sob o
RG/ CPF....ocieciee e, , abaixo assinado, concordo em participar do estudo
intitulado “Mulheres nas Ciéncias: percepcdes de estudantes da licenciatura em Ciéncias
Bioldgicas”. Informo ter mais de 18 anos de idade e destaco que minha participagdo nesta
pesquisa € de carater voluntario. Fui devidamente informado(a) e esclarecido(a) pela
pesquisadoras sobre a pesquisa, 0s procedimentos e métodos nela envolvidos, assim como 0s
possiveis riscos e beneficios decorrentes de minha participacdo no estudo. Foi-me garantido
gue posso retirar meu consentimento a qualquer momento, sem que isto leve a qualquer
penalidade. Declaro, portanto, que concordo com a minha participacdo no projeto de pesquisa
acima descrito.

Aguas Lindas, ........ =X de o,

Assinatura por extenso do(a) participante

Assinatura por extenso da pesquisadora responsavel
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