INSTITUTO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
CAMPUS ANAPOLIS

TRABALHO DE CONCLUSAO DO CURSO DE ENGENHARIA CIVIL DA MOBILIDADE

ANALISE DO CUMPRIMENTO DA NR-18 EM UM CANTEIRO DE OBRA DA
CIDADE DE ANAPOLIS - GO

AMANDA SANTOS CARVALHO

ORIENTADOR: Prof. Dr. MATHEUS TABATA SANTOS
PUBLICACAO:
ANAPOLIS/GO, 2021.



AMANDA SANTOS CARVALHO

ANALISE DO CUMPRIMENTO DA NR-18 EM UM CANTEIRO DE OBRA DA
CIDADE DE ANAPOLIS - GO

Trabalho de Conclusédo do Curso de Bacharelado
em Engenharia Civil da Mobilidade do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Goiads — Campus Anapolis, como requisito parcial
para conclusdo de curso.

Orientador: Prof. Dr. Matheus Tabata Santos

ANAPOLIS/GO, 2021.

bib.anapolis@ifg.edu.br

TERMO DE AUTORIZAGAO PARA DISPONIBILIZAGAO


mailto:bib.anapolis@ifg.edu.br

NO REPOSITORIO DIGITAL DO IFG - ReDi IFG

Com base no disposto na Lei Federal n® 9.610/98, AUTORIZO o Instituto Federal de
Educacado, Ciéncia e Tecnologia de Goias, a disponibilizar gratuitamente o documento no
Repositério Digital (ReDi IFG), sem ressarcimento de direitos autorais, conforme permissao
assinada abaixo, em formato digital para fins de leitura, download e impressdo, a titulo de
divulgagdo da produgdo técnico-cientifica no IFG.

Identificacdao da Produgdo Técnico-Cientifica

[ ] Tese [ ] Artigo Cientifico

[ ] Dissertagdo [ ] Capitulo de Livro

[ ] Monografia - Especializagao [ ] Livro

[ x ]TCC - Graduagao [ ] Trabalho Apresentado em Evento

[ ] Produto Técnico e Educacional - Tipo:

Nome Completo do Autor: AMANDA SANTOS CARVALHO
Matricula: 20141060130027

Titulo do Trabalho: Analise do cumprimento da NR 18 em um canteiro de obras da cidade
de Anapolis -GO

Autorizacao - Marque uma das opgoes

1. ( X ) Autorizo disponibilizar meu trabalho no Repositério Digital do IFG (acesso
aberto);
2. () Autorizo disponibilizar meu trabalho no Repositério Digital do IFG somente

apds a data /__/ (Embargo);

3. () N&o autorizo disponibilizar meu trabalho no Repositério Digital do IFG (acesso
restrito).

Ao indicar a opgao 2 ou 3, marque a justificativa:

() O documento esta sujeito a registro de patente.
() O documento pode vir a ser publicado como livro, capitulo de livro ou artigo.

( ) Outra justificativa:

DECLARAGAO DE DISTRIBUICAO NAO-EXCLUSIVA



O/A referido/a autor/a declara que:

o documento é seu trabalho original, detém os direitos autorais da producdo
técnico-cientifica e ndo infringe os direitos de qualquer outra pessoa ou entidade;
obteve autorizacdao de quaisquer materiais inclusos no documento do qual nao
detém os direitos de autor/a, para conceder ao Instituto Federal de Educacdo,
Ciéncia e Tecnologia de Goias os direitos requeridos e que este material cujos
direitos autorais sdao de terceiros, estdo claramente identificados e reconhecidos no
texto ou conteddo do documento entregue;

cumpriu quaisquer obrigacdes exigidas por contrato ou acordo, caso o documento
entregue seja baseado em trabalho financiado ou apoiado por outra instituicdo que
ndo o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias.

Anapolis , 25/02/2022.

Local Data

oSt

Assinatura do Autor e/ou Detentor dos Direitos Autorais

FICHA CATALOGRAFICA



Dados Internacionais de Catalogagéo na Publicagao (CIP)

CARVALHO, Amanda Santos

C331a Andlise do cumprimento da NR-18 em um canteiro de
obra da cidade de Anapolis-GO / Amanda Santos
Carvalho — Andpolis: IFG, 2021.

62 p. : il. color.

Orientador: Prof. Dr. Matheus Tabata Santos.

Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduacdo) --
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de
Goias: Campus Andpolis — Engenharia Civil da
Mobilidade, 2021.

1. Construgdo civil - Acidentes. 2. Norma
Regulamentadora 18 (NR-18). 3. Seguranca do
trabalho. 4. Engenharia Civil. 5 Anapolis — GO. |.
SANTOS, Matheus Tabata orien. Il. Titulo.

CDD 624.1

Ficha catalografica elaborada pelo Bibliotecario Matheus Rocha Piacenti
CRB1/2992

MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL - SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA




INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIASCAMPUS
ANAPOLIS

1 ATA DA DEFESA DO TRABALHO DE CONCLUSAQ DE CURSO

Curso: Engenharia Civil da Mobilidade
Area de Concentragao: Higiene, Salide e Seguranga no Trabalho

Titulo do Trabalho: ANALISE DO CUMPRIMENTO DA NR-18 EM UM CANTEIRO DE
OBRA

DA CIDADE DE ANAPOLIS - GO

Autor(a): Amanda Santos Carvalho

Orientador(a): Prof. Dr. Matheus Tabata Santos

No dia vinte e oito do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e dois, as dezesseis horas e

trinta e cinco minutos, na sala virtual da ferramenta Google Meet, link

https://meet.google.com/hee-aggf-iak, do Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia de
Goidas - Campus Anapolis, situado a Avenida Pedro Ludovico, s/n. Residencial Reny Cury, em
Andpolis, Goias, deu-se a defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso intitulado “ANALISE DO
CUMPRIMENTO DA NR-18 EM UM CANTEIRO DE OBRA DA CIDADE DE ANAPOLIS - GO”, como
requisito de conclusdo do Curso de Engenharia Civil da Mobilidade, de autoria da aluna Amanda
Santos Carvalho. A banca foi composta pelos membros: Prof. Dr. Matheus Tabata Santos
(Orientador/Presidente da Banca), Profa. Esp. Dayane Lopes Marques
Santana (Membro Interno) e o Eng. Alexandre Felipe Machado de Souza (Membro

Externo) O Trabalho de Conclusdo de Curso foi considerado pela banca

examinadora como:
*  (X) APROVADA;
* ( )APROVADO COM CORRECOES;
* () REPROVADO PELA BANCA EXAMINADORA.


https://meet.google.com/hee-aggf-iak
https://meet.google.com/hee-aggf-iak
https://meet.google.com/hee-aggf-iak
https://meet.google.com/hee-aggf-iak
https://meet.google.com/hee-aggf-iak
https://meet.google.com/hee-aggf-iak

1.1 Aﬁas’hﬁ;‘:-(;nks

/ Prof. Dr. Matheus Tabata Santos (Orientador)
Instituto Federal de Goids — Campus Anapolis

@MA“DA SANTOS CApVALHO
1.2

CARST71307820404

Amanda Santos Carvalho (Orientanda)

Profa. Esp. arre-L ‘ Jantana (M. Interno)

Instituto.Federal d;:Fo'és/ CMg:;épol's

Eng. Alexandre Felipe Machado de Sousa (M. Externo)

Anapolis, 28 de janeiro de 2022.



AMANDA SANTOS CARVALHO

ANALISE DO CUMPRIMENTO DA NR-18 EM UM CANTEIRO DE OBRA DA
CIDADE DE ANAPOLIS - GO

Trabalho de Conclusdo do Curso de Bacharelado
em Engenharia Civil da Mobilidade do Instituto
Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de
Goias — Campus Anapolis, como requisito parcial
para concluséo de curso.

Orientador: Prof. Dr. Matheus Tabata Santos

APROVADO EM / /

Prof. Dr. Matheus Tabata Santos

Prof. Dayane Lopes Marques Santana

Prof. Daniel Gurgel do Amaral Mota

ANAPOLIS/GO, 2021.



RESUMO

A indastria da Construcdo Civil € o mercado que mais cresce atualmente impactando
diretamente no crescimento da economia brasileira. Em contrapartida € a indUstria que mais
registra acidentes em ambientes de trabalho pois, tanto empregadores como empregados, ainda
ndo dao a devida importancia em relagcdo a se cumprir as normas de seguranca, mostrando que
de fato ainda € necessario muito trabalho e estudo para que sejam realizadas melhorias nas
condigdes de trabalho na Construcdo Civil. O objetivo principal desse trabalho foi analisar e
entender como esta sendo o cumprimento da Norma Regulamentadora 18 (NR-18) em um
canteiro de obra da cidade de Anapolis/GO. Para isso foi realizado uma verificagdo por meio
de ferramentas da qualidade e aplicagéo de um checklist com os principais itens das NR-18 e
outras normas técnicas especificas. Por meio deste estudo foi possivel fazer uma andlise dos
resultados obtidos e entender o funcionamento e planejamento do canteiro de obra em relacéo
a seguranca e saude dos trabalhadores, indicando melhorias possiveis para o cumprimento da
norma e reducdo dos acidentes. Com os resultados obtidos foi observado que ha um déficit em
relagcdo ao uso de equipamentos de protecdo tanto individual quando coletivo, conforme pode
ser visto no memorial fotografico, confirmando a necessidade de melhorias nos processos de
fiscalizacdo e incentivo da importancia da seguranca do trabalho tanto para empregados quanto

para empregadores.

Palavras-chave: Seguranca do Trabalho. NR 18. Construcao Civil.



ABSTRACT

The Civil Construction industry is currently the fastest growing market, directly impacting the
growth of the Brazilian economy. On the other hand, it is the industry that most registers
accidents in work environments because, both employers and employees, still do not give due
importance in relation to complying with safety standards, showing that, in fact, a lot of work
and study are still needed for them to be improvements were made in working conditions in
Civil Construction. The main objective of this work was to analyze and understand how the
Regulatory Standard 18 (NR-18) is being complied with at a construction site in the city of
Anépolis/GO. For this, a verification was carried out using quality tools and application of a
checklist with the main items of NR-18 and other specific technical standards. Through this
study, it was possible to analyze the results obtained and understand the operation and planning
of the construction site in relation to the safety and health of workers, indicating possible
improvements to comply with the standard and reduce accidents. With the results obtained, it
was observed that there is a deficit in relation to the use of protective equipment, both individual
and collective, as can be seen in the photographic memorial, confirming the need for
improvements in inspection processes and encouraging the importance of work safety for both

employees and employers.

Keywords: Work Safety. NR 18. Civil Construction.
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2 ABORDAGEM DO TEMA

Com o advento da Revolugdo Industrial no século XVIII, houve uma revolugdo em
relacdo a como eram executados os trabalhos, assim como os acidentes de trabalho que
ocorreram por meio deles. As primeiras fabricas funcionavam por meio de energia hidraulica,
em seguida foram aparecendo as maquinas a vapor, o que facilitou o aparecimento de industrias
em grandes centros comerciais, tendo entdo uma maior oferta de mao de obra (BITENCOURT
e QUELHAS, 1998).

Segundo Bitencourt e Quelhas, devido a facilidade de operacdo e produgdo em massa,
os trabalhadores se sujeitavam a trabalhos repetitivos, o que ocasionavam inimeros acidentes.
N&o haviam muitos requisitos no recrutamento desses trabalhadores, ndo existia um exame
admissional como existe hoje, entdo eram contratados homens, mulheres, criancas e nem
sempre saudaveis, sem qualquer preocupacao prévia em relacdo a sadde ou condicao fisica, essa

falta de controle na qual ocasionou um grande aumento nos numeros de acidentes.

Com o passar dos tempos, a Seguranca e Saude no Trabalho (SST) vem se tornando
um tema cada vez mais importante e estudado na sociedade atual. O mercado da construcao
civil se desenvolve a cada dia mais, e a seguranca no trabalho é de suma importancia nao s6

para os empregados, bem como para o estado e empregadores.

A partir do momento em que se aplica um programa de seguranca eficiente, é notavel
a alta na performance e economia da empresa, uma vez que ocorrendo uma alta incidéncia de
acidentes no meio de trabalho aumenta demasiadamente os custos da atividade exercida

diminuindo a produtividade e consequentemente o retorno econémico (CRUZ, 1998).

Os acidentes no ambiente de trabalho devem ser tratados com extrema importancia,
pois além de causar danos a saude do trabalhador, como doencas e mortes, também podem levar
a despesas que poderiam ser evitadas como o pagamento da previdéncia sendo que tal recurso

poderia ser aplicado em outras funcdes.
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2.1 OBJETIVOS
2.1.1 Objetivos Gerais

O objetivo principal desse trabalho € fazer uma analise das condi¢des de seguranca do
trabalho em um canteiro de obra de um condominio residencial vertical, levando em

consideracdo a aplicabilidade dos critérios regidos pela Norma Regulamentadora 18 (NR-18).

2.1.2 Obijetivos Especificos

e Conhecer as alteragOes realizadas com a reformulacdo da NR-18, que entrou em
vigéncia a partir de 03 de janeiro de 2022;

e Evidenciar a importancia da aplicacdo da NR-18 para prevencao de acidentes de
trabalho;

e Auvaliar as condi¢cdes do ambiente de trabalho no canteiro de obra em questéo;

e Avaliar como estd sendo o cumprimento da norma através de uma lista de
verificacdo;

e Sugerir procedimentos para que a obra em questdo possa se enquadrar na referida
norma, reduzindo a probabilidade de acidentes no ambiente de trabalho.

17



3 REFERENCIAL TEORICO
3.1 Historico da Seguranca do Trabalho no Brasil

Desde a antiguidade os acidentes de trabalho s@o conhecidos. Segundo Chagas et al
(2011), ha diversas citacbes em documentos antigos que retratam acidentes ocorridos em
ambientes de trabalho, assim como também doencas causadas por condi¢des adversas no
ambiente de trabalho. S&o citados diversos acontecimentos, porém, ndo ha indicios de algum

plano para minimizar os acidentes.

Apo6s a Revolucdo Industrial na Inglaterra em meados do século XVIII, houve um
aumento significativo nos acidentes ocorridos em ambiente de trabalho devido ao crescente
aumento do uso de maquinas, trabalho repetitivo, aglomeracéo de trabalhadores em ambientes
fechados, jornadas de trabalho longas, péssimas condic6es de seguranca fisica e de saude, onde

encontrava-se até criancas exercendo atividades (CHAGAS et al, 2011).

Apés varias fatalidades que a sociedade como um todo percebeu que além de ser feito
um trabalho de exploracdo de méo de obra, onde acarretava varios danos fisicos e relacionados
a saude do trabalhador, como doencas e até mesmo a morte, foi — se crescendo um movimento
social para que o Estado pudesse intervir na relacdo patrdo x empregado, em busca de reduzir
os incidentes no ambiente de trabalho. Devido a esse movimento, foram surgindo as primeiras
leis trabalhistas em meados de 1802 (CHAGAS et al, 2011).

Esse processo chegou ao Brasil alguns anos depois, pois o trabalho ainda era bracal,
feitos por indios e escravos. Foi durante o periodo de industrializacdo que houve o inicio do
processo de criacdo de leis que priorizavam o bem estar do trabalhador, onde o Estado tinha
controle das demandas trabalhistas. Tendo isso, foi criado o Ministério do Trabalho, IndUstria
e Comercio em 1930, mesmo passando por mudancas posteriormente, hoje ainda prevalece
muitos conceitos, como a Justica do Trabalho, porém, apds ser instituida, ainda demorou alguns

anos para que fosse realmente posta em pratica (CHAGAS et al, 2011).

Em 1960, houve a criacdo do Ministério da Indlstria e Comércio que pouco tempo
depois comecou a ser chamado de Ministério do Trabalho e Previdéncia Social (MTPS). Em
seguida com objetivo de organizar estudos e pesquisas relacionados a salde e seguranca no
meio ambiente de trabalho, em 21 de outubro de 1966 foi sancionada a LEI No 5.161 que criou

a Fundacdo Centro Nacional de Seguranca, Higiene e Medicina do Trabalho (Fundacentro),
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atualmente chamada Fundacéo Jorge Duprat Figueiredo, de Seguranga e Medicina do Trabalho
(Fundacentro) (CHAGAS et al, 2011).

Em 1 de maio de 1974 a Previdéncia Social passou a ser um ministério individual,
fazendo com que 0 MTPS se tornasse apenas Ministério do Trabalho (MTb) sendo vinculado a
Fundacentro (CHAGAS et al, 2011).

O Ministério do Trabalho foi extinto no Brasil pelo atual presidente Jair Bolsonaro em
2019, com isso foram e ainda estdo sendo feitas varias revisdes nas Normas Regulamentadoras
(NRs), uma delas é a atualizacdo da NR-18 que é abordada no item 7 deste trabalho.

Em 1919 foi criada a Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT) com estrutura
tripartite contendo representantes do estado, empresas e trabalhadores, e vem atuando no Brasil
desde 1950.

A organizagdo tem como objetivo a luta pela igualdade nas legislacGes trabalhistas
buscando melhorias nas condi¢des do meio ambiente de trabalho promovendo circunstancias
para que individuos possam ter acesso a um ambiente de trabalho com boas condi¢cbes de

seguranca.

A OIT defende que para que haja projecées melhorias de vida e menos desigualdade
social é necessario que os trabalhadores tenham acesso a um meio ambiente de trabalho

saudavel e seguro.

3.2 Crescimento da Industria da Construcéo Civil

A industria da Construcdo Civil tem crescido cada vez mais no Brasil o que reproduz
avancos consideraveis na participacdo do Produto Interno Bruto (PIB) setorial,
consequentemente influenciando em uma maior geracdo de empregos formais (SAKAMOTO,
2014).

Segundo Sakamoto (2014), o setor da Construgdo Civil € composto por empresas
formais e informais e trabalhadores autbnomos, compreendendo varios departamentos, como
construcgdes residenciais, infraestrutura, fundaces, instalacfes elétricas e hidraulicas, reformas,

etc.

Segundo pontua Machado (2015), a Industria da Construcdo Civil ainda hoje cresce de

forma abundante devido a alta na liberag@o de incentivos para créditos imobiliarios afetando
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diretamente no crescimento da producdo e da demanda impactando diretamente no PIB da
Construgéo Civil no Brasil.

O crescimento do setor é justificavel devido a alguns fatores, como o apoio do governo
com incentivos para credito imobilidrio como o programa de financiamento Minha Casa Minha
Vida (MCMV) hoje chamado Casa Verde e Amarela (CVA) atrelado a Caixa Econémica
Federal o qual tem como objetivo principal facilitar e incentivar a compra do primeiro imével

trazendo como beneficios taxa de juros menores e subsidio do governo.

Através do MCMV muitas pessoas conseguiram financiar seu imovel proprio e devido
a facilidade e capacidade de alcancar um grande ndmero de interessados, houve como

consequéncia um grande crescimento na demanda do mercado imobiliario.

Desde o inicio do século XXI que o governo vem inovando com incentivos que afetam
diretamente o crescimento do setor, além de programas de financiamento o governo também
vem apoiando a construcdo de grandes obras de infraestrutura por todo pais desde estradas,
pontes, até obras hidrelétricas e petroliferas.

O incentivo do governo permite que a economia do pais se estabeleca favorecendo
também empresas privadas e o crescimento geral da inddstria brasileira também interfere para
a evolucdo do setor da construcdo no pais, pois em um pais com a economia crescendo atrai
investidores e grandes empresas em busca de investimento e consequentemente adentrando no

mercado da Construcdo Civil no pais.

De acordo com os dados obtidos na Camara Brasileira da Industria da Construcéo Civil
(CBIC, 2019), a Construcdo Civil se manteve tendo a maior participacdo no PIB no Brasil,

conforme mostrado na Figura 1:
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Figura 1: Composic¢do da cadeia produtiva da construcdo

COMPOSIGAQ DA CADEIA PRODUTIVA DA
CONSTRUCAO

POR PARTICIPAGAO (%) NO PIB TOTAL DA CADEIA - 2019

aquinas e
equipamentos
16,7% 0.9%
Fonte: "Perfil da Cadeia Produtiva da Construcao e da IndUstria de Materiais e Equipamentos
- 2019". ABRAMAT e FGV.

E possivel observar na tabela abaixo que segundo os dados da CBIC (2020) que a

Construcdo Civil teve uma baixa entre os anos de 2012 e 2014 e que em 2016 teve seu maior

crescimento, e apesar das variacfes é possivel notar que o setor ainda estd em crescimento

considerando que em 2020 teve uma alta considerdvel contando uma variacdo de 7%,

confirmando que o mercado da Construcdo Civil estd em alta e aquecido.

Tabela 1: PIB E TAXA (%) de crescimento da Construgdo Civil (2000 a 2020)

An Valoras a pragos cotrentes Variacio em
o em R$ milhdes volume (%)

2000 71.780
2001 70.182 (1.6}
2002 £1.880 48
2003 67.678 (8.9)
2004 82.057 10,7
2005 84.571 (2.1}
2006 89,102 0.3
2007 105.671 a2
2008 114.802 4.9
2008 154.624 7.0
200 206.827 13,1
2011 233.544 8.2
2012 265.937 3.2
2013 200.641 4.5
2014 306.046 (2.1}
2015 206.048 (9.0}
2016 275187 (10,0
2017 244 800 (8.2)
2018 243980 (3.0}
2049* 242 617 15
200" 2463 (7.0}

Fonte: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagdo de Contas Nacionais. Elaboragdo: Banco de Dados-CBIC, 2020.
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A industria da Construgdo Civil empregou mais de 100 mil trabalhadores formais com
carteira assinada no periodo de janeiro a setembro de 2020 (CBIC, 2020). De acordo com 0s
dados do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED) mostrados na figura
abaixo, é notavel a quantidade de empregos gerados na Construcdo Civil ressaltando mais uma

vez o crescimento do mercado.

Figura 2: Vagas geradas na Construcéo Civil no Brasil no periodo de janeiro a setembro de 2020
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Fonte: Novo CAGED, Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho/Ministério da Economia, 2020.

Segundo o Informativo Econdmico da CBIC a Construcdo Civil conseguiu superar as
expectativas em geracdo de emprego além de conseguir um salto no quesito economia, nota-se
que entre marco e maio teve uma alta taxa de demissdes, porém no periodo de junho a setembro
0 mercado contratou mais de 150 mil trabalhadores formais fechando o periodo com um saldo

positivo de contratacées.

Visto que o mercado da Construcdo Civil tem um potencial enorme na geracdo de
empregos e uma forte influéncia na economia do pais, a aplicacdo correta e 0 cumprimento da
Norma Regulamentadora 18 (NR-18) traz beneficios para as empresas mediante esse cenario
econémico, sendo possivel um canteiro de obra bem organizado e com um planejamento

funcional.

3.3 Seguranca do Trabalho na Construcéo Civil

A industria da construcdo civil € a principal responsavel por maior parte dos acidentes
ocorridos no trabalho bem como tem um potencial de gerar muitos empregos obtendo uma
grande massa de méo de obra do mercado, como aponta Limberger (2016), que no geral sdo
trabalhadores com o minimo ou nenhum grau de escolaridade. Esse fator implica diretamente

nas condi¢fes do ambiente de trabalho, gerando um aumento nos casos de acidentes por falta
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de conhecimento e treinamento do empregado, sendo fundamental que o empregador aplique

as normas de seguranca vigentes.

E notavel o crescimento que o setor teve nos Gltimos anos e essa evolucdo trouxe
também um maior nimero de acidentes do trabalho, fazendo com que haja cada vez mais uma
movimentacdo de especialistas da &rea de Seguranca e Saude do Trabalho com intuito de

minimizar os riscos e acidentes ocorridos.

Segundo Rocha et. al. (2000), foi em 1978 que houve uma grande mobilizagdo em
relagdo a seguranca do trabalho, pois foram criadas vinte e oito NRs que normatizam regras de
seguranca que devem ser aplicadas em ambientes de trabalho, todas podem e devem ser
aplicadas também na construcdo civil, porém a NR-18 chama atencdo por ser uma norma

especifica para a industria da construcdo civil.

A NR-18 trata exclusivamente das condi¢des de trabalho no ambiente da Construgédo
Civil, porém ainda grande parte da populacéo, trabalhadores e até mesmo empregadores nao
tem em mente a importancia em seguir o que é proposto pelas normas de seguranca. Ainda é
comum que as empresas ndo queiram investir na seguranca dos trabalhadores bem como nas
condi¢des do ambiente de trabalho, e mesmo quando se tem uma preocupacao por parte dos
empregadores a conscientizacdo dos trabalhadores se torna um trabalho dificil, pois muitos
trabalhadores alegam néo precisar de equipamentos de protecdo devido a sua experiéncia.

Assim como os trabalhadores, uma questdo que dificultou bastante o cumprimento das
normas por parte das empresas é que empresarios ainda criticam a implantacdo de medidas de
seguranca com a alegacdo de que as normas de seguranga isentam a culpa do trabalhador em
caso de ocorréncia de acidentes (DALCUL, 2001).

De acordo com Souza (2013) as principais causas de acidentes de trabalho sdo falta de
administracao efetiva, inutilizacdo dos Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs), falta ou
inexisténcia de treinamento e principalmente o descaso e falta de importancia dada a prevengédo

de acidentes.

Segundo dados estatisticos oficiais da Previdéncia Social e INSS em relagéo ao setor de
atividade, a industria da construcéo continua com nimeros altos quanto a acidentes do trabalho
sendo que nos anos de 2017 a 2019 o setor mantém uma média acima de 30 mil casos de

acidentes por ano, como pode ser visto na Tabela 4.1.
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Tabela 2: Quantidade de acidentes do trabalho, por situacdo do registro e motivo, segundo o setor de Atividade Econdmica -
2017/2019

QUANTIDADE DE ACIDENTES DO TRABALHO

Com CAT Registrada Sem CAT
SETOR DE ATIVIDADE ECONOMICA (1) / ANOS - Motivo Registrada
Total Doenca do
Tipico  Trajeto R
2017 | 557.626 | 453.839| 341.700 | 101.156 10.983 103.787
Total 2018 | 586.017 | 481.993| 363.314| 108.082 10.597 104.024
2019 | 582.507 | 486.110 | 374.545| 102.213 9.352 96.397
2017 16.708 15.454 13.801 1.535 118 1.254
Agropecuaria 2018 16.952 15.721 14.120 1.481 120 1.231
2019 17.454 16.297 14.701 1.460 136 1.157
2017 | 192.458 | 167.898 | 136.871 26.417 4.610 24.560
IndUstria 2018 | 204.866 | 179.965| 147.341 28.185 4.439 24.901
2019 | 203.735] 181.093| 151.015 26.435 3.643 22.642
2017 3.792 3.415 2.777 398 240 377
Extrativa 2018 3.967 3.556 3.021 429 106 411
2019 4.352 3.951 3.417 399 135 401
2017 | 143.336 | 125.487 | 102.168 19.522 3.797 17.849
IndUstria de transformacéo 2018 | 154.440| 135.953| 111.149 20.983 3.821 18.487
2019 | 152.493| 135.515| 112.829 19.657 3.029 16.978
2017 43.395 38.171 32.509 4.714 948 5.224
Produtos alimenticios e bebidas 2018 | 47.019| 41.720| 35.469 5.112 1.139 5.299
2019 46.320 41.203 35.215 4971 1.017 5.117
2017 12.504 10.377 7.242 2.824 311 2.127
Produtos téxteis e artigos de vestuario 2018 13.090 10.846 7.604 2.974 268 2.244
2019 12.281 10.246 7.332 2.714 200 2.035
2017 30.534 25.640 20.895 4.399 346 4.894
Construcao 2018 30.472 25.900 21.115 4.450 335 4572
2019 30.644 26.719 22.254 4.161 304 3.925
2017 14.796 13.356 11.031 2.098 227 1.440
Servicos de utilidade pablica 2018 15.987 14.556 12.056 2.323 177 1.431
2019 16.246 14.908 12.515 2.218 175 1.338

Fonte: DATAPREYV, CAT, SUB (os dados sdo preliminares sujeitos a corregdes), 2021.

A ocorréncia de acidentes pode gerar um grande transtorno nos trabalhadores podendo
gerar uma degradacdo nédo so fisica como também mental o que afeta a produtividade do
trabalhador, caso esse desgaste ndo seja percebido imediatamente pode aumentar os custos de
producdo também e ndo sé custos tabelados como assisténcia medica e indenizagdes, pois com
0 emocional abalado juntamente com péssimas condi¢des do ambiente de trabalho o empregado
pode resultar em um baixo nivel de desempenho afetando diretamente a diminuicdo da

produtividade da empresa (DALCUL, 2021).
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Em seguida na Tabela 4.2 é possivel notar que a regido Sudeste se caracteriza pelo maior

namero de casos de acidentes do trabalho entre 2017 e 2019 com cerca de 300 mil casos por

ano, tendo Sao Paulo como o estado que mais possui casos de acidentes. Em segundo lugar esta

a regido Sul com mais de 100 mil casos por ano, a regido Nordeste fica em terceiro lugar

registrando mais de 60 mil casos de acidentes relacionados a trabalho por ano.

Tabela 3: Quantidade de acidentes de trabalho em relacéo a grandes Regides e Unidades da Federacéo

QUANTIDADE DE ACIDENTES DO TRABALHO
- Com CAT Registrada Sem CAT
GRANDES REGIOES E
UNIDADES DA Motivo Registrada
FEDERAGAO / ANOS Total
Total Doenca do
Tipico Trajeto
Trabalho
2017 | 557.626| 453.839| 341.700| 101.156 10.983 103.787
BRASIL 2018 | 586.017| 481.993| 363.314| 108.082 10.597 104.024
2019 | 582507 | 486.110| 374.545| 102.213 9.352 96.397
2017 24,572 17.748 13.345 3.799 604 6.824
NORTE 2018 25.936 19.081 14.488 4.046 547 6.855
2019 23.748 18.069 14.083 3.515 471 5.679
2017 66.082 44,511 30.773 11.664 2.074 21571
NORDESTE 2018 67.523 46.307 32.313 12.065 1.929 21.216
2019 64.194 45.904 33.149 11.238 1.517 18.290
2017 | 296.406 | 256.521| 192.587 58.068 5.866 39.885
SUDESTE 2018 | 309.910| 268.935| 201.043 62.343 5.549 40.975
2019 | 312.448| 272.904| 208.580 59.469 4.855 39.544
2017 | 126.179 98.195 77.024 19.430 1.741 27.984
SUL 2018 | 135.507 | 108.631 85.759 20.965 1.907 26.876
2019 | 134.794| 109.776 88.218 19.677 1.881 25.018
2017 44.387 36.864 27.971 8.195 698 7.523
CENTRO-
OESTE 2018 47.141 39.039 29.711 8.663 665 8.102
2019 47.323 39.457 30.515 8.314 628 7.866

Fonte: DATAPREYV, CAT, SUB (os dados sdo preliminares sujeitos a corre¢fes), 2021.

Por meio dos dados disponibilizados pela Previdéncia Social e INSS, nota - se que nos

ultimos anos ndo houve uma mudanca favoravel significativa, € possivel notar inclusive dados

de aumento nos indicadores de um ano para o outro.
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Gréfico 1: Acidentes registrados com ou sem CAT registrado
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Fonte: O autor, 2021.

A Construcédo Civil é um dos mercados com maior geracdo de empregos e o trabalho é
uma atividade bésica na vida do ser humano, contudo, essa atividade tdo essencial pode gerar
riscos a vida dos trabalhadores, por isso a necessidade da criacdo de normas e estudos visando
melhorias nas condi¢cfes de trabalho com objetivo de seguranca preventiva, antecipando e

controlando possiveis riscos no ambiente (MOURA, 2017).

Analisando a Figura 3 os dados divulgados pelo Observatério de Seguranca e Satde no
Trabalho (OSST) no Brasil entre os anos de 2012 a 2020 o cargo ocupado que mais afeta em
relacdo a afastamento devido a acidentes de trabalho na Construcao Civil seja ocorrido durante
0 trajeto ou no ambiente de trabalho é o Servente de Obras liderando com mais de 30% dos
casos.
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Figura 3: Ocupac6es que mais sofrem afastamento devido acidentes de trabalho na Construcdo Civil
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Fonte: SmartLab, 2021.

Por meio dos dados disponibilizados pela OSST é possivel que seja efetivada uma
analise pontual para gerar melhorias, por quase 10 anos a ocupacdo de Servente de Obras se
mantém no topo como a classe mais afetada no setor da Construcdo Civil evidenciando a
necessidade de uma atengdo maior a este grupo investindo mais em meios de conscientizacdo
da classe sobre a importancia da seguranca no ambiente de trabalho impondo a necessidade do
uso de equipamentos de protecdo e cumprimento das normas de seguranca (SMARTLAB,
2020).

Levando em consideracdo que os dados se mantiveram estaveis ou tiveram pouca
melhora evidencia a necessidade de que ainda ha muitas melhorias a serem feitas para que possa

alcancar niveis convenientes na industria da construg&o civil.

Cruz (1998) ressalta a necessidade de continuar ampliando os estudos e melhorias no

planejamento da gestédo em canteiros de obra visando a diminuigé&o dos acidentes de trabalho.

3.4 Gestdo da Qualidade na Construcéo Civil

O avanco no crescimento da Industria da Construcdo Civil faz com que a qualidade na
producéo se torne cada vez mais um assunto mais importante uma vez que esse crescimento
gera novos concorrentes tornando o mercado mais competitivo. A partir do momento em que
h& no mercado mais concorrentes a falta de qualidade no servico prestado se torna mais vista

pois consequentemente o mercado comega a atrair clientes mais exigentes, fazendo com que

27



manter um padrdo de qualidade seja um ponto excepcional para uma empresa se manter no
mercado (JESUS, 2011).

Devido ao aumento na liberacdo de incentivos de créditos houve uma crescente
demanda no setor, fazendo com que as empresas busquem sempre melhorias para aumentar sua
produtividade para que seja possivel atender tamanha demanda. Tais melhorias podem ser
notadas com a implantacdo de programas de qualidade e certificagcdes como a International
Organization for Standardization (ISO) além do investimento em softwares que podem oferecer
melhores desempenho visando uma melhor gestdo de projetos, com o MSProject, sistemas
CAD e BIM (MORAIS, 2011).

Com a baixa qualidade no processo de producdo é inevitavel que ocorram perdas, a
implantacdo de um sistema de qualidade eficaz faz com que possa entender os motivos das
perdas sendo possivel adequar melhorias para reduzir essas perdas, uma vez que existem perdas
evitaveis e inevitaveis (FORMOSO et al, 2021).

Assim que foram iniciados o controle de qualidade eram feitas com base no produto
final para que os produtos defeituosos ndo fossem colocados a mostra para o cliente final.
Atualmente existem sistemas que permitem que esse controle seja feito durante o processo de

producdo fazendo com que as perdas diminuissem (RIGHI, 2009).

De acordo com Oliveira (2004), conforme o tempo foi passando as empresas estdo cada
vez mais preocupadas com a qualidade pois estdo percebendo que a qualidade esta totalmente
ligada a produtividade e lucratividade da empresa, uma vez que a entrega de um produto com
defeito ou a ocorréncia de muitas perdas durantes o processo faz com que a empresa tenha uma

baixa no mercado em relagdo a concorréncia.

Obter um produto de qualidade no final do processo pode ser uma tarefa dificil que
requer atencdo e implantacdo de sistemas que visam a o controle da qualidade no processo,
considerando que a qualidade de um produto afeta diretamente a identidade da empresa e como

essa empresa é vista no mercado pelos consumidores do seu produto. (OLIVEIRA, 2004).

3.5 Sistema de Gestdo da Qualidade

Qualidade é um conceito muito amplo e dificil de ser definido. Garvin (1984) descreveu

cinco principais definicbes em abordagens diferentes:
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Transcendental: essa abordagem define qualidade como sindnimo de exceléncia,
sendo sempre importante ser o melhor em questao de produto ou servigo;
Manufatura: nessa abordagem qualidade é sinbnimo de conformidade, onde os
produtos precisam estar conforme com as classificag0es presentes no projeto;
Usuario: nesse quesito, aléem dos produtos estarem em conformidade com o projeto
é essencial que o produto atenda as necessidades do consumidor;

Produto: a qualidade representa a preocupacéo para que o produto esteja de acordo
com as especificidades do consumidor satisfazendo suas necessidades;

Valor: qualidade €é definida em relacdo ao custo e preco, favorecendo o custo
beneficio.

A qualidade esta diretamente ligada com a capacidade de melhorar a produtividade da

empresa implicando no crescimento da mesma no mercado. Uma empresa que consegue manter

um bom padréo de qualidade na producéo tende a estar sempre a frente de seus concorrentes.

O Sistema de Gestdo da Qualidade esta relacionada com as atividades que serdo

realizadas para garantir a qualidade no processo de producdo. A 1SO 9001:2008 define 0s

requisitos para esse sistema trazendo mais confianca e credibilidade aos produtos e servigos

para gque seja possivel atender as necessidades do cliente. A 1SO 9001 tem cinco objetivos da
qualidade (ABNT, 2008):

1.

5.

Capacitar os empregados com intuito de incentivar o crescimento pessoal e

profissional, com objetivo de os tornar habil para desenvolver suas atividades

Garantir melhorias e otimizacdo de processos em busca da satisfagdo dos clientes e
colaboradores;

Aperfeicoar 0os meios de comunicacao, incitando a gestdo e ampliando o acesso a

informagdo e conhecimentos;

Oferecer apoio e verificar juntos aos Conselhos Regionais 0 cumprimento de suas

tarefas;

Registrar e fiscalizar a normatizacdo e o desenvolvimento da Profissdo Contabil.

O sistema de gestdo da qualidade tem como principal objetivo prevenir perdas e demais

problemas relacionados a garantia da qualidade sem que haja aumento no custo do produto.

Pois em sua maioria a qualidade no processo é perdida devido a mé gestdo da produgéo, por

29



1SS0 a necessidade de se implantar um sistema de gestdo que tenha capacidade de otimizar os
processos (OLIVEIRA, 2004).

Ter um sistema de controle da qualidade implantado e que funcione pode gerar inGmeros
beneficios para a empresas, uma vez que o a partir do momento em que 0 processo produtivo
siga padrBes de qualidade ha uma chance maior de que as atividades saiam como planejado,

evitando perdas que geram prejuizos seja perda material ou atraso no cronograma da obra.

3.6 Breve Histérico da NR-18

A NR-18 — Condigdes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construgéo, foi
publicada pela primeira vez através do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) em 08 de
junho de 1978, através da portaria MTb n.° 3.214, desde entdo tiveram reformulagdes sendo a
NR 18 a que teve mais atualizagcdes até 0 momento contando um total de 24 alteracGes desde
sua publicagéo.

De acordo com Lima Jr. (1995) a NR-18 teve sua primeira atualizacdo em 1983, a
segunda revisdo veio apenas em meado da década de 90 quase 10 anos depois, 0 processo foi

inciativa da Secretaria de Seguranca e Saude no Trabalho (SSST).

Em junho de 1994 iniciou o processo de reformulacdo da norma o qual foi coordenado
pela Fundacentro, o novo texto foi submetido & Reunido Tripartite e Partidéria, onde
empregadores, empregados e 0 governo entraram em um consenso, a nova versao foi publica
em 1995 no Diério Oficial da Unido (DOU).

A partir dessa atualizacdo, passou-se a ser obrigatorio a elaboracdo do Programa de
Condicbes e Meio Ambiente de Trabalho (PCMAT) que foi a principal alteracdo e um dos

maiores avancos na nova versdo da norma.

Outra alteracdo que foi bem aceita e aclamada foi a criagdo da Comissdo Tripartite
Partidaria Permanente (CTPP) (Lima, 2015), com objetivo de melhorar o diadlogo entre os

interessados e melhorar as condicdes de trabalho.

3.7 Mudangas a Entrar em Vigor na Nova NR - 18

A nova versdo da NR-18 traz mudangas significativas, comegando pelo nome antes
intitulada “Condigdes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construg¢ao Civil” passa a

ser chamada de “Condigdes de Seguranca e Saude no Trabalho na Industria da Construcao

Civil” (CBIC, 2021).
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Com previsédo para entrar em vigor a partir de 1 ° de agosto de 2021, a nova NR-18 tem
como objetivo de trazer melhorias nas condi¢Ges e administracdo do ambiente de trabalho na

Construcéo Civil, visando a prevencdo de acidentes no ambiente (CBIC, 2021).

A Céamara Brasileira da Indudstria da Construcéo (CBIC), publicou um informativo com
alguns pontos alterados em relacdo a versao de 2018, segue abaixo:

e Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR): A elaboracdo do PGR se torna
obrigatoria e deve ser elaborado por um profissional legalmente habilitado,
substituindo o Programa de Condic¢des e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da
Construcgéo Civil (PCMAT). O PGR deve ser regularmente atualizado de acordo com

a etapa em que esta o canteiro de obra.

Figura 4: Programa de Gerenciamento de Riscos

Plano de Acdo

Projetos Elétrico

PGR

Relacdo de EPI's
e Especificacdes

Técnicas

Projetos dos
Sistemas de
Protecao
Individual Contra

Queda(SPIQ)

Fonte: Google Imagens, 2021.

e Area de vivéncia: passa a ser obrigatorio a elaboracio de um projeto para as areas de
vivéncia por um profissional legalmente habilitado, a norma deixa bem claro a
obrigacdo de atender os requisitos da norma regulamentadora n° 24, Condicdes De
Higiene E Conforto Nos Locais De Trabalho (NR-24) de acordo com a realidade do

canteiro de obras. Ndo existe mais informagdes sobre o processo construtivo das
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areas o que favorece a autonomia para que 0os empregadores possam ajustar de acordo

com cada realidade.

Figura 5: Area de vivéncia canteiro de obra

Fonte: Google Imagens, 2021.

e Banheiros quimicos: Uma mudanca significativa € que a nova versdo da NR-18
destaca a possibilidade de utilizacdo de banheiros quimicos e proibe a utilizacdo de
containers nas areas de vivencia. Outro ponto importante é a necessidade de que a

instalagdo sanitaria esteja no maximo a 50m de distancia dos postos de trabalho.

Figura 6: Banheiro quimico

Fonte: Google Imagens, 2021.

e InstalacGes Elétricas: o projeto de instalacfes provisorias é obrigatorio, além de ser
elaborado por um profissional legalmente habilitado, ele também deve estar dentro
do PGR, a nova versdo estabelece que fica proibido que tenha partes vivas visiveis
podendo ser de facil acesso de trabalhadores ndo autorizados, os quadros de
distribuicdo devem estar em conformidade com a norma, e s6 devera ser permitido
trabalhadores em contato com redes elétricas desde que estejam devidamente

protegidos.
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Figura 7: InstalagGes elétricas

Fonte: Google Imagens, 2021.

e Etapas de obras: Se torna obrigatério a elaboracdo de projetos de escavacéo e plano
de demolicéo feito por um profissional legalmente habilitado. A nova versao define
uma série de regras e delimitacdo a respeito de escavacao, e demolicdo, as quais
sempre devem ser executadas mediante autorizagcdo de um profissional habilitado,

visando a prevencao de acidentes.

Figura 8: Escavagdo na obra

Fonte: Google Imagens, 2021.

e Escadas, rampas e passarelas: A atualizagdo da norma determina que os projetos de
dimensionamento sejam feitos em relacdo a carga que serd submetida, escadas
moveis devem ter degraus antiderrapantes, a norma também destaca a
obrigatoriedade do uso de Sistema de Protecdo Individual com Quedas (SPIQ) na

utilizacdo de escadas com alturas acima de 2 metros.
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Figura 9: Escadas, rampas e passarelas

Fonte: Google Imagens, 2021.

e Medidas de prevencédo contra queda de altura: a norma define a obrigatoriedade do
uso de protecdes coletivas onde haja risco de quedas de trabalhadores e objetos em
torno do canteiro, além de ser necessario a elaboracdo de um projeto por um
profissional legalmente habilitado. A protecdo em vao de elevadores se torna

obrigatoria para qualquer altura.

Figura 10: Guarda corpo e plataforma de protegéo

Fonte: Google Imagens, 2021.

e Movimentacdo e transporte de materiais e pessoas (Elevadores): Qualquer
construcdo com altura igual ou superior a 24m é obrigatdrio a instalacdo de no
minimo um elevador e deve ser instalado a no minimo 15m de altura vertical. Fica
obrigatorio que a empresa possua laudos dos ensaios ndo destrutivos dos eixos dos

motos freios e dos freios de emergéncia. A partir da vigéncia da nova versao, sera
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proibido elevadores tracionados por um cabo s, trazendo um significativo avanco

em relacéo a seguranca do trabalhador.

Figura 11: Elevadores

Fonte: Google Imagens, 2021.

e Andaimes e plataformas de trabalho: A montagem e desmontagem deve ser feitacom
utilizacdo de SPIQ. A norma determina a mudanca na nomenclatura de “Plataforma
Trabalho Aéreo (PTA)” para “Plataforma elevatéria movel de trabalho (PEMT)”,
além disso determina que os requisitos para medidas de prevencao devem atender as

normas vigentes.

Figura 12: Andaime e plataformas de trabalho

Fonte: Google Imagens, 2021.

e Capacitacdo: na versao anterior ndo ficava claro todas as informacdes referentes a
capacitacdo, com a atualizacdo a informacéo fica mais completa contendo carga
horaria e periodicidade dos cursos a serem realizados, além de acrescentar novas
capacitacdes que ndo existiam na versao de 2018.
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Figura 13:

Capacitacdo e treinamento - Nova NR-18

Quadro 1
i ez Treinamento periédico 3
S Treinamento inicial Treinamento
Capachacia (carga horaria) (carga eventual
hordria/periodicidade)
Basi m ran
Ssion. S sepurans dp 4 horas 4 horas/2 anos
trabalho
80 horas, sendo pelo
Operador de grua menos 40 horas para | a critério do empregador
a parte prética
120 horas, sendo
Operador de guindaste pelo menos 80 horas | a critério do empregador
para a parte prética
a critério do
Operador de | empregador, sendo | a critério do empregador/
equipamentos de guindar | pelo menos 50% | 2 anos
para a parte pratica
Sinaleiro/amarrador de st hoss acritério do empregador/ 2
cargas anos
Operador de elevador 16 horas 4 horas/anual
Instalacdo, montagem, —— Grscet carga hordria a
¢ € a critério do|a critério do ; g 4 .
desmontagem € | empregador empregador/anual critero do
manutencdo de elevadores preg ks empregador
Operador de PEMT 4 horas 4 horas/2 anos
Encarr?gfldo de 37| 16 horas a critério do empregador
comprimido
Resgate e remogdo em —
hor ritéri mpr: r
atividades no tubuldo Soras 3 critérlo do empregado
Servigos de —
X I« gz 4 horas a critério do empregador
impermeabilizagao
Utilizacdo de  cadeira 1 horas, sendo pelo
menos 8 horas para | 8 horas/anual
suspensa 4
a parte prética
r I
Atividade de escavagao 2 biokas; SE00a Pl
= menos 8 horas para | 8 horas/anual
manual de tubuldo fis
a parte prética
itéri itéri m r
Demais atividades/funcBes a critério do|a §r|'t§ io do empregador/ a
empregador critério do empregador

Fonte: Nova NR-18.

A nova versdo da norma também teve uma mudanca significativa em relacdo ao seu

tamanho trazendo um texto mais sucinto e objetivo 40% menor que a anterior (GAIA, 2020).

A nova atualizagdo da NR-18 além de melhorias visando a satde do trabalhador e o
ambiente de trabalho também inova trazendo oportunidades para que as empresas tenham mais
autonomia na aplicabilidade de normas de seguranca conforme a realidade do canteiro de obra
em questdo. Essa autonomia tem como objetivo alcancar uma melhoria nas condi¢cbes de
trabalho de acordo com cada realidade trazendo uma possibilidade de adaptagdo maior para

cada caso aliado também com as novas tecnologias no mercado da Construgéo Civil.

Observando as alterages feitas na norma é possivel notar que a nova atualizagéo traz
inimeros beneficios a saude do trabalhador visando uma melhoria na qualidade de vida com

vantajosas alteracOes para que se tenha uma melhora no ambiente de trabalho. Cabe a empresa
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aplicar a norma de forma rigorosa, uma vez que os trabalhadores em sua maioria ndo tém

consciéncia da importancia de seguir as normas de seguranca.

3.8 Seguranca do Trabalho e a Prevencdo e Combate Contra Incéndio

O tema Prevencgdo e Combate contra Incéndios estd diretamente ligado a medidas de
seguranca e prevencdo de acidentes. Anos atrds ndo haviam tantas preocupacdes quanto
medidas de prevencdo contra incéndios, e somente ap6s a ocorréncia de grandes incéndios
acarretando perdas de centenas de vidas que foram surgindo estudos com objetivo de prevenir
tais ocorréncias fazendo com que fossem surgindo normas de seguranca tendo como principal
objetivo a prevencao de incéndios. (FAGUNDES, 2013).

No Brasil € muito comum que sejam utilizados matéria prima importada nas
construcdes, devido a isso é extremamente necessario que sejam realizados estudos sobre o
material que esta sendo importado e de suas possiveis reagdes. A utilizacdo de sistemas pré-
moldados na construcdo, propicia vantagens em relacdo ao aumento da produtividade, fazendo
com que seja possivel uma entrega mais rapida de resultados, porém, deixa a desejar sobre

como seria a reagdo em caso de incéndio. (SEITO Et Al, 2008).

A prevencao contra incéndios deve ser levada em consideracdo desde a formulacdo do
projeto pelo arquiteto, de modo que possa ser evitado erros simples que possam se tornar um
problema maior futuramente, causado perdas humanas e materiais, assim como um aumento no

custo financeiro.

3.9 Medidas de Seguranca e Prevencédo Contra Incéndio

As medidas de protecdo contra incéndios podem ser definidas como medidas de
protecdo passiva, que sdo as medidas que devem ser adotadas juntamente com o projeto
arquiteténico para evitar que ocorra casos de incéndio, e medidas de protecdo ativas, que sdo
medidas que devem ser adotas em situagdes onde ha ocorréncia de acidentes com incidéncia de

fogo com intuito de combater o fogo ou controla-lo para que néo se alastre (BRETANO, 2013).

As principais medidas de protecédo passiva séo:

Afastamento entre edificacdes;

Seguranca estrutural das edificacoes;

Compartimentagdes horizontais e verticais;

Controle da fumaca de incéndio;
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e Controle dos materiais de revestimento e acabamento;
e Controle das possiveis fontes de incéndio;

e Saidas de emergéncia;

e Sistema de protecdo contra descargas atmosfeéricas;

e Brigada de incéndio;

e Acesso das viaturas do corpo de bombeiros junto a edificac&o.
As principais medidas de protecéo ativa séo:

e Sistema de detecgéo e alarme de incéndio;

e Sistema de sinalizacdo de emergéncia,;

e Sistema de iluminacdo de emergéncia;

e Sistema de extintores de incéndio;

e Sistema de hidrantes ou mangotinhos;

e Sistema de chuveiros automaticos (“sprinklers”);

e Sistema de espuma mecanica, em alguns tipos de risco;

e Sistema de gases limpos ou CO2, também em alguns tipos de risco.

3.10 Norma Regulamentadora 23 — Protecdo e Combate a Incéndios (NR-23)

A NR-23 é uma norma regulamentadora que tem como objetivo determinar quais
medidas devem ser adotas em caso de ocorréncia de incéndio visando combater o incéndio e a

protecao das pessoas que estejam presentes no local e o patriménio contido ali.

Na NR-23 é possivel encontrar os meios necessario para protecao e combate de incéndio
dentro de empresas, como protecdo contra incéndios, saidas de emergéncia, equipamentos de

combate e treinamento de incéndio.

E de suma importancia que as empresas e seus colaboradores estejam conscientes e
treinados conforme diz a norma sobre a protecdo e combate a incéndios, uma vez que 0s
funcionarios tenham o conhecimento a respeito da norma é possivel passar por uma situacdo de

incéndio sem que haja perdas.
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3.11 Norma Técnica n° 01/2020 - Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Goiés

A Norma Técnica n° 01/2020 tem como objetivo principal atender o Cédigo Estadual
de Seguranca Contra Incéndio e Panico (Lei Estadual n. 15.802, de 11 de setembro de 2006)

trazendo as medidas de seguranca necessarias em edificagdes e areas de risco.

Para que a NT 01/2020 seja aplicada de forma eficiente, ela deve estar em conformidade

com as demais normas técnicas relacionadas a protecao contra incéndios:

e NT 03— Terminologia de Seguranca Contra Incéndio e Panico
e NT 14 — Carga de Incéndio nas EdificacGes e Areas de Risco
e NT 11 — Saidas de Emergéncias

e NT 15 - Controle de Fumaca

e NT 07 — Separacao entre EdificacGes (Isolamento de Risco)

Essa norma também descreve quais procedimentos devem ser adotados para que seja
obtido a regularizacdo de funcionamento da atividade econdmica, cabe ao Corpo de Bombeiros

a fiscalizagdo das edificacOes e areas de riscos.

Para casos de atividades econdmicas de baixo risco ndo é necessario a emissao do
Certificado de Conformidade (CERCON), contudo, a ndo emissdao do CERCON ndo da direito
a regularizacdo automatica da edificacdo, fica como responsabilidade do proprietario a
responsabilidade de regularizar a atividade econémica bem como a manutencdo dos itens de

seguranca.

De acordo com a NT 01/2020, sdo consideradas atividade econdmica de baixo risco

atividades que sdo realizadas em:

¢ Residéncia do empreendedor, sem recepcéo de pessoas;

e Em edificacOes diversas da residéncia, se a ocupagdo da atividade tiver ao todo até
200 m2, o CNAE da atividade econdmica possuir carga incéndio até 300MJ/m2,
conforme NT-14, e seja desenvolvida nas seguintes condi¢es:

1. N&o possuir mais de 02 (dois) pavimentos e ndo possuir qualquer tipo de
abertura atraves de portas, telhados e janelas, para o interior de edificacdes
ou estabelecimentos adjacentes;

2. Possuir lotacdo abaixo de 100 (cem) pessoas em ocupacGes nédo
classificadas como Local de Reuniéo de Publico;
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3. Na&o possuir subsolo com ocupacéo distinta de estacionamento;
4. Nao possuir liquido inflamavel ou combustivel acima de 250 litros (l);

5. Nao possuir GLP acima de 13 quilos (kg).

Serdo consideradas atividades de médio risco qualquer atividade que ndo seja de baixo
risco, tenha mais de 3 pavimentos, area acima de 750 m? ou carga de incéndio acima de 1200
MJ/m?, seguindo os critérios da NT-14. Qualquer atividade que n3o esteja no baixo ou médio

risco sera considerada de alto risco.

As orientagdes contidas na NT-01/2020 devem ser seguidas a risco para que além de
prevenir a ocorréncia de acidentes seja possivel que a edificacdo consiga a emissdo do Habite-
se, todos os itens devem estar de acordo com a norma para que a edificacdo seja autorizada a

ser ocupada.

3.12 CIPA - Comisséo Interna de Prevencao de Acidentes

A CIPA é uma comissao a qual tem como objetivo de conscientizacdo dos funcionarios
em relacdo a possibilidade de que ocorra acidentes no ambiente de trabalho através de didlogos
com toda hierarquia das empresas e também por meio da realizacdo de eventos com por
exemplo a SIPAT — Semana Interna de Prevencdo de Acidentes (OLIVEIRA, 2008).

O intuito da SIPAT é promover um evento de uma semana no qual serdo discutidas
estratégias de seguranca no ambiente de trabalho, conscientizando de forma educativa 0s

funcionarios sobre os cuidados e medidas que devem tomados no dia a dia de trabalho.

A CIPA foi implantada conforme sugestdo da OIT, apos iniciacdo de estudos
relacionados a prevencdo de acidentes de trabalho, e até hoje € a modalidade mais aplicada nas

empresas.

A importancia de que seja adotada ag¢Oes para eliminar ou prevenir acidentes, se da
principalmente pelo fato de que grande parte dos acidentes ocorrem por erro humano, pois ainda
existem atividades que ndo sdo 100% automatizadas, sendo necessarias utilizagdo de méo de
obra humana, com isso, ter uma conscientizagao de todos colabores é extremamente importante
para que haja uma evolucao na prevencao de acidentes no ambiente de trabalho (MEIRA, et al,
(2021).

Conforme a NR-05 (2019), é necessaria a formacdo da CIPA para empresas que

possuem 20 ou mais colaboradores, a qual devera ser composta por membros representantes do
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empregador e empregados. Os representantes dos empregadores sdo designados por eles
mesmo, ja os representantes dos trabalhadores serdo escolhidos através de voto secreto, onde

tera participacdo apenas dos empregados interessados.

A CIPA é composta por algumas atribuicdes que devem ser implementadas pela
comisséo interna escolhida (NR-05, 2019):

a) ldentificar os riscos do processo de trabalho, e elaborar o mapa de riscos, com a
participacdo do maior nimero de trabalhadores, com assessoria do SESMT, onde
houver;

b) Elaborar plano de trabalho que possibilite a acdo preventiva na solucdo de problemas
de seguranca e salde no trabalho;

c) Participar da implementacdo e do controle da qualidade das medidas de prevencéo
necessarias, bem como da avaliacdo das prioridades de acao nos locais de trabalho;

d) Realizar, periodicamente, verificacdes nos ambientes e condicGes de trabalho
visando a identificacdo de situacBes que venham a trazer riscos para a seguranca e
salde dos trabalhadores;

e) Realizar, a cada reunido, avaliagdo do cumprimento das metas fixadas em seu plano
de trabalho e discutir as situacdes de risco que foram identificadas;

f) Divulgar aos trabalhadores informacdes relativas a seguranca e satde no trabalho;

g) Participar, com o SESMT, onde houver, das discussbes promovidas pelo
empregador, para avaliar os impactos de alteragdes no ambiente e processo de
trabalho relacionados a seguranca e satde dos trabalhadores;

h) Requerer ao SESMT, quando houver, ou ao empregador, a paralisacdo de maquina
ou setor onde considere haver risco grave e iminente a seguranca e salde dos
trabalhadores;

i) Colaborar no desenvolvimento e implementacdo do PCMSO e PPRA e de outros
programas relacionados & seguranca e saude no trabalho;

j) Divulgar e promover o cumprimento das Normas Regulamentadoras, bem como
clausulas de acordos e convencdes coletivas de trabalho, relativas a seguranca e saude
no trabalho;

k) Participar, em conjunto com o SESMT, onde houver, ou com o empregador, da
analise das causas das doencas e acidentes de trabalho e propor medidas de solucao
dos problemas identificados;
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I) Requisitar ao empregador e analisar as informagdes sobre questdes que tenham
interferido na seguranca e salde dos trabalhadores;

m)Requisitar a empresa as copias das CAT emitidas;

n) Promover, anualmente, em conjunto com o SESMT, onde houver, a Semana Interna
de Prevencéo de Acidentes do Trabalho - SIPAT,;

0) Participar, anualmente, em conjunto com a empresa, de Campanhas de Prevencao da
AIDS.

E de responsabilidade dos membros da CIPA o cumprimento de todas suas atribuigdes

bem como a participacdo em treinamentos e reunides conforme descritos na NR-05.

3.13 SESMT - Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do
Trabalho

Conforme diz a NR-04, empresas publicas e privadas que tenham funcionarios em
sistema CLT devem ter Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina
do Trabalho, cujo objetivo é favorecer a salide e seguranca para os colaboradores em ambiente
de trabalho, visando adequar o grau de risco da atividade conforme o CNAE que é exercida
com a quantidade de funcionarios profissionais na prevencédo de acidentes de trabalho.

E apresentado na norma dois quadros para que seja feito o dimensionamento do SESMT,
sendo que o Quadro | demonstra o grau de risco de determinada atividade, atribuindo a
construcéo de edificios com grau 3.

Figura 14: Relacdo da Classificacdo Nacional de Atividades Econémicas - CNAE (Versdo 2.0)

F CONSTRUCAO

41 CONSTRUCAO DE EDIFICIOS

41.1 Incorporacdo de empreendimentos imobilidrios

41.10-7 |Incorporacdo de empreendimentos imobilidrios | 1
41.2 Construgdo de edificios

41.20-4 | Construgdo de edificios | 3

Fonte: Quadro | — NR-04, 2016.
O Quadro Il presente na NR-04 comp&e uma tabela para dimensionamento do SESMT
de acordo com a quantidade de colaboradores que possui na empresa que sera implantado o
sistema de seguranca do trabalho. O quadro define quantos profissionais da medicina e
seguranca do trabalho serdo necessarios, seja técnico de seguranca do trabalho, engenheiro de

seguranca do trabalho, auxiliar de enfermagem do trabalho, enfermeiro do trabalho e médico
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do trabalho, sempre levando em consideragdo o grau de risco da atividade exercida e 0 nimero

de funcionarios da empresa.

Figura 15: Dimensionamento dos SESMT

N.2 de Empregados
Grau | no estabelecimento 50 101 251 501 1.001 | 2.001 3.501 | Acima de 5000
de a a a a a a a Para cada grupo
Risco 100 250 500 1.000 2000 3.500 | 5.000 |De 4000 ou fra¢do
Técnicos acima 2000**
Tecnico Seg. do Trabalho 1 1 2 1
Engenheiro de Seg. do Trabalho 1= 1 1*
1 Aux. Enfermagem do Trabalho 1 1 1
Enfermeiro do Trabalho 1*
Medico do Trabalho 1 1* 1 1*
Técnico Seg. do Trabalho 1 1 2 5 1
Engenheiro de Seg. do Trabalho 1 1 1 1*
2 Aux. Enfermagem do Trabalho 1 1 1 1
Enfermeiro do Trabalho 1
Medico do Trabalho 1* 1 1 1
Tecnico Seg. do Trabalho 1 2 3 4 b 8 3
Engenheiro de Seg. do Trabalho 1* 1 1 2 1
3 Aux. Enfermagem do Trabalho 1 2 1 1
Enfermeiro do Trabalho 1
Medico do Trabalho 1 1 1 2 1
Tecnico Seg. do Trabalho 1 2 3 4 5 8 10 3
Engenheiro de Seg. do Trabalho 1* 1* 1 1 2 3 1
4 Aux. Enfermagem do Trabalho 1 1 2 1 1
Enfermeiro do Trabalho 1
Medico do Trabalho 1* 1* 1 1 2 3 1
(*) Tempo parcial (minimo de trés horas) OBS: Hospitais, Ambulatorios, Maternidade, Casas de
(**) O dimensionamento total devera ser feito Sande e Repouso, Clinicas e estabelecimentos similares
levando-se em consideragio o dimensionamento com mais de 500 (quinhentos) empregados deverdo
de faixas de 3501 a 5000 mais o dimensionamento contratar um Enfermeiro em tempo integral.
do(s) grupo(s) de 4000 ou fracio acima de 2000.

Fonte: Quadro 11 — NR-04, 2016.
Outro ponto importante contido na NR-05 € a descricdo dos deveres que 0s membros do
SESMT devem cumprir, além de organizar treinamentos e distribuir EPI’s, os integrantes

devem exercer algumas funcdes:

a) Aplicar conhecimentos de engenharia e medicina do trabalho com objetivo de
minimizar ou até mesmo eliminar os riscos de acidentes no ambiente de trabalho,
visando todos 0s componentes, maquinas e equipamentos;

b) Determinar a utilizagdo dos EPI’s pelos trabalhadores mesmo quando todos 0s meios
para que evitar risco sejam insuficientes;

c¢) Colaborar sempre que solicitado em projetos e implantacdo de novas instalagdes da
empresa;

d) Responsabilizar-se em orientar a respeito do cumprimento dos critérios impostos
pelas NR’s;

e) Manter bom relacionamento com a CIPA, apoiando, treinando e dando suporte;

f) Promover eventos de conscientizacdo dos trabalhadores a respeito da importancia na

prevencéo de acidentes e doengas ocupacionais;
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g) Documentar a ocorréncia de acidentes na empresa, com ou sem vitima, assim como
todos os casos de doengas ocupacionais, caracterizando os detalhes da ocorréncia,

registrando e analisando.

A SESMT e a CIPA devem sempre trabalhar juntos em comum acordo, em prol do
mesmo objetivo, estudando, observando e propondo solugdes corretivas e preventivas visando

um ambiente de trabalho mais harmonico e seguro para todos os colaboradores.
3.14 Anélise de Estudos de Casos

3.14.1 A Importancia da Seguranca do Trabalho na Construcdo Civil: Um Estudo de
Caso em um Canteiro de Obra na Cidade de Pato Branco — PR (MOTERLE, 2014)

O estudo de caso foi realizado em um canteiro de obra da cidade de Pato Branco — PR,
aobraera constituida por um prédio de 8 pavimentos. Essa obra foi iniciada sem um profissional
de seguranca do trabalho, entdo o objetivo desse estudo foi realizar visitas para que fossem
implantadas melhorias relacionadas a seguranga do trabalho no canteiro de obra.

Foram feitas sugestdes com relacdo a refeitorio, vestiarios e banheiros, para que
melhorasse o ambiente e evitassem a proliferacdo de virus e bactérias. A utilizagdo de EPI’s era
falha pois ndo havia disponibilidade para todos funcionérios, entdo foram feitos treinamentos
para que houvesse uma conscientizagao sobre a importancia do uso de EPI’s. A obra era carente
de sinalizagdes, portanto, os autores colocaram sinalizacbes a fim de que os funcionérios
pudessem se orientar em situacdes de perigo. Como foram encontradas varias inconformidades,

foi-se necessario realizar varias visitas na obra para que conseguissem executar as melhorias.

Apds as melhorias feitas, foi aplicado um questionario aos funcionarios com intuito de
verificar como estava o dia o dia da obra e o conhecimento dos funcionarios antes das
mudancgas. Foi verificado que grande parte dos funcionarios sdo tinham conhecimento sobre o
risco que corriam pela ndo utilizacdo dos EPI’s e ndo foram orientados antes do inicio da obra.
Como nédo havia essa conscientizacdo, foram relatados alguns acidentes com cortes, o0 que

acarretou no afastamento dos funcionarios, causando prejuizos e atraso no cronograma da obra.

Foi concluido que estar de acordo com as exigéncias da norma e ter um profissional de
seguranca do trabalho acompanhando o dia a dia do canteiro de obra é extremamente importante

para que possa ser evitado perdas humanas e financeiras no decorrer da obra.
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3.14.2 Analise de Canteiros de Obras com Enfoque na NR-18 Aplicada como Prevencao
de Acidentes de Trabalho (FERREIRA, 2017)

O estudo de caso foi realizado em dois canteiros de obras da cidade de Dourados — MS,
através de visitas foram identificados os itens conformes e ndo conformes de acordo com as

normas de seguranca do trabalho.

A andlise foi feita através da aplicacdo de um checklist, e posteriormente apresentada e
discutidas por meio de fotos do canteiro de obras, tabelas e graficos, e assim foi realizada uma
comparacéo entre as obras estudadas.

O estudo considerou que as duas empresas tém consciéncia da importancia de se seguir
as normas de seguranca do trabalho, os maiores problemas encontrados foram falta de utilizacao
de EPI’s por partes dos funcionarios mesmo tendo os equipamentos a disposi¢do, também foram

encontradas falhas a respeito da fiscalizacao.

Uma fiscalizacdo correta e exigente e treinamentos peridédicos com os funcionéarios é
extremamente importante para que possam ser evitados acidentes no ambiente de trabalho, pois
mesmo quando se cumpri todos os itens da norma ainda sim podem ocorrer acidentes, entdo
deve-se tomar todo cuidado e cumprir todas as medidas necessarias para que seja minimizado

0s riscos de acidentes.

3.14.3 Seguranca do Trabalho na Construcédo Civil: Estudo de Caso no Estado de Goias

(MARQUES E SILVA, 2021)

O estudo de caso foi realizado através de revisdes bibliogréaficas e pesquisas feitas
através de questionarios online aplicados para profissionais responsaveis por gestdo de obra no
estado de Goias, abordando as caracteristicas da obra e itens relacionados a seguranca do
trabalho.

Como resultado foi observado que a maioria dos acidentes registrados séo causados pelo

uso de equipamentos tendo um resultado de 45% dos casos apurados.
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Figura 16: Registro de acidentes ocupacionais
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Fonte: Marques e Silva, 2021.

Um dado importante que foi observado nesse estudo foi que em 100% dos casos de
acidentes registrados nas pesquisas aplicadas o colaborador estava utilizando EPI’s, mostrando
que a cultura da importancia da utilizacao de equipamentos de seguranca esta sendo implantada
nos canteiros de obra que foram analisados e principalmente evitando maiores danos ao
trabalhador. Porém, no dia a dia ainda foram observados que mesmo em poucas situag¢fes ainda

¢ possivel encontrar trabalhadores que nao estdo utilizando EPI’s.

Figura 17: Utilizacdo de EPIs
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Fonte: Marques e Silva, 2021.

A pesquisa também abordou sobre o conhecimento dos profissionais acerca das normas
regulamentadoras de seguranca que regem a construcao civil, tendo como resposta que grande
parte dos profissionais conhecem parcialmente tais normas e houve casos em que ndo havia

conhecimentos das normas que devem ser aplicadas no dia a dia da obra.
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Figura 18: Conhecimento sobre as normas
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Fonte: Marques e Silva, 2021.

Sendo assim, é possivel salientar que ha uma grande necessidade que continuar o
movimento de conscientizacdo tanto dos empregadores como dos empregados, uma vez que

observado negligencias por ambas as partes.
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4 METODOLOGIA

4.1 Objeto de Estudo

O estudo foi realizado em uma obra de médio porte de um empreendimento vertical que
estd sendo construido proximo a Av. Universitaria em Anapolis — GO, onde esta sendo
construido um prédio residencial com torre Unica com apartamentos tipo Studio, sendo um total
de 10 pavimentos com 8 apartamentos por andar totalizando 80 unidades, com subsolo e térreo
destinado a vagas de garagem e areas comuns.

Figura 19: Objeto de estudo

Fonte: O autor, 2021.

A obra possui uma area construida de aproximadamente 4.986,11m2 com inicio em

janeiro de 2019 e previsdo de entrega para marco de 2022.

4.2 Aplicacdo da Andlise In Loco

O embasamento tedrico para que seja possivel a aplicacdo do estudo foi adquirida por
meio de pesquisas em livros e artigos relacionados a Norma Regulamentadora 18, e sites
informativos como Previdéncia Social e INSS, CBIC, e revistas digitais como a Revista CIPA.

Com base nos estudos realizados foi elaborado um checklist com os principais itens de
verificacdo de acordo com a NR-18, sendo a quantidade de itens definida posteriormente o qual
foi aplicado no canteiro de obra escolhido e terdo conceitos a serem avaliados como SIM, NAO
e NAO SE APLICA, em relagdo ao cumprimento de cada item do checklist.
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Foi optado pela elaboracdo e aplicagdo de um checklist pois esse método é eficaz na

organizacdo e padronizacdo de processos, aléem de favorecer a produtividade e reduzir

ocasionais falhas.

Para a escolha dos itens a serem avaliados, foi feita uma correlacdo entre os itens

presentes na norma e a realidade do canteiro de obra estudado, sendo escolhidos para compor

0 checklist os seguintes itens:

1.

10.

Elaboracdo do PCMAT: é essencial que seja feita a elaboracdo do PCMAT e que
este seja elaborado por um profissional legalmente habilitado, conforme
apresentado na NR-18;

Layout inicial do canteiro de obra: quando se tem um projeto do canteiro de obra,
é possivel organizar de maneira mais eficiente o posicionamento de materiais e
equipamentos bem como a logistica para utilizacdo dos mesmos;

Implantacdo de programas educativos para prevencdo de acidentes e doencas do
trabalho;

Areas de vivencia, instalagdes sanitarias e vestiarios: a nova NR-18 traz muitas
especificacles e cita 0 quao € importante que essas areas estejam de acordo com a
norma, devido a importancia de oferecer um ambiente que favoreca o bem estar do
trabalhador;

Local para refeicOes: é importante ter um ambiente organizado e limpo para
refeicbes conforme especificacbes contidas na NR-18;

Escadas livres para circulacdo e dimensionadas conforme norma: as escadas devem
seguir a norma quanto ao seu dimensionamento e estar sempre livres para qualquer
situacdo de emergéncia, podendo assim evitar acidentes;

Proibigéo de lancamento de qualquer material: deve ser proibido pela empresa que
os funcionarios lancem qualquer material em queda-livre;

Risco de infiltragdo ou vazamento de gés: € extremamente importante que ndo haja
esse risco, para que seja evitado acidentes com incéndio;

Aberturas no piso: caso haja aberturas no piso e que haja risco de queda de
trabalhadores ou materiais é necessario que seja isolado e protegido;

Véo de elevadores: os vdos devem ser fechados provisoriamente com material

resistente;
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11. Sinalizacdo: o canteiro de obras deve conter placas de sinalizacdo identificando
possiveis riscos como incéndio, choque elétrico, risco de queda e também devem
ter placas indicando a obrigatoriedade do uso de EPI’s;

12. Treinamentos periddicos: os empregados devem receber todos os treinamentos

periodicos compostos na NR-18 e demais normas de seguranga do trabalho.

Foram realizadas visitas na obra em questao para que seja verificada os itens do checklist
elaborado com intencao de verificar possiveis riscos de acidentes que podem ocorrer devido as
condicdes de trabalho. Sera observado de acordo com as normas e procedimentos descritos na
NR-18.

Por fim através dos resultados obtidos no checklist foi feita uma avaliacdo de como esta
sendo o cumprimento dos itens exigidos pela NR-18 e também foi proposto solucBes de
melhorias para que a empresa possa ter melhores resultados e uma maior produtividade visando

a saude e seguranca dos trabalhadores.
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4.3 RESULTADOS E DISCUSSOES

Atraveés dos dados obtidos com a aplicacdo do checklist foi possivel fazer uma analise
sobre como esta o cumprimento da norma no canteiro de obra estudado. A obra atualmente
conta com 27 funcionarios, sendo um Engenheiro Civil especialista em Seguranca do Trabalho.
O checklist contém 78 itens que foram analisados e representados através do Gréfico 02,

indicando a quantidade de itens conformes e ndo conformes na obra em questéo.

Grafico 2: Comparativo itens conformes e ndo conformes do checklist

Conformidade com o Check-list
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] 56
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20 16
10 5
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Fonte: O autor, 2021.
Observa-se que o canteiro de obra esta cumprindo grande parte dos itens analisados,
tendo um resultado positivo em mais de 70%, porém, ainda foram observadas situa¢Ges que

necessitam de uma maior atencdo e fiscalizacdo por parte do responsavel técnico.

De forma geral, o canteiro de obra é bastante organizado e limpo, favorecendo um
ambiente de trabalho saudavel para seus colaboradores. A obra possui um profissional
legalmente habilitado em seguranca do trabalho responséavel pela obra, porém, ndo tem um
responsavel que esteja responsavel apenas pelo setor de Seguranca do Trabalho, com isso ha

um déficit em relacdo a cobranca e conscientizacdo dos trabalhadores.

Durante toda a obra foi possivel observar placas de sinalizacao sobre utilizacao de EPI’s,
risco de choque elétrico, risco de queda, onde é proibido transitar e armazenamento de materiais
bem como extintor de incéndio em todas as dependéncias e andares do empreendimento,

conforme as figuras 17 e 18.
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Figura 20: Armazenamento de materiais e extintor de
incéndio.

Figura 21: Placas de sinaliza¢éo

Fonte: O autor, 2021. Fonte: O autor, 2021.
O canteiro de encontra-se limpo e razoavelmente organizado possibilitando passagem

para os trabalhadores sem que houvesse risco de acidentes, contudo a estocagem dos materiais

que ndo estdo sendo utilizados poderia ser feita de maneira mais organizada.

A estocagem de materiais quimicos estava separada adequadamente em um deposito
separado do restante dos materiais, 0 qual tem disponivel uma tabela relacionando todos os

materiais contidos ali, como devem ser utilizados e manuseados e suas possiveis reacoes.

Figura 22: Canteiro de obra e estocagem de materiais. Figura 23: Materiais quimicos separados adequadamente

Fonte: O autor, 2021. Fonte: O autor, 2021.

As escadas de acesso estavam de acordo quanto ao seu dimensionamento e qualidade
do material, conforme impdes as normas de seguranca contra incéndio, contudo, nao foi instado
corrimdo provisorio podendo favorecer a ocorréncia de algum acidente, o que € algo facil de se

resolver e com baixo custo.

Durante a visita na obra foi observado dois trabalhadores realizando trabalho em altura,
os trabalhadores estavam utilizando EPI’s, porém o capacete com jugular ¢ um item obrigatdrio
gue nenhum dos dois trabalhadores possuiam, a falta do item foi questionada ao responsavel
técnico que estava presente e 0 mesmo alegou que nao era disponibilizado pela empresa.
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Figura 24: Escadas sem corriméo provisorio Figura 25: Trabalho em altura

Fonte: O autor, 2021. Fonte: O autor, 2021.

Figura 26: Elevador de passageiros Figura 27: Terraco sem guarda-corpo

Fonte: O autor, 2021. Fonte: O autor, 2021.

Havia um elevador provisério de passageiros que estava de acordo com a norma, a nova
versdo da NR-18 descreve de forma bem clara e objetiva que o elevador de passageiros deve
ser operado por um profissional habilitado, requisito que esta sendo seguido pelo canteiro de

obra em quest&o.

Durante a visita foi observado que ndo havia guarda-corpo no terraco do
empreendimento, ap6s questionado o motivo, foi alegado que foi retirado pois estava sendo
realizado um servigo de pintura e que no momento ndo havia nenhum tipo de servi¢o sendo
realizado no terraco, porém mesmo assim havia a necessidade de um guarda-corpo pois mesmo

durante a realizag&o desse servico ha risco de queda.
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Em alguns locais da obra foram encontrados fios elétricos sem prote¢do e com circuitos
expostos podendo acarretar acidentes com choque elétrico, que poderia ser facilmente resolvido
sem que haja um custo elevado afim de melhorar a seguranca e evitar maiores problemas como

acidentes de trabalho e multas.

Mesmo o responsavel técnico afirmando que ndo estava sendo realizado nenhum tipo
de servico no terraco, foi observado dois trabalhadores no terraco realizando trabalho em altura
sem qualquer tipo de protecdo, com mostra a figura 26. Esse tipo de situacdo pode causar
acidentes gravissimos e como consequéncia afetar a produtividade e cronograma da obra, uma
vez que pode ser necessario o afastamento do funcionério acidentado, bem como multas e
gastos com o afastamento, causando prejuizos financeiros para a empresa. E extremamente
necessario a instalacdo de um guarda-corpo no local e também a fiscalizacdo para que 0s

funcionarios utilizem os equipamentos de protecdo necessarios.

Figura 29: Trabalho em altura sendo realizado sem
equipamentos de protecao.
Figura 28: Fios elétricos sem protecédo

Fonte: O autor, 2021.

Fonte: O autor, 2021.

Os véos dos elevadores estavam devidamente isolados, conforme mostra a figura 27,
estando em conformidade com os requisitos apresentados na NR-18, evitando acidentes de

queda no local.

Contudo, em alguns locais foram registrados vdos onde ha risco de queda de

trabalhadores e materiais sem qualquer tipo de protecédo, isolamento ou algum tipo de aviso
54



sobre o risco, como pode ser visto na figura 28, esses védos deveriam estar protegidos da forma
que foi isolado os vaos dos elevadores evitando possiveis acidentes, esse problema pode ser

resolvido atraves de fiscalizacdo e conscientizacdo e sem que haja um custo alto.

Figura 30: V3o do elevador devidamente isolado. Figura 31: Vao onde ha risco de queda sem
protecdo ou sinalizag&o.

Fonte: O autor, 2021. Fonte: O autor, 2021.

Figura 32: Extintor de incéndio

Figura 33: Extintor de incéndio do andar

Fonte: O autor, 2021.
Fonte: O autor, 2021.

Haviam extintores de incéndio em todos os pavimentos da construgdo e nas areas
comuns conforme orienta as normas técnicas de incéndio, com isso, em caso de acidentes é

possivel evitar maiores danos e percas.

55



N&o foi observado a implantacdo da CIPA, o responsdvel que estava presente no
momento da visita ndo conseguiu confirmar a presenca de uma CIPA atuante. A CIPA é muito
importante para que haja uma conscientiza¢do dos colaboradores sobre os riscos relacionados
a seguranca do trabalho. A juncdo da CIPA com a utilizacdo das ferramentas da qualidade
permite que haja um melhor controles de riscos e indicadores, podendo assim tragar melhorias

para serem implantadas no canteiro de obra.
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5 CONCLUSAO

Como podemos observar, devido a crescente evolugdo do mercado da construcéo civil
com isso a aplicacdo da seguranca do trabalho se faz necessario. Nesse trabalho podemos
observar que através de ferramentas quantitativas e qualitativas foi possivel realizar uma

pesquisa onde podemos debater sobre as observacdes feitas na obra em questéo.

Com o passar do tempo estudos relacionados a seguranca do trabalho na construgéo civil
vem ficando cada vez mais importante, e mesmo tendo um grande numero de pesquisas
realizadas sobre o tema, ainda € extremamente importante que seja investido na conscientizacdo

dos trabalhadores da area da construcéo civil.

iz

Estamos vivendo um “boom” imobiliario, principalmente nos quesitos imdveis
econdmicos e para fins de investimento, devido a facilidade de liberacdo de crédito e taxas de
juros atrativas. Com isso, ha uma grande demanda de construcdo de imdveis nas cidades, tendo
um aumento da oferta de emprego, e consequentemente fazendo com que o mercado da

Construcdo Civil tenha uma grande participacao no PIB.

Toda essa imponéncia do mercado reforca cada vez mais a necessidade de que as
empresas da construcdo civil apliquem rigorosamente as normas de seguranca em suas obras,

uma vez que com toda essa demanda, ha também uma maior concorréncia.

Uma empresa que segue as normas de seguranga tem uma menor incidéncia de acidentes
de trabalho, evitando gastos e prejuizos econdémicos, uma empresa economicamente estavel
consegue se manter melhor no mercado e oferecer condicdes mais atrativas perante seus
concorrentes. Quando se tem uma grande recorréncia de acidentes, pode gerar afastamentos dos
funcionarios podendo afetar diretamente no cronograma da obra, causando atrasos e prejuizos

para a empresa.

Este trabalho se faz necessario para ampliar as discussdes acerca do tema devido a
importancia que o tema possui no mercado da construcgéo civil e muitas vezes banalizadas pelos
profissionais atuantes no mercado. Desde a Revolugdo Industrial houve grandes melhorias, e
até hoje melhorias séo feitas, nesse trabalho podemos ver a importancia da aplicagdo das normas

de seguranca e principalmente da verificacdo do cumprimento das normas diariamente na obra.

Através do checklist aplicado foi observado que mais de 30% dos itens ndo estdo sendo
cumpridos de acordo com a NR-18, salientando a importancia de ser ter a presenga de um

profissional legalmente habilitado responsavel por garantir que as normas de seguranga sejam
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seguidas a risco, fiscalizando e conscientizando habitualmente os trabalhadores a fim de que
sejam evitados acidentes de trabalho.

Através da revisdo bibliogréafica realizada, € possivel concluir que as inconformidades
poderiam ser facilmente resolvidas e adequadas conforme exigéncia da NR-18, favorecendo

uma maior produtividade e menores prejuizos financeiros devido a acidentes.

Em relacdo as inconformidades, observa-se que maior parte se da pela falta de uso de
equipamentos de protecdo individual e coletivo, uma solucdo seria uma maior fiscalizacéo e

promocdo de programas educativos sobre a importancia da seguranga do trabalho.

E recomendado que sejam instaladas redes de protecdo contra quedas, guarda-corpo no
terraco, colocar tela de protegcéo nos vaos livres onde ha risco de queda, disponibilizar EPI’s e
fiscalizar sua utilizacdo, também é aconselhavel que utilize as ferramentas da qualidade como
meio de gerenciamento de riscos e solucdo de problemas, como por exemplo a metodologia 5S,
que é um conjunto de 5 passos que ajuda a empresa a promover a qualidade, organizagdo e
manutencdo, com intuito de educar e melhorar o comportamento dos colaboradores da empresa

por meio de treinamentos e capacitacao.

58



6 REFERENCIAS

ABNT NBR ISO 9001:2008: Sistemas de gestdo da qualidade - requisitos. Rio de Janeiro,
2008. ASSOCIAQAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS.

AFASTAMENTOS PREVIDENCIARIOS. SmartLabBr, 2021. Disponivel em:
< https://smartlabbr.org/sst/localidade/0?dimensao=perfilCasosAfastamentos >. Acesso em 07
de julho de 2021.

BITENCOURT, Celso Lima; QUELHAS, Osvaldo Luis Gongalves. Historico da Evolucéo
dos Conceitos de Seguranca. Rio de Janeiro, 1998.

CHAGAS, Ana Maria Resende; SALIM, Celso Amorim; SERVO, Luciana M. Santos; Saude
e Seguranca no Trabalho no Brasil: Aspectos Institucionais, Sistemas de Informacao e
Indicadores. Brasilia, 2011.

CONHECA A OIT. Organizacdo Internacional do Trabalho. Disponivel em <
https://www.ilo.org/brasilia/conheca-a-oit/lang--pt/index.htm >. Acesso em 08 de julho de
2021.

Construcao Civil gerou mais de 100 mil novas vagas com carteira assinada nos primeiros
nove meses do ano. CBIC, 2020.

CRUZ. Sybele Maria; Gestdo de seguranca e saude ocupacional nas empresas de
construcdo civil. Floriandpolis, 1998.

Dados estatisticos - Previdéncia Social e INSS. Disponivel em:
<https://www.gov.br/previdencia/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/previdencia-
social-regime-geral-inss/dados-abertos-previdencia-social >. Acesso em julho de 2021.

DALCUL, Ane Lise Pereira da Costa. Estratégias de prevencdo dos acidentes de trabalho
na construcdo civil: uma abordagem integrada e construida a partir da perspectiva de
diferentes atores sociais. Porto Alegre, 2021.

Entrevista — 20 anos da NR-18 (Revista Cipa). Disponivel em:
< https://deboraluzjornalismo.wordpress.com/2018/05/29/entrevista-20-anos-da-nr-18-revista-
cipa/ >. Acesso em julho de 2021.

FORMOSO, Carlos T; CESARE, Claudia M; LANTELME, Elvira M.V; SOIBELMAN, Lucio.
As perdas na construcao civil: conceitos, classificagdes e seu papel na melhoria do setor.
Docplayer, 2021. Disponivel em: < https://docplayer.com.br/16509803-As-perdas-na-
construcao-civil-conceitos-classificacoes-e-seu-papel-na-melhoria-do-setor.html >. Acesso em
16 de julho de 2021.

GAIA, Tamara Aparecida. Revisdo da NR 18: mudangas no novo texto. Trabalho de
Conclusdo de Curso de Especializacdo em MBA em Gestdo de Obras e Projetos da
Universidade do Sul de Santa Catarina — UNISUL. 2020.

59



GARVIN, David A. What does “product quality” really mean? Sloan Management Review.
USA, v.26, n.1, 1984.

JESUS, Daiane M. GESTAO DA QUALIDADE NA CONSTRUCAO CIVIL.
Guaratingueta, 2011.

LIMA JR, Jofilo Moreira. Historico sobre a reformulacdo da NR - 18 em 1994/1995. 1995.
LIMBERGER, Eduardo. Analise da seguranca do trabalho na construcéo civil. ljui, 2016.

MACHADO, Ane Graziela Stahlhtfer. Meio ambiente do trabalho na construcéo civil: uma
analise a partir dos principios de direito ambiental. Caxias do Sul, 2015.

Ministério da Economia. NR 18 — Condic@es de seguranca e saude no trabalho na industria
da construcdo. Brasilia: Ministério do Trabalho e Emprego, 2020.

Ministério do Trabalho. NR 18 — CondicGes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da
Construcao. Brasilia: Ministério do Trabalho e Emprego, 2018.

MORAIS, Grasiele C. Andlise da viabilidade da implantacdo de um sistema de gestdo da
qualidade na construcéo civil: um estudo de caso em uma empresa do centro-oeste de
Minas Gerais. Formiga, 2011.

CBIC — Camara Brasileira da Industria da Construcdo. Nova NR-18 informativo sobre a
norma regulamentadora da industria da construcdo. Brasilia, 2021.

OLIVEIRA, 0.. Qualidade no setor da construcdo. In: OLIVEIRA, O.J. Gestdo da
qualidade, Tdpicos avangados, Pioneira Thomson Learning. Cap.1, 2004.

ROCHA, C. A,; SAURIN, T. A.; FORMOSO, C. T. Avaliacédo de cumprimento da NR-18.
In: Encontro nacional de engenharia de producdo, 2000, Sdo Paulo, SP. Sdo Paulo:
Universidade de S&o Paulo, 2000.

SAKAMOTO JR. Kasuo. Andlise comparativa entre o ndo cumprimento da NR-18 e de sua
adequacdo em uma obra de construcao civil. Monografia apresentada para obtencéo do titulo
de Especialista no Curso de P6s Graduacdo em Engenharia de Seguranca do Trabalho,
Departamento Académico de Construcdo Civil, Universidade Tecnoldgica Federal do Parand,
UTFPR. Curitiba, 2014.

SOUZA, Diego Kyochi Katayama de. Seguranca do trabalho em pequenas obras da
construgdo civil em Guarapuava. 2013. 30 f. Trabalho de Conclusdo de Curso
(Especializagdo) — Universidade Tecnoldgica Federal do Parand. Curitiba, 2013.

Grohmann, Marcia Zampieri. "*Seguranca no trabalho através do uso de EPI’s: estudo de
caso realizado na construcéao civil de Santa Maria™. Universidade Federal de Santa Maria-
Programa de Pds-Graduacgéo em Engenharia de Produgéo (1997).

MARQUES, G. R. S.; SILVA, N. P. Seguranca do trabalho na construcéo civil: Estudo de
caso no Estado de Goiés. Pontificia Universidade Catdlica de Goiéas. 2021.

60



MOTERLE, Neodimar. A importéancia da seguranca do trabalho na construcéo civil: um
estudo de caso em um canteiro de obra na cidade de Pato Branco - PR. 2014. 44 f. Trabalho
de Conclusédo de Curso (Especializagdo) - Universidade Tecnologica Federal do Parang, Pato
Branco, 2014.

FERREIRA, Rafaela Souza. Analise de canteiros de obras com enfoque na NR-18 aplicada
como prevencdo de acidentes de trabalho. 2018. Trabalho de Conclusdo de Curso
(Engenharia Civil) — Faculdade de Engenharia, Universidade Federal da Grande Dourados,
Dourados, MS, 2018

Checklist NR 18 - Gratuito. Disponivel em: < https://www.fslbrazil.com/post/checklistnrl8 >.
Acesso em outubro de 2021.

Ministério do Trabalho. NR 4 - Servicos especializados em engenharia de seguranca e em
medicina do trabalho. 2016.

JACOME, Rayanne de Freitas. Melhoria continua do sistema de gestdo no SESMT no
cenario do Covid-19: um estudo de caso em uma empresa do setor alimenticio. 2021.
Monografia (Graduagdo em Engenharia de Producdo) — Centro Universitario Unichristus.
Fortaleza, 2021.

SANTOS, Carlos Bruno Sousa. Estudo comparativo da utilizacdo do sesmt (nr-4) e da cipa
(nr-5) com relacdo ao numero de acidentes de trabalho na indastria da construcéo civil.
2014. 57 f. Monografia (Graduacdo em Engenharia Civil) -Universidade Federal do Ceara,
Fortaleza, 2014.

Metodologia 5S: aprenda como utilizar esta ferramenta de gestdo. Disponivel em: <
https://qualyteam.com/pb/blog/o-gque-e-e-como-aplicar-metodologia-5s-em-sua-empresa/ ~ >.
Acesso em dezembro de 2021.

61



